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Yhdyskuntatekniikan péillikon viran hakuajan jatkaminen

Tekninen johtaja on paittanyt 1.9.2025 § 27 julistaa yhdyskuntatekniikan
pdillikdn viran haettavaksi ajalle 1.9.-16.9.2025.

Rekrytoinnin taustaa

Kunnanhallitus on pédttinyt 11.8.2025 § 149 lakkauttaa
kiinteistopadllikon viran ja perustaa uuden yhdyskuntatekniikan
paallikon viran 20.8.2025 alkaen, liittyen teknisen toimen tehtédvien
uudelleenjérjestelyyn toimialan viranhaltijoiden vélilld. Tekninen johtaja
siirsi aiemmin kiinteistopaallikon virkaa méérdaikaisena hoitavan
viranhaltijan yhdyskuntatekniikan pdallikon virkaan 30.9.2025 saakka,
kunnes viranhaltijan maardaikaisuus pédéttyy. Maardaikaista
virkasuhdetta jatkettiin 31.12.2025 saakka, silld rekrytointiprosessia ei
voitu edistdd kunnassa meneillddn olleiden yt-neuvottelujen myota.

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003,
viranhaltijalaki) 4 §:n mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa
julkista hakumenettelyd, jollei laissa muuten toisin sdddetd. Karkolan
kunnan hallintosddnnén 46 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta pdattiva viranomainen.
Hallintosdannon 47 §:n mukaan muun henkilokunnan - kuin
kunnanjohtajan, hallinto- ja talousjohtajan, sivistysjohtajan, teknisen
johtajan, ympéristdsihteerin tai rakennustarkastajan - ottamisesta kunnan
palvelukseen pdittdd toimialajohtaja toimialallaan.

Hakuajan jatkaminen

Hakuajan paityttya rekrytointiprosessia ei edistetty, silld haluttiin
odottaa kunnassa pidettyjen yt-neuvotteluiden lopputulosta. Timén
vuoksi hakemusten jéattdmisestd on kulunut jo kaksi kuukautta.
Hakijoiden yhdenvertaisen kohtelun vuoksi hakuaikaa halutaan jatkaa ja
antaa mahdollisuus hakijoille paivittdd aiemmin toimitettua hakemusta.
Mikaéli hakemusta ei haluta paivittdd, otetaan aiemmin toimitetut
hakemukset huomioon.

Viranhaltijalain 4 §:n 2 momentin mukaan ’Virkasuhteeseen ottamisesta
paéttidva viranomainen voi perustellusta syystd paittdd hakuajan
jatkamisesta, uudesta hakumenettelysté tai virkasuhteen tayttamatta
jattdmisestd. Uutta hakumenettelyd koskevassa ilmoituksessa on
mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon”.

Viran julkista hakumenettelyd varten on laadittu liitteen mukainen
hakukuulutus, johon on péivitetty tiedot hakuajan jatkamisesta. Kuulutus
julkaistaan Kuntarekry- ja mol.fi-palvelussa sekéd kunnan verkkosivuilla.
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Péétos Péétén jatkaa yhdyskuntatekniikan paillikon viran hakuaikaa oheisen

liitteen mukaisella kuulutuksella.

Niina Varjo
tekninen johtaja

Toimivalta Hallintosdanto § 46 ja 47

Péittdjan yhteystiedot tekninen johtaja niina.varjo@karkola.fi puh. 044-770 2148

Liite Kuulutus yhdyskuntatekniikan paéllikon viran hakuajan jatkamisesta
Jakelu Hakijat
Tiedoksi tekninen lautakunta

kunnanjohtaja

Tama asiakirja on sdhkoisesti hyviksytty Kérkolan kunnan asianhallintajérjestelméssa.
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Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdi paatoksestd, joka
koskee:

* vain asian valmistelua tai tdytintoonpanoa (KuntalL 136 §)

» virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jaisenend
viranhaltijayhdistyksessi, jolla on oikeus panna asia vireille ty6tuomioistuimessa
(KVHhI 50 § 2 mom.)

*  etuosto-oikeuden kayttdmétta jattdmistd (EtuostoL 22 §)
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