Perintovarojen kaytto senioriohjaajan palkkaamiseen vuonna 2027

Kunnanhallitus 31.08.2026 § 158

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Péitos

Muutoksenhaku

Jakelu

hyvinvointikoordinaattori sanna.nevalainen@karkola.fi, puh.

Kérkolan kunnassa on 1.9.2018 ldhtien tyoskennellyt senioriohjaaja, jonka
toimenkuvaan kuuluu ikdihmisten hyvinvointia- ja terveyttd edistdvien
palveluiden kehittiminen ja tuottaminen, joka konkreettisesti tarkoittaa
ohjausta ja neuvontaa hyvinvoinnin tukemiseksi arjessa sekd monenlaisen
virkistystoiminnan jirjestdmistd, kerhoja, retkié, tapahtumia ja tiedon
vilittdmista.

Senioriohjaaja toimii my0ds vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerina ja
pyrkii vaikuttamaan kunnan ikdihmisten palveluihin ja hyvinvointiin
liittyviin toimintoihin sosiaali- ja terveydenhuollon- ja kunnan
yhdyspinnoilla.

Senioripalvelujen kehittimiseksi kerdtyn palautteen perusteella asiakkaat
kokevat tarkeédksi asioinnin tukemisen seké toiminnallisuuksien (liikuntaa,
mielenvirikettd ja tapahtumia) jarjestiminen. Senioriohjaajalla on vahva
rooli myos useissa ikdéntyvien elinoloja ja toimintakykyé edistivissa
hankkeissa.

Edelld kuvattuun tarpeeseen pohjautuen on perusteltua kohdentaa kunnan
testamentti- ja perintdvaroista senioriohjaajan palkkakuluihin sivukuluineen
53 000 euroa seké 4 000 euroa ict-palveluihin ja toiminnan jirjestimisesta
atheutuneisiin kustannuksiin.

Senioripalveluihin kohdennettavia testamenttivaroja riittaa talla
vuosittaisella kustannustasolla vuoteen 2028 saakka.

kunnanjohtaja Eija Liikamaa

Kunnanhallitus paattaa

1. kéyttdd kunnan saamia perintd- ja testamenttivaroja ajalla 1.1.-
31.12.2027 senioriohjaajan palkkaan ja toiminnan jirjestimiseen
yhteensd 57 000 euroa.

2. Muista perintovarojen kayttoon liittyvistd toimenpiteistd tehddin
yksityiskohtainen esitys ja kdyttdsuunnitelma kunnanhallituksen
padtettavaksi.

Miia Salminen esitti, ettd asia palautetaan valmisteluun ja tuodaan
seuraavaan kokouksen késiteltavaksi.

Paatettiin yksimielisesti palauttaa asia valmisteluun.

Muutoksenhakukielto

hyvinvointikoordinaattori



senioriohjaaja
kehittdmisasiantuntija

Kunnanhallitus 12.10.2026 § 185

221/02.07.02/2026

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Jakelu

hyvinvointikoordinaattori sanna.nevalainen@karkola.fi, puh.

Kunnanhallitus kisitteli asiaa 31.8.2026 kokouksessaan ja paatti
yksimielisesti palauttaa asia valmisteluun.

Asian uudelleen valmistelussa on arvioitu senioriohjaajan tehtdavin
merkitystd, vaikuttavuutta seké tehtdvan jatkamisen toiminnallisia ja
taloudellisia perusteita. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta késitteli asian
uudelleen ja pditti esittdd kunnanhallitukselle, ettd senioriohjaajan tehtavaa
jatketaan vuoden 2027 ajan aiemmin esitetyn mukaisesti.

Lautakunta katsoo, ettd tehtivin jatkaminen on edelleen
tarkoituksenmukaista ja ettd toiminnalle on selked tarve. Senioriohjaus
tukee ikddntyneiden hyvinvointia, toimintakykyd, osallisuutta ja kotona
asumista sekd ehkiisee yksindisyyttd ja toimintakyvyn heikkenemista.

Liséksi lautakunta esittdd, ettd tehtdvan tulevaisuutta ja mahdollista jatkoa
koskeva suunnitelma valmistellaan vuoden 2027 aikana siten, etti tehtdvan
jatkosta voidaan péattdd hyvissd ajoin ennen miirdajan paattymista.

kunnanjohtaja Eija Liikamaa

Kunnanhallitus paattia

1. jatkaa senioriohjaajan tehtdvid vuoden 2027 ajan seka kayttdd kunnan
saamia perintd- ja testamenttivaroja ajalla 1.1.-31.12.2027
senioriohjaajan palkkaan ja toiminnan jarjestimiseen yhteensd 57 000
euroa

2. kiynnistdd senioriohjaustoiminnan jatkoa vuoden 2027 jilkeen
koskevan suunnitelman valmistelun siten, ettd toiminnan
tulevaisuudesta voidaan tehda padtds hyvissd ajoin ennen mééridajan
padttymista.

Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Oikaisuvaatimus

hyvinvointikoordinaattori
senioriohjaaja
kehittdmisasiantuntija



