Karkolan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisen toimialan organisaatiokaavion ja
delegointimatriisin péivittiminen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.08.2025 § 54

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130

Karkolan kunnanvaltuusto on hyviksynyt paitoksellddan 26.5.2025 § 34
hallintosddnndn muutoksen, joka astui voimaan 10.6.2025. Hallintosdannon
17 §:n mukaisesti kunnan oragnisaation hierarkiaksi on méairitelty toimiala-
vastuualue — toimintayksikko sekd annettu lautakunnille toimivalta
maidritelld alaisensa toimialan organisaatio ja tehtivit siltd osin, kuin
hallintosédénndssi ei ole asiasta mééritty.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan vastuulla on mm. jirjestdd kunnan
kasvatus- ja opetuspalvelut, toimia ehkdisevan paihdetyon tehtivista
vastaavana toimielimené ja hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesti
vastaavana viranomaisena sekid hoitaa hyvinvointipalveluja, joihin kuuluvat
kirjasto-, kulttuuri-, litkkunta- ja nuorisopalvelut. Sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan tehtivét ja toimivallat on méadritetty tarkemmin
hallintosédédnnon 28 §:ssé sekd seké lautakuntien yleisten tehtdvien ja
toimivallan osalta 27 §:ssa.

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala toimii sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
alaisuudessa ja sitd johtaa sivistysjohtaja. Muutoin sivistys- ja
hyvinvointilautakunta padttéé alaisistaan vastuualueista ja
toimintayksikoistd sekd niiden esihenkildistd. Sivistys- ja
hyvinvointitoimialan alainen organisaatio seki viranhaltijoille siirrettiva
toimivalta on esitetty liitteend olevassa organisaatiokaaviossa ja
delegointimatriisissa.

sivistysjohtaja Petri Kdkonen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattda hyvéksya liitteend olevan
organisaatiokaavion ja delegointimatriisin siten, ettd se tulee voimaan
poOytékirjan tarkastamisen jidlkeen.

Péitésehdotus hyviksyttiin muutoksitta.

Muutoksenhakukielto

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 11.12.2025 § 99

338/00.01.01/2025

Valmistelija

sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130
hallintosuunnittelija mira.takku@karkola.fi puh. 044-770 2055

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyviksyi sivistystoimen
organisaatiokaavion ja delegointimatriisin 10.6.2025 voimaan astuneeseen
hallintosdéntomuutokseen liittyen kokouksessaan 21.08.2025 § 54.
Hallintosdédntdmuutoksessa kunnan organisaation hierarkiaksi maériteltiin



Esittelijd

Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

toimiala- vastuualue — toimintayksikko seké annettiin lautakunnille
toimivalta midritelld alaisensa toimialan organisaatio ja tehtivit siltd osin,
kuin hallintosddnnossa ei ole asiasta madritty.

Hallintosddntdd on muutettu valtuuston péaétokselld 8.12.2025 § 83 niin,
ettd toimialat muutettiin palvelualueiksi ja toimialajohtajista tehtiin
palvelualuejohtajia. Lisdksi hallintorakennetta muutettiin vastaamaan yt-
menettelyn jélkeistd hallinnon kokoonpanoa ja vastuita. Sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan osalta keskeisend muutoksena on sivistysjohtajan ja
rehtorin virkojen lakkauttaminen sekd uuden kasvatus- ja opetusjohtajan
viran perustaminen kunnanhallituksen paitokselld 27.10.2025 § 220.
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisuudessa toimii jatkossa kasvatus-
ja opetusjohtajan johtamana kasvatus- ja opetuspalvelut sekd
hyvinvointikoordinaattorin johtamana hyvinvointipalvelut.
Palvelualuejohtajat toimivat jatkossa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
esittelijoind oman palvelualueensa asioiden osalta. Lisdksi
hyvinvointipalveluihin siirrettiin hallintosdéntdmuutoksessa
elinvoimapalveluihin sisdltyneet senioripalvelut ja varhaiskasvatukseen
sisdltynyt perheohjaus.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alainen organisaatio seké
viranhaltijoille siirrettdva toimivalta on esitetty liitteend olevassa
organisaatiokaaviossa ja delegointimatriisissa. Muutokset edelliseen
organisaatiokaavioon ja delegointimatriisiin verrattuna on esitetty liitteessa
violetilla vérilla.

sivistysjohtaja Petri Kikonen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paittad hyvéksyé liitteend olevan
paivitetyn organisaatiokaavion ja delegointimatriisin siten, ettd se astuu
voimaan 1.1.2026 alkaen.

Paatosehdotus hyviksyttiin muutoksitta.

Muutoksenhakukielto



