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Kunta-alan uusi tasopalkkamalli (KVTES 2025) astui voimaan 1.2.2025.
Malli korvaa aiemman tehtdvin vaativauden arviointiin perustuvan
palkkausjirjestelmén. Mallin tavoitteena on selkeyttdd palkkarakennetta,
vahvistaa osaamisen ja vastuun merkitystd sekd mahdollistaa palkkakehitys
uran aikana.

Tasopalkkamalli perustuu valtakunnallisiin tasoihin A, B ja C, joiden
madrittely perustuu tehtdvén vaativuuteen ja osaamiseen. Tehtdvét
sijoitetaan tasoille tasokuvausten ja kriteerien perusteella. Malliin sisédltyy
myds valtakunnallisia tasolisid, kuten opiskelijan ohjauksesta ja
ladkehoidon toteuttamisesta.

Muutos koskee noin 90 KVTES:n kuuluvaa kunnan tyontekijai. Kenenkdan
palkka ei laske.

Tasopalkkamalli on otettava kéyttoon kunnissa viimeistddn 1.10.2025 eli
lokakuun alusta alkaen palkat tulee maksaa uuden tasopalkkajirjestelmén

mukaisesti.

Karkoldn kunnan tasopalkkamalli esitetddan kunnanhallitukselle
kokouksessa.

kunnanjohtaja Eija Liikamaa

Kunnanhallitus paittaa ottaa kdyttoon tasopalkkamallin 1.10.2025 alkaen.
Kunnanjohtaja muutti paitosehdotustaan seuraavasti:

Kunnanhallitus paittaa ottaa kdyttoon tasopalkkamallin 1.10.2025 alkaen.
Tasopalkkamallin kehittdmisté jatketaan yhteistydoryhmassé ja tismennetty
tasopalkkamalli tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi.

Muutettu paatosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.
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