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Karkoldn kunnan tyontekijoiden vuoden 2025 tydhyvinvointikyselyn
yhteenveto on tdmén esityslistan liitteena.

Kysely suoritettiin huhti-toukokuun 2025 aikana. Kyselyyn vastasi 97
tyOntekijai ja vastausprosentti oli 71,1 %. Vuonna 2024 kyselyn vastaus-
prosentti oli 76 %.

Kyselyn tulokset voidaan eritelld toimintayksikdittiin seitseméédn ryhmaén:

- toimialajohtajat

- hallinto ja ymparistdtoimi

- sivistystoimi / perusopetus

- sivistystoimi / varhaiskasvatus ja esiopetus

- sivistystoimi, muut (kirjasto, nuoriso ja liikunta)

- tekninen toimi, siivous- ja ruokahuolto

- tekninen toimi, hallinto, kiinteistonhoito, ulkoalueet, Karkolan vesi

Tuloksia voidaan tarkastella tiivistetysti my0s siten, ettd sivistystoimea ja
teknistdtoimea tarkastellaan toimialan kokonaisuutena. Raporteista ei voida
tunnistaa yksittdisid vastaajia.

Vuoden 2025 toimintayksikkokohtaiset tulokset myotiilevat padsdantdisesti
koko kunnan yhteisid tuloksia. Eniten kehitettdvéa edelliseen vuoteen
ndhden on teknisen toimen sekd varhaiskasvatuksen yksikodissd. Eniten
positiivista kehitystd on tapahtunut hallinnon- ja ymparistotoimen
tuloksissa. Toimialakohtaisessa yksityiskohtaisessa tarkastelussa
tunnistetaan mahdolliset poikkeamat ja kehittimistarpeet.

Tyontekijoiden NPS-suositteluindeksi on laskenut vuoden 2024 tasosta ja
vastauksissa on aiempaa suurempia toimintayksikko kohtaisia eroja.

Tulosten perusteella voidaan arvioida, ettd henkiloston tyotyytyvdisyys on
pysynyt hyvilld tasolla. Suuri tyokuorma ja sdahkodisen viestinndn mééra
ovat eniten hyvinvointia ja jaksamista heikentdvii asioita.

Kyselyn tulokset esitelldédn kunnan YT-ryhmaissi, ja tulokset tullaan
kisittelemdin jokaisessa tydyksikossé erikseen sovittavissa

tyOpaikkakokouksissa sekd soveltuvin osin kehityskeskusteluissa.

Henkiloston kanssa yhdessd tunnistetut kehittdmiskohteet esitelldan
kunnanhallitukselle niiden valmistuttua.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee Kérkoldan kunnan tyohyvinvointikyselyn 2025
tulokset tiedokseen ja antaa ne edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.
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