Hallintosainnon muutokset 10.6.2025 alkaen

Kunnanhallitus 05.05.2025 § 78
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Valmistelijat

pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164
erityisasiantuntija eija.litkamaa@karkola.fi, puh. 044-770 2077

Kuntalain (410/2015 § 90) mukaan kunnassa on oltava hallintosaanto.

Liitteend oleva hallintosdéntdluonnos perustuu voimassa olevaan
lainsdddéntoon, kuntaliiton mallisddntoon (huhti-kuulta 2023), kunnan
voimassa olevan hallintosdanndon kuntakohtaisiin ratkaisuihin ja kuntien
hyviin kdyténtoihin. Lisdksi valmistelussa on otettu huomioon kunnan
palaute kunnan hallintosdannén muutostarpeista. Luonnos perustuu
aikaisempaan versioon, josta on kéyty keskustelua viranhaltijoiden ja
luottamushenkildiden kanssa.

Oheismateriaalina on muistio, jossa on késitelty hallintosdantéluonnoksen
muutokset voimassa olevaan hallintosddantdon muutoksineen (kdytinnossa
valtuuston padtosten 11.11.2024 § 49 ja 9.12.2024 § 63 jéilkeen voimaan
tuleva hallintosdanto 1.7.2025).

Kunta on jo aiemmin pééttinyt luopua pormestarimallista ja ”pormestari”
on kategorisesti korjattu “kunnanjohtajalla”. Késiteltivéna oleva esitys vie
muutoksen péadtokseen selkeyttimélld kunnanhallituksen puheenjohtajan
tehtdvid ja muuttamalla kansliapadllikko hallinto- ja talousjohtajaksi. Pieni
osa kansliapaéllikon tehtivistd jad pois. Kéytdnnossa ne hoitaa
kunnanjohtaja yksin.

Kunnanjohtaja johtaa jatkossa elinvoimatoimialaa ja hallinto- ja
talousjohtaja hallinnon ja kehittimisen toimialaa. Molemmat toimialat
toimivat kunnanhallituksen alaisuudessa. Kunnanhallitus paattaa tarkem-
min toimialojen tehtivinjaosta.

Muilta osin organisaatio- ja toimialarakenteeseen ei esitetd muutosta.
Vastaavasti muutosta ei esitetd toimielinten jasenten maaréén.

Hallintosdanto esitetddn tulevan voimaan hyvéksymispdivad seuraavasta
paivasti. Aiempi pditds 1.7.2025 voimaan tulevasta hallintosddnndsta
korvataan tilla padtoksella.

Liitteens olevan hallintosasintoluonnoksen muutokset

Luku 1: kunnan johtaminen

§ 2 kunnan johtamisjirjestelméé koskevaa maardykseen kunnanhallituksen
tehtéviin esitetddn lisattaviksi sopimushallinnan ja sisdisen tarkastuksen

jarjestiminen seka yhteistyd hyvinvointialueen kanssa.

§ 3 kunnanhallituksen esittelyd koskeva uusi pykald esitetddn lisattaviksi
siten, etté esittelijind toimii kunnanjohtaja.



§ 4 kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtdvid méiérdys esitetddn
lisattidviksi, koska muutos pormestarimallista kunnanjohtajamalliin tuo
kuntaan myds kunnanhallituksen puheenjohtajan.

Luku 2: Toimielinorganisaatio

§ 9 Johtokuntia ja toimikuntia késittelevin pykélén sisélto esitetddan
poistettavaksi.

§ 10.1. Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jaosto esitetdén lisattavaksi
Sivitys- ja hyvinvointilautakunnan alle

§ 11 Kuntien yhteisid toimielimid késittelevdd maédrdystd esitetddn
tdydennettidviaksi niilld toimielimilld, joita voimassa olevan hallintosddnnon
pykiléssa ei ole mainittu.

Luku 3: vaikuttamistoimielimet

§:t 13 ja 14 Vaikuttamistoimielimid koskevat madrdykset esitetdén
mallisddnnon mukaisesti siirrettdvaksi erilliseen lukuun 3. Lisdksi esitetddn
tdsmennetidviksi vaikuttamistoimielinkohtaisesti sitd, mistd kunnanhallitus
asiassa paattdd sekd otetaan huomioon yhteistyé hyvinvointialueen
vastaavien vaikuttamistoimielinten kanssa.

Luku 4: henkilostoorganisaatio

§ 15 Henkiloorganisaatio méardyksesté esitetdin toimialakaavio
korvattavaksi tekstilld. Lisdksi esitetddn maarattdvaksi toimialoista.
Johtoryhma ja sijaisuudet siirretdén erillisiin pykaliin 21 ja 22.

§ 17 Toimialojen organisaatiota ja tehtdvid késittelevdin méaardyksen
esitetddn alkuun lisdttaviksi momentti, jossa mddratddn organisaation
hierarkia (toimiala — vastuualue — toimintayksikko).

§ 18 Toimialajohtajia késittelevd madrdys esitetdéin muutettavaksi muotoon:
- Elinvoimatoimialaa johtaa kunnanjohtaja.

- Hallinnon ja kehittimisen toimialaa johtaa hallinto- ja talousjohtaja.

- Sivistys- ja hyvinvointitoimialaa johtaa sivistysjohtaja.

- Teknistd toimialaa johtaa tekninen johtaja.

- Ympdristtoimialaa johtaa ympéristosihteeri.

§ 19 vastuualueiden esihenkilitd késittelevd midrdys esitetddn lisattavéksi.

5 luku: konserniohjaus ja sopimusten hallinta

§ 23 konsernijohto mééridykseen esitetdén korvattavaksi kansliapéallikko
hallinto- ja talousjohtajalla ja timén sdilyminen osana konsernijohtoa.

§ 24 konsernijohdon tehtdvié ja toimivallan jakoa midrdykseen esitetdin
liséttdvaksi seuraavat:



- antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtiéiden tavoitteiden
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seké arvion
tulevasta kehityksesti ja riskeista.

- teettdd ulkopuolisen arvioinnin kerran valtuustokaudessa.

- Kkésittelee arvioinnin tulokset ja johtopditokset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa.

§ 25 sopimusten hallinnasta mééréys esitetddn muutettavaksi mallisddnnon
mukaisesti tiiviiksi pykaldksi, koska listaus otetaan huomioon kattavasti
muissa kohdissa sddnnossa sekd sisdistd valvontaa ja riskien hallintaa
késittelevissd luvuissa.

6 luku: toimielinten tehtiiviit ja toimivallan jako

§:t 26-30 médrdysten osalta esitetddn pykélid toimielinten yleisesti
toimivallasta vahentimé&én toistoa.

§ 31 Kunnanjohtajan erityiset tehtivét ja toimivalta esitetdan lisattdvéksi.

§ 32 Kansliapééllikon toimivalta ja tehtivét esitetddn muutettavaksi
Hallinto- ja talousjohtajan erityiset tehtévit ja toimivalta.

§:t26-31 ja §:t 33-35 viranhaltijoille méératyistd erityistehtavista siirtyy
pitkistd viranhaltijakohtaisista listauksista muualle hallintosdantoon.
Muiden viranhaltijoiden tehtdvien osalta on kyse tehtdvénkuviin
kirjattavista asioita, eivitké ne sisdlld hallintosddnnolld viranhaltijalle
siirrettdvaa toimivaltaa, joten ne esitetddn poistettaviksi.

§ 33 Teknisen johtajan erityiset tehtdvét ja toimivalta esitetdén
muutettavaksi niin, ettd sithen jda ainoastaan Karkoldn Veden
liittymissopimukset sekd sahkoliittymésopimukset.

§ 34 Toimivallan edelleen siirtdmistd kasittelevddn madrdykseen esitetddn
muutosta, jonka mukaan myds viranhaltija voi siirtdd toimivaltaansa
edelleen. Lisdksi esitetddin, ettd pykéldssi kiellettdisiin kuntalain mukaisesti
niin kutsuttu subdelegaatio (siirretyn toimivallan edelleen siirtdminen).

§ 35 Asiakirjan antamista kdsittelevin maardyksen 2 momenttia esitetdin
muutettavaksi muotoon: Muun toimielimen asiakirjoja koskevat
tietopyynnot ratkaisee asian esittelija.

§ 36 Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltdviksi maardystd esitetdén
liséttdvaksi mallisddnnon mukaisesti.

§ 38 Ottokelpoisen paédtdksen ilmoittamista késittelevdaén pykildédn esitetdén
muutosta siten, ettei ottokelpoisesta paatdksestd ilmoitus tehdaan
sahkoisesti kunnanjohtajalle ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijdlle.

7 luku: toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiriotilanteissa

§ 40 Normaalista toimivallasta poikkeavan paitdsvallan kdyttoon ottaminen
madrdajaksi kunnanhallituksen paatokselld méaardys esitetddn muutettavaksi
pykélédotsikon ettd tekstin osalta seuraavaksi: Kunnanhallitus voi vahvistaa
kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista toimivallasta poikkeavan



padtosvallan méirdajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen
hiiridtilanteessa 47 §:ssd mainitun vilttdmattdoman syyn vuoksi.

8 luku: toimivalta henkilostoasioissa

§ 42 kunnanhallituksen yleistoimivaltaa henkildstdasioissa kisittelevin
madrdyksen sisdlto vastaa vain osin pykéldotsikkoa, joten siihen esitetdén
sdilytettdviksi 1 momentti.

§ 46 viran haettavaksi julistaminen méérayksen pddsaanto esitetdin
sdilytettaviksi nykyisellddn, mutta esitetdén, ettd kunnanhallitus paattaa
valtuuston valitseman viran tai virkasuhteen haettavaksi julistamisesta.

§ 47 palvelussuhteeseen ottaminen esitetidn muutettavaksi:

- valtuusto valitsee kunnanjohtajan

- kunnanhallitus péattda kunnanjohtajan viran mééraaikaisesta
tdyttdmisesta

- kunnanhallitus valitsee hallinto- ja talousjohtajan, sivistysjohtajan,
teknisen johtajan, ympaéristdsihteerin ja rakennustarkastajan

- muun henkilokunnan ottamisesta kunnan palvelukseen paattaa
toimialajohtaja toimialallaan ja kunnanjohtaja toimialarakenteen
ulkopuolisen henkildston osalta.

§ 49 virkaan ottamisesta virkaan valitun irtisanouduttua ennen
virantoimituksen alkamista madrdysta esitetddn korvattavaksi
palvelussuhteeseen ottamista ilman hakumenettelyé ja siséisid siirtoja
kasittelevalla pykalalla. Erillinen viranhaltijan siirtdmisti toiseen
virkasuhteeseen késitteleva pykila esitetddn sisdllytettdvéksi § 51.

§ 50 Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat miirdaykseen esitetddn, ettd
viranhaltijoilla olisi toimivalta myontidd enintdén kuuden (6) kuukauden
harkinnanvaraisia virka- ja tydvapaita. Lisdksi hallintosdantdon esitetdén
selkiyttdvdd maardystd, jonka mukaan harkinnanvaraisen virka- ja
tyovapaan keskeyttimisestd ja peruuttamisesta pédéttiéd virka- tai tydvapaan
myontdnyt viranomainen.

§ 52 sivutoimia késittelevaa pykélaa esitetddn muutettavaksi siten, ettd
kunnanhallitus pééttéisi kunnanjohtajan ja toimialajohtajien
sivutoimiluvista. Muun henkildston osalta asiasta paittdisi toimialajohtaja
toimialallaan ja kunnanjohtaja toimialarakenteen ulkopuolisen henkiloston
osalta.

§ 53 Virantoimituksesta pidattamistd kdsittelevddn pykéldan esitetdan
kunnanjohtajaa kasittelevaa lisdysta.

§ 58 Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamista osa-aikaiseksi kisittelevan
pykélén sisdltod esitetddn yhdistettdviksi palvelussuhteen padttamisti
kisittelevadn pykaldédn 55.

§ 55 Palvelussuhteen paittyminen, muuttaminen osa-aikaiseksi ja
varoituksen antaminen késitteleva pykéldédn esitetiin muutettavaksi siten,
ettd kunnanjohtajan osalta varoituksen antamisesta paattdd kunnanhallitus.



Lisdksi pykéldén esitetddn lisdystd, jonka mukaan palvelussuhteen
paittimiseen liittyvistd sopimuksista padttad kunnanhallitus.

Ratkaisuvaltaa henkilostOasioissa osittain esitetddn siirrettavaksi § 58 Muut
henkilostoasiat ja § 59 Esihenkildiden yleiset tehtdvit.

9 luku: tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jirjestiminen

§ 63 tiedonhallintayksikkda késitteleva pykala esitetddn poistettavaksi
tarpeettomana.

§ 60 Kunnanhallituksen tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa kisittelevit
pykalat esitetddn eriytettaviksi mallisdannon mukaisesti kahdeksi pykalaksi
60 ja6l.

§ 62 Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtdvid koskevaa mééraysta
esitetddin muutettavaksi muotoon asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan
viranhaltijan tehtdavit. Samalla pykélasisélto ja viranhaltijan tehtdavilistaus
esitetddn yhdenmukaistettavaksi mallisdannon kanssa.

§:t 66-67 kunnan voimassa olevassa hallintosddnndssé olevat tietosuojasta
vastaavan tehtivid seké lautakunnan/toimialan tiedonhallinnan tehtévia
koskeviat pykilét esitetdén poistettavaksi. Lisdksi kunnanhallituksen
tehtdviin esitetdén lisdttdviksi tietosuojavastaavan nimedminen.

10 luku: taloudenhoito

§ 64 Talousarvion taytdntoonpano-ohjeet késittelevadn pykildan esitetdén
lisdysté talousarvion tdytdntoonpano-ohjeiden hyviksymisesta.

§ 68 Omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta pykald esitetddn
lisattaviksi. Esitetdén, ettd asioita siirtyy muualta hallintosdédnnosta tdhan
kokoavaan pykalaén.

§ 69 Poistosuunnitelman hyviksymisté késittelevddn pykaldin esitetdén
mallisddannon mukaista muutosta, ettd poistosuunnitelmat hyvéksytiaan
kunnanhallituksessa.

§ 70 Rahatoimen hoitamista késittelevaén pykadldédn esitetdén lisdystd, jonka
mukaan kunnanhallitus pddttdd kunnan takaaman lainan ehdoista ja ehtojen
muuttamisesta, ellei valtuusto ole péattinyt niistd takauspaatoksen
yhteydessd. Hallinto- ja talousjohtaja paattaa tilinkayttdoikeuksien
myOntamisesta.

§ 71 Maksuista paittimistd kasitteleva pykéldédn esitetddn tarkennuksia
sujuvan hallintotoiminnan varmistamiseksi.

§ 72 Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittdvid maksuja késittelevan
pykélén osalta esitetdén, ettd asiakirjojen antamisesta perittivien maksujen
perusteista ja euromééristd paattdd kunnanhallitus.

Lukuun 10 esitetddn kuntien hyvien kiytidntdjen mukaisesti uusia pykalia,
jotka késittelevét:



- vahingonkorvauksia § 73
- menojen hyviksymisti ja tulojen valvontaa seké takaisinperintdé § 74
- hankintoja ja hankkeita § 75.

11 luku: ulkoinen valvonta

§ 76 Hallinnon ja talouden valvonta esitetdédn muutettavaksi ulkoiseksi
valvonnaksi sekd midrdyksestd esitetddn poistettavaksi viittaukset sisdiseen
valvontaan.

§ 77 Tarkastuslautakuntien kokouksia késittelevidn pykdlddn esitetdén
tarkennusta, jossa todetaan tarkastuslautakunnan paitoksenteon tehtavin
ilman viranhaltijaesittelyi tarkastuslautakunnan puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

§ 78 Tarkastuslautakuntien tehtdvii ja raportointia kasittelevad pykéalaan
tehtéviksi on nostettu liséksi arviointisuunnitelman hyvéksyminen.

§ 80 Tilintarkastusyhteiston valintaa kisittelevddn pykélddn esitetddn
enintidin kuutta (6) tilikautta kuntalain mukaan.

12 luku: sisiinen valvonta ja riskienhallinta

§ 84 Kunnanhallituksen siséistd valvontaa ja riskienhallinnan tehtiavii
késittelevddn pykédladn esitetdéin lisattavaksi mallisddnnon mukaisesti
seuraavat kohdat:

4. Vastaa sisdisen valvonnan jarjestimisestd ja yhteen sovittamisesta siten,
ettd kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan.

5. Hyvéksyy sisédisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen
arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien
tuloksellisuutta.

6. Vastaa riskienhallinnan jérjestdmisestd siten, ettd kunnan toiminnan
olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen
vaikutukset, toteutumisen todennédkoisyys ja mah-dollisuudet hallita
riskid arvioidaan.

§ 85 Lautakunnan ja johtokunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtévid késittelevastd pykéldsta esitettdéin poistettavaksi viite johtokuntaan.

§ 87 sisdistd tarkastusta késittelevad pykald esitetddn lisdttavéksi.

13 luku: varautuminen ja valmiussuunnittelu

§ 88 Varautumista ja valmiussuunnittelua kasitteleva luku esitetdin
lisdttaviksi uutena. Luku siséltdd yhden pykélédn, jossa madratddn kunnan
rakenne tehtivissé.

14 luku: valtuuston toiminta

§ 89 Valtuuston toimintaa késittelevaén pykaldédn esitetdéin muutettavaksi

mallisddannon mukaisesti, ettd valtuusto paittdd poytakirjanpitdjastd ja
sihteerista.



§ 90 Valtuustoryhmien muodostamista ja valtuustoryhmin nimea
kisittelevin pykilin osalta esitetddn muutosta viimeiseen momenttiin siten,
ettd puolueen valtuustoryhmé korvataan sanalla valtuustoryhma.

15 luku: valtuuston kokoukset

§ 94 Kokouskutsua kisittelevain pykalddn esitetdédn lisdykseksi momenttia,
jonka mukaan puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

§ 97 Esityslistan ja liitteiden julkaisemista kunnan verkkosivuilla
késittelevain pykélddn esitetddn véahiisid tarkennuksia. Julkaistavalta
esityslistalta poistettaisiin erdiden henkilGtietojen lisdksi salassa pidettivit
tiedot. Liséksi erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta
voitaisiin poistaa yksittdinen kokousasia. My®ds liitteiden julkaisemisen
osalta kéytettdisiin harkintaa.

§ 100 Lasndoloa kokouksessa késittelevadn pykaldan esitetddn lisdttdvaksi
kunnanhallituksen puheenjohtajan velvollisuus ldsndoloon valtuuston
kokouksissa.

§ 107 Puheenvuoroja késittelevddn pykédlddan esitetdin viimeisen momentin
osalta muutosta, jossa sana “puhuja-korokkeelta” muutetaan mallisddnnon
mukaisesti muotoon “muusta puheenjohtajan osoittamasta paikasta”.
Lisédksi puheenvuorojirjestyksessd (3 momentin kaksi kohta)
kunnanhallituksen puheenjohtaja mainittaisiin ensimméisena.

§ 115 Poytikirjan laatimista ja tarkastamista késittelevadn pykaldan
esitetddn mallisddannon mukaista lisdysté, jonka mukaan poytikirja
tarkastetaan sdhkoisesti.

17 luku: valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

§ 126 Valtuutettujen aloitteita késittelevdaén pykadldédn esitetdén 1 momentin
loppuun seuraavaa lisdystd: Sdhkoisessd kokouksessa aloite lahetetdan
sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

§ 128 Hallintosdantdon esitetddn pykélaa kyselytunnista.
18 luku: kokousmenettely

§ 130 Toimielimen péaatoksentekotapoja kasittelevaa pykaldd esitetddn
yhdenmukaistettavaksi mallisddnnon kanssa. Luonnoksessa korostetaan
varsinaisen ja sdhkdisen kokouksen eroa.

§ 136 Esityslistan ja liitteiden julkaisemista kunnan verkkosivuilla
kasittelevadn pykéldédn esitetddn vahiisid tarkennuksia. Julkaistavalta
esityslistalta poistettaisiin erdiden henkildtietojen liséksi salassa pidettivat
tiedot. Liséksi erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta
voitaisiin poistaa yksittdinen kokousasia. My®os liitteiden julkaisemisen
osalta kdytettdisiin harkintaa.

§ 137 Jatkokokousta késittelevddn pykéladn esitetddn mallisddnnon
mukaista 2 momenttia, jossa méérittdisiin puheenjohtajan oikeudesta
paattaa jatkokokouksen aika ja paikka. Samalla esitetdén, ettei



jatkokokouksen paitoksentekomenettelyn tarvitse olla sama kuin
alkuperdiselld kokouskutsulla on mainittu.

§ 139 Léasndolo kokouksessa pykéldédn esitetddn poistettavaksi
kansliapééllikon ldsndolo- ja puheoikeus.

§ 146 Esittelijoitid koskevaan pykildin on tdydennetty luonnoksen mukaiset
toimielimet.

§ 154 Poytidkirjan laatimista ja tarkastamista késittelevadn pykildan
esitetddn mallisddnnon mukaisesti lisattdviksi momentti siitd, miten
menetelldén, jos poytikirjantarkastaja kieltdytyy tai on muuten estynyt
tarkastamasta toimielimen pdytikirjaa.

19 luku (muut méariykset)

§ 156 Aloiteoikeutta késittelevadn pykalddn esitetdén lisdysté, jonka
mukaan valtuuston kokouksissa puhe- ja lisndolo-oikeudella
nuorisovaltuustoa edustavilla henkil6illd on aloiteoikeus valtuuston
kokouksissa.

§ 157 Aloitteen késittelya kasittelevéstd pykalastd esitetddn poistettavaksi 4
momentti: Jos aloitteen tekijoind on vihintédn kaksi prosenttia kunnan
asukkaista, aloite on kuuden kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava
toimivaltaisen viranomaisen kasiteltdvaksi.

§ 159 Asiakirjan allekirjoittamista kasittelevddn pykaldédn esitetddn
seuraavia muutoksia:

- pormestari korvataan kunnanjohtajalla

- lisdtdédn: vastuu toimielimen pdytékirjanotteen allekirjoittamisesta

- lisdtddn: valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija

- lisdtdédn: valtionosuuksiin ja -avustuksiin sekd hankkeisiin liittyvét
asiakirjat allekirjoittaa toimialajohtaja toimialallaan.

Lisédksi voimassa olevassa hallintosddnndssé on lisdksi momentti
markkinointiviestintdd koskevan asiakirjan allekirjoittamisesta, joka
esitetddn poistettavaksi.

§ 160 Todisteellista tiedoksiantoa koskevaan pykéladn esitetddn muutosta
siten, ettd tiedoksiannon voi vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja
ja kunnanjohtaja. Lautakunnan sijaan pykalédssa esitetddn kaytettaviksi
termid “toimielin”.

Lisdksi lukuun 19 esitetddn lisattdvaksi seuraavia asioita késittelevit
pykélét 161, 162 ja 163 muista kunnista paikannettujen hyvien kiytiantdjen
mukaisesti:

- kunnan edustaminen
- yhteisty6toimikunta ja

- tydsuojelutoimikunta.

Muut muutokset



Esittelija

Paitosehdotus

Péatos

Muutoksenhaku

Lisdksi on tehty véhiisid stilistisid kappaleenvaihtoja, tarkennuksia
numeromerkintdihin, muutoksia sisdisiin viittauksiin seké kirjoitusvirheen
kaltaisia, véhiisia kielellisid oikaisuja seki sana esimies on korvattu sanalla
esihenkil®.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paattaa esittdd liitteend olevan hallintosddntéluonnoksen
hyvéksymistd kunnanvaltuustolle.

Kunnanhallitus paitti yksimielisesti siirtdd asian késittelyn 19.5.2025
kunnanhallituksen kokoukseen.

Muutoksenhakukielto



