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Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi, puh. 044-770 2130 

 
6.3. – 16.4.2025 välillä saapuneet tiedoksi tulleet asiakirjat ovat jäsenten 
tutustuttavissa sähköisessä kokouksessa  
Tiedostot/Ilmoitusasiat/Kokous 24.4.2025 
 
Selvitys sivistystoimen henkilöstön työsuojeluilmoituksista 
 
Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän kokouksen 12.3.2025 muistio 
 
Tilastotietoa omatoimikirjastojärjestelmän käytöstä ajalta 27.1.-10.3.2025 
 
Ohjelmisto, syksy 2025, Lahden kaupungin teatteri 
 
Tietoa Lastu-kirjastojen kimppayhteistyöstä 
 
Kärkölän kunnan perheohjauksen raportti syksy 2024 
 
Muutos valtionosuusjärjestelmän vuoden 2025 kustannuslaskennan 
suoritetietojen ilmoittamisessa voimaan 1.8.2025, OPH, 4.4.2025 
 
Osaamiskeskuksen esittely, Yhdenvertaisuuden nuorisoalan osaamiskeskus, 
11.4.2025 
 
Elokuvia voi esittää opetuskäytössä maksuttomasti Opetushallituksen 
hankkimilla käyttöluvilla, OPH, 14.4.2025 
 
Muistutus TAR-tutkimuksen etenemisestä, TAR-tutkimusryhmä, 15.4.2025 
 
Tekoälysuositukset varhaiskasvatukseen, opetukseen ja koulutukseen on 
julkaistu, OKM ja OPH, 16.4.2025 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetään 8.5.2025 klo 
18 Opintie 2:n kokoustilassa 140. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee saapuneet kirjeet ja 
tiedoksiannot tiedoksi. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi saapuneet kirjeet ja 
tiedoksiannot tiedoksi. 
 
Todettiin, että seuraavaan aikataulun mukaiseen kokoukseen 8.5.2025 ei ole 
käsiteltäviä asioita, joten kokousta ei pidetä. 
 
Päätettiin kunnanvaltuuston järjestäytymiskokouksen ajankohdan 

https://karkola3.kokous.fi/#files/322f6c4e-febc-45cf-9113-b8e2e24f3356/c4543770-2478-4859-89be-aa428c7b5f2c


huomioiden siirtää lautakunnan kesäkuun kokousaika torstaille 26.6.2025 
klo 18, poiketen aikataulun mukaisesta päivästä 5.6.2025. 

 
Muutoksenhaku  Muutoksenhakukielto 
  


