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Paitosehdotus
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Muutoksenhaku

kansliapééllikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206
Yhteistoimintamenettelyistd on annettu lain tyonantajan ja henkildston
vilisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (13.4.200/449)
mukainen neuvotteluesitys 17.9.2024.

Neuvotteluesityksessé on todettu, ettd tyonantaja valmistelee toiminta-
suunnitelman tydllistymisen edistaimiseksi huomioiden irtisanottavien
tyollistymiskoulutuksen seki tehtiavien uudelleen jirjestelyn vaatiman
mahdollisen lisdkoulutuksen. Koulutustarpeet huomioidaan tekemalla

tarvittavat lisdykset henkildsto- ja koulutussuunnitelmaan.

Toimintasuunnitelma valmistellaan neuvotteluosapuolten yhteistyoni osana
yhteistoimintaneuvotteluja.

Tyonantaja ja pdéluottamusmiehet ovat kisitelleet tyollistymistd edistdvaa
suunnitelmaa yhteistoiminta neuvottelujen aikana kiytossi olevassa Teams-
kanavassa ja neuvottelussa 4.11.2024.

Tyonantaja viimeistelee suunnitelman yhteiseen valmisteluun pohjautuen.
Suunnitelma jaetaan kunnanhallitukselle sdhkoisessd kokousjérjestelmassa.
pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus merkitsee tyollistymistd edistdvén suunnitelman tiedoksi.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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