Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset

Kunnanhallitus 28.10.2024 § 201

275/01.01.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus

pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Hallintosddnnon § 46 virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistd ei ole paétetty virkaa perustettaessa. Jos
henkil6 otetaan virkasuhteeseen ilman, ettd tehtdvii varten on perustettu
virkaa, kelpoisuusvaatimuksista pééttdd virkasuhteeseen ottava
viranomainen. HenkilOstoltd vaadittavasta kelpoisuudesta pidetéén erillistd
luetteloa.

Kunnanhallitus nimesi paitokselldan 2.9.2024 § 152 valmistelutyéryhman,
johon nimettiin hallituksen jisenet Tuomas Nummela, Mari Raininko,
Jukka Tammelin, Anne Tuomaila-Lahteenméki sekd pormestari Markku
Koskinen. Sihteeriksi nimettiin henkilostopééllikké Minna Nevavuo.

Valmisteluryhmén tehtévina on:

— valitsee keskuudestaan puheenjohtajan

— valmistelee hakuilmoituksen, kelpoisuusvaatimukset ja valintakriteerit
valtuuston paitettavaksi

— johtaa hakuprosessia

— paittaa tehtdvin tiedottamisesta ja markkinoinnista

— tekee hakijoiden arvioinnin ja esikarsinnan

— pddttaa asiantuntijoiden kdytostd ja soveltuvuusarvioinnin tilaamisesta

— esittdd kunnanvaltuustolle 1-3 kunnanjohtajachdokasta

— laatii johtajasopimuksen pédatdsvalmisteluun

— aloittaa kunnanjohtajan perehdytyksen.

Valmistelutydryhma esittid, ettd kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajalta edellytetidin
korkeakoulututkintoa, kokemusta kunnallishallinnosta, talouden ja ihmisten
johtamisesta sekd sujuvaa suomen kielen suullista ja kirjallista osaamista.

Eduksi katsotaan elinvoimaty6n, yritysmaailman ja tyollisyystoimen
tuntemus, viestintd-, esiintymis- ja vuorovaikutustaidot, kunnan eri
toimialojen tuntemus, kdytdnnon juridiitkan osaaminen, paikallistuntemus
sekd kielitaito.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paittid esittdd kunnanvaltuuston hyvéksyttiviksi, ettd
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajalta
edellytetddn korkeakoulututkintoa, kokemusta kunnallishallinnosta ja
talouden ja thmisten johtamisesta seké sujuvaa suomen kielen suullista ja
kirjallista osaamista.

Eduksi katsotaan elinvoimatyon, yritysmaailman ja ty6llisyystoimen
tuntemus, viestinti-, esiintymis- ja vuorovaikutustaidot, kunnan eri



toimialojen tuntemus, kdytdnnon juridiikan osaaminen, paikallistuntemus
seka kielitaito.

Pééatos Kansliapééllikko jadviési itsensd asian esittelyn, késittelyn ja pditoksenteon
ajaksi (yleislausekejidvi hallintolaki 28.1 §:n 7).

Péaitosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto



