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Karkolén kunnan tyontekijoiden vuoden 2024 tyohyvinvointikyselyn
yhteenveto on timén esityslistan liitteena.

Kysely suoritettiin huhti-toukokuun 2024 aikana. Kyselyyn vastasi 102
tyontekijii ja vastausprosentti oli 76 %. Vuonna 2023 kyselyn vastaus-
prosentti oli myds 76 %.

Kyselyn tulokset voidaan eritelld toimintayksikdittdin kuuteen ryhmaén:

- toimialajohtajat

- hallinto ja ymparistdtoimi

- sivistystoimi / esi- ja perusopetus

- sivistystoimi / varhaiskasvatus

- sivistystoimi, muut (kirjasto, nuoriso ja liikunta)
- tekninen toimi

Tuloksia voidaan tarkastella tiivistetysti myds siten, ettd sivistystoimea
tarkastellaan toimialan kokonaisuutena. Raporteista ei voida tunnistaa
yksittéisid vastaajia.

Vuoden 2024 toimintayksikkdkohtaiset tulokset myo6téilevit padsiéntoisesti
koko kunnan yhteisid tuloksia. Toimialakohtaisessa yksityiskohtaisessa
tarkastelussa tunnistetaan mahdolliset poikkeamat ja kehittdmistarpeet.

Vuosien 2023 ja 2024 kyselyjen tuloksissa ei voida tunnistaa sellaisia
merkittivid eroja, joiden osalta henkildstohallinnon tulisi kdynnistda
nopeita toimenpiteitd. Tyontekijoiden NPS-suositteluindeksi on laskenut
vuoden 2023 tasosta ja vastauksissa on toimintayksikko kohtaisia eroja.

Tulosten perusteella voidaan arvioida, ettd henkiloston tyotyytyvidisyys on
pysynyt hyvilld tasolla. Suuri tyokuorma ja sdhkodisen viestinndn mééra
ovat eniten hyvinvointia ja jaksamista heikentdvii asioita.

Kyselyn tulokset on esitelldédn kunnan Y T-ryhmaéssd elokuun kokouksessa.

Tulokset tullaan kisittelemain jokaisessa tyoyksikossé erikseen sovittavissa
tyopaikkakokouksissa sekd soveltuvin osin kehityskeskusteluissa.

Henkilston kanssa yhdesséd tunnistetut kehittimiskohteet esitelldén
kunnanhallitukselle niiden valmistuttua.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus merkitsee Karkdldn kunnan tyohyvinvointikyselyn 2024
tulokset tiedokseen ja antaa ne edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.
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