Toimenpidealoite Karkolan palaamisesta
kunnanjohtajamalliin

Koko valtuustokauden mukana ollut johtamismallikeskustelu on saatu vihdoin maaliin,
joten nyt on aika keskittya siihen valmisteluty6hdn, jolla pyritddn saamaan kuntaamme
paras mahdollinen kunnanjohtaja. Valmisteluty® tulee aloittaa mahdollisimman pian
laajalla tuella, jotta prosessi saadaan nykyiselld valtuustolla hyvissa ajoin valmiiksi.

Esitdimme seuraavaa toimenpidealoitteena:
Kunnanjohtajamallin valmisteluun on perustettava kattava ja aktiivinen tyoryhma

Kunnanjohtajamallin valmisteluun on syyté perustaa heti alussa vahintan vastuullisesta
viranhaltijasta ja jokaisesta valtuustoryhmists heidin itsenss valtuuttamasta henkildsts
tybryhma. Nain reilulla edustuksella jokainen ryhmé tulee kuulluksi ja valmistelu lihtee
liikkeelle hyvédssa hengessi.

TyGryhman ohella valtuustoa tulee tydllistad prosessissa esimerkiksi
kunnanjohtajailtakoulun merkeiss, jossa valtuutetut saisivat ideoida, minklaista
kunnanjohtajaa he itse Kirkéldan toivoisivat.

Koko valmisteluprosessin tyéryhman ja kunnanhallituksen/kunnanvaltuuston vilinen
oikea-aikainen yhteydenpito on térke#s, jotta kunnanjohtajamalliin siirtymisen tavoitteet
toteutuisivat ja kuntaamme saataisiin patevd kunnanjohtaja.
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