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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Koskinen Markku pormestari puheenjohtaja  
 Airola Matti kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Aaltonen Päivi kunnanvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Aslamaa Martti kunnanvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Alander Toni jäsen  
 Kirkkomäki Nana jäsen  
 Nummela Tuomas jäsen  
 Raininko Mari I varapuheenjohtaja  
 Rauhamaa Topias jäsen  
 Salminen Miia jäsen  
 Tammelin Jukka jäsen  
 Tuomaila-Lähteenmäki Anne II varapuheenjohtaja  
 Nieminen Jouni asiantuntija  
 Nihtilä Jaana pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti.  
 
 Markku Koskinen Jaana Nihtilä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

180 - 199 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tämä pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti.   
 
  Jukka Tammelin Miia Salminen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.karkola.fi/paatoksenteko.     
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Kunnanhallitus § 180 09.10.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 180    
      
 

Kuntalain 103 §: mukaan kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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Kunnanhallitus § 181 09.10.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 181    
      

 
Hallintosäännön § 150 mukaisesti toimielimen pöytäkirjat allekirjoitetaan 
sähköisesti.  
 
Allekirjoittajat saavat sähköpostiinsa allekirjoitusviestin, jossa on linkki 
allekirjoituspalveluun. Kun kaikki allekirjoittajat ovat pöytäkirjan 
allekirjoittaneet, palautuu pöytäkirja allekirjoitustietoineen  
asianhallintajärjestelmään sähköisesti arkistoivaksi.  

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat kunnanhallituksen jäsenet Jukka 

Tammelin ja Miia Salminen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita tästä kokouksesta laadittavan 
pöytäkirjan tarkastajiksi Jukka Tammelinin ja Miia Salmisen. 
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Kunnanhallitus § 182 09.10.2023 

 
Kunnanvaltuuston kokouksen 25.9.2023 päätösten täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 182    
      
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 

 
Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on 
jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää panna täytäntöön kunnanvaltuuston kokouksen 
25.9.2023 päätökset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
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Kunnanhallitus § 183 09.10.2023 

 
Talouden seurantaraportti tammi - elokuu 2023 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 183    
      
 
Valmistelijat talouspäällikkö markus.saarikivi@karkola.fi puh. 044-770 2213 

kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

3000 Keskushallinto Ta 2023 
Toteutunut 

2023 Ta-Tot.2023 Tot% 
Toteutunut 

2022 TP2022 
Tuotot  33 550 83 704 -50 154 249,5 73 623 169 913 
Kulut  -1 307 905 -857 101 -450 804 65,5 -776 615 -1 148 206 
Netto  -1 274 355 -773 397 -500 958 60,7 -702 992 -978 293 
3100 Elinvoima             
Tuotot  110 000 83 307 26 693 75,7 61 412 96 862 
Kulut  -754 350 -429 557 -324 793 56,9 -549 175 -881 987 
Netto  -644 350 -346 250 -298 100 53,7 -487 763 -785 124 
3200 Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen             
Tuotot  0 0 0 0,0 0 0 
Kulut  -168 200 -126 150 -42 050 75,0 -10 557 942 -16 901 034 
Netto  -168 200 -126 150 -42 050 75,0 -10 557 942 -16 901 034 
5000 Maaseutupalvelut             
Tuotot  30 700 12 335 18 365 40,2 0 8 282 
Kulut  -47 200 -4 383 -42 817 9,3 3 942 -27 481 
Netto  -16 500 7 952 -24 452 -48,2 3 942 -19 199 
6200 Palo- ja 
pelastustoimi             
Tuotot  0 0 0 0,0 0 0 
Kulut  0 0 0 0,0 -314 996 -472 558 
Netto  0 0 0 0,0 -314 996 -472 558 
RAPORTTI 
YHTEENSÄ             
Tuotot 174 250 179 346 -5 096 102,9 135 036 275 057 
Kulut -2 277 655 -1 417 191 -860 464 62,2 -12 194 787 -19 431 265 
Netto -2 103 405 -1 237 845 -865 560 58,8 -12 059 751 -19 156 208 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurantaraportin. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

Kunnanhallituksen toimialan talousarvioesitys vuodelle 2024 sekä vuosien 2025 - 2026 
taloussuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 184    
205/02.02.00/2023    
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 

talouspäällikkö markus.saarikivi@karkola.fi puh. 044-770 2213 
 
Kunnanhallituksen toimialan talousarvion valmistelu käynnistyi kunnan-
valtuuston talousarviovalmistelun iltakoulussa 1.6.2023, jossa käsiteltiin 
talousarvion raami ja tunnistetut kehittämistavoitteet vuodelle 2024. 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 12.6.2023 § 129 vuoden 2024 
talousarvion ja vuosien 2025 - 2026 taloussuunnitelman laadintaohjeista 
sekä talousarvio valmistelun aikataulusta. 
 
Talousarvion valmistelu jatkui kunnanvaltuuston strategiaseminaarissa 
30.8.2023, jossa käsiteltiin toimialojen strategiset kehittämistarpeet ja 
kunnan talouden tunnusluvut. Seminaarissa tunnistettiin toimialoille 
yhteisesti noin 650 000 euron sopeuttamistavoite aiemmin laadittuun 
vuoden 2024 talousarvioraamiin. 
 
Kunnanvaltuusto käsitteli 28.9.2023 talousarvioseminaarissaan toimialojen 
valmistelelmat talouden sopeuttamistoimet ja antoi ohjauksen toimialojen 
talousarvioesitysten laatimiseen siten, että kunnanhallitus käsittelee 
30.10.2024 pormestarin esityksen vuoden 2024 talousarviosta. 
 
Keskushallinto tuottaa hallinnon palvelut ja lakisääteiset tehtävät, joka 
sisältää seuraavat kokonaisuudet: 
 

- kunnan asiointipalvelut 
- tiedonhallinta ja arkistoimi 
- taloushallinto 
- henkilöstöhallinto 
- tietohallinto 
- tietosuoja ja tietoturva 
- viestintä ja markkinointi 
- elinvoima- ja elinkeinopalvelut 
- työllisyydenhoito 
- kotoutuminen ja maahanmuuttopalvelut 
- senioripalvelut 
- varautuminen ja valmiussuunnittelu 
- pieneläinten talteenotto 
- joukkoliikennepalvelut (Lahden seudun joukkoliikennelautakunta) 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

- maaseutupalvelut (Päijät-Hämeen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue) 
- ympäristöterveydenhuolto (Päijät-Hämeen ympäristöterveys) 

 
Palvelusuunnitelman kuvaus 
 
Keskushallinto vastaa kunnan tiedonhallinnan ja asiointipalvelujen 
tuottamisesta sekä sähköisen asioinnin asiakaslähtöisestä kehittämisestä. 
 
Keskushallinnossa tehdään asiointipalvelujen tuottamiseen liittyvät 
tarvittavat tila- ja henkilöstöjärjestelyt sekä esitetään kunnanhallitukselle 
tarpeen mukaan lisäresurssitarpeet.  
 
Keskushallinto seuraa ja kehittää hallinnon palvelutuotantoa. Seurannalla ja 
kehittämisellä varmistetaan hallinnon tasalaatuinen ja häiriötön palvelu-
tuotanto huomioiden myös sijaistaminen ja poikkeusolot. 
 
Talous- ja henkilöstöhallinnon kehittäminen tapahtuu yhteistyössä talous- ja 
henkilöstöhallinnon palvelukeskuspalveluja tuottavan kumppanin kanssa. 
 
Taloushallinnossa tavoitteena on kouluttaa henkilöstö käyttämään uutta 
ostoreskontraportaalia, lisätä sähköisen laskutuksen osuutta ja kehittää 
taloushallinnon prosessien automatisointia. 
 
Henkilöstöhallinnossa tavoitteena on kilpailuttaa työterveyspalvelut ja 
tehdä sopimus palvelutuottajan kanssa. Lisäksi henkilöstöhallinnon 
tavoitteena on varmistaa häiriötön palvelutuotanto, johon liittyen 
määräaikaisen HR- ja talousassistentin tehtävä vakinaistetaan. 
 
Keskushallinnossa jatketaan esihenkilöiden viestintä- ja koulutuskanavan 
kehittämistä ja esihenkilöille tarjotaan tarpeeseen kohdennettua valmennusta 
ja koulutusta. 
 
Keskushallinto jatkaa sähköisen arkistonhallinnan kehittämistä. Asiakas-
palvelussa sähköisen palvelujen kehittäminen on keskeinen kehittämistavoite. 
Kunnan hallinnossa tarjotaan paikkoja työharjoitteluun, siviilipalveluksen 
suorittamiseen ja työkokeiluihin sekä mahdollisuuksia korkeakoulu-
harjoitteluun. 
 
Keskushallinto vastaa kunnan ICT-palveluista ja tilaa tarvittavat palvelut 
sopimusperusteisesti palvelutuottajalta tai tarpeen mukaan muilta ITC-
palveluja tuottavilta toimittajilta. Keskushallinto vastaa ICT-palvelujen 
hallinnoinnista ja sopimusvelvoitteista.  
 
ICT-työryhmä valmistelee tarvittaessa kehitysehdotuksia ja tukee 
keskushallintoa tiedonhallintalain velvoitteiden toteuttamisessa. 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

 
Keskushallinto jatkaa teknisen tietoturvan ja tietoturvaosaamisen 
kehittämistä. Tietoturvapoikkeamien hallintaa kehitetään projektina 
yhteistyössä kumppanien kanssa. Kehittämiskohteena toteutetaan 
luottamushenkilöiden tiedonhallinnan sähköistämistä vuosina 2022-2023 
toteutetun valmennusohjelman malliin pohjautuen.  
 
Viestintä ja markkinointi 
 
Kunnan viestintää toteutetaan kuntastrategian ohjaamana ja vuonna 2022 
kuntabrändin kehittämisen yhteydessä tunnistetut painopisteet huomioiden.  
 
Markkinoinnin toimenpiteet toteutetaan kunnan omana työnä sekä 
ostopalveluita käyttäen. Markkinointia toteutetaan asumisen strategiaan 
pohjautuen erityisesti digitaalisen markkinoinnin kanavissa. Kunta parantaa 
tunnettuuttaan toteuttamalla lähialue- ja tapahtumamarkkinointia sekä 
matkailun edistämishankkeella. 
 
Elinvoimapalvelut 
 
Elinvoimapalvelujen järjestämisestä vastaa elinvoimapäällikkö pormestarin 
alaisuudessa. Elinvoimayksikön keskeiset osa-alueet ovat työllisyyden 
hoito, yrityspalvelut, elinkeinoasiat ja kotoutumispalvelut.  
 
Erillisenä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintona testamenttivaroilla 
toteutettu senioriohjaajan toiminta on myös elinvoimapäällikön alaisuudessa. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus 
 
Vuosi 2024 on elinvoimapalveluissa suurelta osin TE24-muutokseen 
valmistautumisen aikaa. Kärkölä jatkaa edelleen Lahden seudun työllisyyden 
kuntakokeilussa, mutta valmistautuu samalla TE24-muutokseen osana Päijät-
Hämeen työllisyysaluetta. Työllisyysasioiden siirto kuntien vastuulle vuoden 
2025 alusta tulee lisäämään resurssitarvetta elinvoimayksikössä.  
 
TE-24-muutoksen myötä TE-keskuksen toiminnot siirtyvät Päijät-Hämeen 
kuntien (pl. Lahti) osalta Hollolan vastuulle. Vastuukuntana Hollola 
vastaanottaa TE-toimistosta siirtyvän henkilöresurssin ja kohdentaa sitä 
muihin kuntiin. Kärkölän kunnan nykyinen henkilöstö jatkaa edelleen 
lisähenkilöstön vahvistamana. 
 
Kärkölän työllisyyspalveluissa elinvoimapäällikön alaisena on kaksi 
omavalmentajaa sekä yksi TE-keskuksen omavalmentajaresurssi. 
Omavalmentajat toteuttavat henkilöasiakkaiden lakisääteisiä TE-palveluita. 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

Vuonna 2024 jatketaan edelleen vuonna 2021 aloitettua tehokasta 
lähipalvelumallin toteuttamista. 
 
Yritystoiminnan tukeminen ja yritysten toimintaedellytysten parantaminen 
ovat elinkeinotoimen tavoitteina. Kunta pyrkii toimimaan yrittäjien kanssa 
yhteistyössä työllisyys-, hankinta-, neuvonta- ja lupatoiminnoissa. 
 
Yhteistyössä teknisen toimen kanssa pyritään tukemaan yrityksiä 
tarjoamalla tontteja ja toimitiloja ja tukemalla kehittämishankkeissa. 
Yritysten neuvontapalveluissa kunta toimii yhteistyössä ProAgria Etelä-
Suomen kanssa.  
 
Osana TE24-muutosta muodostetaan alueellisesti tuotettavat yhteiset 
yrityspalvelut ja tähän liittyen käydään vuoden 2024 aikana neuvottelut 
liittymisestä Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:öön yhdessä Sysmän 
kunnan ja Heinolan kaupungin kanssa. 
 
Työllisyyden hoito 
 
Kärkölän työllisyyspalveluissa työskentelee kolme omavalmentajaa, joista 
kaksi on kunnan työntekijöitä ja yksi Hämeen TE-toimiston kuntaan 
osoittama resurssi. Tiimin esihenkilönä toimii elinvoimapäällikkö. 
 
Kunnille koituu työttömyydestä kustannuksia mm. työmarkkinatuen 
kuntaosuuden kautta. Kunta maksaa yli 300 päivää työmarkkinatukea 
saaneiden henkilöiden työmarkkinatuesta 50 % ja yli 1 000 päivää 
työmarkkinatukea saaneiden työmarkkinatuesta 70 %. 
Työmarkkinatukimenot ovat edelleen merkittävä osa työllisyydenhoidon 
menoista, vaikkakin vuonna 2022 tukimenot vähenivät 37 prosentilla 
edellisestä vuodesta. Vuonna 2023 työmarkkinamenot pysynevät vuoden 
2022 tasossa.  
 
Työmarkkinatuen maksuosuuteen voidaan vielä vuoden 2024 ajan vaikuttaa 
kannustamalla työttömien henkilöiden osallistumista erilaisiin työllisyyttä 
edistäviin toimintoihin, mm. kuntouttavaan työtoimintaan, työkokeiluun tai 
valmennuksiin. Tätä osallistumista TE-hallinto mittaa kuukausittain 
tunnusluvulla aktivointiprosentti, joka on ollut Kärkölässä vuoden 2023 
aikana usein Päijät-Hämeen korkein. Vuodesta 2025 lähtien työttömän 
asiakkaan osallistuminen aktivointitoimenpiteisiin ei enää vähennä kunnan 
työmarkkinatuen kuntaosuutta. 
 
Vuonna 2023 työllisyyspalvelut on syventänyt yhteistyötään Päijät-Hämeen 
hyvinvointialueen kanssa. Hyvinvointialue tuottaa kuntouttavaa työtoimintaa 
ja sosiaalista kuntoutusta kuntalaisille. Hyvä ja tiivis yhteistyö hyvinvointi-
alueen kanssa on erittäin tärkeää, sillä osatyökykyisten asiakkaiden 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

palvelupolut ovat edelleen usein hyvin pitkät ja ratkaisuja työelämän 
suuntaan on haastavaa löytää.  
 
Työllisyyspalvelujen lähipalvelumalli, tiivis yhteydenpito asiakkaaseen ja 
yhteistyö asiakkaan verkoston kanssa ovat kuitenkin tuottaneet etenemisiä 
työelämän suuntaan.   
 
Vuonna 2024 työllisyyspalveluissa valmistaudutaan vuoden 2025 
muutoksiin tehostamalla ja laajentamalla kunnan omaa työpajatoimintaa 
myös aikuisiin asiakkaisiin. Tähän tarvitaan yksi rekrytoitava 
henkilöresurssi (työvalmentaja/työpajaohjaajaa).  
 
Työpajatoimintaa laajennetaan yhteistyössä nuorten työpaja -hankkeen 
kanssa. Yhteistyössä rakennettava toiminta mahdollistaa resurssien 
tehokkaan käytön ja tukee kumpaakin palvelusektoria. 
 
Maahanmuuttopalvelut  
 
Kärkölän vieraskielistä väestöä palvelee Kärkölän maahanmuuttopalvelut. 
Henkilöresurssia yksikössä on yksi palveluneuvoja, jonka esihenkilönä 
toimii elinvoimapäällikkö.  
 
Maahanmuuttopalveluissa toteutetaan ja kehitetään kunnan kotouttamis-
toimenpiteitä. Kärkölän kuntaan on heinäkuun lopussa 2023 siirtynyt yli 70 
henkilöä tilapäisen suojelun perusteella. Vuonna 2023 vieraskielisille on 
organisoitu suomen kielen koulutusta, erilaisia tapahtumia, kielikahvila-
toimintaa sekä tuettu asiakkaita työpaikan tai koulutuspaikan haussa. 
 
Senioripalvelut  
 
Senioripalvelujen tehtävä on yli 65-vuotiaiden kärköläläisten hyvinvoinnin, 
toimintakyvyn ja osallisuuden edistäminen sekä syrjäytymisen ehkäisy. 
Senioripalveluissa työskentelee senioriohjaaja (geronomi AMK) ja 80 % 
työajalla avustaja. Esihenkilönä toimii elinvoimapäällikkö. 
 
Senioripalveluilla pyritään varmistamaan kohderyhmälle riittävät ja 
laadukkaat palvelut ja samalla varautumaan kuntalaisten ikärakenteen 
muutokseen tulevina vuosina. Ikääntyneet ovat toiminnan kehittämisessä 
erittäin suuressa roolissa. 
 
Toimintamuodot ovat viikoittaiset ryhmämuotoiset toimeliaisuushetket sekä 
retket ja tapahtumat. Senioripalvelut tekevät paljon yhteistyötä kunnan eri 
toimialojen kanssa, muun muassa liikunnanohjaajien kanssa järjestetään 
erilaista liikuntaa ikääntyneille niin Järvelässä kuin Kärkölän kylissäkin.  
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Yhteistyö kolmannen sektorin ja vapaaehtoistoimijoiden kanssa on myös 
aktiivista. Ikääntyneille on yhteistyössä kehitetty toimintaa ja tapahtumia.  
Senioripalvelut tekevät myös tavoitteellista yksilöllistä gerontologista työtä.  
 
Senioriohjaaja tekee kotikäyntejä, antaa ohjausta ja neuvontaa sekä ohjaa 
tarvittavien muiden palvelujen piiriin. Työ on luonteeltaan muutostyötä, 
jonka tavoitteena on vahvistaa ikääntyneiden kuntalaisten hyvinvointia 
edistäviä olosuhteita, lisätä toimintakykyä ja yhteisöjen toimivuutta sekä 
ratkaista erilaisia sosiaalisia ongelmia. Työ tehdään ottamalla työskentelyyn 
mukaan myös asiakkaan verkosto. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan lakisääteinen tehtävä, 
jonka tavoitteet johdetaan kuntastrategiasta. 
 
Hyvinvoinnin- ja terveyden edistäminen on kunnan keskeinen keino 
vaikuttaa kuntalaisten hyvinvointiin, osallisuuteen ja turvallisuuteen. 
Tämänhetkiseen yhteiskunnalliseen tilanteeseen liittyen arjen turvallisuus ja 
varautumiseen liittyvät asiat yhdistetään keskeiseksi osaksi kuntalaista 
hyvinvoinnin ja turvallisuuden kokonaisuutta. 
 
Maakunnallisella tasolla HYTE-työssä keskeinen yhteistyökumppani on 
1.1.2023 toimintansa aloittanut Päijät-Hämeen Hyvinvointialue. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävä kunnassa on laaja-alainen ja 
poikkihallinnollinen. Pääosa kunnan palvelutuotannosta liittyy kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen. HYTE-työtä tehdään laaja-alaisesti 
kaikissa ikäryhmissä ja toiminnan kustannukset muodostuvat pääasiallisesti 
palkkakustannuksista ja asiantuntijapalkkioista. 
 
Kunta seuraa hyvinvoinnin ja terveyden tilaa hyvinvointikertomuksilla ja 
laatii tavoitteiden asettamiseksi hyvinvointisuunnitelmia. Kunta osallistuu 
aktiivisena osapuolena myös maakunnan yhteiseen hyvinvointityöhön ja 
suunnitteluun. Kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen kohdistuvien 
päätösten valmistelussa kiinnitetään huomioita päätösten vaikutusten 
ennakkoarviointiarviointiin. 
 
Kärkölä on ensimmäinen UNICEF:n Lapsiystävällinen kunta -malliin 
hyväksytty päijäthämäläinen kunta. Malli auttaa kuntaa tekemään lasten 
hyvinvoinnin kannalta oikeita ratkaisuja kunnan hallinnossa ja lasten arjen 
palveluissa.  
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

Erityisesti heikoimmassa asemassa olevien lasten oikeuksien toteutumista 
turvataan mallin avulla. Lapsiystävällinen kunta-tunnustuksen saaminen 
mahdollistuu, kun valmistelua tehdään kriteerien mukaisesti ja työ kestää 
arvioilta kaksi vuotta. 
 
Ympäristöterveydenhuollon palvelut 
 
Kunta on liittynyt ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimukseen, 
johon pohjautuen kunta on antanut ympäristöterveydenhuollon tehtävät 
Hollolan kunnan hoidettavaksi 1.1.2023. Yhteistoimintasopimuksen 
mukaan ympäristöterveyslautakunta toimii sopimuskuntien yhteisenä 
toimielimenä. 
 
Ympäristöterveydenhuolto turvaa kuntalaisille terveellistä elinympäristöä ja 
huolehtii eläinten terveydestä ja hyvinvoinnista. Ympäristöterveydenhuollolla 
on tärkeä merkitys kansanterveyteen. 
 
Päijät-Hämeen ympäristöterveys huolehtii elintarvike- ja tupakkavalvonnasta, 
talous- ja uimaveden laadun valvonnasta sekä sisätilojen terveyshaittojen 
valvonnasta.  
 
Lisäksi ympäristöterveys vastaa eläinsuojelu- ja eläintautivalvonnan tehtävistä 
ja järjestää ympärivuorokautiset kunnalliset eläinlääkäripalvelut. 
 
Varautuminen 
 
Kunnan tulee pystyä hoitamaan tehtävänsä ja turvata asukkaiden 
hyvinvointi ulkoisen tai sisäisen toimintaympäristön häiriöistä, uhkista ja 
riskeistä huolimatta. Kunnan kokonaisturvallisuutta hallitaan 
varautumissuunnitteluun sekä turvallisuuteen liittyvän alueellisen 
yhteistoimintaan tukeutuen. Pormestarilla on hallintosääntöön perustuva 
toimivalta varautumiseen ja poikkeusolojen johtamiseen liittyen. 
 
Maaseututoimi 
 
Päijät-Hämeen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue hoitaa Kärkölän 
kunnan maaseutuelinkeinoviranomaistehtävät. Maaseutuhallinnon 
toimipaikat sijaitsevat Asikkalan ja Sysmän kunnanvirastoilla. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus 
 
Maaseutuhallinto vastaa maaseutualueiden kehittämisestä ja kunnan maa- ja 
metsätilojen hoitamisesta. Vuonna 2023 Kärkölässä on 131 maatalouden 
tukia saanutta tilaa. Tilojen määrä on pienentynyt viidessä vuodessa 
kymmenellä. 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

 
Suurin osa koko maakunnan yhteistoiminta-alueen viljelijöistä kuuluu 
ikäryhmään 50-64 vuotta ja sen jälkeen suurin ikäryhmä on yli 65-vuotiaat. 
Viljelijöiden ikääntyminen voi jo suunnitteluvuosien aikana vaikuttaa 
tilojen ja tuotannon määriin myös Kärkölän kunnassa. 
 
Epävakaan maailmantilanteen takia maatilojen varautumiseen ja 
poikkeustilanteiden hallintaan on perusteltua kiinnittää huomiota. 
 
Toimialan tavoitteet vuodelle 2024 
 
Kunnan strategisten tavoitteiden pohjalta asetetaan toimialoittain sitovat 
tavoitteet ja tavoitteiden toteuttamisen toimenpiteet ja vastuutahot sekä 
toteutumisen seurantaan mittarit.  
 
Kunnanhallituksen strategiset tavoitteet vuodelle 2024 ovat: 
 
- Esihenkilötyötä kehitetään ja esihenkilöille järjestetään koulutusta 

sekä varataan aikaa yhteiskehittämiseen 
- Toteutetaan osallistuva budjetointi, jossa kuntalaiset päättävät 

valtuuston päättämän määrärahan käytöstä 
- Digitaalisen turvallisuuden lisääminen tehostamalla 

tietoturvapoikkeamien hallintaa 
- TE24-palvelujen uudistuksen toteutus ja työllisyyspalvelujen 

kehittäminen 
- Suunnitellaan työelämän kehittämisrahalla toteutettava työkyvyn 

tukemisen hanke 
 
Toimialan strategiset tavoitteet ja toteutumisen mittarit ovat esitetty 
yksityiskohtaisesti liitteenä olevassa kunnanhallituksen toimialan 
talousarvioesityksessä vuodelle 2024. 
 
Kunnan taloussuunnittelussa huomioitavat asiat 
 
Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023 ja hyvinvointialueille 
siirtyivät sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen tehtävät, joita ei 
enää huomioida kunnan taloussuunnitelmissa vuodesta 2023 lähtien.  
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu 
siirtämisen myötä myös niiden kustannukset siirtyvät kunnilta 
hyvinvointialueille. Tämän johdosta kuntien verotuloja siirretään valtiolle 
hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. Rahoituksen siirto 
toteutetaan vähentämällä kunnilta peruspalvelujen valtionosuuksia, 
kunnallisveroa, kuntien osuutta yhteisöveron tuotosta sekä 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvausta.  
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

 
Valtiovarainministeriö on HVA-uudistukseen liittyvässä siirtolaskelmissaan 
esittänyt ottavansa huomioon Päijät-Hämeen kuntien osalta Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän tekemän pakollisen varauksen mahdollisiin 
takautuviin palkkaharmonisaation kustannuksiin ja siitä johtuvan alijäämän, 
joka kuntien tulisi kattaa.  
 
Kärkölän kunta on yhdessä muiden kuntien kanssa lausunut, ettei Päijät-
Hämeen kuntien siirtolaskelmissa ei tule ottaa huomioon Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän ilmoittamaa tilikauden alijäämää. Lopullisilla 
laskelmilla on vaikutusta vuonna 2024 maksettaviin valtionosuuksiin ja 
lisäksi pysyvä vaikutus kunnan jatkossa saamiin valtionosuuksiin. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT, Julkisalan koulutettujen 
neuvottelujärjestö JUKO ja Julkisen alan unioni JAU ovat neuvotelleet 
kolmivuotisen sopimusratkaisun ajalle 1.5.2022 - 30.4.2025.  
 
Sopimuskaudella työvoimakustannukset nousevat korkoa korolle laskien 
keskimäärin 8,79 prosenttia. Perusratkaisun sopimuskorotusten taso ilman 
kehittämisohjelmaa on vuosina 2023-2024 sidottu niin sanottuun yleiseen 
linjaan. Vuonna 2024 nousua on keskimäärin 3,11 prosenttia. 
 
Verotulot arvioidaan Kuntaliiton tuottaman veroennustekehikon mukaisesti 
ja valtionosuudet perustuvat myös Kuntaliiton kunnille laskemaan arvioon.  
 
Kunnan rahoitusmenot tulevat kasvamaan talousarviolainojen ja leasing-
vuokrien korkojen nousun takia. 
 
Palveluntuottajakumppanien hintojen korotusten vaikutukset vaikuttavat 
kunnan kaikkien toimialojen kustannuksiin. Tiedossa olevien korotusten 
vaihteluväli on 8–15 %. 
 
Kunnanhallitus käsittelee 30.10.2023 pormestarin ehdotuksen kunnan 
vuoden 2024 talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta 2025–2026. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanhallituksen toimialan vuoden 2024 
talousarvioesityksen ja strategiset tavoitteet sekä esittää kunnanvaltuustolle 
liitteenä olevan kunnanhallituksen toimialan vuoden 2024 talousarvion ja 
tavoitteiden hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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Kunnanhallitus § 184 09.10.2023 

 
Jakelu talouspäällikkö 
 
Liitteet 

Liite
1 

Kunnanhallituksen toimialan talousarvioesitys vuodelle 2024 
sekä vuosien 2025 - 2026 taloussuunnitelma 
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Kunnanhallitus § 185 09.10.2023 

 
Kunnan saamien perintövarojen käyttö 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 185    
607/02.07.02/2021    
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kärkölän kunnassa on 1.9.2018 lähtien työskennellyt senioriohjaaja, jonka 
toimenkuvaan kuuluu ikäihmisten hyvinvointia- ja terveyttä edistävien 
palveluiden kehittäminen ja tuottaminen, joka konkreettisesti tarkoittaa 
ohjausta ja neuvontaa hyvinvoinnin tukemiseksi arjessa sekä monenlaisen 
virkistystoiminnan järjestämistä, kerhoja, retkiä, tapahtumia ja tiedon 
välittämistä. 

 
Senioriohjaaja toimii myös vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerinä ja 
pyrkii vaikuttamaan kunnan ikäihmisten palveluihin ja hyvinvointiin 
liittyviin toimintoihin soten- ja kunnan yhdyspinnoilla. 
 
Senioriohjaajalla on 1 työllistämisvaroin työllistettyä avustajaa, joiden 
viikko-ohjelman laatiminen sekä työnohjaus kuuluvat senioriohjaajan 
tehtäviin. 
 
Senioripalvelujen kehittämiseksi kerätyn palautteen perusteella asiakkaat 
kokevat tärkeäksi asionnin tukemisen sekä toiminnallisuuksien (liikuntaa, 
mielenvirikettä ja tapahtumia) järjestäminen. Senioriohjaajalla on vahva 
rooli myös useissa ikääntyvien elinoloja ja toimintakykyä edistävissä 
hankkeissa. 
 
Edellä kuvattuun tarpeeseen pohjautuen on perusteltua kohdentaa kunnan 
testamentti- ja perintövaroista senioriohjaajan palkkakuluihin sivukuluineen 
50 000 euroa sekä 4 000 euroa ict-palveluihin ja virkistystoiminnan 
järjestämisestä aiheutuneisiin kustannuksiin.  
 
Lisäksi Valtioneuvosto on 3.12.2020 antanut päätöksen perinnöstä, jonka  
ehdoissa on maininta, että kunta käyttää omaisuuden kunnan lasten ja 
nuorten hyvinvointipalvelujen kehittämiseen. 
 
Nuorisopalvelut, nuorten työpaja, nuorisovaltuusto ja yhtenäiskoulun 
tukioppilaat sekä ehkäisevän työn koordinaattori ideoivat ja kehittävät 
toimintavuoden aikana tunnistettaviin tarpeisiin erilaisia nuorten 
hyvinvointia, ehkäisevää työtä sekä kouluhyvinvointia lisääviä toimia. 
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Kunnanhallitus § 185 09.10.2023 

Joskus hyvinkin akuuttiin tarpeeseen vastaavan toiminnan järjestämisen 
haasteeksi muodostuu usein se, ettei toiminnalle ole varattu kohdennettua 
määrärahaa kunnanvaltuuston vahvistamassa talousarviossa. 
 
Näiden toimintakulujen käsittelyyn on perusteltua määritellä viranhaltijat, 
joiden päätöksellä vähäisiä hankintoja ja palveluiden ostoja voidaan tehdä 
tarkoituksenmukaisesti toimintavuoden aikana. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käyttää kunnan saamia perintö- ja testamenttivaroja 
54 000 euroa ajalla 1.1.-31.12.2024 senioriohjaajan palkkaan ja toiminnan 
järjestämiseen. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää myöntää elinvoimapäällikölle ja 
sivistysjohtajalle kummallekin valtuudet käyttää testamentti- ja 
perintövaroja vuosittain enintään 5 000 euroa lasten- ja nuorten 
hyvinvointia edistäviin toimenpiteisiin.  
 
Laajemmista perintövarojen käyttöön liittyvistä toimenpiteistä tehdään 
yksityiskohtainen esitys ja käyttösuunnitelma kunnanhallituksen 
päätettäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
 
Jakelu senioriohjaaja 

talouspäällikkö 
henkilöstöpäällikkö 
elinvoimapäällikkö 
sivistysjohtaja 
Provincia
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Tarkastuslautakunta § 15 28.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 22 25.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 31 11.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 22 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 186 09.10.2023 

 
Kunnanhallituksen lausunto tarkastuslautakunnan 2022 arviointikertomukseen 
 
Tarkastuslautakunta 28.03.2023 § 15  
534/00.03.00/2022 
 
Esittelijä puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Aloitetaan vuoden 2022 arviointikertomuksen laadinta. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta käynnisti arviointikertomuksen laadintatyön. 
 
 
Tarkastuslautakunta 25.04.2023 § 22  
534/00.03.00/2022 
 
Esittelijä puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Jatketaan vuoden 2022 arviointikertomuksen laadintaa. 

 
Päätös Jatkettiin vuoden 2022 arviointikertomuksen laadintaa. 
 
 
Tarkastuslautakunta 11.05.2023 § 31  
534/00.03.00/2022  
 

Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
 

Esittelijä puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Viimeistellään ja allekirjoitetaan tarkastuslautakunnan arviointikertomus 
vuodelta 2022 ja saatetaan se kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 
Tarkastuslautakunta esittää kunnanvaltuustolle, että se kehottaisi 
kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen ja antamaan 
lausunnon siinä esitettyihin havaintoihin kunnanvaltuustolle 30.11.2023 
mennessä. 
 

Päätös Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
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Tarkastuslautakunta § 15 28.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 22 25.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 31 11.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 22 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 186 09.10.2023 

 
 
Kunnanvaltuusto 22.05.2023 § 22  
534/00.03.00/2022  
 
Esittelijä tarkastuslautakunta 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää merkitä liitteenä olevan arviointikertomuksen 

tiedoksi ja päättää kehottaa kunnanhallitusta käsittelemään 
arviointikertomuksen ja antamaan lausunnon siinä esitettyihin havaintoihin 
kunnanvaltuustolle 30.11.2023 mennessä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu toimialajohtajat 
 pormestari 
 kunnanhallitus 
 
 
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 186    
534/00.03.00/2022    
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kärkölän kunnanvaltuuston nimeämä tarkastuslautakunta on laatinut 
liitteenä olevan arviointikertomuksensa vuodelta 2022. 
 
Tarkastuslautakunnan toiminta on ollut aktiivista ja huolellista. 
Tarkastuslautakunnan huomioiden osalta kunnanhallitus merkitsee 
tiedokseen seuraavat kehitettävät asiat kunnan hallinnossa. 
 
Kunnanhallitukselle asetetut toiminnan sitovat tavoitteet: 
 
- Vähäisiltä osin tavoitteiden toteutuminen siirtyi vuoden 2023 puolelle. 

Kaikkien tavoitteiden osalta tilinpäätöksessä ei ole esitetty 
kuntastrategian arvoa, johon asetettu tavoite liittyy. 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle asetetut toiminnan sitovat tavoitteet: 
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Tarkastuslautakunta § 15 28.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 22 25.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 31 11.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 22 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 186 09.10.2023 

- Vain yksi tavoite jäi tavoitetasostaan. Tämä tavoite liittyi 
koulukiusaamiseen ja tarkastuslautakunta kantaakin edellisvuosien 
tapaan huolta turvallisesta oppimisympäristöstä kaikille koululaisille. 

 
Teknisen lautakunnan asetetut toiminnan sitovat tavoitteet: 
 
- NPS-pisteiden esittäminen tavoitteen saavuttamistasona ilman, että 

niiden merkitystä avataan sen enempää, voi olla tilinpäätöksen lukijalle 
haasteellista. Saavutettu tavoite ja tavoitteen saavuttamista 
tilinpäätöksessä kuvaava teksti eivät vastaa toisiaan. 

- Kärkölän veden kehittäminen. Tätä tavoitetta ei saavutettu. 
- Kärkölä seuraa tuottamiensa palvelujen laatua ja asiakaslähtöisyyttä. 

Tämä tavoite saavutettiin tavoitetasolla 2. Tavoitetason 1 suora jatkumo 
tavoitetasoihin 2 ja 3 jää tarkastuslautakunnalle epäselväksi. Saavutettu 
tavoite ja tavoitteen saavuttamista tilinpäätöksessä kuvaava teksti eivät 
vastaa toisiaan. 

 
Ympäristölautakunnan asetetut toiminnan sitovat tavoitteet: 
 
- Rakennusvalvonnan osalta sähköiseen asiointiin liittyvä tavoite oli 

tavoitteena jo edellisvuonna. Rakennusvalvonnassa sähköisen asioinnin 
käyttöönotto siirtyi vuodelle 2023.  

- Ympäristönsuojelun osalta koko valmistelun aloituskin siirtyi vuoden 
2023 puolelle. Voidaan siis todeta, että tavoitetasoista jäätiin 
olennaisesti. 

 
Muut havainnot: 
 
Eri toimialojen tavoitteiden asetantaja toteutumisen raportointi 
tilinpäätöksessä tulisi olla yhteneväistä, kuten kunnanvaltuusto on 
edellyttänyt. Esimerkiksi joillakin toimialoilla on ilmoitettu strategian arvo, 
johon tavoite liittyy ja joillakin tämä tieto puuttuu. 
 
Kunnassa tehtävät hankintapäätökset tulisivat olla sisällöltään yhteneväisiä 
hankintojen arvon ilmoittamisen osalta. Hankinnan kokonaisarvon 
ilmoittaminen hankintapäätöksessä lisää kunnan strategian mukaista 
avoimuutta, läpinäkyvyyttä ja mahdollistaa paremmin mm. 
hankintavaltuuksien noudattamisen seurannan. 
 
Hankinnoissa tulisi ottaa kokonaisvaltaisesti paremmin huomioon 
hiilineutraalisuuteen liittyvät tavoitteet. 
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Tarkastuslautakunta § 15 28.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 22 25.04.2023 
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Lautakuntien arviointikertomuksen käsittelyt 

 
Ympäristölautakunnan arviointikertomuksen käsittely 13.9.2023 § 66 

 
- Ympäristölautakunta toteaa arviointikertomukseen, että sitovien 

tavoitteiden osalta ei voitu edetä suunnitelman mukaan. 
Rakennusvalvonnan puolella henkilöstöä ei saatu rekrytoitua, joten 
sähköistä asiointia voitiin ryhtyä toteuttamaan vasta nykyisen 
viranhaltijan tullessa virkaan.  

- Ympäristönsuojelun sähköisen asioinnin edistäminen on sidoksissa 
Lahden kaupungin ympäristösuojelun sähköisen asioinnin käyttöönoton 
sekä asianhallintajärjestelmän integraatiotyön aikatauluun. Lisäksi 
rakennusvalvonnan sähköisen asioinnin käyttöönoton viivästyminen on 
vaikuttanut ympäristösuojelun sähköisen asioinnin toteutuksen 
aloittamiseen. 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan arviointikertomuksen käsittely 
24.8.2023 § 71 
 
- Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi Kärkölän 

tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022 lautakunnan 
alaisen toiminnan osalta. 

 
Teknisen lautakunnan arviointikertomuksen käsittely 26.9.2023 § 85 
- Lautakunnalla ei ole tarvetta kommentoida arviointikertomusta. 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus osaltaan kiittää tarkastuslautakuntaa huolellisesta ja 

kattavasta työskentelystä. Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen 
esittelytekstissä mainitut lautakuntien ja kunnanhallituksen toimialalla 
havaitut kehittämiskohteet. 
 
Lisäksi kunnanhallitus saattaa ne tiedoksi kunnanvaltuustolle 23.10.2023 
kokoukseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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Tarkastuslautakunta § 15 28.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 22 25.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 31 11.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 22 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 186 09.10.2023 

Jakelu toimialajohtajat 
 valtuusto 
 
Liitteet 

Liite2 Arviointikertomus 2022 
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Kunnanhallitus § 187 09.10.2023 

 
Yhteistyösopimus ja aiesopimus Päijät-Hämeen työllisyysalueen muodostamisesta sekä 
lakisääteisten palveluiden järjestämisestä ja tuottamisesta 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 187    
104/14.07.00/2023    
 
Valmistelija elinvoimapäällikkö susanna.rahikkala@karkola.fi, puh. 044-770 2108. 
 

Vastuu työnhakijoille ja yrityksille ja muille työnantajille tarjottavista 
työvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025. 
Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille uuden valtionosuuteen 
oikeuttavan tehtävän. Uudistuksen tavoitteena on nivoa työvoimapalvelut 
osaksi kunnan elinvoimatyötä sekä tuottaa tehokkaampia ja 
saavutettavampia palveluita. 
  
Kunta voi järjestää työvoimapalvelut itsenäisesti, jos kunnan työvoiman 
määrä on vähintään 20 000. Muutoin kuntien tulee muodostaa palveluiden 
järjestämiseksi työllisyysalue, jonka työvoiman määrä on vähintään 20 000 
henkilöä. Lisäksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenäinen ja 
työmarkkinoiden kannalta toimiva. Työllisyysalueen kuntien 
yhteistoiminnassa on kysymys kuntien lakisääteisestä yhteistoiminnasta. 
Työllisyysalueen kuntien tulee siirtää järjestämisvastuu kuntalain 8 §:n 
mukaan joko vastuukunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee sopia kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulla tavalla 
tehtävän antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n mukaan 
kunta vastaa tehtäviensä rahoituksesta, vaikka järjestämisvastuu on siirretty 
toiselle kunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen muodostavien 
kuntien tulee sopia keskenään tehtävän hoitamisesta aiheutuvien 
kustannusten jaosta. Kuntien on toimitettava yhteistyötä koskevat 
sopimukset työ- ja elinkeinoministeriöön 31.10.2023 mennessä. 
 
Työllisyysalueen osapuolet muodostavat sopimuksella 
työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen (työllisyysalue).  
Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan Hollolan kunta toimii kuntalain 
(410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Kuntien yhteistoiminta 
perustuu sopimukseen. Kuntien on tehtävä sopimus yhteisestä 
toimielimestä. Liitteenä esitettävällä sopimuksella osapuolet sopivat 
yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen.  
 
Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien yhteisestä 
toimielimestä ja se koskee työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa 
laissa (380/2023) säädettyjen työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta. 
Sopimuksella osapuolet muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisen 
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Kunnanhallitus § 187 09.10.2023 

yhteistoiminta-alueen (työllisyysalue). Sopimusta on valmisteltu 
yhteistoiminta-alueen kuntajohtajien yhteistyötapaamisissa 21.6.2023 ja 
22.9.2023. 
  
Liitteenä esitettävällä perustelumuistiolla on tarkoituksena täydentää ja 
selkiyttää TE-palveluiden rahoitusta ja kustannustenjakoa siten kuin näistä 
on sovittu sopimuksessa TE-tehtävien hoitamisesta.  
  
Liitteenä esitettävällä TE-palveluiden järjestämissuunnitelma on TE24-
valmistelun koskevan strategisen tason palvelusuunnitelma, joka on 
luonteeltaan päivittyvä. 
 
Suunnitelma sisältää mm: 
 Alustavan suunnitelman/ periaatteet palveluiden 

tuotantotavoista ja organisoinnista sekä palvelurakenteesta 
(palvelupisteet) 

 Arvio palveluiden resursseista (pohjaksi budjetoinnille) 
 
Päijät-Hämeen maakuntaan syntyy kaksi työvoimaviranomaista, Päijät-
Hämeen työllisyysalue ja Lahden kaupunki. Kahden työllisyysalueen mallia 
on pidetty tarkoituksenmukaisena työllisyysrakenteen poikkeavuudesta 
johtuen. Kahden alueen malli mahdollistaa työllisyydenhoidon 
kohdennukset paremmin tarvelähtöisesti ja tarjoaa mahdollisuuden 
paikallisille ratkaisuille.  Lähtökohtana on kuitenkin työllisyysalueiden 
vahva yhteistyö. Työvoimaviranomaisten yhteistyöstä oleva aiesopimus on 
liitteenä. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä 
olevan Päijät-Hämeen työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen sekä 
työvoimaviranomaisten välisen aiesopimuksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Liitteet 

Liite
3 

Yhteistoimintasopimus Päijät-Hämeen työllisyysalue 

Liite
4 

Päijät-Hämeen työllisyysalue Aiesopimus 
työvoimaviranomaisten välisestä yhteistyöstä 
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Kunnanhallitus § 188 09.10.2023 

 
Yhtymäkokousedustajien ja -varaedustajien nimeäminen Koulutuskeskus Salpauksen 
yhtymäkokoukseen 21.11.2023 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 188    
557/00.04.01/2020    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 

Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen 
erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston 
päättämä kunnan muu toimielin. 

 
Koulutuskeskus Salpaus pyytää nimeämään yhtymäkokousedustajat ja 
varaedustajat yhtymäkokoukseen, joka pidetään tiistaina 21.11.2023 klo 
9:00 lähikokouksena.  
 
Kokouspaikka on Koulutuskeskus Salpauksen Lahden 
keskustakampuksella, osoitteessa Ståhlberginkatu 4 B, 2. kerros, Wanha 
Teatteri.  
  
Kokouksessa käsitellään päätösasioina perussopimuksen mukaisesti vuoden 
2024 talousarvio ja vuosien 2024–2026 toiminta- ja taloussuunnitelma sekä 
kuluvan vuoden talousarviomuutos. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita koulutuskeskus Salpauksen 
yhtymäkokoukseen 21.11.2023 varsinaiseksi jäseneksi Jukka Tammelinin 
ja hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Ari Wahlbergin sekä toiseksi 
varsinaiseksi jäseneksi Matti Sallilan ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Martti Aslamaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
 
Jakelu valitut 
 Koulutuskeskus Salpaus 
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Kunnanhallitus § 189 09.10.2023 

 
Lausunto Ympäristöterveydenhuollon vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2027 
taloussuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 189    
389/11.06.01/2023    
 
Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164 

 
Ympäristöterveyslautakunta on käsitellyt 13.9.2023 kokouksessaan 
ympäristöterveydenhuollon vuoden 2024 talouarviota ja vuosien 2025 - 
2027 taloussuunnitelmaa. 
 
Talousarvioesitys sisältää laskelmien lisäksi, toiminnan kuvauksen, 
palvelujen laajuutta kuvaavat tunnusluvut ja palvelusuunnitelman vuodelle 
2024 sekä suunnitelmavuosille. Toiminnalliset tavoitteet perustuvat 
Hollolan kunnan strategisiin tavoitteisiin sekä ympäristöterveydenhuollon 
valtakunnallisessa valvontasuunnitelmassa määritettyihin valvonnan 
tavoitteisiin.  
 
Ympäristöterveydenhuollon taseyksikön talousarvioluvut (käyttötalous) 
sekä strategiset ja toiminnalliset tavoitteet ja toiminnan riskit on esitetty 
liitteenä yksi (1) olevassa talousarviossa 2024 ja taloussuunnitelmassa 
2025-2027.  
 
Ympäristöterveydenhuollon tilikauden tulos on 0 €. Investointeja ei esitetä 
vuodelle 2024 eikä suunnitelmavuosille. Ympäristöterveyslautakunnan 
alaiset vastuualueet ovat: eläinlääkintähuolto, terveydensuojelu ja 
ympäristöterveydenhuollon hallinto ja lautakunta.  
 
Ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä laaditun 
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti talousarviossa on esitetty erikseen 
eläinlääkintähuollon, terveydensuojelun ja ympäristöterveydenhuollon 
hallinnon toimintatuotot ja toimintakulut. Hallinnon menot on jaettu 
toimintakulujen suhteessa eläinlääkinnän ja terveydensuojelun 
vastuualueelle ja hallinnon välilliset kulut katetaan kokonaan näiden 
kahden vastuualueen omalla laskutuksella. Ympäristöterveydenhuollon 
nettokustannukset eläinlääkintähuollosta ja terveydensuojelusta jaetaan 
sopijapuolille palveluhinnaston mukaisten palvelujen käytön suhteessa. 
Ympäristöterveydenhuollon palveluhinnasto on talousarvioehdotuksen 
liitteenä. Palveluhinnaston ja kuntakohtaisten suorite-ennusteiden 
perusteella on laskettu ennusteet kuntien maksuosuuksiksi. 
 
Yhteistoimintasopimuksen kohdan seitsemän mukaan 
ympäristöterveyslautakunta tekee sopimuskuntia kuultuaan Hollolan 
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Kunnanhallitus § 189 09.10.2023 

kunnanhallitukselle toimintaansa koskevan talousarvio -ja 
taloussuunnitelmaesityksen. Ennen kunnanhallitukselle tehtävää esitystä 
sopimuskunnille varataan mahdollisuus määräajassa antaa kommentinsa  
ympäristöterveydenhuollon talousarvioehdotuksesta. 
 
Ympäristöterveyslautakunta lähettää liitteenä olevan 
ympäristöterveydenhuollon taseyksikön talousarvioehdotuksen vuodelle 
2024 ja taloussuunnitelman 2025-2027 sopimuskuntiin lausunnolle.  
 
Ympäristöterveyslautakunta käsittelee talousarvion kokouksessaan 
17.10.2023 ja esittää sen hyväksyttäväksi Hollolan kunnanhallitukselle.  
 
Talousarvioehdotuksessa on esitetty arviot kuntien maksuosuuksista 
vuonna 2024 ja suunnitelmavuosina.  
 
Kuntien kannanotot talousarvioehdotukseen pyydetään toimittamaan 
6.10.2023 mennessä Hollolan kunnan kirjaamoon. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus puoltaa Ympäristöterveydenhuollon vuoden 2024 
talousarvion ja vuosien 2025 - 2027 taloussuunnitelman hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu Hollolan kunta 
 Asikkalan kunta 
 Hartolan kunta 
 Heinolan kaupunki 
 Iitin kunta 
 Orimattilan kaupunki 
 Padasjoen kunta 
 Sysmän kunta 
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Tekninen lautakunta § 78 22.08.2023 
Tekninen lautakunta § 86 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 09.10.2023 

 
Kiinteistöohjelman hyväksyminen 
 
Tekninen lautakunta 22.08.2023 § 78  
251/00.01.02/2023 
 
Valmistelija tekninen johtaja emilia.lehikoinen@karkola.fi puh. 044-770 2056 
 kiinteistöpäällikkö leena.pekkanen@karkola.fi puh. 044-770 2148 

 
Kärkölän kuntastrategiassa (KV 27.09.2021 § 64) on asetettu kunnan 
kiinteistöille seuraavat strategiset tavoitteet: 
 

 Kiinteistöjen kunnosta ja terveellisyydestä huolehtiminen sekä 
kiinteistöjen käyttömahdollisuuksien edistäminen 
 

 Kunnan omistamien kiinteistöjen tarkoituksenmukainen käyttö. 
 
Strategiatoimikunta käsitteli kokouksessaan 21.06.2023 § 5 kiinteistöjen 
tehostamisohjelmaa sekä kiinteistöstrategialuonnosta, joissa asetetaan 
tavoitteeksi ydintoimintojen kannalta keskeisten ja hyväkuntoisten 
kiinteistöjen tehokas käyttö sekä toiminnan kannalta tarpeettomista tai 
sopimattomista kiinteistöistä luopuminen. 
 
Kiinteistöohjelma on omistamisen ja ylläpidon suunnitelma, jossa ensin 
määritellään tavoitteet ja sitten keinot, joilla tavoitteisiin päästään. 

 
Kärkölän kunnan kiinteistöstrategian ja kiinteistöohjelman laadinta on 
lähtenyt tarpeesta saada parempi kokonaiskuva ja selkeämpi suunnitelma 
tulevaisuutta varten, siis mitä kiinteistöjä tarvitaan, millä tasolla niitä 
ylläpidetään ja mistä on järkevää luopua. 
 
Kiinteistöohjelman tavoitteena on tuottaa säästöjä sekä käyttötalouteen että 
investointeihin. Esitetyllä ohjelmalla tavoitellaan peruskorjauksen 
investointisäästöjä 10 miljoonaa euroa, josta korjausvelkaa on 4,7 
miljoonaa euroa ja peruskorjausvelkaa 6,4 miljoonaa euroa. 
 
Alla olevassa taulukossa on kiinteistöohjelmassa esitetyt kiinteistökannasta 
poistettavat kiinteistöt.  
 

Trellum Kärkölän kunnan omistamien rakennusten arvot, korjausvelka, Peruskorjaustarve® ja Perusparannustarve® syyskuu 2022 

rakennuksen nimi ValmV m2 JHA €/m2 JHA Tekn.A. TA €/m2 Kla Kvelka Pktarve Pptarve 

Vanhainkoti 1933 3 292 2 720 8 954 240 6 178 426 1 877 69 % 537 254 0 0 

Lepola 1890 135 2 270 306 450 95 000 704 31 % 134 838 180 806 272 741 
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Tekninen lautakunta § 78 22.08.2023 
Tekninen lautakunta § 86 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 09.10.2023 

Ilppola-koti 1988 234 2 440 570 960 331 157 1 415 58 % 97 063 182 707 353 995 

Vuokkoharjun koulu 1952 4 455 2 520 11 226 600 5 613 300 1 260 50 % 2 806 650 4 490 640 7 858 620 

Kunnantupa 1920 160 2 380 380 800 171 360 1 071 45 % 114 240 171 360 285 600 

Tekninen varikko 1962 600 2 110 1 266 000 481 080 802 38 % 468 420 658 320 1 038 120 

Urheilulkentän huoltorakennus 1970 216 2 100 453 600 145 152 672 32 % 195 048 263 088 399 168 

Kirjasto 1947 405 2 510 1 016 550 447 282 1 104 44 % 315 131 467 613 772 578 

Yhteensä 7 9 092 2 659 24 175 200 13 462 756 1 481 46 % 4 668 644 6 414 534 10 208 244 

              €/m2 513 706 1 123 

 
 

Esittelijä tekninen johtaja Emilia Lehikoinen 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee kiinteistöohjelmaluonnoksen tiedokseen ja 
päättää esittää kiinteistöohjelmaa kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Tekninen lautakunta päätti ottaa kiinteistöohjelmaluonnoksen 
työstettäväkseen lautakunnan iltakoulussa ennen kuin luonnos viedään 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Tekninen lautakunta 26.09.2023 § 86  
251/00.01.02/2023  
 
Valmistelija kiinteistöpäällikkö leena.pekkanen@karkola.fi puh. 044-770 2148 
 tekninen johtaja emilia.lehikoinen@karkola.fi puh. 044-770 2056 

 
Tekninen lautakunta kävi kiinteistöohjelmaa läpi iltakoulussa 4.9.2023. 
Kiinteistöpäällikkö esitteli kokouksessa kunnan kiinteistöjen tilannetta 
niiden kuntoon ja kustannuksiin liittyen.  
 
Kiinteistöohjelmaluonnokseen on lisätty teknisen lautakunnan 
yksimielisesti iltakoulussa ehdottamat toimenpiteet. 
 

Esittelijä tekninen johtaja Emilia Lehikoinen 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta esittää kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuustolle 
hyväksyttäväksi liitteenä olevan kiinteistöohjelman. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa Mika Penna esitti Hannu Rajalan ja Tiina Malmin 
kannattamana, että päätösehdotus hyväksytään seuraavalla muutoksella:  
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Tekninen lautakunta § 78 22.08.2023 
Tekninen lautakunta § 86 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 09.10.2023 

 
Kiinteistöohjelmassa senioritalo Raita siirretään salkusta 3 poistettavat 
kiinteistöt salkkuun 2 säilytettävät peruskorjattavat kiinteistöt. Raitaan on 
tehty korjauksia ja sen käyttöaste on suuri, joten tässä vaiheessa olisi turhaa 
hankkiutua rakennuksesta eroon. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti selostuksen 
keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä hyväksyttiin ja totesi, että 
keskustelun kuluessa oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, joten on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi sähköisesti, mikä 
hyväksyttiin ja teki seuraavan hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka 
kannattavat esittelijän esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka 
kannattavat Mika Pennan vastaesityksen hyväksymistä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa sähköisessä äänestyksessä, äänestysluettelo on pöytäkirjan 
liitteenä, annettiin 0 JAA-ääntä ja 8 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti teknisen lautakunnan päätökseksi tulleen Mika Pennan 
vastaesityksen. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 190    
251/00.01.02/2023    
 
Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164 

 
Tekninen lautakunta päätti kokouksessaan 22.8.2023 ottaa 
kiinteistöohjelmaluonnoksen työstettäväkseen lautakunnan iltakoulussa, 
ennen kuin luonnos tuodaan kunnanhallituksen käsiteltäväksi.   
 
Teknisen lautakunnan iltakoulu pidettiin 4.9.2023. Kiinteistöpäällikkö 
esitteli kokouksessa kunnan kiinteistöjen tilannetta niiden kuntoon ja 
kustannuksiin liittyen.  
 
Kiinteistöohjelmaluonnokseen on lisätty teknisen lautakunnan 
yksimielisesti iltakoulussa ehdottamat toimenpiteet. 
 

Valmistelu 
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Tekninen lautakunta § 78 22.08.2023 
Tekninen lautakunta § 86 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 09.10.2023 

Tekninen toimi on tehnyt ansiokasta työtä kunnan omistajapolitiikan ja 
strategian mukaisesti laatiessaan kiinteistöohjelman. Valmistelua on syytä 
jatkaa. 
 
Päätöksenteon osalta tulee ottaa huomioon, että Järvelä-talo, Kunnantalo, 
Raita ja Nuokku ovat Kärkölän Kuntala Oy:n omistuksessa ja 
osakeyhtiölain mukaan osakeyhtiön hallitus on päätöksenteon kannalta 
keskeisessä roolissa.  
 
Kunnan hallinnossa edellytetään valmistelussa laatimaan 
ennakkovaikutusten arviointi. Keskeinen tavoite kiinteistöjen hallinnassa on   
kunnan talouden kohentaminen sekä pitkällä että lyhyellä tähtäimellä. 
Lyhyen tähtäimen tavoitteissa tulee ottaa huomioon muutosten 
kokonaisvaikutukset. Tuottojen ja kustannusten lisäksi tulee ottaa 
huomioon taseen muutosten kautta syntyvät tulosvaikutukset. Kiinteistöjen 
käytön kannalta tulee ottaa huomioon myös strategian mukaiset tavoitteet 
hyvinvoinnin ja yhteisöllisyyden tavoitteista.  
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää palauttaa kiinteistöohjelmaluonnoksen tekniseen 
lautakuntaan/tekniselle toimialalle aktiiviseen valmisteluun.  
 
Poistettavaksi ehdotettujen kiinteistöjen osalta on vielä laadittava 
vaihtoehtoiset ratkaisumallit ja tehtävä esitettyjä toimenpiteitä koskeva 
vaikutusten arviointi. Erityisen kiireisinä kunnanhallitus näkee 
vaihtoehtoisten ratkaisuehdotusten laatimisen Vuokkoharjun koulun ja 
Kunnantalon osalta. Päätösesityksissä tulee prosessina ottaa huomioon 
kiinteistöjen omistussuhteet ja niihin liittyvä päätösvalta.  
 
Tulevaa päätösesitystä tulee täydentää ennakkovaikutusten arvioinnilla 
esitetyistä päätösvaihtoehdoista ottaen huomioon päätösten taloudelliset 
vaikutukset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu tekninen johtaja 
 kiinteistöpäällikkö 
 
Liitteet 

Liite5 Kiinteistöohjelmaluonnos 
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Kunnanhallitus § 191 09.10.2023 

 
Kiinteistön Miekkamäentie 8 myyminen huutokaupalla 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 191    
391/10.00.02/2023    
 
Valmistelija kehityspäällikkö matti.skytta@karkola.fi puh. 044-770 2025 

 
Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 15.4.2019 (KV:15.4.2019, § 12), 
että kunnanhallituksella on oikeus myöntää alennuksia valtuuston 
päättämistä tontin hinnoista määräaikaisesti tai tapauskohtaisesti. 
 
Kunta on saanut alustavia tiedusteluja Lavanmäki kortteli 241 tontti 4, 
osoitteessa Miekkamäentie 8, tontin myymisestä.  
 
Yhteydenottoihin perustuen kunnan on perusteltua asettaa tontti myyntiin 
huutokauppamenettelyllä. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myydä huutokaupalla seuraavan tontin; Lavanmäki 
kortteli 241 tontti 4, osoitteessa Miekkamäentie 8, kiinteistönumero 316-
406-2-423, jonka pinta-ala on 1 121 m2. 
 
Huutokaupattava tontti myydään ilman rakentamisvelvoitetta ja maapohjan 
pohjahinnaksi asetetaan 500 euroa. Lisäksi tontin ostajalta peritään alueen 
voimassa olevat kunnallistekniset maksut. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää velvoittaa kehityspäällikköä vastaamaan 
tontin huutokaupan aikataulun suunnittelusta ja toteuttamisesta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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Kunnanhallitus § 192 09.10.2023 

 
Valtuustoaloite urheilukentän istuinten uusinta 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 192    
384/10.03.01.01/2023    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 

 
Valtuutettu Mika Penna luki alla olevan Kärkölä-ryhmän valtuustoaloitteen 
25.9.2023 valtuuston kokouksessa koskien urheilukentän istuinten 
uusimista.  
 
Valtuustoaloite:  
 
Urheilukentän katsomon puiset istuimet ovat tulleen tiensä päähän ja ovat 
osin myös vaaralliset rautatappien sojottaessa betonista. Kysyntää ja 
tarvetta katsomolle on, sillä viimeisimmässä paikallisen urheiluseuran 
kotiottelussa oli noin 200 katsojaa, joista iso osa myös pieniä lapsia.  
 
Kärkölä-ryhmä ehdottaa seuraavaa:  
 
Kunta tarjoaa materiaalit ja työn suorittaa jokin kärköläläinen seura 
talkoohengessä, jos ja kun varikon väki on jo muutoinkin ylityöllistetty. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen teknisen lautakunnan 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu tekninen johtaja 
 Tekninen lautakunta 
 
Liitteet 

Liite6 Valtuustoaloite urheilukentän istuinten uusinta 
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Kunnanhallitus § 193 09.10.2023 

 
Valtuustoaloite hiihtolatujen kunnossapito 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 193    
383/10.03.01.01/2023    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 

Valtuutettu Mari Raininko luki kokoomuksen valtuustoryhmän alla olevan 
valtuustoaloitteen 25.9.2023 valtuuston kokouksessa koskien hiihtolatujen 
kunnossapitoa.  
 
Valtuustoaloite: 
 
Murtomaahiihto on monelle kärköläläiselle tärkeä liikuntamuoto. Latujen 
kunnossapito Kärkölässä on hoidettu kiitettävästi, mutta tulevasta ei ole 
takeita. Nykyinen latujenajaja on ilmoittanut heinäkuussa lopettavansa 
latujen kunnossapidon. Lisäksi kunnan omistama ja vastuulla oleva 
latukone on huonossa kunnossa. Latukoneen huoltotyöt ovat olleet viime 
vuosina vähäisiä, vaikka kunta on luvannut laittaa koneen kuntoon. 
Esimerkiksi kojetaulu ei ole toiminut muutamaan vuoteen. Tämä on riski, 
koska kojetaulusta seurataan muun muassa koneen moottorin lämpöä ja 
polttoainetilannetta.  
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä esittää seuraavaa: 
 
Kunta etsii uuden henkilön latujen kunnossapitoon nopealla aikatalulla, 
sillä talvi koittaa pian. Kuljettajan lisäksi tarvitaan traktori latukoneen 
siirtoa varten Ampumaradalta Kukonmäkeen ja Kirkonkylään. Latujen 
ajamisessa on vielä huomioitava, että latuja joudutaan ajamaan myös 
iltaisin ja viikonloppuisin, jotta kuntoilijoilla on mahdollista käyttää latuja 
vapaa-aikanaan.  
 
Lisäksi kunnan tulee huoltaa latukone vuosittan huolella. Kunnalla on hyvä 
latukone ja sitä ei saa jättää heikolle huollolle. Huolellisella ylläpidolla se 
palvelee kuntaa vielä monet vuodet.   

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen teknisen lautakunnan 

käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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Kunnanhallitus § 193 09.10.2023 

 
Jakelu tekninen johtaja 
 Tekninen lautakunta 
 
Liitteet 

Liite7 Valtuustoaloite hiihtolatujen kunnossapito 
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Kunnanhallitus § 194 09.10.2023 

 
Valtuustoaloite koulukiusaamisen kitkemiseksi 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 194    
382/12.00.00/2023    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 

Valtuutettu Santeri Nousjoki teki alla olevan valtuustoaloitteen 25.9.2023 
valtuuston kokouksessa.  
 
Valtuustoaloite:  
 
Koulukiusaaminen on edelleen merkittävä ongelma Kärkölän 
yhtenäiskoulussa. Tämän vuoden keväällä THL:n teettämän 
kouluterveyskyselyn koulukiusaamista koskevat tulokset  
eivät ole kaunista katseltavaa. 8. ja 9. luokille vajaat 16 prosenttia 
kärköläläisistä nuorista on kokenut koulukiusaamista vähintään kerran 
viikossa.  
 
Koulukiusaaminen koskettaa lähes jokaista koulussa, sillä samaisen kyselyn 
mukaan 42 prosenttia 8. ja 9. luokan nuorista on ollut joko koulukiusattu tai 
osallistunut kiusaamiseen lukukauden aikana. Samaan aikaan kuulee 
valitettavan usein, ettei kiusaamistapauksiin ole suhtauduttu riittävällä 
vakavuudella.  
 
Kärkölässä on pitkään puhuttu kiusaamisenvastaisesta työstä, mutta 
tuloksia ei ole saatu halutulla tasolla. Osassa kunnista tässä tärkeässä työssä 
on onnistuttu kuntaamme selvästi paremmin, mihin tulee saada muutos.  
 
Valtuutettu esittää seuraavaa: 
 
Kärkölässä on otettava laajemmat keinot käyttöön koulukiusaamisen 
kitkemiseksi. Koulun johdon tulee tarttua koulukiusaamiseen entistä 
tiukemmin. Ensin tulee varmistaa, että jokainen koulun aikuinen ottaa 
lasten ja nuorten kokeman koulukiusaamisen vakavissaan. Tämän jälkeen 
tulee selvittää, mitä Kärkölässä voitaisiin tehdä vielä paremmin  
kiusaamisen kitkemiseksi. Kun parannusehdotuksia esimerkiksi muiden 
kuntien vastaavista toimista löydetään, tulee ne jalkauttaa Kärkölän 
yhtenäiskouluun mahdollisimman pian. 
 
Jokainen kiusaamistapaus jättää uhriinsa elinikäiset jäljet, joita sormien läpi 
katsominen pahentaa entisestään. Vaikka työ tulee olemaan haasteellisessa 
kasvatusympäristössä haastava, lasten ja nuorten takia se täytyy tehdä. 
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Kunnanhallitus § 194 09.10.2023 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu sivistysjohtaja 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
Liitteet 

Liite8 Valtuustoaloite koulukiusaaminen 
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Kunnanhallitus § 195 09.10.2023 

 
Valtuustoaloite koulukyytisovelluksen käyttöönoton selvittäminen 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 195    
380/08.01.01/2023    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 

 
Valtuutettu Santeri Nousjoki luki kokoomuksen valtuustoryhmän alla 
olevan valtuustoaloitteen 25.9.2023 valtuuston kokouksessa koskien 
koulukyytisovelluksen käyttöönoton selvittämistä. 
 
Valtuustoaloite:  
 
Ympäri Päijät-Hämettä kunnat ja kaupungit ovat ottaneet viime vuosina  
koulukyytisovelluksia käyttöön, viimeisimpänä alkaneella lukuvuotena 
Heinola. Koulukyytisovelluksella on monia etuja niin kunnalle, perheille 
kuin kuljetusyrittäjälle.  
 
Usein koulukyydeissä on nykytekniikalla esimerkiksi monia kiemuraisia 
soittokierroksia perheiden, kunnan ja kuljettajan välillä, mikä on 
aiheuttanut päänvaivaa ja huolta. Muissa kunnissa tähän haasteeseen on 
reagoitu muun muassa yhteydenpitoa helpottavalla koulukyytisovelluksella. 
 
Sovellus ilmoittaa muun muassa perheille, jos lapsi ei ole noussutkaan 
bussiin tai kuljetus on myöhässä. Perhe puolestaan voi ilmoittaa suoraan 
sovelluksella sekä kuntaan että liikennöitsijälle, ettei lapsi tulekaan 
esimerkiksi aamulla bussilla. Tässä oli vain muutama esimerkki 
mahdollisen koulukyytisovelluksen hyödyistä.  
 
Kärkölän on aika hypätä muiden kuntien joukkoon, joissa vastaavista 
sovelluksista on saatu erittäin myönteistä kuntalaispalautetta.  
 
Valtuutetut esittävät seuraavaa: 
 
Kärkölässä on otettava käyttöön koulukyytisovellus selvityksen jälkeen. 
 
Kunnan tulee selvittää, minkälaisia koulukyytisovelluksia markkinoilla olisi 
Kärkölän tarpeisiin. Selvityksessä tulee huomioida sovelluksen 
käyttövarmuus, ominaisuudet sekä ohjelmiston hinta kokonaisuudessaan. 
Myös Omppu-kyytien yhteensovittaminen sovellukseen tulee huomioida.  
 
Kustannusten pienentämiseksi tulevat koulukyytien reittisuunnittelut tulisi 
yhdistää tähän sovellukseen, jotta koulukyytien parissa olisi vain muutama 
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Kunnanhallitus § 195 09.10.2023 

toimija Kärkölässä. Toimivalla sovelluksella saataisiin parannettua 
koulukyytipalvelun turvallisuutta ja toimivuutta. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu sivistysjohtaja 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 
Liitteet 

Liite
9 

Valtuustoaloite koulukyytisovelluksen käyttöönoton 
selvittäminen 
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Kunnanhallitus § 196 09.10.2023 

 
Valtuustoaloite Kärkölän tulevaisuuden johtamismalli 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 196    
381/00.01.01/2023    
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 

Valtuutettu Santeri Nousjoki luki valtuutettujen Rauhamaa, Tuomaila, 
Sallila, Aslamaa, Tammelin, Hietala, Kinnari, Korpela, Nummela sekä 
Nousjoki alla olevan valtuustoaloitteen 25.9.2023 valtuuston kokouksessa.  
 
Valtuustoaloite:  
 
Kärkölä on ollut vuodesta 2018 pormestarimallissa. Nykyisen 
valtuustokauden alussa linjattiin, että kuluva kausi tullaan menemään vielä 
pormestarimallilla, mutta tämän jälkeen johtamismallin tulevaisuus jäi 
virallisesti auki.  
 
Valtuustokausi on ylittänyt puolivälin, mutta tulevaa johtamismallia ei 
vieläkään päätetty. Mahdolliseen hallinnon muuttamiseen tulee varata 
reilusti aikaa ennen seuraavia kuntavaaleja, mistä syystä Kärkölän 
tulevaisuuden johtamismalli tulee päättää virallisesti mahdollisimman pian.  
 
Johtamismallin ympärillä on keskusteltu pitkään kuluneen valtuustokauden 
aikana, mutta virallisesti asia ei ole päässyt vielä päätöksentekoon. Käydyt 
pohjakeskustelut ovat olleet arvokkaita, mutta mahdollisten johtamismallin 
muutostarpeiden viemän ajan vuoksi asiasta tulee saada valtuuston 
virallinen päätös vielä tämän vuoden aikana.  
 
Valtuutetut esittävät seuraavaa: 
 
Tulevaisuuden Kärkölän johtamismallista tulee päättää kunnanvaltuustossa 
vuoden loppuun mennessä. Kunnan johtamismallin varsinainen tarkastelu 
tulee aloittaa mahdollisimman pian. Kunnanhallitus voisi hyödyntää 
valmistelussa luontevasti strategiatoimikuntaa, jossa jokainen 
valtuustoryhmä on edustettuna.  
 
Muun valmistelun ohella olisi hyvä pitää valtuustolle seminaari/iltakoulu 
asiasta, mistä kunnanhallitus onkin jo tehnyt erillisen kannatettavan 
päätöksen. Seminaarin/iltakoulun jälkeen, valtuuston mielipiteen kuultua, 
tulee asia valmistella niin strategiatoimikuntaa hyödyntäen, että 
kunnanhallitus veisi asian kunnanvaltuustolle päätettäväksi viimeistään  
vuoden viimeiseen valtuustoon. 
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Kunnanhallitus § 196 09.10.2023 

Kunnan selvitys: 
 
Valtuustolle pidetään 6.11.2023 valmistelua ohjaava keskustelutilaisuus 
Kuntaliiton kehittämispäällikkö Jarkko Majavan alustuksella eri 
hallintomalleista.  
 
Strategiatoimikunnalta pyydetään lausunto keskustelutilaisuuden jälkeen. 
 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Valtuustolle pidetään 6.11.2023 keskustelutilaisuus. Kunnanhallitus käy 
lähetekeskustelun hallintomallin valmistelusta ja valmistelun aikataulusta 
kokouksessaan 27.11.2023. Strategiatoimikunnan lausunto pyydetään 
samassa yhteydessä. Päätösesitys tulevasta hallintomallista tuodaan 
valtuuston päätettäväksi viimeistään 2024 ensimmäisessä valtuuston 
kokouksessa.  
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Liitteet 

Liite10 Valtuustoaloite kunnan tulevaisuuden johtamismalli 
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Kunnanhallitus § 197 09.10.2023 

 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijapäätöksiin 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 197    
      
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kuntalain 92 §:ssä ja kunnan hallintosäännön 38 §:ssä ja 39 §:ssä on 
määräykset asian ottamisesta ylemmän toimielimen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä jäsenille kokonaisuudessaan 
sähköisessä kokouksessa Tiedostot/Viranhaltijapäätökset 
 
pormestarin päätökset 
 
21.9.2023 § 7 
Asia Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen 
Päätös Päätän, että Kärkölän kunta ei käytä etuosto-oikeuttaan 

kiinteistöstä ------------- 
 
kansliapäällikön päätökset 
 
22.9.2023 § 20 
Asia Lyhytaikainen laina kuntatodistusohjelmalla Kuntarahoitus 

Oyj:ltä 20.9.2023 - 1.3.2024 
Päätös Päätän hyväksyä Kuntarahoitus Oyj:n tarjouksen, korko 4,08 

%, jossa lainan takaisinmaksuaika on 1.3.2024. 
 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tehdyt päätökset tietoonsa saatetuiksi. Lisäksi 
kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen edellä mainittuja 
viranhaltijoiden tekemiä päätöksiä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://karkola3.kokous.fi/#files/0698a519-8470-4c17-a867-6a449e1e5e2f/5bbf9790-32a3-469a-b10f-5363cb15c613
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Kunnanhallitus § 198 09.10.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 198    
      
 

Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 
15.9. – 5.10.2023 välillä saapuneet tiedoksi tulleet asiakirjat ovat jäsenten 
tutustuttavissa sähköisessä kokouksessa  
Tiedostot/Ilmoitusasiat/Kokous 9.10.2023 
- nuorisovaltuutettu Pekko Solan eroilmoitus 12.9.2023 
- Päijät-Hämeen hyvinvointialueen toinen osavuosikatsaus 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue: 
- aluehallituksen 18.9. pöytäkirja 

 
Asikkalan kunta 
- Valtuusto 11.9.2023 § 42: Lahden kaupunkiseutusuunnitelman 

hyväksyminen  
 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymä: 
- Yhtymähallituksen 12.9.2023 pöytäkirja 
- Yhtymähallituksen 26.9.2023 pöytäkirja 

 
Lahden kaupunki: 
- hallituksen 25.9.2023 § 312: Omistajapoliittinen linjaus Provincia Oy:n 

osakeomistuksesta 
- hallituksen 25.9.2023 § 311; Provincia Oy, osakekauppa  

 
Heinolan kaupunki: 
- hallituksen päätös 11.9.2023 § 188; Lähetekeskustelu MAL-

sopimusluonnoksesta, kausi 2024-2027 
 

Päijät-Hämeen liitto: 
- maakuntahallitus esityslista liitteineen 9.10.2023 
- MAL-kunnan hyväksyivät kaupunkiseutusuunnitelman 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee saapuneet kirjeet tiedokseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://karkola3.kokous.fi/#files/4513eeee-528a-4423-8bf7-dc87b558c007/42dec406-1477-4c17-9b09-dd20daa7cf75
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=4997
https://asikkalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023338-7
https://salpaus10.oncloudos.com/kokous/2023105.PDF
https://salpaus10.oncloudos.com/kokous/2023106.PDF
https://lahti-prod.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023819-9
https://lahti-prod.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023819-8
https://kokoukset.heinola.fi/dynasty10/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20231074-3
https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202346
https://paijat-hame.fi/mal-kunnat-hyvaksyivat-kaupunkiseutusuunnitelman/
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Kunnanhallitus § 199 09.10.2023 

 
Pormestarin ja kansliapäällikön ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 09.10.2023 § 199    
      

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Pormestari ja kansliapäällikkö esittävät kokouksessa katsaukset 

ajankohtaisista asioista. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 180, § 181, § 182, § 183, § 184, § 186, § 187, § 189, § 
190, § 192, § 193, § 194, § 195, § 196, § 197, § 198, § 199 
 
Muutoksenhakukielto  
 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 
koskee: 
 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja 

viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 185, § 188, § 191 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kärkölän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kärkölän 
kunnanhallitus.   
 
Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@karkola.fi  
 
Postiosoite: Opintie 2, 16600 Järvelä   
Käyntiosoite: Opintie 2, 16600 Järvelä   
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkola.fi   
Puhelinnumero: 044 770 2200 
  
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärkölän 
kunnan kirjaamosta. 
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