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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisétiedot
Lasnd  Koskinen Markku pormestari, puheenjohtaja
Airola Matti kunnanvaltuuston
puheenjohtaja
Aaltonen Piivi kunnanvaltuuston I
varapuheenjohtaja
Alander Toni jdsen
Kirkkoméki Nana jdsen
Nummela Tuomas jdsen
Raininko Mari I varapuheenjohtaja
Rauhamaa Topias jdsen
Salminen Miia jdsen
Tammelin Jukka jésen
Tuomaila Anne II varapuheenjohtaja
Nieminen Jouni asiantuntija
Nihtild Jaana poytikirjanpitdja
Poissa  Aslamaa Martti
Allekirjoitukset Tama poytikirja on allekirjoitettu sdhkoisesti.
Markku Koskinen Jaana Nihtila
puheenjohtaja poytakirjanpitija
Kasitellyt asiat
169 - 179
Poytikirjan tarkastus Tamai poytikirja on tarkastettu sdhkoisesti.
Mari Raininko Toni Alander

poytikirjantarkastaja poytikirjantarkastaja

Poytékirjan ndhtavillapito

Séhkoisesti allekirjoitettu poytikirja pidetdan néhtivilld yleisessd

tietoverkossa osoitteessa www .karkola.fi/paatoksenteko.
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Kunnanhallitus § 169 18.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 169
Kuntalain 103 §: mukaan kokous on paitosvaltainen, kun enemmaén kuin
puolet jasenistd on ldsna.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Péatos Todettiin kokouksen laillisuus ja paédtdsvaltaisuus.
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Kunnanhallitus § 170 18.09.2023

Poytikirjan tarkastajien valinta

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 170

Hallintosdédnnon § 150 mukaisesti toimielimen pdytikirjat allekirjoitetaan
sdhkoisesti.

Allekirjoittajat saavat sdhkopostiinsa allekirjoitusviestin, jossa on linkki
allekirjoituspalveluun. Kun kaikki allekirjoittajat ovat poytakirjan
allekirjoittaneet, palautuu poytikirja allekirjoitustietoineen
asianhallintajédrjestelmddn sihkoisesti arkistoivaksi.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péétosehdotus Poytdkirjan tarkastusvuorossa ovat kunnanhallituksen jdsenet Mari
Raininko ja Toni Alander.

Péatos Kunnanhallitus péétti yksimielisesti valita tistd kokouksesta laadittavan

poytékirjan tarkastajiksi Mari Rainingon ja Toni Alanderin.
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Kunnanhallitus § 171 18.09.2023
Talouden seurantaraportti tammi - heiniikuu 2023
Kunnanhallitus 18.09.2023 § 171
Valmistelijat kansliapdéllikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206
talouspaéllikkoé markus.saarikivi@karkola.fi puh. 044-770 2213
Toteutunut Ta- Toteutunut
3000 Keskushallinto Ta 2023 2023 | Tot.2023 Tot% 2022 TP2022
Tuotot 33 550 60 747 -27 197 1811 66 226 169 913
Kulut -1307905| -773317| -534 588 59,1 -709002| -1148 206
Netto -1274355| -712570| -561785 55,9 -642 776 -978 293
3100 Elinvoima
Tuotot 110 000 77179 32 821 70,2 61374 96 862
Kulut -754350| -354 319| -400 031 47,0 -475 424 -881 987
Netto 644 350| -277140| -367 210 43,0 -414 050 -785 124
3200 Hyvinvoinnin ja
terveyden edistdminen
Tuotot 0 0 0 0,0 0 0
Kulut -168200| -126 150 -42 050 75,0 -9 135592 | -16 901 034
Netto -168 200 -126 150 -42 050 75,0 -9135592| -16 901 034
5000 Maaseutupalvelut
Tuotot 30 700 0 30 700 0,0 0 8 282
Kulut -47 200 -250 -46 950 0,5 4113 -27 481
Netto -16 500 -250|  -16 250 1,5 4113 -19 199
6200 Palo- ja
pelastustoimi
Tuotot 0 0 0 0,0 0 0
Kulut 0 0 0 0,0 -275 622 -472 558
Netto 0 0 0 0,0 -275 622 -472 558
RAPORTTI YHTEENSA
Tuotot 174 250 137 926 36 324 79,2 127 600 275 057
Kulut -2 277 655 | -1 254 036 | -1 023 619 55,1 -10 591 627 | -19 431 265
Netto -2103405|-1116110| -987 295 53,1 -10 463 927 | -19 156 208
Esittelija pormestari Markku Koskinen
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurantaraportin.
Péétos Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus §172 18.09.2023

Kérkolan kunnan talouden osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2023

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 172
188/02.02.02/2023

Valmistelija kansliapaallikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206
talouspaéllikkoé markus.saarikivi@karkola.fi, puh. 044-770 2113

Liitteend on osavuosikatsaus, joka sisdltdd tuloslaskelman, kéyttotalouden,
investointiosan ja sitovien tavoitteiden toteutumisen ajalta 1.1. — 30.6.2023.
Tuloslaskelma ja investointiosa sisdltdvit myds tilinpddtdsennusteen.

Tilikauden tulos on kesdkuun lopussa 585 000 euroa ylijaddméiinen.
Toimintatuottojen toteutuma on 50,7 % ja toimintakulujen 52,7 %.

Kesédkuun lopun ennusteen mukaan Kérkolédn kunnalle tind vuonna
tilitettavat verotulot ylittyvét talousarvion tasosta noin 910 000 euroa.
Valtionosuuksien arvioidaan ylittyvén noin 18 670 euroa talousarvion
tasosta.

Verotulojen kertyma 30.6.2023 on 5 960 788 euroa, joka on 61,2 %
talousarviosta ja 55,9 % tilinpddtosennusteesta. Verotuloja on kertynyt
hyvin. Edelliseen vuoteen verrattuna verotulot ovat pudonneet
huomattavasti, mutta eroa selittdd hyvinvointialueuudistus, jonka myd&ta
kunnan verotulot pienenevit tuloveroprosentin leikkauksen myota.

Koko vuoden tilinpddtdsennusteessa vuosikate on 2 004 242 euroa ja
tilikauden tulos on 499 492 euroa ylijidmainen. Talousarvion mukaiset
poistot ovat 2023 vuonna 1 504 750 euroa.

Talousarvion mukaiset investointien nettomenot ovat 7 225 000 euroa.
Kesédkuun loppuun mennessi investointimenoja on toteutunut 655 412
euroa ja tuloja 1 217 373 euroa.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péaétosehdotus Kunnanhallitus paittda merkitd osavuosikatsauksen 1.1. - 30.6.2023
tiedokseen ja antaa sen edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto



Liitteet
Liitel Talouden osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2023
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Strategiatoimikunta §4 21.06.2023
Kunnanhallitus §173 18.09.2023

Hallintosiainnon muuttaminen

Strategiatoimikunta 21.06.2023 § 4
217/00.01.01/2023

Valmistelija kansliapaallikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Jokaisessa kunnassa on oltava hallintosddnto (kuntalaki 410/2015, 90 §).
Hallintosddanndssd annetaan lain mukaan tarpeelliset médardykset ainakin
kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestimisesté, hallintomenettelysta,
paédtoksenteosta ja valtuuston toiminnasta. Hallintosddntdé on kunnan
hallinnon ja toiminnan keskeisin ohjausviline.

Kuntaliitto on laatinut hallintosdantomallin, joka tayttdd kuntalain 90 §:n
mukaiset vihimmadisedellytykset.

Kunnanvaltuusto on pééattinyt kokouksessaan 14.2.2022 (6 §) voimassa
olevan hallintosddnndn.

Kuntalain muutoksen 16.2.2023/199 (tullut voimaan 1.3.2023) mukaan
hallintosdénndssé tulee antaa tarpeelliset méérdykset hallinnon ja toiminnan
jarjestimisestd, padtoksenteko- ja hallintomenettelysti seki valtuuston
toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen héirittilanteissa.

Hallintosddnnon on oltava 90 §:n 3 momentissa sdddetyn mukainen
viimeistddn 30.9.2023.

Kunnanhallituksen tulee valmistella esitys uudesta hallintosdannosta
kunnavaltuustolle siten, ettd valtuusto voi tehdd paatoksen kokouksessaan
25.9.2023.

Muita kunnan hallinnossa tunnistettuja hallintosddnnén muutosvalmisteluun
nostettavia asioita ovat:

- uuden tietosuojavastaavan ja mahdollisen varavastaavan nimedminen
- nimenkirjoittamisoikeuden kuvauksen selkeyttiminen

- toimivaltaméiritysten arvioiminen ja méérittelyjen mahdollinen
yhdenmukaistaminen toimialojen valilla

Paatosehdotus Strategiatoimikunta antaa kokouksessa esityksen tunnistamistaan
muutostarpeista.
Péatos Strategiatoimikunnalla ei ollut lisdttdvad selostusosassa mainittuihin

muutoksiin.


https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2023/2239-kunnan-hallintosaantomalli
https://karkola.oncloudos.com/kokous/2022273-6-1860.PDF
https://karkola.oncloudos.com/kokous/2022273-6-1860.PDF

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 173

217/00.01.01/2023

Valmistelija

kansliapdéllikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Kuntalain 90 §:n mukaisesti jokaisessa kunnassa on oltava
hallintosdénto, johon kootaan kaikki kunnan toimintaa ohjaavat
saannot.

Laissa kuntalain 90 §:n muuttamisesta hallintosdanndssa annetaan
tarpeelliset médrdykset hallinnon ja toiminnan jirjestimisesta,
paitoksenteko- ja hallintomenettelysté sekd valtuuston toiminnasta
poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiridtilanteissa.

Hallintosddnnon on oltava 90 §:n 3 momentissa sdddetyn mukainen
viimeistddn 30. pdivand syyskuuta 2023.

Lisédksi henkilomuutokset seké tyollisyyden kuntakokeilun jatkuminen
edellyttdvat muutoksia hallintosddnnon pykaliin.

Hallintosddntdon on perusteltua tehdd myds teknisluonteisia korjauksia
kirjoitusasuun, jotka ovat esitetty hallintosdéntoluonnoksessa punaisella
fontilla.

Seuraavassa esitetty hallintosddnnon muutokset kootusti perusteluineen.
12 § Henkilostoorganisaatio

Kunnan johtoryhméan muodostavat pormestari, kansliapaillikko,
sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja ymparistosihteeri seké sihteerind toimii
asianhallintapééllikko.

Johtoryhmé kokoontuu pormestarin tai timén sijaisen kutsusta. Pormestari
tai timén sijainen kutsuu johtoryhmén kokouksiin tarvittavat asiantuntijat ja
henkil6ston edustajat.

Johtoryhmin keskeisend tehtdvini on varmistaa, ettd kuntaorganisaatio
toimii kunnan strategian mukaisesti pddmadrdnd kunnan ja sen asukkaiden
hyvinvointi.

Kunnassa on normaaliolojen aikana laajennettu johtoryhmai seka
poikkeusolojen hairiétilanteita varten valmiusjohtoryhma. Laajennettuun
johtoryhméén kuuluvat johtoryhmén jasenten liséksi henkilostopaéllikko,
talouspaallikko, viestintdasiantuntija, kiinteistopaallikko,
elinvoimapaillikko, rakennustarkastaja, kehityspééllikko, kaavoittaja,
hyvinvointikoordinaattori, rehtori, varhaiskasvatuksen johtaja ja
henkiloston edustaja.

27 § Elinvoimapaiillikon tehtiivit ja toimivalta

Elinvoimapiillikon tehtdvissd on mainittu vastuu hyvinvointity9std, mutta
henkil6- ja tehtdvidmuutosten takia tulee muuttaa kohta 3. seuraavasti:



- johtaa ja kehittdd elinvoiman edistdmistd seké niihin liittyvid hankkeita
ja projekteja koko organisaatiossa ja pdittdé niihin liittyvista
toimenpiteistd madrarahojen puitteissa.

28 § Omavalmentajan tehtiviit ja toimivalta 1.1.2021 — 30.6.2023

Tyollisyyden kuntakokeilut jatkuvat 31.12.2024 saakka, joten
omavalmentajien toimivaltaa tulee jatkaa ajalle 1.7.2023 —31.12.2024.

29 § Sivistysjohtajan tehtivit ja toimivalta
Lisdtty kohta 21:

- johtaa ja kehittdd terveyden ja hyvinvoinnin edistdmistd sekd niihin
liittyvid hankkeita ja projekteja koko organisaatiossa ja pééttad niihin
liittyvistd toimenpiteistd madrdrahojen puitteissa.

30 § Rehtorin tehtiviit ja toimivalta

Kohtaan 11. Paattad opetukseen osallistumisen epdémisestéd enintéén jéljelld
olevan tyOpdivin ajaksi lisdtddn lause:

- Paittds tarvittaessa opetukseen osallistumisen epddmisestd myds
seuraavaksi tyopaivaksi, mikdli opetuksen jérjestdja tarvitsee aikaa
suunnitella oppilaan paluuta takaisin opetukseen ja tarjota oppilaalle
opiskeluhuollon palveluita seké tukea turvallista paluuta opetukseen.

64 § Tietosuojasta vastaava viranhaltija ja tehtavit

Muutetaan pykéldotsikko muotoon Tietosuojasta vastaavan tehtdvit.
Kunnanhallitus nimeéa tietosuojavastaavan.

Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiriotilanteissa

Kaikissa kunnissa tulee arvioida ennakkoon erilaisten poikkeuksellisten
tilanteiden vaikutuksia hallintoon ja paitoksentekoon. On huomioitava, ettd
hallintosdannon maardyksilld voidaan delegoida vain toimivaltaa, jota ei ole
laissa madritty paitettdviksi viranomaiselle tai toimielimelle.

Hallintosddnnon méérdyksilla ei poiketa kuntalain 91 §:n sdéntelysta.

Kuntalain 90 §:n 3 momentti edellyttdd, ettd hallintosdinndssd annetaan
tarpeelliset médrdykset hallinnon ja toiminnan jirjestimisesta,
paitoksentekoja hallintomenettelystd sekd valtuuston toiminnasta
poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiriétilanteissa.

Normaalioloissa ja normaaliolojen héiridtilanteissa padsdantona on, etta
esiintyvét uhat voidaan torjua viranomaisten sddnndnmukaisin
toimivaltuuksin ja voimavaroin.

Poikkeusolojen toimivaltuuksista sdddetdan valmiuslain osassa II.
Kyseisten sddnnosten soveltamisen aloittamisesta sdddetién valtio-
neuvoston asetuksella. Valmiuslakia ei voida soveltaa normaalioloissa.



Saantely kuitenkin mairittdd velvollisuuden varautua myos poikkeusoloja
varten.

Kunnassa voidaan hallintosddntdon ottaa miérayksid, joilla varmistetaan
paatoksenteon ja hallinnon jatkuvuus kaikissa turvallisuustilanteissa.

Normaalista poikkeavaa toimivaltaa tulee kédyttdd mahdollisimman vihén,
ja myds poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiridtilanteissa huolehditaan
padtoksenteon avoimuudesta ja toimivaltasddnnoksista.

Kunnan harkintavallassa on pééttia, milloin késilld on normaaliolojen
héiriétilanne. Hallintosdédnndssd madritelldén, milloin poikkeavat
hallintosdéantomaaraykset tulevat sovellettaviksi.

Olennaista poikkeavan toimivallan tarpeelle on, ettd vallitsevassa
tilanteessa tarvitaan padtdksentekoa, johon tavanomaisilla
hallintokéyténteilld ei kyeta riittdvilla tavalla vastaamaan.

Hallintosddntoon lisdttdvissd pykalissd on madrdykset toimivallan
delegoinnista niihin tilanteisiin, joissa kunnan jarjestimisvastuulla olevaan
toimintaan kohdistuu sellainen riski tai uhka, ettd normaalista toimivallasta
poikkeamiselle on vilttdiméton syy ja joihin kunnan tavanomaisilla
hallintokdyténteilld ei kyeta riittdvalla tavalla vastaamaan.

Normaalista toimivallasta poikkeavalla paéatdsvallalla voidaan tehda
paétoksid, jotka ovat vilttdméttomid palveluiden turvaamiseksi ja tilanteen
saattamiseksi normaaliksi. Pdédtosvaltaa kdytetddn vain sen verran kuin
vilttimiton syy edellyttda.

Vaikka piditosvalta perustuu hallintosddnnon poikkeusmadréyksiin,
padtoksenteko muuten tapahtuu samoin menettelyin kuin normaaliin
toimivaltaan perustuva paitoksenteko.

Pormestari ja toimialajohtajat voivat hallintosdédnnén 40 §:n nojalla tehda
tilanteen kannalta valittomasti tehtivat valttimattomat paitokset.
Kunnanhallituksen kannanoton jdlkeen normaalista toimivallasta poikkeava
pédtoksentekovalta perustuu kunnanhallituksen 41 §:n nojalla tekeméén
paétokseen.

Poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiridtilanteissa toimielimen péaatoksisté
tulee ilmoittaa ylemmaélle viranomaiselle.

Kunnan péétoksentekoa voidaan poikkeusoloissa nopeuttaa, ja poiketa
esimerkiksi kokouksen koollekutsumisen méariajoista.

Hallintosdannon uusilla méédrayksilld maaritédan kuntalain 90 §:n 3
momentin toimivaltuuksista poikkeusoloissa ja normaaliolojen
héiridtilanteissa.

§ 40; Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosddnndn muiden lukujen toimivaltamaédrayksistd voidaan poiketa
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiridtilanteessa ja vélttimattomén syyn



vuoksi silloin, kun paitoksentekoa ei kyetd normaalitoimivaltuuksin
riittavalld tavalla jérjestaméan.

Tallaisia syitd voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat
uhat sekd elintidrkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistdihin, muuhun omaisuuteen tai ympéristoon kohdistuvat uhat, jotka
atheuttavat vilittdmén vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai
taloudellisen riskin.

Pormestari voi kéyttidd poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiritilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa pédétdsvaltaa kunnan palvelujen
turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi vélttiméattomén syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kdyttdd poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hidiriétilanteessa normaalista toimivallasta poikkeavaa paitosvaltaa kunnan
palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla
toimialallaan vilttdméattoman syyn vuoksi, ellei pormestari paiti asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tdhédn pykaldan perustuvalla
toimivallalla tehdyistd paétoksista.

Vaihtoehto 1:
41 § - Paiatosvallan kayttoon ottaminen mééraajaksi

Kunnanhallituksen paatokselld poikkeusoloissa ja normaaliolojen
héiridtilanteessa kunnanhallitus voi vahvistaa pormestarin ja
toimialajohtajan normaalista toimivallasta poikkeavan paédtosvallan
méaérdajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen héiridtilanteessa 40 §:ssé
mainitun valttiméattomén syyn vuoksi.

Kunnanhallitus voi vahvistamisen sijaan sekd ennen miirdajan paattymista
todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan pditosvallan kaytdlle ole
endi perusteita.

Vaihtoehto 2:
41 § - Normaalista toimivallasta poikkeavan paitosvallan kiyttoon
ottaminen médriajaksi valtuuston paitoksellia

Valtuusto voi vahvistaa pormestarin ja toimialajohtajan normaalista
toimivallasta poikkeavan padtdsvallan madrdajaksi 40 §:ssd mainitun
valttimattoman syyn vuoksi.

Valtuusto voi vahvistamisen sijaan sekd ennen mairdajan padttymisti
todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan pditosvallan kaytdlle ole
endi perusteita.

Vaihtoehto 1:
42 § - Kokouskutsun mairiaajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsun l&hettimisen méérdajasta voidaan poikkeus-
oloissa ja normaaliolojen héirittilanteissa poiketa padtoksenteon
nopeuttamiseksi.



Esitteliji

Paitosehdotus

Paitos

Vaihtoehto 2:
42 § - Toimielimen koolle kutsuminen normaalista poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 40 §:n mukainen vilttdmiton syy
sitd edellyttdd. Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistaan
neljd pdivdd ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kdyttoon poikkeusoloissa, valtuuston
kokous voidaan kutsua koolle heti. Valmiuslain 108 §:n 2 momentin
mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle pddtosvaltaisena ja painavat syyt
edellyttavit vilitontd padtoksentekoa, kunnanhallituksella on oikeus paattaa
niistd asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon jérjestdmisti, johto- ja
hallintosdént6d, toimivallan siirtdmistd, talousarviota ja veroja sekd muista
valtuuston paitettiviksi sdddetyistd asioista. Kunnanhallituksen pdétds on
voimassa, kunnes valtuusto on padttinyt asiasta.

Muutoin noudatetaan timén hallintosddnnon madrayksia.
pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyviksyy
perusteluosassa esitetyt hallintosdannon muutokset seké tekniset korjaukset.

Lisdksi kunnanhallitus paéttaa esittdd kunnanvaltuustolle, etti se hyviksyy
§ 41 ja § 42 osalta seuraavat:

- kunnanhallituksen pditokselld poikkeusoloissa ja normaaliolojen
héiridtilanteessa kunnanhallitus voi vahvistaa pormestarin ja
toimialajohtajan normaalista toimivallasta poikkeavan pdédtosvallan
madrdajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen héiridtilanteessa 40 §:ssé
mainitun valttimattoman syyn vuoksi (§ 41).

- Kunnanhallitus voi vahvistamisen sijaan sekd ennen méairdajan
padttymisti todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paitosvallan
kiytolle ole endd perusteita (§ 41).

- Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 40 §:n mukainen vélttdméton
syy sitd edellyttdd. Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava
viimeistddn neljd pdivdd ennen kokousta. Jos valmiuslain 108 § on otettu
kayttoon poikkeusoloissa, valtuuston kokous voidaan kutsua koolle heti.
Valmiuslain 108 §:n 2 momentin mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle
pédtosvaltaisena ja painavat syyt edellyttidvit vilitontd paatoksentekoa,
kunnanhallituksella on oikeus péaéttda niisté asioista, jotka koskevat kunnan
hallinnon jarjestdmistd, johto- ja hallintosddntod, toimivallan siirtdmista,
talousarviota ja veroja sekd muista valtuuston péatettaviksi sdddetyista
asioista. Kunnanhallituksen pditos on voimassa, kunnes valtuusto on
pééttinyt asiasta. Muutoin noudatetaan tdmén hallintosddnnon maarayksia

(§ 42).
Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti seuraavalla lisdyksella:
Kunnanhallitus esittda, ettd valtuustolle jarjestetdén vuonna 2023 tilaisuus

liittyen vuoden 2025 hallintomalliin ja ettd tilaisuuteen kutsutaan
ulkopuolisia asiantuntijoita.



Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Liitteet
Liite2 Hallintosdanto 2023
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Strategiatoimikunta §7 21.06.2023
Kunnanhallitus § 174 18.09.2023

Kuntastrategia 2023 - 2025

Strategiatoimikunta 21.06.2023 § 7

Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyviksyma strategia, josta kunnan
kaikki keskeisin padtoksenteko, suunnittelu ja kehittiminen johdetaan.
Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto
padttdd kunnan toiminnan ja talouden pitkén aikavélin tavoitteista.
Kuntastrategia tulee tarkistaa vahintdén kerran valtuuston toimikaudessa.
(KL 410/2015).

Strategiassa on kuntayhteisossé ja kuntaorganisaatiossa tapahtuneen
vuorovaikutuksen johtopddtoksena tehtavit linjaukset siitd, mitd pidetdén
kaikkein tdrkeimpind asioina, joihin halutaan erityisesti panostaa.
Strategiassa yhté tdarkeitd kuin sen linjaamat asiat, ovat ne asiat, joita eivit
strategian keskioon nouse. Ndiden keskustelujen kdyminen ja valintojen
tekeminen onkin strategisen johtamisen ydinté.

Toimintaympériston analysointi

Kuntastrategiaa tarkasteltaessa, laadittaessa tai pdivittidessd on ensiarvoisen
tirkedd tarkastella kunnan ulkoisen toimintaympériston tulevaa kehitysta.
Ennakoivassa strategiaty0ssa kdytetddn toimintaymparistdd ja sen
muutoksia hyddyksi ja korostetaan niiden avulla kunnan vahvuuksia.
Tulevaisuuden ennakointi edellyttdd toimintaympériston erilaisten
toteutumismahdollisuuksien tarkastelua.

Kuntastrategian tekeminen muodostuu kokonaisuudesta, jonka eri vaiheita
ovat:

- Strategiatyon suunnittelu ja aloitus

- Yhteisen tilannekuvan muodostaminen ja toimintaympaériston
muutosten ennakointi

- Tahtotilan tai vision ja strategian kérkitavoitteiden maarittely

- Strategian toimeenpano

Kuntalaiset kuntastrategiaa tekeméin



Paitosehdotus

Paitos

Kuntalaisten ja sidosryhmien kuulemiseen ja ideointiin kannattaa panostaa
jarjestamilld vuorovaikutteisia tilaisuuksia ja foorumeita, kuten
kansalaisraateja, tai esimerkiksi kyselyiden avulla.

Toimeenpano

Kuntastrategian toimeenpanovaiheessa kunnan strategia implementoidaan
kunnan kédytdnnon toimintaan. Keskeisti on, ettd kunnanvaltuusto seuraa ja
valvoo kuntastrategian toteutusta ja toteutumista.

Yha yleisempi toimintamalli kuntastrategioiden konkretisoimiseksi ovat
strategian toteuttamisohjelmat, joita saatetaan kutsua myos osastrategioiksi
(esim. palvelustrategia tai elinkeinostrategia). Strategisen johtamisen ja
strategiakdsitteen selkiyttdmisen kannalta suotuisinta olisi, jos vain
kuntastrategiaa nimitettdisiin strategiaksi ja siitd johdettavia asiakirjoja
ohjelmiksi.

Arviointi ja seuranta

Arvioinnin ja seurannan tehtdvané on valvoa kunnan strategisten
pddmdiirien toteutumista.

Kunnan strategiaprosessia ja strategian sisdltdjen toteutumista voidaan

arvioida laajemmin itsearviointina puolivélissd valtuustokautta ja/tai sen
padttyessd. Puolivilissd valtuustokautta tehtdva itsearviointi antaa eviitd
loppuvaltuustokauden péétoksenteon ja toimenpiteiden priorisoimiseksi.

Valtuustokauden pédttyessi tehtiva itsearviointi puolestaan antaa
arvokkaan testamentin” tulevalle valtuustolle kunnan strategian tilanteesta,
péivitystarpeesta seki strategiaprosessin kdyténtdjen kehittaimisesti
jatkossa. Valtuuston strategian itsearvioinnin tueksi on olemassa
esimerkiksi kyselypohjia seka konsultointia.

Aikataulutusta

Strategiaseminaari 26. elokuuta 2023
Strategian kasittely kunnanhallituksessal8. syyskuuta 2023
Strategian paittiminen kunnanvaltuustossa 25. syyskuuta 2023

Strategiatoimikunta keskustelee strategiaprosessista, sopii menettelytavan
kuntalaisten kuulemiseen ja vahvistaa aikataulun.

Strategiatoimikunta keskusteli strategiaprosessista, sopi menettelytavaksi
kuntalaisten kuulemiseen kyselyn ja vahvisti seuraavan aikataulun;

- strategiaseminaari 30.8.2023 klo 17:00 - 21:00
- strategian kisittely kunnanhallituksessa 18.9.2023
- strategian kisittely kunnanvaltuuston 25.9.2023.

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 174

252/00.01.02/2023

Valmistelija

pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164



Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyviksyma strategia, josta kunnan
kaikki keskeisin padtoksenteko, suunnittelu ja kehittiminen johdetaan.
Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto
padttdd kunnan toiminnan ja talouden pitkén aikavélin tavoitteista.
Kuntastrategia tulee tarkistaa vahintéén kerran valtuuston toimikaudessa.
(KL 410/2015).

Strategiatoimikunta késitteli asiaa 21.6.2023 kokouksessaan ja sopi
menettelytavaksi kuntalaisten kuulemiseen kyselyn seké vahvisti strategian
kasittelyn seuraavan aikataulun:

- strategiaseminaari valtuutetuille 30.8.2023 klo 17:00
- strategian késittely kunnanhallituksessa 18.9.2023
- strategian késittely kunnanvaltuuston 25.9.2023.

30.8.2023 strategiaseminaarissa pormestari esitteli kuntakyselyn tulokset
sekd tehtiin ryhmétoitd. Ryhmitoissd nousi esiin seuraavat muutosesitykset:

Arvot/Luottamus

Hyvén kuntayhteisdomme perustana on kuntalaisten luottamus toisiin
karkoléldisiin, naapureista aina padtdksentekoon asti. Luottamus rakentuu
avoimuudesta, rehellisyydesti ja oikeudenmukaisuudesta.

Muutosesitys:

Hyvén kuntayhteisomme perustana on kuntalaisten luottamus kanssa-
kérkolaldisiin ja yhteisiin hyvinvointitavoitteisiin. Luottamus rakentuu
avoimuudesta, rehellisyydesté ja oikeudenmukaisuudesta.

Arvot/Ennakkoluuloton maalaisjirki

Uskallamme tarttua tulevaisuuden maaseudun mahdollisuuksiin rohkeilla ja
ennakkoluulottomilla toimilla perusasioita unohtamatta. Positiivisella ja
jarkevilla kehittymiselld pystymme takaamaan terveen kuntatalouden ja
karkoléldisten hyvinvoinnin myds jatkossakin.

Muutosesitys:

Uskallamme tarttua tulevaisuuden maaseudun mahdollisuuksiin rohkeilla ja
ennakkoluulottomilla toimilla perusasioita unohtamatta. Positiivisella ja
jarkevilla kehittymiselld pystymme takaamaan terveen kuntatalouden ja
karkoléldisten hyvinvoinnin jatkossakin.

Arvot/Yhteisollinen valittiminen

Yhdessd voimme pitéé jokaisesta huolta, silld erilaiset kirkolaldiset
tarvitsevat toistensa tukea. Tiivis yhteisomme valittdd myds arvokkaasta
elinympadristostimme.

Muutosesitys:

Yhdesséd voimme pitdd jokaisesta huolta, silld kaikki kadrkolaldiset
tarvitsevat toistensa tukea. Tiivis yhteisomme valittid myos arvokkaasta
elinympéristostimme.



Strategian tavoitteet ja toimenpiteet
Yhteistyo/Avoimuus

Muutosesitys:

- Poistetaan: Kuntalainen saa tietoa monipuolisten, kehittyvien
viestintdkanavien kautta.

- Lisatdéin: Kuntalainen saa tietoa monipuolisten, kehittyvien
kaksisuuntaisten viestintdkanavien kautta.

- Lisataan: Aktiivinen viestinti uusille kuntalaisille.
Hyvintointi/Terveys ja turvallisuus

Muutosesitys:

- Poistetaan: SOTE-muutoksen hallinta ja muutokseen valmistautuminen.

- Lisatdédn: Laaja-alainen yhteistyd Hyvinvointialueen kanssa erityisesti
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistimisessa.

Hyvinvointi/Laadukkaat palvelut

Muutosesitys:

- Poistetaan: Lasten ja nuorten palveluista huolehtiminen.

- Lisatdén: Kérkola on lapsiystivillinen kunta. Huolehditaan lasten,
nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnista. Kunta asettaa tarvittavat
resurssit varmistamaan lasten hyvinvoinnin ja oikeuksien toteutumisen
myds erityisryhmille. Hyvinvoinnin toteutumista seurataan laaja-
alaisilla mittareilla yhteistydssd Hyvinvointialueen kanssa.

- Poistetaan: Kirjastotoimen kehittiminen yleisten suositusten mukaisesti.
- Lisédtadn: Kulttuuri- ja kirjastotoimen kehittdminen monipuolisesti ja
kuntalaisten aktiivisuutta tukien.

- Poistetaan: Perhety0std, vammaispalveluista ja senioritoiminnasta
huolehtiminen.

- Lisatdén: Kehitetdéin kuntalaisten hyvinvointia edistivid palveluita
monipuolisesti ottaen huomioon erityisryhmét. Karkihankkeina seniori-
ja perhetoiminta sekd terveysliikunnan edistdminen.

Hyvinvointi/Elinymparistosta huolehtiminen
Muutosesitys:
- Lisataan: Toimitaan aktiivisesti Hinku-kunta tavoitteiden mukaisesti,

laaditaan ilmastosuunnitelma ja edistetddn vihreén siirtymén hankkeita.

- Poistetaan: Jiteveden kisittelyn parantaminen
- Lisatdén: Jateveden ja huleveden kasittelyn parantaminen

Elinvoima/ Alueiden, olosuhteiden ja kiinteistojen kehittiminen

Muutosesitys:
- Lisatdéin: Maankdyton ja kaavoituksen jarjestelmillinen kehittdminen.



Esittelija

Paitosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Liitteet

Talous/ Tyollisyyden aktiivinen hoito

Muutosesitys:

- Liséatidn: Valmistaudutaan TE-25 muutokseen osana Piijat-Himeen
tyOllisyysaluetta.

- Lisétiin: Huolehditaan uusien kuntalaisten kotoutumisesta.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus pééttéa esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyviksyy
perusteluosassa esitetyt kuntastrategian muutokset.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhakukielto

Liite3 Kuntastrategia 2023 - 2025
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Kunnanhallitus § 175 18.09.2023

Viino Seppilin stipendirahaston apurahojen jakaminen vuonna 2023

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 175
335/02.05.01.00/2023

Valmistelija talouspaallikkd markus.saarikivi@karkola.fi puh. 044-770 2213

Rahaston tarkoituksena on avustaa kérkolildisia opiskelijoita, jotka perus-
koulun ja/tai lukion suoritettuaan opiskelevat padtoimisesti ammatillisissa
oppilaitoksissa taikka korkeakoulussa taikka vastaavassa oppilaitoksessa.
Etusijalla ovat maa- ja metsdtalousalalle seka teollisuuteen valmistavassa
oppilaitoksissa opiskelevat opiskelijat.

Karkolédlaiseksi katsotaan opiskelija, jonka véestokirjalain mukainen
kotipaikka on Kirkola. Karkoldldiseksi katsotaan my6skin opiskelija, joka
tiyttdd seuraavat kolme ehtoa:

— opiskelijan védestokirjalain mukainen kotipaikka on ollut Kirkold hdnen
saadessaan peruskoulun taikka lukion padstotodistuksen,

— opiskelijan vdestokirjalain mukainen kotipaikka on ollut Kirkola hianen
aloittaessaan péédtoimisen opiskelun peruskoulun tai lukion
suoritettuaan ja

— jommallakummalla opiskelijan vanhemmista, mikéli he ovat elossa, on
viestokirjalain mukainen kotipaikka Kéarkolassa.

Apurahoja jaetaan kunnanhallituksen paéttdma osuus pddomalle
kertyneiden korkojen ja muiden tuottojen méérastd. Apurahojen jaon
toimittaa kunnanhallitus vuosittain syyslukukauden aikana joulukuun
loppuun mennessad hakemusten perusteella harkintansa mukaisina
henkil6kohtaisina apurahoina. Apurahahakemukseen on liitettdva selvitys
opintojen kestosta ja opintomenestyksesta.

Stipendirahasto koostuu sijoitusrahasto-osuuksista, joiden markkina-arvo
31.12.2022 oli 86 000,34 euroa. Markkina-arvo 31.8.2023 on 89 829,98
euroa. Stipendirahaston pddoma on 45 784,82 euroa. Korkotuottoja on
kertynyt vuoden aikana 1 417,02 euroa.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus pééttdd vuonna 2022 jakaa apurahoja enintidn 1 400 euroa.



Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti, silld korjauksella, ettd vuonna
2023 jaetaan apurahoja enintéén 1 400 euroa.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Kunnanhallitus § 176 18.09.2023

Presidentinvaalin 2024 ja europarlamenttivaalien 2024 vaalilautakunta ja vaalitoimikunta

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 176
258/00.00.00/2023

Valmistelija ympdéristosihteeri riitta.hyytiainen@karkola.fi puh. 044-770 2235
Vuonna 2024 jérjestetddn presidentinvaali ja europarlamenttivaalit.

Vaalilautakunta huolehtii vaalipdivédn ddnestyksestd. Kunta voi asettaa
vaalilautakunnat erikseen presidentinvaalia ja erikseen
europarlamenttivaaleja varten tai asettaa samat vaalilautakunnat molempiin
vaaleihin. Presidentinvaaliin asetetut vaalilautakunnat toimivat seka
ensimmaisessd vaalissa ettd mahdollisessa toisessa vaalissa.

Vaalitoimikunta huolehtii laitosdénestyksestd. Kunta voi harkintansa
mukaan asettaa vaalitoimikunnat erikseen presidentinvaalia ja erikseen
europarlamenttivaaleja varten tai asettaa samat vaalitoimikunnat molempiin
vaaleihin. Presidentinvaaliin asetetut vaalitoimikunnat toimivat seka
ensimmaisessd vaalissa ettd mahdollisessa toisessa vaalissa.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissé ajoin ennen vaaleja
asetettava:

1) kutakin ddnestysaluetta varten vaalilautakunta (vaalipdivin
ddnestys), johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme
muuta jdsentd sekd tarpeellinen madré varajisenid, joita on
kuitenkin oltava vahintddn kolme; seka

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkodédnestystd varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja,
varapuheen-johtaja ja yksi muu jisen seki tarpeellinen maara
varajisenid, joita on kuitenkin oltava vahintdin kolme.

Oikeusministeri6 kiinnittdd kuntien huomiota siihen, ettd vaalilain 15 §:n 2
momentin sanamuotoa "mahdollisuuksien mukaan" voidaan soveltaa myds
siten, ettd jos puolueet eivit niille tehdystd pyynndstd huolimatta nimed
riittdvasti ehdokkaita vaalilautakuntiin/vaalitoimikuntiin, jaseniksi voidaan
nimetd myds muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkiloita.

Vaalilautakunta

Kelpoisuus: Jdsenten ja varajdsenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisédksi seka jdsenten ettd



Esittelija

Paitosehdotus

varajdsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava niitd puolueita, jotka
asettivat ehdokkaita edellisissd (vuoden 2023) eduskuntavaaleissa siini
vaalipiirissd, johon kunta kuuluu. Jdsenend tai varajdsenend ei voi olla
vaalien ehdokas. Oikeusministerio kiinnittdd kuntien huomiota siihen, ettad
vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan”
voidaan soveltaa myos siten, ettd jos puolueet eivit niille tehdysté
pyynnostd huolimatta nimed riittdvésti ehdokkaita vaalilautakuntiin,
jaseniksi voidaan nimetd myds muita kunnan luottamustoimeen
vaalikelpoisia henkil§ita.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssdéintelyé ei sovelleta
vaalilautakunnan toimintaan.

Muuta: Vaalilautakunnan jasenelld ja varajésenelld, erityisesti
puheenjohtajaksi nimettivélla tulee olla riittdvad osaaminen tehtdviin ja
riittdvasti aikaa perehtyd siihen.

Vaalitoimikunta

Kelpoisuus: Jasenten ja varajdsenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisédksi seka jdsenten ettd
varajdsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava niitd puolueita, jotka
asettivat ehdokkaita edellisissd (vuoden 2023) eduskuntavaaleissa siind
vaalipiirissd, johon kunta kuuluu. Jdsenena tai varajisenend ei voi olla
vaalien ehdokas eikd ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi.
Oikeusministeri6 kiinnittdd kuntien huomiota siihen, ettd vaalilain 15 §:n 2
momentin sanamuotoa mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa myos
siten, ettd jos puolueet eivit niille tehdystd pyynndstd huolimatta nimed
riittdvisti ehdokkaita vaalitoimikuntiin, jdseniksi voidaan nimetd myds
muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkil6ita.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssédantelya ei sovelleta
vaalitoimikunnan toimintaan. Tdma tarkoittaa, ettd jaseneksi tai
varajdseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan tehtévissa.

Vaalitoimikunnan jisenelld ja varajdsenelld, erityisesti puheenjohtajaksi
nimettdvilla tulee olla riittdvd osaaminen tehtdviin ja riittdvésti aikaa
perehtyi siithen.

Varajésenet vaalilautakuntaan ja -toimikuntaan on asetettava sithen
jarjestykseen, jossa he tulevat jisenten sijaan. Myds tasa-arvolain
vaatimukset (vdhintdén 40 % molempien sukupuolia) on tiytettdva erikseen
jdsenten ja varajidsenten osalta.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus asettaa presidentinvaalin 2024 ja europarlamenttivaalien
2024 vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan.

Vaalilautakuntaan asetetaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme
muuta jisentd seki tarpeellinen méaérad varajasenid, joita on kuitenkin oltava
vihintddn kolme.



Vaalitoimikuntaan asetetaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu
jasen sekd tarpeellinen mairé varajisenid, joita on kuitenkin oltava
vihintddn kolme.

Vaalilautakunnan varajisenet ja vaalitoimikunnan varajésenet asetetaan
sithen jérjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Paatos Kunnanhallitus paitti valita seuraavat henkil6t vaalilautakuntaan:

Varsinaiset jdsenet:
Timo Yl6nen
Sisko Salomaa
Risto Salonen
Tiina Malm

Tuija Pelli.

Varajédsenet sisdéntulojirjestyksessa:
Mika Penna

Pertti Rantala

Marko Hietala

Anne Laine

Miia Salminen.

Puheenjohtajaksi kunnanhallitus pditti valita Timo Yl10sen ja
varapuheenjohtajaksi Sisko Salomaan.

Lisdksi kunnanhallitus péétti valita seuraavat henkil6t vaalitoimikuntaan:

Varsinaiset jasenet:
Anneli Kulmala
Seppo Olkinuora
Markku Rantoila.

Varajisenet sisddntulojirjestyksessa:
Timo Naapuri
Toni Alander

Anne Tuomaila.

Puheenjohtajaksi kunnanhallitus péétti valita Anneli Kulmalan ja
varapuheenjohtajaksi Seppo Olkinuoran.

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Jakelu valitut, keskusvaalilautakunta
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§ 177 18.09.2023

Lahden seudun yhteismarkkinointikampanjaan osallistuminen

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 177

357/07.02.01.02/2023

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus

Paitos

kansliapaallikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Paijat-Hameen puheenjohtajafoorumissa 25.9.2023 kdydyn keskustelun
mukaisesti Lahden kaupunki ehdottaa Lahden seudun elinvoimaa
vahvistavasta asumisen yhteismarkkinointikampanjasta.

Lahden kaupunki esittii, ettd jokainen Paijat-Hameen kunta osallistuisi
yhteismarkkinointikampanjaan seuraavasti:

- Alle 5 000 asukkaan kunnat: 1 €/asukas/vuosi
- Yl 5 000 asukkaan kunnat: 2 € /asukas/vuosi

Syksyn 2023 aikana sitoutuvien kuntien osalta ensimmaisen vuoden maksu
kattaa sekd syksyn 2023 ettd vuoden 2024.

Yhdessé tekeminen vahvistaa Paijat-Hémeen elinvoimaa:

- Isompi kampanja, suurempi nikyvyys, maantieteellisesti isompi alue
haltuun.

- Enemmin toistoja, kohderyhmaén tavoittavuus 85 %.

- Kuhunkin kuntaan véhintddn oma some-mainos, materiaaleja omaan
kayttoon.

- Kampanjasivuille ja uutiskirjeeseen omasta kunnasta tarinoita.

- Linkit Péijat-Hdameen kuntien verkkosivuille.

- Verkkosivuille kartta, jossa minuutit/kilometrit eri kohteisiin.

- Kolmen vuoden vahva ndkyvyys markkinoimaan Lahden seutua.

Lahden kaupunki maksaa kampanjasta 300 000 euroa vuosittain.
pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paittid, ettd Kéarkolidn kunta osallistuu Péijat-Hémeen
kuntien yhteismarkkinointiin vuosina 2023-2024 ja maksaa osallistumisesta
1 € / asukas, mikéli materiaali sisdltdd my0s Kérkoldn markkinointisisaltoa
ja pddosa kunnista osallistuu yhteismarkkinointiin. Jatko-osallistumisesta
pédtetddn erikseen kampanjan tulosten ja kunnan saaman nékyvyyden
perusteella.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.



Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Jakelu Lahden kaupunki/viestintdjohtaja
talouspaallikko
viestintdasiantuntija
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Kunnanhallitus § 178 18.09.2023

Ilmoitusasiat

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 178

Valmistelija asianhallintapdillikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

25.8. —14.92023 vililla saapuneet tiedoksi tulleet asiakirjat ovat jdsenten

tutustuttavissa sdhkodisessé kokouksessa

Tiedostot/Ilmoitusasiat/Kokous 18.9.2023

- Pela palvelutasopéétdsluonnos sekd pormestarin lausunto
palvelutasopédéatosluonnoksesta

- TE-24 Sopimusluonnos ja perustelumuistion luonnos

- Aiesopimusluonnos Piijat-Hdmeen tydvoimaviranomaisten vélisesti
yhteistyOsté

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 24.8.2023 poytikirja

- § 68 Valtuustoaloite yli 65-vuotiaiden kuljetukset koulukyydilla
uimahalliin maksutta tai pientd korvausta vastaan

- § 69 Kuntalaisaloite uimahallin maksujen pienentiminen

Ympdristélautakunnan 13.9.2023 poytikirja
- Kuntien ilmastosuunnitelmat -hanke § 65

Teknisen lautakunnan povtikirja 22.8.2023

Péijat-Héameen liitto
- maakuntahallituksen povtikirja 12.9.2023

Koulutuskeskus Salpaus
- Yhtymaéhallituksen poytikirja 20.6.2023
- Yhtymaéhallituksen poytikirja 29.8.2023

Hollolan kunnanhallitus paatos 4.9.2023 § 192; Lahetekeskustelu MAL-
sopimusluonnoksesta, kausi 2024-2027

Heinolan kaupunginhallitus 28.8.2023 § 180; Péijat-Hameen
tyOllisyysalueen jatkolinjausten hyvéksyminen

Sysmin kunnanhallitus 28.8.2023 § 212: Piijat-Hameen
tyollisyysaluevalmistelun jatkolinjaukset

Esittelija pormestari Markku Koskinen


https://karkola3.kokous.fi/#files/4513eeee-528a-4423-8bf7-dc87b558c007/ec345360-ffbb-48cf-9468-a7b2591bd1e9
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023393
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023393-5
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023393-6
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023405-10
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023405-8
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023399
https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202345
https://salpaus10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023103
https://salpaus10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023104
https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kunnanhallitus/Kokous_492023/Lahetekeskustelu_MALsopimusluonnoksesta_(20859)
https://kokoukset.heinola.fi/dynasty10/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20231068-10
https://sysmad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023236-6

Péétosehdotus Kunnanhallitus merkitsee saapuneet kirjeet tiedokseen.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 179 18.09.2023

Pormestarin ja kansliapéillikon ajankohtaiskatsaus

Kunnanhallitus 18.09.2023 § 179

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Pormestari ja kansliapaillikko esittdvit kokouksessa katsaukset
ajankohtaisista asioista.

Pééitos Péitosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.

29



Kiérkolan kunta POYTAKIRJA 14/2023 30
'™
1
™

Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 169, § 170, § 171, § 172, § 173,§ 174, § 175, § 178, §
179

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdd pédatoksestd, joka

koskee:

e vain asian valmistelua tai tdytdntoonpanoa (Kuntal. 136 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja
viranhaltija on jdsenend viranhaltijayhdistyksessé, jolla on oikeus
panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVHhAI 50 § 2 mom.)

e ctuosto-oikeuden kayttamétta jattdmista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 176, § 177

Oikaisuvaatimusohjeet

Tédhan paatokseen tyytymiton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon pditds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jdsen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdvé 14 pdivén kuluessa paiatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kéarkolédn kunnan kirjaamoon
méadrdajan viimeisend pdivind ennen kirjaamon aukioloajan paittymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesti tiedon, jollei muuta niyteti,
seitsemin paivan kuluttua kirjeen ldhettimisestd. Kéytettidessa tavallista
sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesti
tiedon, jollei muuta néytetd, kolmantena pdivand viestin ldhettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pédétoksesta tiedon seitsemin paivan
kuluttua siitd, kun poytikirja on néhtidvinad yleisessi tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhdpaivé, itsendisyyspiiva,
vapunpdivi, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaiisend arkipdivani sen jilkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddin, on Kérkolan
kunnanhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo(@karkola.fi

Postiosoite: Opintie 2, 16600 Jarvela
Kayntiosoite: Opintie 2, 16600 Jarveld


mailto:kirjaamo@karkola.fi
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Sahkdpostiosoite: kirjaamo(@karkola.fi
Puhelinnumero: 044 770 2200

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. My0s sdhkoinen asiakirja
tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e péitos, johon haetaan oikaisua
e miten padtostd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijdn nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspditds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisend viestind,
yhteystietona pyydetdédn ilmoittamaan myos sdhkdpostiosoite.

Poytikirja

Paatostd koskevia poytikirjan otteita ja liitteitd voi pyytdd Kérkolan
kunnan kirjaamosta.


mailto:kirjaamo@karkola.fi

