Oikaisuvaatimus teknisen johtajan paiatoksesta § 24 kaavoittajan valinta

Tekninen lautakunta 17.10.2023 § 98
206/01.01.01/2023

Valmistelija tekninen johtaja emilia.lehikoinen@karkola.fi puh. 044-770 2026

Kuntaan saapui oikaisuvaatimus 2.10.2023 koskien teknisen johtajan
paatostd 21.9.2023 § 24.

Oikaisuvaatimuksen mukaan:

Tekninen johtaja on "valinnut kaavoittajan toistaiseksi voimassa olevaan
tyOsuhteeseen". Kyseista tehtdvanimikettd ei ole, eiké tekniselld johtajalla
ole hallintosdédnndssi osoitettua toimivaltaa tehtdvén perustamiseen. Koska
tekninen johtaja on ylittdnyt toimivaltuutensa, tulee paatés kumota.

Tekninen johtaja on vastannut oikaisuvaatimuksen tekijélle, ettid kaavoittaja
on tarkoitus palkata toistaiseksi voimassa olevaan tehtdvéaan. Tekninen
lautakunta on talousarvioesityksessddn esittdnyt ja kunnanhallitus ja
kunnanvaltuusto edelleen hyviksynyt mairdrahan vuodelle 2023
madrdaikaisen kaavasuunnittelijan palkkaamiseksi (teknltk 18.10.2022
§102, kh 28.11.2022 § 206, kv 12.12.2022 § 49). Hyviksytyn talousarvion
ja toimintasuunnitelman kirjaukset ovat yksiselitteiset; kaavasuunnittelijan
tehtdvéd on méérdaikainen ja midrdraha vuodelle 2023.

Tekninen johtaja on vastannut oikaisuvaatimuksen tekijélle, ettd
palkkarahat varataan tehtdviin aina vuosittain, jos palkkarahoista sddstetiin,
kdynnistimme sitten tarvittaessa yt-neuvottelut, joissa mééaritelldéin, mika
tehtdva on kunnalle olennaista (suora lainaus). Edelld kuvatun perusteella
vaikuttaa, ettei tekniselld johtajalla ole késitystd toimivaltansa rajoituksista.
Talousarvion ja toimintasuunnitelman toteutusta tulee seurata kriittisesti,
jotta uusien tehtdvien perustaminen ei aiheuta huolta kunnan talouteen tai
olemassa oleviin tydsuhteisiin.

Tekninen johtaja antaa ymmartéd, ettd kunnassa on tehtivié, jotka eivét ole
kunnalle olennaisia. Teknisen johtajan toimivaltaan ei varmaankaan kuulu

toisten toimialojen tehtidvien olennaisuuden arviointi, eikd siten voi "hakea
palkkarahoja" omien pditdstensd rahoittamiseen yt-neuvottelujen avulla.

Tekniselld johtajalla ei ole toimivaltaa eiki talousarvion puitetta
kaavoittajan valintaan vakituiseen tyosuhteeseen, tai mité kiertoilmaisua
tehtédviin ottamisesta nyt kiytetdéinkddn. Karkoldn kunnan hallinnon tapa
hallintosdédnnon joustavaan tulkitsemiseen johtaa véistadmatta
vadrinkésityksiin ja ndihin turhiin prosesseihin. Tdmé oikaisuvaatimus olisi
viltetty, jos tehtdvin perustamisessa olisi noudatettu hallintosddntod seka
toimintasuunnitelman ja talousarvion kirjauksia.

Kunnan selvitys ja perustelut

Kérkolan kunnan hallintosddnnén § 45 miiréitédén palvelussuhteeseen
ottamisesta seuraavaa:


mailto:emilia.lehikoinen@karkola.fi

Kunnanhallitus ottaa kansliapdallikon, sivistysjohtajan, teknisen johtajan, ja
ympéristosihteerin. Muun henkilokunnan ottamisesta kunnan palvelukseen
paittavit kunkin yksikon esimiehet kunnanvaltuuston hyviksymén
talousarvion puitteissa.

Tekninen johtaja on teknisen toimen yksikon esimies ja pééttda titen
tekniseen toimeen palkattavan kaavoittajan tydsuhteeseen ottamisesta.
Tyosuhteeseen ottamiseen ei sovelleta samaa lakia (Laki kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/2003) kuin virkasuhteeseen
ottamisessa, joten tydsuhdetta ei erikseen perusteta. Talloin hallintosdannon
§ 45 mukaisesti tekniselld johtajalla on toimivalta paittda kaavoittajan
tyosuhteeseen ottamisesta.

Kunnanhallitus on 28.11.2022 § 206 paittanyt esittdd kunnanvaltuuston
hyvéksyttiaviksi talousarvion 2023 kunnanhallituksen erittelemilld
muutoksilla. Teknisen lautakunnan osalta yhtend muutoksena esitettiin
”Maédraaikainen kaavasuunnittelija, palkkavarausvihennys 13 500 euroa
(KP 1920)”. Kaavoittajalle on varattu talousarvioon 53 400 euron
palkkavaraus, johon kunnanhallituksen paittama palkkavarausvdahennys
kohdistettiin. Palkkavarausvdahennykset tehtiin, silld laskettiin ettei
kaavoittajaa ehditd rekrytoimaan vuoden alusta, jolloin koko
palkkavarausta ei tarvita.

Kunnanvaltuusto on péatokselldan 12.12.2022 § 49 hyviaksynyt
talousarvion vuodelle 2023, johon on teknisen toimen osalta teknisen
suunnittelun tulosalueelle varattu mééraraha ja resurssi vuoden 2022
kaavoitusohjelman toteuttamiseksi. Tdhédn on siséllytetty kaavoittajan
palkkakustannukset. Kaavoittajan palkkakustannukset vuodelle 2024
tullaan sisdllyttdméadn valmistelussa olevaan talousarvioon.

Tekninen johtaja on siis toiminut kunnanvaltuuston paittimien
madrarahojen puitteissa ottaessaan kaavoittajan toistaiseksi voimassa

olevaan tydsuhteeseen.

Tekninen johtaja johtaa teknistd toimea hallintosdédnnossd maaritellyn
toimivaltansa puitteissa.

Esittelija tekninen johtaja Emilia Lehikoinen

Péaatosehdotus Tekninen lautakunta péattia hylatd oikaisuvaatimuksen aiheettomana.
Péétoksen perusteluna tekninen lautakunta toteaa, ettei viranhaltija ole
ylittdnyt toimivaltaansa vaan on toiminut hallintosdédnnon § 45 mukaisesti
ja kunnanvaltuuston hyvéiksymien méérdrahojen puitteissa. Tekninen
lautakunta ei koe tarvetta kommentoida oikaisuvaatimusta muilta osin.

Péétos Tekninen lautakunta péétti yksimielisesti hyviksyé padtdsehdotuksen.

Muutoksenhaku Kunnallisvalitus, Himeenlinnan hallinto-oikeus

Jakelu Oikaisuvaatimuksen tekija



