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4. Yhtenaisen perusopetuksen toimintakulttuuri

4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Perusopetuksen toimintakulttuurin periaatteiden tehtavana on tukea opetuksen jarjestdjia ja kouluja
toimintansa suuntaamisessa. Periaatteet on kuvattu ajatellen erityisesti koulun toimintaa.
Opetuksen jarjestajan tehtavana on luoda edellytykset periaatteiden toteutumiselle kouluissa ja
kehittdd omaa toimintakulttuuriaan samassa suunnassa. Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria,
joka edistaa oppimista, osallisuutta ja kouluun kiinnittymista tukevia ratkaisuja® seka hyvinvointia ja
kestavaa elaméantapaa. Periaatteiden toteuttamiseksi tarvitaan paikallisten tarpeiden ja
mahdollisuuksien huomioon ottamista, yhteisty6ta huoltajien ja muiden yhteistydkumppaneiden
kanssa seka oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteison kehittdmisessa.

Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

Koulu toimii oppivana yhteistné ja kannustaa kaikkia jaseniaan oppimiseen. Oppiva yhteiso
kehittyy dialogin avulla. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteisoa.
Tavoitteiden pohdinta, oman tydn saanndéllinen arviointi ja kiireettdmyys edistavat yhteisén
oppimista. Sita tukee kodeilta ja muilta yhteistydkumppaneilta saatu palaute. Oppimista edistaa
my0s kehittdmistydsta, arvioinneista ja tutkimuksesta saadun tiedon hyodyntaminen. Pedagogisen
ja jaetun johtamisen merkitys korostuu, ja johtaminen kohdistuu erityisesti oppimisen ja
hyvinvoinnin edellytyksista huolehtimiseen.

Oppiva yhteis6 luo edellytyksia yhdessa ja toinen toisiltaan oppimiseen. Se luo edellytyksia myos
tutkimiseen ja kokeilemiseen seka innostumisen ja onnistumisen kokemuksiin. Yhteistyon
l&htokohtana ovat yhteison jasenten hyvat yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot, joita opitaan ennen
kaikkealarjen luonnollisissa kohtaamisissa. Naissa aikuisten malli ja esimerkki ovat erityisen
tarkeita:.

Tunne- ja vuorovaikutustaidot ovat oppimisen tavoite eri oppiaineissa ja ne sisaltyvat myos laaja-
alaisen osaamisen kokonaisuuteen?. Oppituntien lisiksi tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu
arkisissa tilanteissa on tarkea osa koulun toimintakulttuuria.

Yhteist rohkaisee jokaista jdsentaan yrittamaan ja oppimaan myds virheistd. Se antaa sopivia
haasteita ja tukee vahvuuksien loytamista ja hyddyntamista. Yhteison jasenina oppilaat voivat
luoda myodnteisen ja realistisen kasityksen itsestaan ja kehittaa luontaista kokeilun ja tutkimisen
haluaan. Oppivassa yhteistssad ymmarretaan fyysisen aktiivisuuden merkitys oppimiselle ja
irrottaudutaan istuvasta elaméntavasta. Siind arvostetaan tyéhon syventymista, oppimisessa
tarvittavaa ponnistelua ja tyon loppuunsaattamista.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Oppivan yhteison rakenteet ja kaytannot edistavat hyvinvointia ja turvallisuutta ja luovat siten
edellytyksia oppimiselle. Nama nakokulmat ulottuvat kaikkeen kouluty6hon ja ohjaavat jokaisen
tyoskentelyd. Oppilaiden vertaissuhteiden aktiivinen tukeminen, myonteiset yhteiset kokemukset ja
merkityksellisyyden tunne yhteison jasenena tukevat kouluun kiinnittymista®. Toiminnassa otetaan
huomioon yhteis6n jasenten yksilollisyys ja tasa-arvoisuus seké yhteison tarpeet. Koulun kaytannot
ovat joustavia ja mahdollistavat monipuolisen toiminnan. Liikkuminen sek& mielen hyvinvointia
edistavat yhteiset toiminnat ovat luonteva osa jokaista koulupaivaa. Yhteisollinen opiskeluhuolto on
tarkea osa toimintakulttuuria.



Oppilailla on yhdenvertainen mahdollisuus saada ohjausta seka tukea kehitykseensa ja
oppimiseensa seka yksildina etta ryhman jasenina. Yhteisdssa arvostetaan hyvantahtoisuutta ja
ystavallisyytta. Kiusaamista, hairintaa?, vakivaltaa, rasismia tai muuta syrjintaa ei hyvaksyta ja
epaasialliseen kaytokseen puututaan. Koulutydssa pyritdan arjen ennakoitavuuteen ja
kiireettdomyyteen. Kuulluksi tuleminen ja oikeudenmukaisuuden kokemus rakentavat luottamusta.
Rauhallinen ja hyvaksyva ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet sekd ympariston viihtyisyys edistavat
tydrauhaa.

Vuorovaikutus ja monipuolinen tydskentely

Vuorovaikutus, yhteisty0 ja monipuolinen tydskentely ovat yhteison kaikkien jasenten oppimista ja
hyvinvointia edistavia tekijoita. Oppiva yhteiso tunnistaa oppimisen ja tiedon rakentumisen
moninaisuuden ja toimii joustavasti. Se rohkaisee kokeilemiseen ja antaa tilaa eri ikakausille ja
oppijoille tunnusomaiselle toiminnallisuudelle, luovalle tydskentelylle, likkumiselle, leikille ja
elamyksille.

Koulutydssa hyddynnetadn suunnitelmallisesti eri tydtapoja ja oppimisymparistoja ja tydskentelya
pyritaan saanndllisesti viema&an ulos luokkahuoneesta. Luodaan mahdollisuuksia projektimaiseen
tydskentelyyn ja kokonaisuuksien opiskeluun seka yhteistydhdn koulun sisalla ja koulun
ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Koulun aikuisten keskindinen yhteisty6 seka vuorovaikutus
ymparoivan yhteiskunnan kanssa tukevat oppilaiden kasvua hyvaan vuorovaikutukseen ja
yhteistyohon. Yhdessa tekeminen edistaa oman erityislaadun tunnistamista ja taitoa tydskennella
rakentavasti monenlaisten ihmisten kanssa. Tieto- ja viestintdteknologiaa kaytetdan edistamaan
vuorovaikutusta seka tydskentelyn moniaistisuutta ja monikanavaisuutta.

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulu oppivana yhteiséna on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista yhteiskuntaa, jossa
paikallinen ja globaali limittyvat. Erilaiset identiteetit, kielet, uskonnot ja katsomukset elavéat
rinnakkain ja ovat vuorovaikutuksessa keskenaan. Oppivassa yhteisdssa kotikansainvalisyys on
tarkea voimavara. Yhteiso arvostaa ja hyodyntaa maan kulttuuriperintta ja kansalliskielia seka
omaa ja ympariston kulttuurista, kielellista, uskonnollista ja katsomuksellista monimuotoisuutta. Se
tuo esiin saamelaiskulttuurin ja eri vahemmisttjen merkityksen Suomessa. Se kehittaa yksildiden
ja ryhmien valistd ymmarrysta ja kunnioitusta seka vastuullista toimintaa. Yhteisdssa tunnistetaan,
ettd oikeus omaan kieleen ja kulttuuriin on perusoikeus. Kulttuuritraditioihin tutustutaan, erilaisista
ajattelu- ja toimintatavoista keskustellaan rakentavasti ja luodaan uusia tapoja toimia yhdessa.

Yksi kulttuurisen moninaisuuden ilmentyméa on monikielisyys. Jokainen yhteiso ja yhteison jasen
on monikielinen. Eri kielten kaytto rinnakkain koulun arjessa nahdaan luontevana ja kielia
arvostetaan. Kielitietoisessa yhteisdssa keskustellaan kieliin ja kieliyhteisdihin kohdistuvista
asenteista ja ymmarretaan kielen keskeinen merkitys oppimisessa, vuorovaikutuksessa ja
yhteistydssa seka identiteettien rakentumisessa ja yhteiskuntaan sosiaalistumisessa. Jokaisella
oppiaineella on oma kielensa, tekstikaytantonsa ja kasitteistonsa. Eri tiedonalojen kielet ja
symbolijarjestelméat avaavat samaan ilmiéon eri nakdkulmia. Opetuksessa edetdan arkikielesta
kasitteellisen ajattelun kieleen. Kielitietoisessa koulussa jokainen aikuinen on kielellinen malli ja
myo6s opettamansa oppiaineen kielen opettaja.

Osallisuus ja demokraattinen toiminta
Oppivan yhteis6n toimintatavat rakennetaan yhdessa. Osallisuutta edistava, ihmisoikeuksia

toteuttava ja demokraattinen toimintakulttuuri luo perustan oppilaiden kasvulle aktiivisiksi
kansalaisiksi.



Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittdmiseen ja
arviointiin. He saavat kokemuksia kuulluiksi ja arvostetuiksi tulemisesta yhteisdn jasenina. Yhteiso
kannustaa demokraattiseen vuoropuheluun ja osallistumiseen seka luo niille toimintatapoja ja
rakenteita. Oppilaskuntatoiminta tarjoaa yhden tarkeén vaylan oppilaiden osallistumiselle. Muut
toimintamuodot kuten tukioppilas- ja kummitoiminta, vapaaehtoistyo tai erilaiset kestavan
kehityksen toiminnat taydentavat sitd. Samalla ne vahvistavat yhteisty6ta ja vuorovaikutusta koko
kouluyhteisdssa. Yhteistyo eri hallinnonalojen, seurakuntien, jarjestéjen, yritysten ja muiden
toimijoiden kanssa syventaa kasityksia yhteiskunnasta ja kansalaisyhteiskunnassa toimimisesta.
Yhteydet eri maissa toimivien koulujen kanssa lisdavat globalisoituneessa maailmassa toimimisen
taitoja.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppiva yhteis6 edistdd yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteison jasenet tulevat kohdatuiksi ja
kohdelluiksi samanarvoisina riippumatta mistdan henkildon liittyvasta tekijastd. Samanarvoisuus ei
merkitse samanlaisuutta. Yhdenvertainen kohtelu edellyttaa seka perusoikeuksien ja
osallistumisen mahdollisuuksien turvaamista kaikille etta yksiléllisten tarpeiden huomioon
ottamista.

Peruskouluaikana oppilaiden kasitys omasta sukupuoli-identiteetista ja seksuaalisuudesta kehittyy.
Oppiva yhteist edistaa arvoillaan ja kaytanteillaan sukupuolten tasa-arvoa ja tukee oppilaita oman
identiteetin rakentumisessa. Opetus on lahestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteisd rohkaisee
oppilaita tunnistamaan omat mahdollisuutensa seka suhtautumaan eri oppiaineisiin, tekemaan
valintoja ja sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja. Oppimisymparistéja,
tyotapoja ja opetusmateriaaleja valitsemalla ja kehittamalla luodaan nakyvyytta inhimillisen
moninaisuuden arvostamiselle.

Vastuu ymparistdsta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Oppiva yhteis6 ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon kestavan elamantavan
valttamattomyyden. Arjen valinnoillaan ja toimillaan koulu ilmentaa vastuullista suhtautumista
ymparistéon. Raaka-aineita, energiaa ja luonnon monimuotoisuutta tuhlaavia materiaalivalintoja ja
toimintatapoja muutetaan kestaviksi. Kestavan elamantavan aineettomien tekijoiden merkitysta
hyvinvoinnille korostetaan ja niille annetaan aikaa ja nakyvyytta paivittaisessa koulutydssa.
Oppilaat ovat mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa kestéavaa arkea.

Oppiva yhteiso rakentaa toivoa hyvasta tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa
ekososiaaliselle sivistykselle. Realistinen ja kaytanndéllinen asenne hyvan tulevaisuuden
edellytysten muovaamiseen vahvistaa kasvamista vastuullisuuteen yhteison jasening, kuntalaisina
ja kansalaisina. Se rohkaisee oppilaita kohtaamaan avoimesti ja uteliaasti maailman moninaisuutta
seka toimimaan oikeudenmukaisemman ja kestavamman tulevaisuuden puolesta.

! Laki perusopetuslain 26 § muuttamisesta (947/2022)

2 perusopetuslaki 11 §, 14 § (628/1998), Valtioneuvoston asetus perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen
valtakunnallisista tavoitteista ja perusopetuksen tuntijaosta (422/2012) 6 §

3 perusopetuslaki 29 § (626/1998)



5. Oppimista ja hyvinvointia edistava koulutyon jarjestaminen

5.1 Yhteinen vastuu koulupdivasta

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutyon kaytannon jarjestamisessa.
Jarjestamisen tulee edistaa kasvatukselle ja opetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja
perusopetuksen tehtavan toteuttamista. Jarjestamisella luodaan edellytykset oppilaiden
hyvinvoinnille, kehitykselle ja oppimiselle seka huolehditaan kouluyhteistn sujuvasta toiminnasta ja
yhteistyosta. Kouluty6n kaytannot edistavat myos kestavaa elamantapaa.

Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta.
Kasvatustyo ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta.
Koulutytn jarjestamisessa otetaan huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja
vahvuudet. Hyva opettajan ja oppilaan valinen vuorovaikutussuhde edistda kouluun kiinnittymista®.
Huoltajien ja muiden tahojen kanssa tehtava yhteistyo tukee tassa onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, opiskeluhuolto ja oppimisen tuki kaikkina
koulupaivina seka turvallinen oppimisympaéristd ovat jokaisen oppilaan oikeus. Opetuksen jarjestaja
vastaa siita, etté oppilaan oikeudet toteutuvat ja huolehtii edellytysten luomisesta tata edistavalle
koulutydlle. Koulun johdolla on kdytannén vastuu opetuksen, ohjaukseen, opiskeluhuollon ja
oppimisen tuen jarjestamiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteisdssa, kaikilla vuosiluokilla ja
kaikissa oppiaineissa. Tahan sisaltyy myos ongelmien ja poissaolojen suunnitelmallinen
ennaltaehkaisy?, seka kasvun ja oppimisen esteiden tunnistaminen ja poistaminen koulun
toimintatavoista. Jokaisella opettajalla on vastuu opetusryhmansa toiminnasta, oppimisesta ja
hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat nadihin pedagogisilla ja didaktisilla ratkaisuillaan ja
ohjausotteellaan. Opettajan tehtavaan kuuluu oppilaiden oppimisen, tydskentelyn ja hyvinvoinnin
seuraaminen ja edistaminen, jokaisen oppilaan arvostaminen ja oikeudenmukainen kohtelu,
mahdollisten vaikeuksien varhainen tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen.
Opettaja huolehtii osaltaan siitd, ettd oppilaiden oikeus ohjaukseen seka opetukselliseen ja
opiskeluhuollollisen tukeen toteutuu. Tama edellyttéd& vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien
kanssa, opettajien keskinaista yhteistyota ja erityisesti opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten
kanssa tehtavaa yhteistyota.

Oppilailla on kouluyhteistn jasenina oma vastuunsa. Se ilmenee saanndllisena osallistumisena
kouluty6hon, reiluna ja arvostavana suhtautumisena koulutovereihin ja koulun aikuisiin seka
yhteisten sdantéjen noudattamisena. Toisten ihmisten loukkaamattomuuden seka tyon ja
tydrauhan kunnioittaminen ja sovituista tehtavista huolehtiminen on kouluty6ssa

valttamatonta. Laki velvoittaa oppilaan osallistumaan perusopetukseen ja suorittamaan tehtavansa
tunnollisesti ja kayttaytymaan asiallisesti. Oppilaan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja
syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden, kouluyhteison tai
opiskeluympariston turvallisuutta tai terveyttad. Vapautus opetukseen osallistumisesta voidaan
myontaa oppilaalle vain tilapaisesti erityisesta syysta. Koti ja koulu yhdessa ohjaavat oppilaita
toimimaan lain edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita ndiden ponnisteluissa. Koulun tehtavana
on puuttua suunnitelmallisesti* poissaoloihin ja auttaa oppilaita onnistumaan koulutyossaan.

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkéiseminen

Lasnaoloa tukeva koulun toimintakulttuuri edistd& oppimista, osallisuutta, yhteiséllisyytta ja
hyvinvointia. Poissaolojen ehkaiseminen on keskeisessa asemassa suunniteltaessa poissaoloihin
liittyvia toimenpiteité ja toimintamalleja. Poissaolojen ehkaisemisessa kouluun kiinnittymisté ja
lasnadoloa tuetaan niin kouluyhteison kuin yksittdisen oppilaankin tasolla.*?



Koulussa opitaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja ryhmassa toimimisen taitoja osana oppiaineiden
opetusta ja laaja-alaisen osaamisen kokonaisuutta. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua
varten voidaan paikallisesti laajentaa esimerkiksi terveystiedon tai muiden aineiden oppiméaaraa.>

Yhteistn kannustava ilmapiiri tukee oppilaiden aitoa toimijuutta seka vertaissuhteiden
muodostumista. Erityistd huomiota lasnaolon tukemiseen tulee kiinnittdd opintojen nivelvaiheissa,
jolloin kiinnittyminen uuteen yhteisé6n on kesken.*

Opiskeluhuolto on yhteisollista ja yksilokohtaista ty6té, jonka avulla huolehditaan niin kouluyhteisén
kuin yksittaisen oppilaan hyvinvoinnista ja oppimisesta. Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkeé osa
koulun toimintakulttuuria ja arjen huolenpitoa, jonka avulla vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja
kokemusta kuulumisesta luokka- ja kouluyhteis66n. Opiskeluhuolto ulottuu kaikkeen koulutyéhon
ja on kouluyhteison aikuisten yhteinen tehtava. Valittava ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet sekéa
kiireettémyys ja kuulluksi tuleminen edistavat oppilaan kiinnittymista yhteiséon. Poissaolojen
ehkaisemista, suunnitelmallista seurantaa ja niihin puuttumista koordinoi koulukohtainen
opiskeluhuoltoryhma osana yhteisdllisen opiskeluhuoltotydn kokonaisuutta. Yhteiséllisen tyon
suunnittelussa on tarke&a varmistaa oppilaiden ja huoltajien osallisuus.*?

Oppimisen ja koulunkaynnin tuen tarpeiden varhainen havaitseminen seka riittava ja oikea-
aikainen tuki ehkaisee poissaoloja. Oppimisen sujuminen, onnistumiset ja kannustava palaute
tukevat kouluun kiinnittymista.>* My6s kiusaamisen, hairinnan, syrjinnén ja vakivallan
ehkéaiseminen ja niihin jarjestelmallinen puuttuminen tukevat yksittdisen oppilaan ja koko yhteison
hyvinvointia ja kiinnittymista koulutyohon®.

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyd, keskustelu lasndolon merkityksesta ja tiedottaminen
poissaolojen seurannasta ja puuttumisen kaytannoista tukee oppilaan lasnaoloa koulussa®.

Poissaolojen seuranta ja niista ilmoittaminen

Opetuksen jarjestdja seuraa poissaoloja suunnitelmallisesti hyddyntéden koulutason tietoja.
Opetuksen jarjestdja paattaa poissaoloihin puuttumisen toimintamallissaan kenen tehtavana ja
miten on seurata koulun tasolla oppilaiden poissaoloja suunnitelmallisesti koulu-, luokka- ja
yksilotasolla.*

On tarkedaa, etta poissaoloihin reagoidaan varhain poissaolon syysta riippumatta. Poissaolosta
iimoitetaan huoltajalle tai muulle oppilaan lailliselle edustajalle mahdollisimman pian.! Poissaolojen
lisdantyessa tai pitkittyessa tulee olla viipymatta yhteydessé opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisiin®. Poissaolojen kohdennetusta seurannasta sovitaan yksilollisesti™’.

Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittaminen

Poissaolojen taustasyyt ovat moninaiset ja ne voivat liittyd niin yhteiskunnan, koulun, oppilaan kuin
kodinkin tapahtumiin ja muutoksiin. Oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisten tukitoimien
tarjoamiseksi on hyva selvittda poissaolojen taustasyita siind maarin kuin se on mahdollista.
Syiden selvittaminen ja vastuut sovitaan tiiviissa yhteistydssa oppilaan, huoltajien, opettajien ja
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa. »"** Opetuksen jarjestéjan ja koulun tulee
tunnistaa kouluun ja kouluyhteiséon liittyvia tekijoita poissaolotilanteissa ja puuttua niihin®.

Yksittaisen oppilaan poissaoloihin puututaan opetuksen jarjestajan tekeman poissaoloihin
puuttumisen toimintamallin mukaisesti*. Opettaja voi konsultoida yksittaisen oppilaan asiassa
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia opiskeluhuollon tuen tarpeen arvioimiseksi ja tilanteen
selvittamiseksi. Monialainen tyoskentely on tarke&a kaynnistaa mahdollisimman varhain.
Tarvittaessa kutsutaan koolle monialainen asiantuntijaryhma (yksilokohtainen). Ryhmassa
selvitetdan oppilaan tuen tarvetta, jarjestetaan tukea ja seurataan tilannetta.*’
Opiskeluhuoltopalveluista oppilas ohjataan tarvittaessa koulun ulkopuolisiin sosiaali- ja
terveydenhuollonpalveluihin ®”.



Oppilaan poissaolojen vahentamiseksi voidaan liséksi tarvita oppilaan tarvitsemien oppimisen ja
koulunk&ynnin tukitoimien paivittamista'®. Mikali oppilas ei terveydentilan tai painavan muun syyn
vuoksi pysty kokonaan tai osittain osallistumaan lahiopetukseen, tulee viimesijaisena keinona
harkita paatoksen tekemista erityisista opetusjarjestelyista ja oppimissuunnitelmasta ja siitd, miten
oppilaan opetus, oppimisen tuki ja arviointi jarjestetaan poissaolojakson aikana®.

Tarvittaessa on otettava yhteytta sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi tai tehtéava
lastensuojeluilmoitus™®.

! Laki perusopetuslain 26 § muuttamisesta (947/2022)

2 Perusopetuslaki 11 §, 14 § (628/1998), Valtioneuvoston asetus perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen
valtakunnallisista tavoitteista ja perusopetuksen tuntijaosta (422/2012) 6 §

3 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 2 - 6 § (1287/2013)

4 Perusopetuslaki 29 § (626/1998)

5 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 5 § (1287/2013)

6Terveydenhuoltolaki 15a §, 16 §, 17 a § (1326/2010), Sosiaalihuoltolaki 5 §, 10 §, 27 ¢ § (1301/2014)
7 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 14 - 19 § (1287/2013)

8 perusopetuslaki 16 §, 16 a §, 17 §, 17 a § (628/1998)

% Perusopetuslaki 18 § (628/1998)

10 sosiaalihuoltolaki 35 § (1301/2014)

" perusopetuslaki 3 § (626/1998)



5. Oppimista ja hyvinvointia edistava koulutyon jarjestaminen

5.6 Paikallisesti paatettavat asiat

Koulutydn kaytannon jarjestamisesta paatettaessa kiinnitetaan huomiota siihen, etta ratkaisut
tukevat kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistavat perusopetuksen
yhtendisyytta rakentavaa toimintakulttuuria. Opetuksen jarjestajan paatoksen mukaisesti kaikkien
tdssa kasiteltavien asioiden osalta koulukohtaiset ratkaisut, tydn- ja vastuunjako sekd muu
kaytannon toteutus tdsmennetéén koulun lukuvuosisuunnitelmassa.

Yhteinen vastuu koulupéivasta ja yhteistyd seka poissaolojen ehkaiseminen,
suunnitelmallinen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen

5.6 Paikallisesti paatettavat asiat

Tavoitteena on lasnaoloa tukeva koulun toimintakulttuuri, joka edistaa oppimista, osallisuutta,
yhteiséllisyyttd ja hyvinvointia. Koulussa on yhteiset jarjestyssaannot seka toimintakulttuuri,
joka kehittyy yhdessa koulun aikuisten seka lasten ja nuorten toiminnassa. Luottamuksen
rakentaminen, tasavertaisuus ja keskinainen kunnioitus, jatkuvuus ja saannéllisyys
yhteistydssa lapi perusopetuksen, jota tehostetaan erityisesti nivelvaiheissa. Kannustava
seka oppilaan oppimista ja kehitystd myonteisesti tukeva kohtaaminen ja viestinta.

Kouluun kiinnittymista ja koululasnaoloa tuetaan seuraamalla poissaoloja sdanndllisesti ja
jarjestelmallisesti, vahvistamalla koulun ja kodin valista yhteistydta seka tietoisuuden
lisaamiselld, tukemalla oppilaiden osallisuuden ja vaikuttamisen kokemuksen tunnetta seka
vahvistamalla tunne- ja vuorovaikutustaitoja turvallisen ryhmanilmapiirin saavuttamiseksi.
Samoin tuetaan valittavan ja turvallisen oppilas-aikuinen suhteenmuodostumista koulussa
sisaltden niin oppimisen tuen kuin monialaisen yhteistyonkin.

Poissaoloihin puututaan suunnitelmallisesti nelja vaihetta sisaltdvan suunnitelman mukaisesti
(varhainen puuttuminen, kohdennetut toimet yli 30 ja 50 poissaolotunnin jalkeen seka vahva
tuki). Luokanopettaja ja —valvoja seuraa oppilaiden poissaoloja paivittain ja puuttuu sekéa
selvittaa luvattomat poissaolot valittomasti keskustelemalla oppilaan kanssa ja olemalla
yhteydessa oppilaan huoltajaan. Oppilaan tilannetta tarkastellaan yksilo- ja yhteisotasolla ja
paneudutaan poissalojen taustasyihin mm. erilaisia tyokaluja hyvéksi kayttaen.

Selvittaméattdmien ja luvattomien poissaolojen kohdalla luokanopettaja tai —valvoja on
yhteydessa huoltajaan joko puhelimitse tai Wilman kautta. Kuullaan huoltajan ndkemysta
siitd, onko oppilaan mahdollisesti saama tuki oppimiseen ja koulunkayntiin riittavaa tai onko
huoltajan mielesta mahdollisesti tarvetta koulun opiskeluhuoltopalvelujen tai koulun
ulkopuolisten palvelujen kayttéonotolle.

Opiskeluhuoltoryhmé koordinoi hyvinvointityota. Opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat laaja-
alaiset erityisopettajat koordinoivat poissaolojen lukuvuosineljanneksittain tapahtuvan
seurannan. Opiskeluhuoltoryhmé hyddyntdd myos erilaisten hyvinvointikyselyiden tuottamaa
tietoa yhteiséllisesséa tydssaan. Opiskeluhuoltoryhm&n monialaisten ammattilaisten
nakemykset ja tuki on luokanopettaja ja —valvojan kaytettavissd matalan kynnyksen
konsultaatioihin. Samoin koulun yhteistyon kaytanteet koulunuorisotydn kanssa on kaikkien
tiedossa. Opintojen nivelvaiheiden tukiprosessit ovat opiskeluhuoltoryhméan
moniammatillisten jasenten tiedossa. Kunnassa on yksi yhtendinen peruskoulu. Sen toimijat
ovat tuttuja koko koulupolun ajan ja nivelvaihe prosessina yksinkertainen.

Poissaoloihin puuttumisen suunnitelmallisessa neljassa vaiheessa maaritellaéan
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilasten kanssa tehtava yhteistyd. Varhaisessa puuttumisessa
varmistetaan opiskeluhuollon ammattilaisten konsultointi, kohdennetuissa toimissa (yli 30 ja
50 tuntia poissaoloja) varmistetaan konsultointi ja monialaisen asiantuntijaryhman koonti ja
seuranta. Vahvan tuen kohdalla varmistetaan monialaisen asiantuntijaryhman yhteistyon



tilveys.

Terveydenhoitajan yksiloon kohdistuvaa tydtd on mm. terveystarkastukset. Karkolassa laajat
terveystarkastukset jarjestetddn Paijat-Hameen Hyvinvointialueen kanssa yhteystydssa 1., 5.
ja 8.luokalla sek&d maaraaikaistarkastukset vuosittain. Terveystarkastuksiin oppilas kutsutaan
terveydenhoitajan toimesta paasaantdisesti wilman valityksella, tarvittaessa erikseen
kirjallisesti. My6s huoltajat kutsutaan laajaan terveystarkastukseen. Karkolassa laaja
terveystarkastus sisaltaa terveydenhoitajan ja laakarin tapaamisen. Ennen tapaamista
taytetaan esitietolomake (oppilaan selviytyminen ja hyvinvointi -lomake). Erillisissa
terveystarkastuksissa tavataan ensin terveydenhoitaja, joka varaa tapaamisen laakarille.

Poissaoloilmiédn puuttuminen tiedolla johtamisen keinoin. Tietoa keratéaén ja tarkastellaan
saanndllisesti. Alueellisesti tehdaan vertailua toimintamallin toimivuudesta ja sen
kehittAmisesta.

Osallisuuden kokemuksen tukeminen kouluarjessa. Oppilaiden ja huoltajien aito mukanaolo
kouluyhteisdn kehittamisessa. Oppilasosallisuutta tukevat rakenteet.

! Laki perusopetuslain 26 § muuttamisesta (947/2022)

2 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 4 - 5 § (1287/2013)

3 Perusopetuslaki 3 § (626/1998)

4 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 14 § (1287/2013)

5> Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 11 § (1287/2013)

6 Terveydenhuoltolaki 16 § (1326/2010), Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkaisevasta suun terveydenhuollosta 7 § (338/2011)

7 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 14 - 19 § (1287/2013), Terveydenhuoltolaki 15a §, 16 §, 17 a § (1326/2010),
Sosiaalihuoltolaki5 §, 10 §, 27 c § (1301/2014)

8 Perusopetuslaki 11 §, 14 § (626/1998)



8. Opiskeluhuolto

8.1 Paikallisesti paatettavat asiat ja opetuksen jarjestgjan opiskeluhuoltosuunnitelma

Opetuksen jarjestajan on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi opetuksen
jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma. Jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta,
kehittamisestéd, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma.
Opiskeluhuoltosuunnitelma laaditaan yhteistydssa koulujen ja opiskeluhuoltopalvelujen
henkilostén, oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa. Hyvinvointialueella on terveydenhuoltolain
mukainen yhteistytvelvoite opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelussa.
Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma korvaa opiskeluhuollon osalta paikallisen
opetussuunnitelman. Se siséltédé opetuksen jarjestajakohtaisesti maaritellyt opiskeluhuoltotytn
tavoitteet ja keskeiset periaatteet seka toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja
seuraamiseksi (omavalvonta) sekd koulukohtaisesti tarkennetut tiedot asiakokonaisuuksista 1-5.
Opetuksen jarjestajan tulee kuvata opiskeluhuoltosuunnitelmassa, miten suunnitelman
toteutumista kouluissa seurataan ja sita tarkistetaan tarvittaessa.

Opetuksen jarjestajan tulee valmistella kutakin koulutusmuotoa koskevan maarayksen mukainen
opiskeluhuoltosuunnitelma. Opetuksen jarjestaja paattaa paikallisesti, miten tarvittavat tiedot
asiakokonaisuuksista kootaan ja miten koulujen toimintaa niiden avulla ohjataan.
Opiskeluhuoltopalvelujen osalta tama tehdaan yhteistyéssa hyvinvointialueen kanssa. Suunnitelma
litetddn kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan.

Opetuksen jarjestdja vastaa siita, etta opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja kehittamista
varten suunnitelmassa on koulukohtaisesti seuraavat tiedot (asiakokonaisuudet 1-5):

1. Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista

Arvioon opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista
(kouluterveydenhuolto seka kuraattori- ja psykologipalvelut) kootaan tiedot kultakin koululta. Tiedot
iimoitetaan opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa opiskeluhuoltopalvelujen
ammattilaisten henkilétydvuosina. Arvioilla varmistetaan opiskeluhuoltopalvelujen riittavyys
huomioiden oppilaiden ja kouluyhteison tarpeet, terveystarkastusten ja henkildstomitoitusten
toteutuminen seka palvelujen jarjestaminen maaraajassa.

Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta

Arvioon kokonaistarpeesta siséltyvat yksilokohtaisessa ja yhteisollisessé opiskeluhuoltotydssa
seka opiskeluhuollon yhteistydssa tarvittavat resurssit. Kokonaistarpeen arviossa huomioidaan
esimerkiksi kouluyksikéiden méara ja koulujen oppilasmaara seka toimintaymparistén
erityispiirteet. Arviossa huomioidaan lisksi esimerkiksi eri ikaisten, tehostettua ja erityista tukea
tarvitsevien ja maahanmuuttotaustaisten oppilaiden lukumaarat ja osuudet. Arviossa hytdynnetaan
monipuolisesti paikallista lasten ja nuorten terveytta, hyvinvointia ja elinoloja koskevaa
seurantatietoa, jota on koottu myds oppilailta ja huoltajilta, opetushenkildstélta ja
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisilta.



Arvio kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista

Opetuksen jarjestajan arviossa kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista ilmoitetaan kaikkien
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten (kouluterveydenhuolto seké kuraattori- ja
psykologipalvelut) henkilotyévuodet.

2. Kouluyhteisdn toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi

Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkeéd osa perusopetuksen toimintakulttuuria ja sen kehittaminen
edellyttédé johtamista. Oppilaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu oppilas- ja
opiskelijahuoltolain 6 8:n (opetussuunnitelman mukainen ja opetuksen jarjestajan opiskeluhuolto)
mukaisesti yhteiséllisen tydn kokonaisuuteen. Talla tarkoitetaan toimintaa, jonka avulla seurataan
ja kehitetddn yhteisoéllista ja yksilollistéa hyvinvointia seka terveellisen, turvallisen ja esteettéman
oppimisympariston syntymista, edistetddn mielenterveytté ja oppimista seké ehkaistaan
syrjaytymista. Koulun henkilokunnalla on ensisijainen vastuu kouluyhteisén hyvinvoinnista.

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan

- oppilaiden ja kouluyhteistn hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden seuraamisen
kaytannot ja keskeiset tulokset

- koulukohtaisten opiskeluhuoltoryhmien johtaminen, kokoonpano ja toimintatavat

- poissaolojen ehkaisemisesta, suunnitelmallisesta seurannasta ja poissaoloihin
puuttumisesta maarataan perusteiden luvuissa 5.1 Yhteinen vastuu koulupéivéasta ja 5.6
Paikallisesti paatettavat asiat *

- tupakkatuotteiden ja muiden péihteiden kayton ehkaisemisen ja kayttéon puuttuminen

- yhteisty0 ja kaytanteet kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteisdn hyvinvoinnin tarkastuksissa

3. Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien jarjestamiseksi (yksilokohtainen opiskeluhuolto)

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan kouluterveydenhuollon palveluja, opiskeluhuollon
kuraattori- ja psykologipalveluja seka yksittaista oppilasta koskevaa monialaista yksilokohtaista
opiskeluhuoltoa, jota toteutetaan monialaisessa asiantuntijaryhméssa. Yksilokohtaisessa
opiskeluhuollossa seurataan ja edistetédan oppilaan kokonaisvaltaista terveytta, hyvinvointia,
osallisuutta ja oppimista, ehkaistaan ongelmia ja tarjotaan varhaista tukea.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu aina oppilaan seka tarvittaessa huoltajan suostumukseen.
Oppilaan osallisuus ja mielipiteet otetaan huomioon toimenpiteissa ja ratkaisuissa hanen ikansa ja
kehitystasonsa mukaisesti. Yksilokohtaisessa tyossa noudatetaan tietojen luovuttamista, saamista
ja salassapitoa koskevia saannoksia.

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan

- oppilaan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin (kouluterveydenhuolto, kuraattori- ja
psykologipalvelut)

- yksittéisen oppilaan tueksi koottavan monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen,
suostumuksen hankkiminen ja tyéskentelyyn osallistuminen

- opiskeluhuoltokertomusten laatiminen, sailytys ja vastuuhenkilén nimeaminen opetuksen
jarjestajan opiskeluhuoltorekisterille

- tarvittavan opiskeluhuollon jarjestaminen kurinpitotoimen tai oppilaan opetukseen
osallistumisen epdamisen yhteydessa

- opettajan laajaan terveystarkastukseen luokilla 1, 5 ja 8 antaman oppilaan selviytymista ja
hyvinvointia kuvaavan arvion toimintakaytanteet (ml. suostumuksen hankkiminen) koulussa

- oppilaan koulupaivan aikaisen erityisruokavalion tai l&dkityksen ilmoittamisen kaytanteet



4. Yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidén perheidensa seké koulussa tydskentelevien ja
muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

Opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteisssa tyoskentelevien ja opiskeluhuoltopalvelujen
ammattilaisten yhteinen tehtava. Oppilaiden, huoltajien, opetustoimen henkildston ja
opiskeluhuoltopalvelujen tyontekijoiden seka yhteistydtahojen osallisuus opiskeluhuollon
toimintatapojen suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa on opiskeluhuollossa keskeista.
Tama edellyttaa yhteisia toimintatapoja ja erityisesti opetuksen jarjestajan ja hyvinvointialueen
yhteisty6ta.

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan

- oppilaiden, huoltajien, opetustoimen henkildston ja opiskeluhuoltopalvelujen osallisuus
opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelman laatimiseen ja yhteiséllisen
opiskeluhuollon toteuttamiseen

- koulun opetus- ja muun henkil6ston perehdytys ja osaamisen varmistaminen
yhteisollisessa tydssa

- opiskeluhuollon moniammatillinen yhteisty® tehostetun ja erityisen tuen, joustavan
perusopetuksen ja sairaalaopetuksen yhteydessa

- yhteisty6 muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa kuten nuorisotoimi,
lastensuojelu, erikoissairaanhoito ja poliisi

- yhteisdllisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon periaatteista ja toiminnasta tiedottaminen
oppilaille, huoltajille, henkiltstdlle ja yhteistytahoille

5. Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vékivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta seka
kriisisuunnitelma

Oppilaalla on oikeus turvalliseen opiskeluympéristoon, johon kuuluu fyysinen, psyykkinen,
sosiaalinen ja pedagoginen turvallisuus. Turvallisuuden varmistaminen edellyttdd opetuksen
jarjestajalta suunnitelmallista toimintakulttuurin kehittamista, yhteista valmistelua ja yhteisten
toimintatapojen luomista koulujen kanssa. Opetuksen jarjestdja perehdyttad henkilostonsa ja
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaiset toimintatapoihin erilaisissa ongelmatilanteissa seka
huolehtii tiedottamisesta ja suunnitelmien paivityksesta.

Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hdirinnalta

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan erikseen toimenpiteet vakivallan,
kiusaamisen ja hairinnan ehkaisemiseksi, niiden esiintyvyyden seuraamiseksi ja ongelmatilanteisiin
puuttumiseksi seka jalkiseurannan edellyttamat kaytanteet. Suunnitelmassa kuvataan opettajan tai
rehtorin velvoite ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistossa tai koulumatkalla tapahtuneesta
hairinndsta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan
oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. Liséksi kuvataan toimintatavat tukea
tarvitsevan oppilaan (teon kohde ja tekija) ohjaamiseksi opiskeluhuoltopalveluihin. Kuvaus
yhteistyosta huoltajien kanssa seka viranomaisyhteisty® ml. toimintatavat koskien
ilmoitusvelvollisuutta sosiaalitoimeen ja/tai poliisille ovat osa suunnitelmia.



Kriisisuunnitelma (suunnitelma kriisi-, uhka- ja vaaratilanteiden varalle)

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmaan sisaltyy kriisisuunnitelma, jossa kuvataan
toiminta akillisisséa kriiseissa, uhka- ja vaaratilanteissa. Suunnitelmassa kuvataan kriisitilanteiden
ehkaisy, niihin varautuminen ja toimintatavat kriisitilanteissa seka toimintavalmiuksien harjoittelu.
Liséksi suunnitelmassa kuvataan tdméan kokonaisuuden johtamisen periaatteet, yhteistyd seka
tydn- ja vastuunjako. Suunnitelmassa kuvataan sisdisen ja ulkoisen viestinnan seka opetuksen
jarjestajan ja koulun valisen tiedottamisen periaatteet. Suunnitelma valmistellaan yhteistydssa
hyvinvointialueen ja muiden tarvittavien viranomaisten kanssa ottaen huomioon muut uhka-, vaara
ja kriisitilanteita koskevat ohjeistukset sekd psykososiaalisen tuen jarjestamisen periaatteet.

1L aki perusopetuslain 26 § muuttamisesta (947/2022)



