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Valtuutettu Matti Sallila teki alla olevan valtuustoaloitteen 13.2.2023
valtuuston kokouksessa koskien Karkoldn varhaiskasvatuksen sekéd
perusopetuksen tyotekijoiden suojavaatetuksen huolehtimisesta.

Valtuustoaloite

2011 KuntatyOnantaja ja pddsopijajarjesto tekivit yhteisen muistion
suojatyovaatesopimuksen rauettua vuonna 2009: Suojavaatetus ja
tyOsuojelusddnndsten mukainen suojautuminen kunta-alalla.

Tassd muistiossa henkildsuojaimina mainitaan myos tydjalkineet.
Henkildsuojain on tydnantajan kustantama suojain, jonka tarkoituksena on
suojata tyontekija esim. tyotapaturmalta.

Henkilossuojaimen tarve méérittyy tyon riskeisté ja vaaroista.
Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa tyoskennellessd on vaara
liukastua, kompastua tai saada jotain vaihingoittavaa jaloillensa ja lisdksi he
toteuttavat laadukasta ulkopedagogiikkaa ja vélituntivalvontaa sddlla kuin
sddlld. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tyontekijoilla on tuki- ja
litkuntaelinsairauksia, joita hyvét ja tukevat tyokengét ehkéisevit ja
asiallinen ty0vaatetus on toiminnan kannalta tarke&a.

Tyoturvallisuuslakiin 23.8.2002/738 on kirjoitettu seuraavaa: 15 §
Henkildsuojainten, apuvilineiden ja muiden laitteiden varaaminen
kayttoon: Tydnantajan on hankittava ja annettava tyontekijan kayttoon
erikseen sdddetyt vaatimukset tiyttavit ja tarkoituksenmukaiset
henkilonsuojaimet, jollei tapaturman tai sairastumisen vaaraa voida valttaa
tai riittdvisi rajoittaa tyohon tai tydolosuhteisiin kohdistuvilla
toimenpiteilld. Tyonantajan on hankittava ja annettava tyontekijan kayttoon
apuvilie tai muu varuste, silloin kun tyon luonne, tydolosuhteet tai tyon
tarkoituksenmukainen suorittamien sitd edellyttivét ja se on valttimatonta
tapaturman tai sairastumisen vaaran valttaimiseksi. Tydvaatteiden seké
jalkineiden hankkimista puoltaa muistio, jonka kunnallinen
tyomarkkinalaitos on padsopijajérjestot ovat laatineet 8.3.2011.

Suojavaatetus ja tydsuojelusdénndsten mukainen suojautuminen kunta-
alalla on tydturvallisuutta tukeva tekija.

Tyonantajan vastuulla olevina suojaimina muistiossa on mainittu mm.
péadhineet, silmien, kuulon ja hengityksen suojaimet, késineet seka
jalkineet.

Riskien arvioinnin yhteydessé tulee selvitettdviksi my0ds henkildsuojainten
valinta ja kdytto tyopaikalla. Samalla arvioidaan suojavaatteen ja tyopuvun
kayttotarpeita. Suojavaatteen tarpeen mééritelyssd tulee ottaa huomioon eri


https://www.kt.fi/sites/default/files/media/document/15-2011-liite.pdf
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Jakelu

hallinnonalojen ominaispiirteet ja varhaiskasvatuksen seké perusopetuksen
ominainen piirre on henkildston sddnmukainen varustus.

Tilastokeskuksen tydvoimakustannustilaston mukaan vuonna 2008
suojavaatetukseen liittyvit kulut olivat keskiméérin 0,1 %
kokonaisty6voimakustannuksista. Suojavaatetus ei ole pelkké kuluerd, vaan
sitd voi tarkastella myds suhteessa tyotapaturmakustannuksiin.
Asianmukaisella vaatetuksella ja suojautumisella voidaan osaltaan vihentidi
tyOtapaturmia ja sairauspoissaoloja sekd estdd myos ennenaikaiselle
tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtymisid.

Tydoturvallisuudesta huolehtiminen vaikuttaa myds suuresti tyontekijoiden
veto- seki pitovoimaan Kéarkolin kunnassa ja vahvistaa Kiarkoldn mainetta
vastuullisena tyonantajana ja laadukkaan palvelun tuottajana.

Valtuutettu esittdd, ettd vuonna 2023 Kéarkolan kunta hankkii
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tyontekijdille tyokayttoon tyokengit
sisdkédyttoon, sadetakin sekd liukuesteet kenkiin. Tamain jélkeen tilannetta
tarkastellaan vuosittain.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus pééttda lahettdd aloitteen toimialajohtoryhmén késittelyyn.
Péitosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.
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