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Kérkolan kunnassa on 1.9.2018 ldhtien tyoskennellyt senioriohjaaja, jonka
toimenkuvaan kuuluu ikdihmisten hyvinvointia- ja terveyttd edistdvien
palveluiden kehittiminen ja tuottaminen, joka konkreettisesti tarkoittaa
monenlaisen virkistystoiminnan jérjestdmisté, kerhoja, retkid, tapahtumia ja
tiedon vilittdmisti, sekd ohjausta ja neuvontaa arkisissa asioissa.

Senioriohjaaja toimii my0s vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerini ja
pyrkii vaikuttamaan kunnan ikdihmisten palveluihin ja hyvinvointiin
liittyviin toimintoihin soten- ja kunnan yhdyspinnoilla.

Senioriohjaajalla on ollut 1 tydllistimisvaroin tyollistettyd avustajaa, joiden
viikko-ohjelman laatiminen seké tyonohjaus kuuluvat myos senioriohjaajan
tehtéviin.

Senioripalvelujen kehittimiseksi kerdtyn palautteen perusteella asiakkaat
kokevat tarkedksi asionnin tukemisen seké toiminnallisuuksien (liikuntaa,
mielenvirikettd ja tapahtumia) jarjestiminen. Senioriohjaajalla on vahva
rooli myo0s useissa ikdéntyvien elinoloja ja toimintakykya edistivissa
hankkeissa.

Edelld kuvattuun tarpeeseen pohjautuen on perusteltua kohdentaa kunnan
testamentti- ja perintovaroista senioriohjaajan palkkakuluihin 43 000 euroa
sekd 4 000 euroa ict-palveluihin ja virkistystoiminnan jédrjestdmisesti
aitheutuneisiin kustannuksiin.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péétosehdotus Kunnanhallitus paittad kayttdd kunnan saamia perintd- ja testamenttivaroja
47 000 euroa ajalla 1.1.-31.12.2023 senioriohjaajan palkkaan ja toiminnan
jarjestamiseen.

Péétos Péaitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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