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Nimi
Lasnd Koskinen Markku
Aaltonen Paivi

POYTAKIRJA 8/2022

Tehtiva Lisatiedot
pormestari, puheenjohtaja
kunnanvaltuuston I

varapuheenjohtaja
Aslamaa Martti kunnanvaltuuston II
varapuheenjohtaja
Karjalainen Riikka jdsen
Kuronen Jani jdsen
Malm Tiina varajidsen
Mintyla Matti jdsen
Nummela Tuomas jdsen
Rauhamaa Topias jdsen
Salminen Miia jésen
Tuomaila Anne II varapuheenjohtaja
Nieminen Jouni kansliapaillikko
Nihtild Jaana poytikirjanpitdja
Poissa  Airola Matti
Raininko Mari
Allekirjoitukset Tama poytdkirja on allekirjoitettu sdhkdisesti.
Markku Koskinen Jaana Nihtila
puheenjohtaja poOytékirjanpitdja
Kasitellyt asiat § 103 tarkastettiin kokouksessa
96 - 112
Poytékirjan tarkastus Tama poytikirja on tarkastettu sdhkdisesti.

Topias Rauhamaa
poytikirjantarkastaja

Riikka Karjalainen
poytikirjantarkastaja

Poytakirjan ndhtavillapito

Sahkoisesti allekirjoitettu pdytikirja pidetddn néhtavilld yleisessa
tietoverkossa osoitteessa www.karkola.fi/paatoksenteko.
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Kunnanhallitus § 96 30.05.2022

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 96
Kuntalain 103 §: mukaan kokous on paitosvaltainen, kun enemmaén kuin
puolet jasenistd on ldsna.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Péatos Todettiin kokouksen laillisuus ja paédtdsvaltaisuus.
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Kunnanhallitus § 97 30.05.2022

Poytikirjan tarkastajien valinta

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 97

Hallintosdédnnon § 150 mukaisesti toimielimen pdytikirjat allekirjoitetaan
sdhkoisesti.

Allekirjoittajat saavat sdhkopostiinsa allekirjoitusviestin, jossa on linkki
allekirjoituspalveluun. Kun kaikki allekirjoittajat ovat poytakirjan
allekirjoittaneet, palautuu poytikirja allekirjoitustietoineen
asianhallintajédrjestelmddn sihkoisesti arkistoivaksi.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péétosehdotus Poytikirjan tarkastusvuorossa ovat kunnanhallituksen jasenet Topias
Rauhamaa ja Riikka Karjalainen.

Péatos Kunnanhallitus péétti yksimielisesti valita tistd kokouksesta laadittavan
poytékirjan tarkastajiksi Topias Rauhamaan ja Riikka Karjalaisen.
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§ 98 30.05.2022

Kunnanvaltuuston kokouksen 23.5.2022 péaitosten tiytintoonpano

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 98

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus

Péitos

Muutoksenhaku

hallintosuunnittelija jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, ettd valtuuston paatos
on syntynyt virheellisessi jéirjestyksessd taikka ettd valtuusto on ylittdnyt
toimivaltansa tai ettd padtds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jatettdva padtds tdytdntdon panematta. Asia on viipymaéttd saatettava
valtuuston uudelleen kisiteltaviksi.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus pdittda panna taytdntoon kunnanvaltuuston kokouksen
23.5.2022 piaitokset.

Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhakukielto
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Kunnanhallitus § 99 30.05.2022

Yhtymikokousedustajien ja -varaedustajien nimeidminen Etevan yhtymikokoukseen 17.6.2022

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 99
662/00.04.01/2020

Valmistelija asianhallintapadllikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymékokousedustajan kuhunkin kokoukseen
erikseen valitsee jasenkunnan kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston
paittdma kunnan muu toimielin.

Eteva kuntayhtymin yhtymékokous pidetdén perjantaina 17.6.2022 klo 12
— 14. Kokous pidetéén osittain séhkoisend kokouksena. Kokoukseen voi
osallistua sdahkdisesti etdyhteyden avulla (Teams-sovelluksella) tai
tulemalla paikan péélle hotelli Sveitsi, Hirkdvehmaankatu 4, 05900
Hyvinkaa.

Vakiopykalien lisdksi kokouksessa kasiteltidvit asiat:

- Yhtymékokouksen vaalilautakunnan valitseminen (tarvittaessa)

- Yhtymékokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali

- Eteva kuntayhtymin neljannesvuosikatsaus

- Uusien osakeyhtididen perustaminen

- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021

- Eteva kuntayhtymén vuoden 2021 toimintakertomus ja tilinpdatos
- Ylijadman palauttaminen jasenkunnille

- Eteva kuntayhtymén henkildstokertomus 2021

- Sidonnaisuusilmoitusten valvonta.

Kokouksen esityslista liitteineen toimitetaan valituille.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus paittdd nimetd Kérkoldn kunnan edustajaksi Matti
Mintyldn ja varaedustajaksi Marko Hietalan Eteva kuntayhtymén
yhtymédkokoukseen 17.6.2022.

Paatos Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Jakelu nimetyt
Eteva kuntayhtyma
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Kunnanhallitus § 100 30.05.2022

Osavuosikatsaus 1.1. - 30.4.2022

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 100
281/02.02.02/2022

Valmistelija kansliapdillikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206
Liitteend on osavuosikatsaus, joka siséltda tuloslaskelman, kdyttotalouden,
investointiosan ja sitovien tavoitteiden toteutumisen ajalta 1.1.-30.4.2022.

Tuloslaskelma ja investointiosa sisdltaviat myo0s tilinpddtosennusteen.

Tilikauden tulos on huhtikuun lopussa 533 009 euroa ylijddmédinen. Vuoden
2021 huhtikuun lopussa tulos oli 593 588 euroa ylijddmé&inen.

Toimintatuottojen toteutuma on 33,8 % ja toimintakulujen 33,4 %.
Huhtikuun lopun ennusteen mukaan Kérkolén kunnalle tind vuonna
tilitettdvat verotulot alittuvat noin 30 000 euroa. Valtionosuuksien
arvioidaan jadvin noin 33 000 euroa pienemmaéksi talousarvion tasosta.
Verotulojen kertyma 30.4.2022 on noin 81 500 euroa parempi kuin
edeltdvidnd vuonna samaan aikaan. Koko vuoden tilinpddtdsennusteessa
vuosikate on 786 764 euroa ja tilikauden tulos on 468 071 euroa
alijddmainen. Ennusteen mukainen kunnan vuosikate kattaisi noin 60 %

poistoista.

Huhtikuun loppuun mennessi talousarvion mukaisesta 6 611 000 euron
investointimenojen méérdrahoista on kiytetty 394 968 euroa.

Suurimmat investointikohteet ovat olleet yhtendiskoulun 2. vaiheen loppuun
saattaminen ja siirtoviemérin suunnittelukustannukset.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus pdattdd merkitd osavuosikatsauksen tiedokseen ja antaa sen
edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Liitteet
Liite[1] Osavuosikatsaus 1.1. - 30.4.2022
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Kunnanhallitus § 101 30.05.2022

Vuoden 2023 talousarviovalmistelun lihetekeskustelu

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 101
314/02.02.00/2022

Valmistelija kansliapaallikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessé
hyvéksyttdva kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet.

Talousarvion hyviksymisen yhteydessd valtuuston on hyviksyttivd myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimméainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat kunnan
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtévien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvéksytdén kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijidméinen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintddn neljdn vuoden kuluessa
tilinpdatoksen vahvistamisesta seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee
taloussuunnitelmassa paattiad yksiloidyistd toimenpiteistd, joilla alijaddma
mainittuna ajankohtana katetaan.

Hallintosd@dannon 66 §:n mukaan kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset
ja talousarvion laadintaohjeet, joiden perusteella toimielimet laativat talous-
arvioehdotuksensa.

FCG Finnish Consulting Group Oy teki kunnan toimeksiannosta huhtikuussa
hyvinvointialueuudistukseen liittyvén kuntatalouden painelaskelman, johon
pohjautuen kunnan vuosituloksen ennankoidaan olevan alijidmainen.

Painelaskelma luvut perustuvat VM:n huhtikuussa 2022 tekemiin arvioihin.
Laskelmassa on ennakoitu asukasluvun laskevan hieman sekd huomioitu
valtionosuuksien ja verotulojen muutokset. Sote-uudistuksen jilkeen kunnan
toimintakatteen kasvu vaikuttaa asettuvan noin 2 %:n tasolle.

Kérkoldn valtionosuuksien kehityksen ennakoidaan hidastuvat uudistuksen
jalkeen. Kunnan kumulatiivinen ylijddma tullee kestimédan suunnittelukauden
ajan. Huomiotavaa on, ettd kunnan lainakanta kasvaa suurten investointien
seurauksesta ja vaikutus tulokseen on korkokulujen ja poistojen kautta hyvin
huomattava.



Esittelija

Paitosehdotus

P&atos
Muutoksenhaku

Jakelu

Taloushallinnon valmisteluresurssivajeen johdosta kunnanhallitukselle jaetaan
talousarvion raamiluonnos vuodelle 2023 kokouksessa esittelyn yhteydessa.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus keskustelee vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024 -2025
taloussuunnitelman valmistelutyon strategisesta ohjauksesta ja aikataulusta.

Kunnanhallitus paittid késitelld vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024 -
2025 taloussuunnitelman suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet
kokouksessaan 13.6.2022.

Lisdksi kunnanhallitus paéttdda merkitd vuoden 2023 talousarviovalmistelun
lahetekeskustelun tiedokseen.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhakukielto

toimialajohtajat
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§ 47 14.03.2022
§ 102 30.05.2022

Yhteistoimintasopimuksen hyviksyminen jitehuoltoviranomaisena toimimisesta

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 47

502/14.06/2021

Lausuntopyyntd yhteistydsopimuksista jatehuoltoviranomaisena toimimisesta

Valmistelija

pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Kunnat ovat siirténeet jatelain 43 §:n mukaisesti kunnan jétehuollon
palvelutehtivit Salpakierto Oy:lle. Télloin sopimuskuntien tulee jételain 23
§:n mukaisesti muodostaa yhteinen toimielin jatehuollon
viranomaistehtédvii varten.

Sysmin kunta on paittinyt irtautua Salpakierto Oy:sta. Samalla péattyy
Sysmin kunnan jidsenyys Lahden seudun jitelautakunnassa.
Jatelautakunnan paikkajakoa on timén vuoksi tarpeen paivittdd.
Yhteistoimintasopimus jdtehuoltoviranomaisena toimimisesta tulee
voimaan, kun Sysméan omistajuus Salpakierto Oy:ssa on pééttynyt.

Lahden seudun jitelautakunta on paittanyt kokouksessaan 17.2.2022 § 5
pyytdd kunnilta lausuntoa 31.3.2022 mennessi liitteiné olevista
yhteistoimintasopimuksista jatehuoltoviranomaisena toimimisesta.
Sopimukset tulevat hyvéksyttdviksi kunnille kevaalla 2022.

Yhteistoimintasopimus jatehuoltoviranomaisena toimimisesta

Yhteistoimintasopimus jdtehuoltoviranomaisena toimimisesta esitetdén
Asikkalan ja Kérkoldn kunnalle pysyvia paikkaa jitelautakunnassa.
Padasjoki, Myrskyla ja Pukkila vuorottelisivat edelleen siten, ettd kahdella
kunnalla kolmesta on samaan aikaan paikka jatelautakunnassa. Muutoksen
perusteena on Asikkalan ja Kérkoldan suurempi asukasméiré verrattuna
Padasjokeen, Myrskylddn ja Pukkilaan. Lautakunnan kokonaispaikkamaara
el muuttuisi. Kdytdnndssd 18.9.2022 - 30.5.2023 Sysmén tilalle tulisi
Asikkala ja vaihtuvina jdsenind jatkaisivat Padasjoki ja Myrskyla.
Jalkimmaiselld kaksivuotiskaudella 1.6.2023 - 31.5.2025 vaihtuvina
jasenind olisivat Myrskyld ja Pukkila.

Yhteistoimintasopimus jitehuoltoviranomaisena toimimisesta Sysméin
eroneuvottelujen aikana

Mikéli Sysméan kunnan ero Salpakierto Oy:sta ei toteudu 17.9.2022
mennessd, on tarpeen muuttaa lautakunnan kokoonpanoa eroneuvottelujen



ajaksi. Jatelautakunta péattaa syksyn 2022 aikana kiinteén
jatteenkuljetusjirjestelmistd sekd jételain ja -asetuksen toimeenpanosta
vuosina 2023 - 2025 jatelautakunnan alueella. Valmistelu ja pdétoksenteko
ei koske Sysmén kuntaa. Tdméan vuoksi on tarkoituksenmukaista, ettd
Asikkala saa jasenen Sysman tilalle jatelautakunnan kokoonpanoon.

Yhteistoimintasopimus jatehuoltoviranomaisena toimimisesta Sysman
eroneuvottelujen aikana tulee voimaan 18.9.2022, jos Sysma ei ole vield
eronnut Salpakierto Oy:sta. Mikidli Sysmén kunnan ero Salpakierto Oy:sta
on neuvoteltu loppuun, tima sopimus ei tule hyvéksyttaviksi.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus pitdd esitettyjd muutoksia yhteistoimintasopimukseen hyvin
perusteltuina ja kannatettavina.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Jakelu Lahden kaupunki/Jatelautakunta

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 102
502/14.06/2021

Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Lahden seudun jdtelautakunta paatti kokouksessaan 12.5.2022, ettd se
paattad ldhettdd yhteistyosopimuksen hyviksyttiviksi Asiakkalaan,
Heinolaan, Hollolaan, Lahteen, Karkolaan, Myrskylddn, Orimattilaan,
Padasjoelle sekéd Pukkilaan.

Sopimus piti péivittdd, koska Sysmai eroaa jitelautakunnasta 17.9.2022
alkaen. Sopimusmuutokset koskevat paikkajakoa. Asikkalan ja Kédrkoléan
kunta saavat kumpikin yhden jasenen. Padasjoen, Myrskyldn ja Pukkilan
kunnat vuorottelevat siten, ettd kahdella kunnalla kolmesta on samaan
aikaan yksi jasen/kunta jételautakunnassa.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus paittdd hyvéksyé liitteend olevan yhteistoimintasopimuksen
jatehuoltoviranomaisena toimimisesta.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Jakelu Lahden kaupunki
Heinolan kaupunki
Orimattilan kaupunki
Hollolan kunta
Asikkalan kunta
Padasjoen kunta



Myrskylén kunta
Pukkilan kunta

Liitteet
Liite[2] Yhteistoimintasopimus jatehuoltoviranomaisena
toimimisesta
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§ 103 30.05.2022

Tyoterveyshuoltopalvelujen yhteishankintaan liittyminen ja tyoterveys Wellamo Oy:n

osakkeiden myynti

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 103

316/02.08.00/2022

Valmistelija

pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Lahden kaupunki perusti yhdessd Péijét-Hameen kuntien ja Pukkilan
kunnan, Myrskylidn kunnan, Péijat-Hameen hyvinvointikuntayhtymén ja
Koulutuskeskus Salpaus-kuntayhtymén kanssa Tyoterveys Wellamo Oy:n
(TTW) vuonna 2010.

Yhtiolld on 14 osakkeen omistajaa ja Lahden kaupunki omistaa yhtiosté
suoraan 596 osaketta eli 59,6 % yhtiostd, konsernin kokonaisomistusosuus
on 61,85 %.

Tyoterveys Wellamo Oy:n osakassopimuksen mukaan yhtion ensisijaisena
tarkoituksena on hankintalaissa sidosyksikkdaseman séilyttamiselle
asetettuja edellytyksid noudattaen tuottaa ja tarjota osakkailleen néille
terveydenhuoltolaissa asetetun kuntien tydterveyshuoltopalvelujen
tuottamisvelvollisuuden ja tyoterveyshuollon jarjestamisvelvollisuuden
mukaiset palvelut sekd palvelut, jotka ndiden on ty6terveyshuoltolain
mukaan tyonantajana tyontekijoilleen jirjestettiva.

Tyoterveys Wellamo Oy:n vuosittainen litkevaihto on noin 8-9 miljoonan
euron tasolla ja yhtidssé on tdissd noin 80 tydterveyshuollon ammattilaista.
Tyoterveys Wellamo tuottaa ensisijaisesti tyoterveyspalveluja omistajilleen.
Vuonna 2021 se myi palveluita muille, kuin omistajilleen 2,36 mijoonalla
eurolla (27 %) litkkevaihdostaan.

Tyoterveyshuollon jarjestaimisvelvollisuudessa tapahtuu muutoksia
hyvinvointialueden perustamisen mydtd 1.1.2023, josta 14htien
hyvinvointialueella ja kunnilla on velvollisuus jérjestii tydterveyspalvelut
omalle henkil6stolle tydterveyshuoltolain (1383/2001) 4 §:n mukaisesti.

Hyvinvointialueella on terveydenhuoltolain (1326/2010) 18 §:n mukaan
velvollisuus jarjestdd alueellaan sijaitsevissa tyopaikoissa tydskenteleville
tyontekijoille ja yrittdjille tyoterveyshuoltolain 12 §:ssé tarkoitettuja
ehkdisevid tydterveyshuoltopalveluita. Hyvinvointialue voi my0s
terveydenhuoltolain 18 §:n mukaan sopia alueensa yrittdjien ja tyOnantajien
kanssa, ettd hyvinvointialue voi tuottaa tyoterveyshuoltolain 14 §:ssd
tarkoitettuja sairaanhoito- ja muita terveyspalveluita alueellaan toimivan
tyOnantajan palveluksessa oleville tyontekijoille ja yrittdjille.



Lahden kaupunginvaltuusto paétti 25.4.2022, § 39, ettd Lahden kaupunki
myy omistusosuutensa 59,6 % Tydterveys Wellamo Oy:sta. Lisdksi Lahden
kaupunginvaltuusto valtuutti kaupunginhallituksen valmistelemaan
kaupungin omistaman osakekannan myynnin ja paéttiméién osakekannan
myymisesté kilpailutuksen jélkeen.

Péijat-Hdmeen hyvinvointialueen hallitus péétti 19.4.2022, § 29 jarjestda
tyoterveyshuollon palvelut ensisijaisesti kilpailuttamalla sekd tyoterveys-
huoltolain 4 §:n mukaiset tydterveyspalvelut omalle henkilostolleen ettd
terveydenhuoltolain 18 §:n mukaisesti alueellaan sijaitsevissa tyopaikoissa
tyoskenteleville tyontekijoille ja yrittdjille tydterveyshuoltolain 12 §:ssd
tarkoitetut ehkdisevét tyoterveyshuoltopalvelut.

Lisédksi hyvinvointialueen hallitus paatti kilpailutuksen valmistelun
kdynnistdmisestd ensisijaisesti yhteistydssd Tyoterveys Wellamo Oy:n
nykyisten omistajien kanssa siten, ettd kilpailutukseen kytketidan
Tyoterveys Wellamo Oy:n myynti kilpailutuksen voittaneelle tuottajalle.

Sekd Lahden kaupunki ettd Piijat-Hameen hyvinvointialue ovat tehneet
paitokset eri tuotantotapa-/etenemisvaihtehtojen analyyseihin perustuen.

Paijat-Hameen hyvinvointiyhtyma valmistelee yhteistydssa Paijat-Hadmeen
hyvinvointialueen ja Lahden kaupungin kanssa yhteishankintaa, jossa
kilpailutetaan tyGterveyshuollon palvelut 4 vuoden + 2v + 2v optiokauden
mittaiselle sopimuskaudelle ja myyddén Tyoterveys Wellamon osakeet
tarjouskilpailun voittaneelle tarjoajalle.

Hankintaan on kutsuttu osallistumaan myds muut Tyoterveys Wellamon
omistajat. Myytédvin tyoterveyshuoltoyhtion arvoon vaikuttaa merkittavisti
hankinnanan laajuus ja hankintakauden pituus.

Hankinnan alustavat tavoitteet ovat:

Tyéterveys tukee henkildston hyvaa terveytti ja tyokykya

Muodostetaan strategisen tyokykyjohtamisen kumppanuus, jonka

vaikuttavuutta seurataan

3. Palveluntuottajan digitaalisen ja fyysisen palveluverkon tasapaino tukee
tyOnantajaa ja tyOntekijaa

4. Kaytodsséd on vaikuttava toimintamalli pitkittyvien tyokykyongelmien ratkaisuun

Asiakaskokemusta arvostetaan ja arvioidaan ja

6. Hoitoon péésy on sujuvaa.

N =

9]

Hankinta on tarkoitus toteuttaa neuvottelumenettelylla, jonka kesto
palvelujen haltuunottovaihe mukaan lukien on noin 1 vuosi. Tavoittena on,
ettd sopimuskausi alkaa toukokuussa 2023. Hankinnan tavoitteena on
valmistella tydterveyshuollon palvelusisdllot niin, ettd ne sopivat sekd
hyvinvointialueen ettd kuntien toiminnalle.

Tarkoituksenmukaista on valmistella eri tasoisia palvelusisiltdjd kuitenkin
niin, ettei jokaiselle hankinnassa mukana olevalle organisaatiolle tule
erilaista palvelupakettia.



Esittelija

Paitosehdotus

Yhteishankintaan osallistuminen edellyttdd yhteishankintasopimuksen
hyvéksymistd. PHHYKY:n ja yhteishankintaan osallistuvien Tydterveys
Wellamo Oy:n omistajien vilille solmitaan sopimus hankintayhteistyosta
koskien tyoterveyshuollon palveluiden kilpailutusta.

Valmistelutyd ja siitd somittu sopimus siirtyy Péijat-Hdmeen
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta Idhtien voimaanpanolain
mukaisesti.

Yhteistyon tavoitteena on saavuttaa parempia sopimusehtoja hankinnoissa
ja kustannussééstdjd hankintoihin liittyvissd prosesseissa.

Sopimuksella sovitaan sopijapuolten rooleista kilpailutuksen valmistelussa,
suorittamisessa sekd sopimuskauden aikana. Sopimuksella on liséksi sovittu
kilpailutuksen valmistelun ja suorittamisen kustannuksista ja niiden
jakautumisesta sopijapuolten kesken.

Hankinnan valmistelun alustava kustannusarvio on noin 100 000 euroa ja
ndma kustannukset jaetaan yhteishankinnassa mukana olevien
organisaatioden kesken henkiloston méérin ja Tyoterveys Wellamo Oy:n
omistuksen suhteissa.

Hankintaan osallistuminen edellyttdd yhtendisti palvelusopimusta
hankittavasta palvelusta, jonka jokainen organisaatio solmii kuitenkin
erikseen palveluntuottajan kanssa. Hankinnalle perustetaan ohjausryhma
organisaatioiden edustajista.

Yhteishankintaan osallistumalla on mahdollisuus saavuttaa paras
mahdollinen tulos Tyoterveys Wellamo Oy:n osakkeiden myynnissé sekd
kehittdd yhteistydssd maakunnallisia vaikuttavia tyoterveyspalveluja laajan
tilaajajoukon kanssa. Yhteishankinta mahdollistaa myds parhaiten
maakunnallisen palveluverkon kehittymisen.

Tyoterveys Wellamo Oy:n osakassopimuksen kohdassa 4.2. yhtion
osakeomistus rajataan hankintayksikoihin sidosyksikkdaseman
turvaamisesi. Kilpailutuksen yhteydessé sidosyksikkdaseman turvaaminen
muuttuu tarpeettomaksi. Tyoterveyspalveluhankinnan kilpailutuksen osana
toteutettava osakekauppa edellyttdd, ettd Tydterveys Wellamo Oy:n
osakkaat hyvéksyvit osakassopimuksen kohdat 4.2. ja 5.6. muutettavaksi
niin, ettd ne sallivat osakeluovutuksen myd6s muille kuin hankintayksikéille.

pormestari Markku Koskinen
Kunnanhallitus paattaa:

1) jarjestdd tydterveyshuollon palvelut jarjestimisvastuuseensa perustuen
osallistumalla Péijat-Hdmeen hyvinvointikuntayhtymaén ja Pdijat-Hameen
hyvinvointialueen toteuttamaan yhteishankintaan, jossa palvelut
kilpailutetaan 4 vuoden + 2 v + 2 v optiokauden mittaiselle
sopimuskaudelle, ja sitoutua solmimaan kilpailutuksen tuloksena syntyneen
hankintasopimuksen, silld edellytykselld, ettd palvelut ovat saatavilla
paikallisesti ja henkiloston tyShyvinvoinnin kannalta riittdvasti
resurssoidut.



Péitos

Muutoksenhaku

Jakelu

Liitteet

2) solmia yhteishankintasopimuksen hankinnan toteutuksesta Péijat-
Hameen hyvinvointikuntayhtymén kanssa ja vastata hankinnan
kustannuksista yhteishankintasopimuksen mukaisesti silld edellytyksella,
ettd paikallisista resursseista saavutetaan neuvotteluissa yhteisymmarrys
Péijat-Hameen hyvinvointikuntayhtymén ja Karkélan kunnan valilla.

3) myyda omistusosuutensa 0,2 % Tyoterveys Wellamo Oy:std ja valtuuttaa
osakekannan myynnin valmistelun osana yhteishankinnan valmistelua.

4) Tyoterveys Wellamo Oy:n osakkaana hyviksyvid osakassopimuksen
kohdat 4.2. ja 5.6. muutettavaksi niin, ettd ne sallivat osakeluovutuksen
my0s muille kuin hankintayksikdille.

5) Valtuuttaa kansliapaillikon neuvottelemaan paikallisesti tarjolla olevista
tyoterveyshuollon resursseista ja ratkaisemaan viranhaltijapditoksella
kunnan osalta niiden riittavyyden.

6) Paittaa tarkistaa poytikirjan timén pykaldn osalta kokouksessa.
Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus paitti tarkastaa tamén kokouspéatoksen kokouksessa.
Oikaisuvaatimus

Tyoterveys Wellamo Oy

henkilostopaallikko

Liite[3] Tyoterveyspalvelujen sopimus hankintayhteistyosté
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Strategiatoimikunta §12 16.05.2022
Kunnanhallitus § 104 30.05.2022

Ikidihmisten asuminen

Strategiatoimikunta 16.05.2022 § 12
573/10.03.02.00/2021

Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164

Kehityspééllikké Matti Skyttd on laatinut liitteend olevan ehdotuksen
Kérkoldn ikdihmisten yhteisollisen asumisen kehittdmiseksi.

Kérkoldn viesto ikddntyy voimakkaasti ja ikddntyminen asettaa paineita
kehittdd uudenlaista asumisen ja palveluiden ratkaisuja. Vilimuotoisella
asumisella on tarkoitus lisdtd asumisen valinnanvapautta sekd mahdollistaa
kodinomainen asuminen loppueldmaksi.

Karkolédn strategiaan (2020 - 2024) on kirjattu, ettd asumisen suunnittelussa
huomioidaan muuttuvat eldméantilanteet, vuokra-asuntotarjonta seka
kehitetdéin yhteisollisen asumisen muotoja. Strategian mukaan uusia
esteettomid asuntoja halutaan 20 - 40 kappaletta.

Eloisaa-asumista senioreille Karkoldssd -hankkeen tarkoituksena on liséta
esteetontd asumista sekd ldhipalveluiden konkreettista saatavuutta.
Hankkeen tavoitteena on tunnistaa ikdiithmisten asumisen tarpeet sekd
selvittdd ratkaisut kestéviin asumisen tarpeisiin. Kérkoldssd tehdyn
selvityksen mukaan Kérkoldssa on selvé yhteisollisen asumisen tarve.

Tulevalla hyvinvointialueella on jdrjestimisvastuu yhteisollisesti
asumisesta sekd ympérivuorokautisesta palveluasumisesta, onkin tirkeéa,
ettd heiddn ndkemyksensd huomioidaan, kun paatoksid ikdihmisten
asumisratkaisuista tehddén. Hyvinvointialueelta saadun lausunnon mukaan
Karkolan tehostetun palveluasumisen tarpeisiin riittdd Nerolan
palvelukeskus, mikéli se muuttuu ajan myo6té takaisin kokonaisuudessaan
ymparivuorokautista hoivaa tarjoavaksi yksikoksi. Karkoldn yhteisollinen
asuminen, jossa olisi noin 20 asuntoa, turvaisi ikdéntyneiden asumistarpeet
yhdesséd Nerolan kanssa vuoteen 2031 asti, mutta tdmén jédlkeen tarve
kasvaisi noin 10 asukkaalla. Hyvinvointialue suosittelee muuntojoustavia
asumisrtakaisuja, jossa normaalia senioriasumista voidaan helposti muuttaa
yhteisolliseksi asumiseksi.

Karkolan kunnalla on Jarveldn keskusta-alueella, Ruukintielld, kaksi
kerrostalotonttia, jotka soveltuvat palveluiden ja sijainnin mukaan
erinomaisesti yhteisollisen asumisen keskittymén seké senioriasumisen
soveltuvan kerrostalon kehittimiskohteiksi.



Paatosehdotus Strategiatoimikunta esittdd kunnanhallitukselle seké ara-rahoitteisen etti
kovan rahan esteettomén asumisyksikon edistdmista.

Péétos Péétettiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 104
573/10.03.02.00/2021

Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164
kehityspaillikko matti.skytta@karkola.fi, puh. 044-770 2025

Strategiatoimikunta keskusteli kehityspaillikko Matti Skytén laatimasta
ehdotuksesta Kéarkolan ikdihmisten yhteisollisen asumisen kehittdmiseksi

16.5.2022 kokouksessaan.

Strategiatoimikunta esittdd kunnanhallitukselle seké ara-rahoitteisen etti
kovan rahan esteettomén asumisyksikon edistdmista.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péétosehdotus Kunnanhallitus paattda, ettd valmistelua tulee jatkaa tonttivarauksilla seka
ara-rahoitteisen ettd vapaarahoitteisen kohteen osalta.

Péétos Péitosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Jakelu kehityspdallikko
tekninen johtaja
Liitteet

Liite[4] Yhteenveto ikdihmisten asuminen
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Kunnanhallitus § 105 30.05.2022

Talousarviolainan ottaminen

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 105
344/02.05.04/2022

Valmistelija kansliapaallikko jouni.nieminen(@karkola.fi, 044 770 2206

Hallintosddnnon 20 §:n mukaan kunnanhallitus pééttia pitkdaikaisen lainan
nostamisesta.

Vuoden 2022 tuokokuussa kunnan lainamééra on noin 19,2 miljoonaa
euroa, josta kuntatodistusohjelman mukaista lyhytaikaista lainaa on 4,0
miljoonaa euroa.

Vuoden 2022 aikana lainanhoitokulut ovat yhteensé noin 1,5 miljoonaa
euroa.

Vuoden 2022 talousarviokirjassa kunnan lainakannan on arvioitu nousevan
kaksinkertaiseksi vuoden 2022 loppuun mennessé. Talousarviokirjan
rakentamisohjelmassa on kirjattu vuodelle 2022 noin 6,6 miljoonan euron
madrdrahatarve.

Vuoden 2022 kesélld valmistuu uuden koulun 2. vaihe, jonka viimeiset
maksupostit, noin 1,0 miljoonaa euroa, erddntyvit maksuun kesalla.

Kunnanvaltuuston padtoksen mukaan siirtoviemérihanke etenee, johon
kohdistuu noin 2,0 miljoonan euron rahoitustarve vuoden 2022 aikana.

Kunnan investointien rahoittamisen ja maksuvalmiuden hoidon kannalta on
arvioitu, ettd vuodelle 2022 on perusteltua kilpailuttaa 9,0 miljoonaa euroa

pitkdaikaista lainaa. Arvioitu lainojen kokonaisméérd vuoden 2022 lopussa
olisi noin 28,2 miljoonaa euroa.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus valtuuttaa kansliapdéllikon valmistelemaan
talousarviolainan kilpailutuksen 9,0 miljoonan euron piddomalle.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Jakelu tekninen johtaja

kansliapééllikko

Provincia


mailto:jouni.nieminen@karkola.fi

Karkolan kunta
"
™

™

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 8/2022 20

§ 106 30.05.2022

Sahkoisen kokouksen kiayttoonotto

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 106

391/00.01.05/2021

Valmistelijat

asianhallintapadllikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207
kansliapééllikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Valtiovarainministerié on myontdnyt 9.12.2020 valtionavustusta kuntien
digitalisaation yhteishankkeisiin (VN/14992/2020), jonka mukaisesti
Karkoldn kunta saa yhdessa litin kunnan ja Orimattilan kaupungin kanssa
enintddn 160 00 euroa kuntien paitoksenteon, kokousten ja tiedonhaun
sahkoistdmisen valmennusohjelman toteuttamiseen vuosille 2021-2022.

Hankkeen keskeisend tavoitteena on hankkeeseen osallistuvissa kunnissa
toteuttaa valmennusohjelma, jossa kokeilujen avulla otetaan kayttoon
paédtoksenteon, kokousten ja tiedonhaun sidhkdiset toimintamallit.

Hankkeeseen osallistuvat kunnat kartoittivat vuoden 2021 aikana
toimintamalliin soveltuvia sdhkoisen padtoksenteon ja kokousten
jarjestelmid. Kartoitusvaiheen tuloksena syntyi ndkemys, jonka mukaan
tarkoitukseen parhaiten soveltuu skaalautuva jarjestelma, joka on myos
integroitavissa kuntien asianhallintajirjestelmién.

Integroimalla sdhkdinen padtoksenteko ja kokoukset kunnan
asianhallintaprosessiin, hankkeessa voidaan parhaiten toteuttaa sellaiset
sahkoiset kdytdnnat, joilla on merkittdvin vaikutus tavoiteltujen
kustannussddtdjen saavuttamisessa.

Kansalipéillikko on pdédtokselladn 11.6.2021 § 39 paattanyt hankkia
Innofactor Software Oy:1td sdhkodisen kokouksen, CloudMeeting (CM)
edelld kerrottuun perustuen.

Valtiovarainministerioé on 30.6.2021 pédétoksellddn maksanut hankkeen
toteutusta varten 80 000 euroa.

Hankkeen hankepééllikoksi vuonna 2021 valittiin Lilli Peltonen. Peltosen
siirryttyd toisen organisaation palvelukseen hanketta johtaa kansliapaillikko.

Kunnanvaltuustoa on tiedottu hankkeesta 23.11.2021 seké kansliapaallikko
on kertonut hankkeesta kunnanhallitukselle ilmoitusasioissa talven aikana.

Sdahkoinen kokous, CloudMeeting (CM)



Esittelija

Paitosehdotus

Péitos

Innofactor Sédhkoinen kokousjérjestelma, Cloud Meeting (CM), on osa
hallinnossa kéytossd olevaa Dynasty-tuoteperhettd ja siten integroituu
saumattomasti osaksi Dynasty10 asianhallintajérjestelmad. Sahkdinen
kokous on toimielinkokousten kokousmateriaalien tuottamiseen, jakeluun ja
kokoustyoskentelyyn kehitetty selainkdyttoinen jarjestelma. Jarjestelmasti
toimitetaan suoraan kokouskutsut osallistujille ja jaetaan kokousasiakirjat
osallistujille tietoturvallisesti. Jarjestelmassé hallitaan myds ldsndolotiedot,
puheenvuorot, vastachdotukset, dénestykset.

Kokousosallistujat voivat mm. kommentoida listan asioita ja keskustella
sdhkdisesti muiden osallistujien kanssa ennen kokousta tai sen aikana.

Palveluun julkaistaan yleisid seké toimielinkohtaisia tiedotteita ja ohjeita.

Sahkoinen kokous soveltuu perinteiseen kokouspaikalla pidettdvain
kokoukseen, etidkokouksiin, jolloin &éni- ja ndytdnjako tapahtuu esim.
Microsoft Teamsin vilitykselld seké sdhkoiseen ennen kokousta
tapahtuvaan paatoksentekoon (KL § 100 ennakkodéinetys).

Aikataulu, pilotointi ja koulutus

Sdhkoinen kokous on asennettu, padkéyttijdkoulutuso on pidetty ja tausta-
rakenteita ohjelmille on valmisteltu kunnan hallinnossa vuoden 2022 aikana.

Maalis-huhtikuun 2022 aikana hallinnossa toteutettin asianhallintapaillikon
ohjauksessa kokousjdrjestelmin testauksia. Testauksia jatketaan yhdessi
muiden hankkeen kuntien kanssa sekd kuvataan toimintatapoja, jotta kaikki
toiminnot ovat mahdollisimman sujuvia luottamushenkildiden ottaessa
kayttoon sdhkaistd kokousjarjestelmaa.

Sahkoistd kokousjérjestelmid pilotoidaan kahdella toimielimen kokouksissa
(kunnanhallitus ja strategiatoimikunta). Ndiden toimielinten sihteerini
toimii asianhallintapéallikkd. Strategiatoimikunnan pilottikokous pidettiin
16.5.2022. Kokouksessa esiteltiin luottamushenkildohje ja kokoukseen
osallistui tekninen avustaja. Jarjestelmén kéyttd onnistui kokousteknisesti ja
toiminnallisesti suunnitelman mukaisesti.

Pilotointiajanjakso ajoittuu touko - syyskuulle 2022. Pilotointivaiheen
jéalkeen kokousjérjestelmén kaytto laajenee kaikille toimielimille asteittain
vuonna 2022 - 2023. Luottamushenkildille jaetaan ennen kokouksiin
osallistumista jéarjestelmin kayton opetusvideo ja hankkeessa tuotetut
koulutusmateriaalit. Lisdksi luottamushenkildille jérjestetddn valmennus-
ohjelman mukaista koulutusta syksylld 2022.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paattaa, ettd Kérkoldn kunta ottaa kayttoon sdhkdisen
kokouksen toimintamallin kunnan toimielimissd paditoksenteon, kokousten
ja tiedonhaun sidhkoistdmisen hankkeessa tuotetun etenemissuunnitelman

mukaisesti.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.



Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Jakelu toimialajohtajat
asianhallintapaéllikko
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§ 107 30.05.2022

Valtuustoaloite katuvalojen lisidminen Jirvelin frisbeegolfradan reitilli olevan puistoalueen
kevyen liikenteen viylille

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 107

339/10.03.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija
Paitosehdotus
Paitos
Muutoksenhaku

Jakelu

Liitteet

asianhallintapééllikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

Valtuutettu Tuomas Nummela luki alla olevan Keskustan valtuustoryhmin
valtuustoaloitteen 23.5.2022 valtuuston kokouksessa koskien katuvalojen
lisdédmisté Jarveldn frisbeegolfradan reitilld olevan puistoalueen kevyen
litkkenteen vaylille.

Jarveldn Kivisojalla sijaitsevalla kunnan frisbeegolfrata on erittiin suosittu
eri-ikdisten litkuntapaikkakevailld heti lumien sulattua pitkille syksyyn.
Frisbeegolfradan vieressa on kevyen litkenteen viyl4, jossa on katuvalaistus
Korvenrannan tehtaalta Kulmatieltd Kirstintien ja Raiskanojantien
risteyksiin saakka noin 30 metrin vilein. Tdmén jdlkeen kevyen liikenteen
viylé jatkuu ojan yli ja my0s frisbeegolfradan muutama viyli sijaitsee tilla
puistoalueella. Kevyenliikenteen vdyld ja puistoalue on myos erittdin
suosittu kdvelyreitti ja koulutie. Kunnan yllapitimasta kevyen liikkenteen
vayldstd Raiskanojantien risteyksestd Kumputien risteykseen puuttuvat
katuvalot. Samoin Kumputien ja Koivutien véliseltd noin 300 metrin
matkalta.

Kyseisen kevyen liitkenteen vayldn kayttdjien turvallisuuden lisddmiseksi
esitimme katuvalojen lisddmistd suositulle puistoalueelle vilille
Raiskanojantien risteys Koivutie.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paattad l1ahettid aloitteen teknisen lautakunnan
késiteltavaksi.

Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhakukielto
aloitteentekija

tekninen johtaja
tekninen lautakunta



Liite[5] Valtuustoaloite katuvalojen lisdédminen Jarvelian
frisbeegolfradan reitilli olevan puistoalueen kevyen
litkkenteen vaylille
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§ 108 30.05.2022

Valtuustoaloite Jiirvelin tenniskentiin tuleva sijainti

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 108

340/10.03.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija
Piatosehdotus
P&atos
Muutoksenhaku

Jakelu

Liitteet

asianhallintapadllikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

Valtuutettu Tuomas Nummela teki alla olevan valtuustoaloitteen 23.5.2022
valtuuston kokouksessa koskien Jarveldn tenniskentén tulevaa sijaintia.

Karkoldn kunta on rakennuttanut uusia liikuntapaikkoja, mutta
litkkuntahallin alle on jddnyt kaksi hyvii tenniksen massakenttdd ja
jadkiekkokaukalo. Tenniskentdn huollosta ja ylldpidosta on huolehtinut
Karkoldn tennisseura.

Jadkiekkokaukalo on siirretty Vuokkoharjun koulun pihalle, mutta
tenniskentille ei ole osoitettu uutta sijaintia.

Karkoldssd on monia eri-ikdisid ldhes ilmaisen litkuntalajin tenniksen
harrastajia ja jopa oma tennisseura ja jopa tennisturnauksia on jérjestetty.
Tenniskentilla on ollut hyva kéyttoaste kesésti alkusyksyyn.

Tenniksen pelaaminen ja lajin harrastaminen on ollut mahdotonta kahden
kesén aikana, eiki tille kesdllekdédn ole kunnan litkuntatoimen puolesta
osoitettu uutta kenttda tai korvaava tenniskenttaa.

Karkoldn Keskustan valtuustoryhmén mielestd kunnan olisi tirked osoittaa
tenniksenharrastajille uusi korvaava tenniskenttd entisen kentdn muuttuessa
litkuntahallin parkkipaikaksi.

pormestari Markku Koskinen

Kunnanhallitus paittad lahettdd aloitteen teknisen lautakunnan
késiteltdvaksi.

Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhakukielto
aloitteentekija

tekninen johtaja
tekninen lautakunta



Liite[6] Valtuustoaloite Jarveldn tenniskentén tuleva sijainti
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Kunnanhallitus § 109 30.05.2022

Valtuustoaloite nuorten harrastustoimintaan haettujen avustusten mairi

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 109
341/00.01.05/2022

Valmistelija asianhallintapadllikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207
Valtuutettu Kauko Issakainen teki liitteené olevan valtuustoaloitteen
23.5.2022 valtuuston kokouksessa koskien nuorten harrastustoimintaan
haettujen avustusten maaraa.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattad lahettid aloitteen muodossa esitetyn kysymyksen
sivistysjohtajalle vastattavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Jakelu sivistysjohtaja
Liitteet
Liite[7] Valtuustoaloite nuorten harrastustoimintaan haetujen

hankeavustusten méaira
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Kunnanhallitus § 110 30.05.2022

Otto-oikeuden kiyttiminen viranhaltijapaftoksiin

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 110

Valmistelija asianhallintapdillikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207
kansliapaallikon paatokset ajalta 6.5. —25.5.2022:

10.5.2022 § 41

Asia Vakituisen rakennustarkastajan viran tayttdlupa

Péétos Hallintosdanto 44 §, tehtévien tayttoprosessia tulee tarkastella
osana ennakoivaa henkilOstoresurssien suunnittelua. Ennen
tehtdvin tdyttdmistd esimies varmistaa mddrarahojen
riittdvyyden. Pdatdn myontaa tiyttoluvan.

20.5.2022 § 42

Asia Liikunnanopettajan vuorotteluvapaan viran sijaisuus

Péétos Hallintosdinto 44 §, tehtdvien tdyttoprosessia tulee tarkastella
osana ennakoivaa henkildstoresurssien suunnittelua. Ennen
tehtévin tdyttdmistd esimies varmistaa médriarahojen
riittdvyyden. Pddtan myontéé tayttéluvan.

Esittelija pormestari Markku Koskinen
Péétosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tehdyt pdatokset tietoonsa saatetuiksi. Lisdksi
kunnanhallitus pééttad, ettd se ei ota kisiteltdvakseen edelld mainittuja

viranhaltijoiden tekemid paatoksia.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 111 30.05.2022

Ilmoitusasiat

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 111

Valmistelija asianhallintapdillikko jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207

6.5. —25.5.2022 vililla saapuneet tiedoksi tulleet asiakirjat ovat jasenten

tutustuttavissa Teams-tydtilassa:

- Vanhus- ja vammaisneuvosto, Selvitys 11.5.2022
Joukkoliikennelautakunnalle palveluliikenteen seudullisesta
kehittamisesta ja kuljetusten yhteensovittamisesta

- Hémeenlinnan hallinto-oikeuden paitds kunnanhallituksen paatoksesta
30.11.2020 § 83; _ oikaisuvaatimus kansliapaallikon
26.10.2020 paatokseen valita kehityspadllikko vakinaiseen
tyOsuhteeseen — hallinto-oikeus hylkasi valituksen

- Unicef: kiitoskirje Ukrainan lahjoituksesta

- Digi- ja viestorekisteri: Adnestysaluejaon muuttaminen vuodelle 2023

Péijat-Hameen liitto
- maakuntahallituksen poytikirja 9.5.2022
- 16.5.2022 uutinen kehitysjohtajan virkaan valittu Juha Hertsi

Péijat-Hameen hyvinvointialue
- aluehallituksen poytakirja 16.5.2022

Péijat-Hdmeen hyvinvointikuntayhtyma

- hallitus 9.5.2022 § 70 Sosiaaliasiamiehen selvitys 2021
- hallituksen 9.5.2022 poytikirja

- hallituksen 23.5.2022 esityslista

Péijat-Hameen jételautakunta:
- 12.5. kokouksen poytékirja

Ymparistosihteerin pddtds 13.5.2022 § 9: Rakennustarkastajan virkaan
valinta

Maahanmuuttovirasto, tictoa kunnille

Suomen Kuntaliitto: Muuttoliikenteen tilannekuva Ukrainan sodan
seurauksena 25.5.2022

Esittelija pormestari Markku Koskinen


https://316karkola.sharepoint.com/:f:/s/Kunnanhallitus/EiBhXc34bONAp2LYMaQtlhEBZ_JjKtPpx94yq4C87mI0-g?e=1KSFQo
https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202218
https://paijat-hame.fi/juha-hertsi-paijat-hameen-liiton-kehittamisjohtajaksi/
https://paijat-sote.fi/yhtyma/hallinto/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=604028
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=3686
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/epj_asil_tweb.htm?bid=3757
https://lahti-prod.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022439
https://karkola.oncloudos.com/vhp/202212087.PDF
https://karkola.oncloudos.com/vhp/202212087.PDF
https://migri.fi/kuntamalli?utm_source=emailmarketing&utm_medium=email&utm_campaign=kunnille_maahanmuuttoviraston_sivuilla_tietoa_kuntamallista_ja_kutsu_webinaariin&utm_content=2022-05-13
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/2022-05-24%20Ukrainalaiset%20yksityismajoittujat.pdf

Péétosehdotus Kunnanhallitus merkitsee saapuneet kirjeet tiedokseen.

Péétos Kunnanhallitus merkitsi saapuneet ja ldhteneet kirjeet tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 112 30.05.2022

Pormestarin ja kansliapaillikkon ajankohtaiskatsaus

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 112

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Pormestari ja kansliapaillikko esittdvit kokouksessa katsaukset
ajankohtaisista asioista.

Paitos Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi pormestarin ja kansliapaallikon
ajankohtaiskatsauksen.

31
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Muutoksenhakuohje koskee pykiili: § 96, § 97, § 98, § 100, § 101, § 104, § 105, § 106, § 107,
§ 108, § 109, § 110, § 111, § 112

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdd pédatoksestd, joka

koskee:

e vain asian valmistelua tai tdytdntoonpanoa (Kuntal. 136 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja
viranhaltija on jdsenend viranhaltijayhdistyksessé, jolla on oikeus
panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVHhAI 50 § 2 mom.)

e ctuosto-oikeuden kayttamétta jattdmista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykiliia: § 99, § 102, § 103

Oikaisuvaatimusohjeet

Tédhan paatokseen tyytymiton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon pditds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jdsen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdvé 14 pdivén kuluessa paiatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kéarkolédn kunnan kirjaamoon
méadrdajan viimeisend pdivind ennen kirjaamon aukioloajan paittymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesti tiedon, jollei muuta niyteti,
seitsemin paivan kuluttua kirjeen ldhettimisestd. Kéytettidessa tavallista
sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesti
tiedon, jollei muuta néytetd, kolmantena pdivand viestin ldhettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pédétoksesta tiedon seitsemin paivan
kuluttua siitd, kun poytikirja on néhtidvinad yleisessi tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhdpaivé, itsendisyyspiiva,
vapunpdivi, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaiisend arkipdivani sen jilkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddin, on Kérkolan
kunnanhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo(@karkola.fi

Postiosoite: Virkatie 1, 16600 Jarvela
Kéyntiosoite: Virkatie 1, 16600 Jarvela


mailto:kirjaamo@karkola.fi
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Sahkdpostiosoite: kirjaamo(@karkola.fi
Puhelinnumero: 044 770 2200

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. My0s sdhkoinen asiakirja
tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e péitos, johon haetaan oikaisua
e miten padtostd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijdn nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspditds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisend viestind,
yhteystietona pyydetdédn ilmoittamaan myos sdhkdpostiosoite.

Poytikirja

Paatostd koskevia poytikirjan otteita ja liitteitd voi pyytdd Kérkolan
kunnan kirjaamosta.


mailto:kirjaamo@karkola.fi

