
 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijapäätöksiin 
 
Kunnanhallitus 09.05.2022 § 93    
      
 
Valmistelija asianhallintapäällikkö jaana.nihtila@karkola.fi, puh. 044-770 2207 
 

kansliapäällikön päätökset ajalta  8.4. – 5.5.2022: 
 
7.4.2022 § 31 
Asia Kahden vakituisen ja yhden määräaikaisen 

koulunkäynninohjaajan täyttölupa 
Päätös Hallintosääntö 44 §, tehtävien täyttöprosessia tulee tarkastella 

osana ennakoivaa henkilöstöresurssien suunnittelua. Ennen 
tehtävän täyttämistä esimies varmistaa määrärahojen 
riittävyyden. Täyttölupa myönnetään. 

 
11.4.2022 § 32 
Asia Täyttölupa määräaikainen rakennustarkastaja 
Päätös Hallintosääntö 44 §:n perustuen tehtävien täyttöprosessia 

tulee tarkastella osana ennakoivaa henkilöstöresurssien 
suunnittelua. Ennen tehtävän täyttämistä esimies varmistaa 
määrärahojen riittävyyden. Päätän myöntää täyttöluvan. 

 
11.4.2022 § 33 
Asia Yhdyshenkilön nimeäminen Asiakaspalvelun digi- ja 

ohjaustaidot -hankkeeseen 
Päätös Päätän nimetä senioriohjaajan yhteyshenkilöksi 

Asiakaspalvelun digi- ja ohjaustaidot -hankkeeseen. 
 
22.4.2022 § 34 
Asia Biologian/maantiedon päätoimisen tuntiopettajan sijaisuus 

(hoitovapaan ajaksi) rekrytointi  
Päätös  Hallintosääntö 44 §:n perustuen tehtävien täyttöprosessia 

tulee tarkastella osana ennakoivaa henkilöstöresurssien 
suunnittelua. Ennen tehtävän täyttämistä esimies varmistaa 
määrärahojen riittävyyden. Päätän myöntää täyttöluvan. 

 
2.5.2022 § 35 
Asia  Täyttölupa määräaikaisten lastenhoitajien (2) rekrytointi 

esiopetukseen 1.8.2022 alkaen 
Päätös  Tehtävien täyttöprosessia tulee tarkastella osana ennakoivaa 

henkilöstöresurssien suunnittelua. Ennen tehtävän täyttämistä 
esimies varmistaa määrärahojen riittävyyden. Päätän myöntää 
täyttöluvan. 

 
27.4.2022 § 36  
Asia Lyhytaikainen laina kuntatodistusohjelmalla Nordea Bank 

Oyj 29.4. - 31.10.2022 
Päätös Päätän hyväksyä Nordea Bank Oyj:n tarjouksen, korko -0,17 

%, jossa lainan takaisinmaksuaika 31.10.2022. 
 
3.5.2022 § 37 



Asia Kotitalouden päätoimisen tuntiopettajan täyttölupa 
(toistaiseksi) 

Päätös Hallintosääntö 44 §, tehtävien täyttöprosessia tulee tarkastella 
osana ennakoivaa henkilöstöresurssien suunnittelua. Ennen 
tehtävän täyttämistä esimies varmistaa määrärahojen 
riittävyyden. Päätän myöntää täyttöluvan. 

 
4.5.2022 § 38 
Asia Päätoimisen käsityön (tekninen ja tekstiili) tuntiopettajan 

täyttölupa 
Päätös  Hallintosääntö 44 §, tehtävien täyttöprosessia tulee tarkastella 

osana ennakoivaa henkilöstöresurssien suunnittelua. Ennen 
tehtävän täyttämistä esimies varmistaa määrärahojen 
riittävyyden. Päätän myöntää täyttöluvan. 

 
5.5.2022 § 39 
Asia Vesilaskuille (44054637, 44055093) maksusuunnitelmat 
Päätös Päätän myöntää edellä kuvatun esityksen mukaisesti laskun 

44054637 (142,15 euroa) maksamiselle lykkäystä 15.5.2022 
saakka sekä laskulle 44055083 lyhennysvapaan vuoden 2021 
maksuerästä, jonka summa on 1 412,88 euroa. 
Lyhennysvapaa maksuerä siirtyy maksettavaksi vuodelle 
2024.  Maksusuunnitelman mukaan maksettaessa otetaan 
huomioon mahdolliset korot. Laskua maksettaessa käytetään 
alkuperäisen laskun viitetietoja. 

 
5.5.2022 § 40 
Asia Erityisluokanopettajan vuoden viransijaisuuteen täyttölupa 
Päätös Hallintosääntö 44 §, tehtävien täyttöprosessia tulee tarkastella 

osana ennakoivaa henkilöstöresurssien suunnittelua.  
 Ennen tehtävän täyttämistä esimies varmistaa määrärahojen 

riittävyyden. Päätän myöntää täyttöluvan. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tehdyt päätökset tietoonsa saatetuiksi. Lisäksi 
kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen edellä mainittuja 
viranhaltijoiden tekemiä päätöksiä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


