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Kunnanvaltuusto 
 
Aika 23.05.2022 klo 18:00 - 19:40 
 
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali, Virkatie 1, Järvelä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 16 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 17 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 18 Siirtoviemärin sekä jätevedenpuhdistamon rakentamisen 

päivitetyt kustannusarviot 
6 

§ 19 Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen 
hyväksyminen sekä jäsenten ja varajäsenten valitseminen 
ympäristöterveyslautakuntaan 

12 

§ 20 Henkilöstökertomus 2021 15 
§ 21 Työhyvinvointikyselyn tulokset 2022 17 
§ 22 Muut mahdollisesti esille tulevat asiat 19 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aaltonen Päivi valtuutettu  
 Airola Matti valtuutettu  
 Alander Toni varavaltuutettu  
 Aslamaa Martti valtuutettu  
 Eerola Seppo valtuutettu  
 Hietala Marko valtuutettu  
 Issakainen Kauko valtuutettu  
 Kinnari Sirpa valtuutettu  
 Kirkkomäki Nana valtuutettu  
 Koskinen Markku valtuutettu  
 Kuronen Jani valtuutettu  
 Laiho Juha-Matti valtuutettu  
 Malm Tiina valtuutettu  
 Markkola Max varavaltuutettu  
 Mäntylä Matti valtuutettu  
 Nousjoki Santeri valtuutettu  
 Nummela Tuomas valtuutettu  
 Penna Mika valtuutettu  
 Raininko Mari valtuutettu  
 Rauhamaa Topias valtuutettu  
 Sallila Matti valtuutettu  
 Salminen Miia valtuutettu  
 Tuomaila Anne valtuutettu  
 Nihtilä Jaana pöytäkirjanpitäjä  
 Nieminen Jouni asiantuntija  
 Lehikoinen Emilia asiantuntija, § 18  
 Ville Asunmaa  tekninen avustaja  
 
Poissa Karjalainen Riikka 
 Korpela Liisa 
 Keningi Niklas 
 
Muu Soininen Aatu nuorisovaltuutettu  
 Seppälä Erno nuorisovaltuutettu  
 Sola Lauri nuorisovaltuutettu  
 Paatos Pyry nuorisovaltuutettu  
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Allekirjoitukset Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti.  
 
 Matti Airola Jaana Nihtilä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

16 - 22 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tämä pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti.   
 
  Juha-Matti Laiho Topias Rauhamaa 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.karkola.fi/paatoksenteko.     
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Kunnanvaltuusto § 16 23.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 16    
      
 

Kuntalain 103 §: mukaan kokous on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 

Esittelijä puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Nimenhuudossa läsnä oli 21 valtuutettua ja 2 varavaltuutettua. Todettiin 
kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanvaltuusto § 17 23.05.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 17    
      

 
Hallintosäännön § 150 mukaisesti toimielimen pöytäkirjat allekirjoitetaan 
sähköisesti.  
 
Allekirjoittajat saavat sähköpostiinsa allekirjoitusviestin, jossa on linkki 
allekirjoituspalveluun. Kun kaikki allekirjoittajat ovat pöytäkirjan 
allekirjoittaneet, palautuu pöytäkirja allekirjoitustietoineen  
asianhallintajärjestelmään sähköisesti arkistoivaksi.  

 
Esittelijä puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat kunnanvaltuuston jäsenet Juha-Matti 

Laiho ja Topias Rauhamaa. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti valita tästä kokouksesta laadittavan 
pöytäkirjan tarkastajiksi Juha-Matti Laihon ja Topias Rauhamaan. 
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Tekninen lautakunta § 45 26.04.2022 
Kunnanhallitus § 84 09.05.2022 
Kunnanvaltuusto § 18 23.05.2022 

 
Siirtoviemärin sekä jätevedenpuhdistamon rakentamisen päivitetyt kustannusarviot 
 
Tekninen lautakunta 26.04.2022 § 45  
165/10.03.01.00/2022 
  
Valmistelija tekninen johtaja emilia.lehikoinen@karkola.fi puh. 044-770 2056 
 

Kunnanvaltuusto on päätöksellään 27.9.2021 § 62 päättänyt toteuttaa 
siirtoviemärivaihtoehdon ja varaa tarvittavan määrärahan vuoden 2022 
talousarvioon. Lisäksi kunnanvaltuusto päättää vesilinjaan varautumisesta, 
mutta ei rakentamisesta. 
 
Siirtoviemärin rakentamiselle on varattu vuoden 2022 talousarvioon 
4 000 000 euroa kunnanvaltuuston päätöksellä 13.12.2021 § 82.  
 
Nykyinen Kärkölän veden jäteveden puhdistamo on saavuttanut 
käyttöikänsä loppupisteen ja AVI:n asettamista ympäristöluvan 
puhdistusvaatimuksista saavutetaan vain puolet. 
Ympäristölupaviranomainen suosittaa Kärkölän vedelle siirtoviemärin 
rakentamista Järvelästä Lahteen. 
 
Kärkölän veden nykyisellä jätevedenpuhdistamolla ei ole henkilökuntaa, 
vaan puhdistamon toiminta perustuu Lahti Aqua Oy:n ja Kärkölän veden 
operointisopimukseen. Nykyistä puhdistamoa on erittäin vaikea huoltaa, 
sillä korkea käyttöikä ja vanhentunut tekniikka vaikeuttaa varaosien 
löytämistä tai varaosia ei ole. Jätevedenpuhdistamon konerikko voi 
pysäyttää koko puhdistamon toiminnan. 
 
Nykyisellään Kärkölän veden henkilökunnan määrä on riittämätön.  
Kärkölän vedellä tulisi olla vähintää 4 työntekijää, joista 2 operoisi 
puhdistamoa ja yksi operoisi jäteveden verkostoa yhdessä nykyisen puhtaan 
veden laitosmestarin kanssa. Tällä henkilökunnan määrällä Kärkölän veden 
varautuminen mm. putkirikkoihin olisi riittävällä tasolla. Tällä hetkellä 
varautumista ei voida taata. 
 
Siirtoviemärilinjan päivitetty kustannusarvio 21.4.2022 perustuu 
tarkennettuun suunnitelmaan, tarkempaan määrälaskentaan, Uponorilta 
saatuun budjettihintaan putkimateriaalikustannuksen osalta sekä 
kustannusvarauksiin, joihin vaikuttaa nykyinen mm. pandemia sekä 
Ukrainan sota. Siirtoviemärin rakentamiskustannukset ovat nousseet 
arvioidusta 4,3 miljoonasta eurosta 6,4 miljoonaan euroon. 
 

https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021193-3
https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021233-6


Kustannusarvioon on päivitetty myös jätevedenpuhdistamon 
rakentamiskustannukset, jotka perustuvat sekä Ramboll Finland Oy:n 
laskentaan 6,2 miljoonaa euroa ja FCG Finnish Consulting Group Oy:n 
laskentaan 5,3 miljoonaa euroa.  
 
Siirtoviemärin käyttökustannukset ovat arvioilta 448 200 € ja 
jätevedenpuhdistamon käyttökustannukset ovat arviolta 410 000-472800 €.  
Hankkeiden käyttökustannuksien välillä ei ole merkittävää eroa.  
 
Sekä siirtoviemäri- että jätevedenpuhdistamohanke edellyttävät Kärkölän 
veden käyttö- ja perusmaksuihin korotuksia, sillä investoinneista tehtävät 
poistot nousevat 225 000 eurosta mahdollisesti, jopa kaksinkertaisiksi 500 
000 euroon. 

 
Rakentamisvalmius siirtoviemärilinjalle on olemassa syksyllä 2022. Uuden 
jätevedenpuhdistamon rakentamisvalmius on aikaisintaan keväällä 2024. 
 

Esittelijä tekninen johtaja Emilia Lehikoinen 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
 

Päätös Tekninen lautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle, että se esittää 
kunnanvaltuustolle siirtoviemärilinjan vaihtoehdon toteutuksen jatkamista 
uusien vertailutietojen pohjalta. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanhallitus 09.05.2022 § 84  
165/10.03.01.00/2022  
 
Valmistelijat tekninen johtaja emilia.lehikoinen@karkola.fi puh. 044-770 2056 
 pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164 
 

Siirtoviemärin rakentamiselle on varattu vuoden 2022 talousarvioon 
4 000 000 euroa kunnanvaltuuston päätöksellä 13.12.2021 § 82.  
 
Siirtoviemärilinjan päivitetty kustannusarvio 21.4.2022 perustuu 
tarkennettuun suunnitelmaan, tarkempaan määrälaskentaan, Uponorilta 
saatuun budjettihintaan putkimateriaalikustannuksen osalta sekä 
kustannusvarauksiin, joihin vaikuttaa nykyinen mm. pandemia sekä 
Ukrainan sota. Siirtoviemärin rakentamiskustannukset ovat nousseet 
arvioidusta 4,3 miljoonasta eurosta 6,4 miljoonaan euroon. 
 
Kustannusarvioon on päivitetty myös jätevedenpuhdistamon 
rakentamiskustannukset, jotka perustuvat sekä Ramboll Finland Oy:n 
laskentaan 6,2 miljoonaa euroa ja FCG Finnish Consulting Group Oy:n 
laskentaan 5,3 miljoonaa euroa.  
 
Siirtoviemärin käyttökustannukset ovat arvioilta 448 200 € ja 
jätevedenpuhdistamon käyttökustannukset ovat arviolta 410 000-472800 €.  
Hankkeiden käyttökustannuksien välillä ei ole merkittävää eroa.  
 

https://karkola.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021233-6


 Tekninen lautakunta käsitteli asiaan kokouksessaan 26.4.2022 ja päätti 
esittää kunnanhallitukselle, että se edelleen esittää kunnanvaltuustolle 
siirtoviemärilinjan vaihtoehdon toteutuksen jatkamista uusien 
vertailutietojen pohjalta. 

 
 Kärkölän jäteveden käsittelyä on kehitettävä. Vuonna 1977 rakennettu 

puhdistamo on häiriöille altis, puhdistustulos ei täytä kaikilta osiltaan 
nykyaikaisia vaatimuksia ja työskentelyssä laitoksella on tunnistettuja 
riskejä.  

 
Valtuustolle esiteltiin syyskuussa 2021 vertailulaskelmat uuden 
puhdistamon ja siirtoviemärin kokonaiskustannuksista. Valtuusto teki 
päätöksen siirtoviemärivaihtoehdon puolesta. Siirtoviemärivaihtoehdon 
suunnittelun edetessä on tullut selväksi, että valtuustolle esitetyissä 
laskelmissa on ollut lukuisia puutteita. Kustannusarvio on noussut 50 %, yli 
kahdella miljoonalla eurolla. Osa kustannusnousuista johtuu 
materiaalihintojen noususta. Huomatta osa kustannuksista johtuu kuitenkin 
puutteellisista laskelmista.  

   
Huolimatta siitä, että jäteveden käsittelyn kehittämisellä on kiire, 
valmistelussa on päätetty tuoda keskeinen päätös uudelleen valtuuston 
käsiteltäväksi tarkentuneilla laskelmilla.  

 
Ennakkovaikutusten arviointi 

 
Taloudellinen vaikutus on molemmissa vaihtoehdoissa raskas Kärkölän 
Veden taloudelle. Investoinnin suuruus nykyisellä tiedolla on puhdistamon 
osalta yli viisi miljoonaa euroa ja siirtoviemärin osalta yli kuusi miljoonaa 
euroa. Hintaero on yli 500 euroa liittymää kohti. 
 
Vaihtoehtojen käyttökustannuksissa ei ole havaittavissa suurta eroa. 
 
Vaihtoehdot sisältävät taloudellisia riskejä. Puhdistamon osalta riskejä 
sisältyy enemmän rakentamiskustannuksiin On tosin myös mahdollista, että 
materiaalikustannukset osin laskevat suunnitteluvaiheen aikana. 
Siirtoviemärivaihtoehdossa pitkäaikaisen riskin muodostaa yhteistyö 
voittoa tavoittelevan liikelaitoksen kanssa. Käsittelymaksua on jo nostettu 
alun perin sovitusta ja tiedossa on uusia korotuksia lainsäädännön 
vaatimusten tiukentuessa. 
 
Teknisesti molempia vaihtoehtoja on toteutettu. Pitkät siirtoviemärilinjat 
ovat melko harvinaisia ja sisältävät erityisesti riskejä hajuhaittojen 
hallinnassa. Puhdistamot ovat yleisesti käytössä olevaa tekniikkaa, mutta 
osaavan käyttöhenkilöstön rekrytointi voi muodostaa riskin.  
 
Ympäristön kannalta vaihtoehtojen välillä ei pitkällä tähtäimellä ole eroa. 
Molemmissa vaihtoehdoissa tiukentuvat puhdistusmääräykset tulevat 
toteutumaan. Puhdistamovaihtoehdossa riski muodostuu pidemmästä 
toteutusaikataulusta. Vanhan puhdistamon käyttö jatkuu 
puhdistamovaihtoehdossa todennäköisesti vuotta kauemmin. 
 
Kunnan elinvoiman kannalta oma puhdistamo luo kaksi työpaikkaa. 
 



Yrittäjävaikutusten kannalta puhdistamo on paikallisten yrittäjien kannalta 
parempi sekä rakennusvaiheessa että käytön aikana.  
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden tai turvallisuuden kannalta 
vaihtoehdoissa ei ole tunnistettavia eroja. 
 
Kärkölä on aikanaan rahoittanut lähes miljoonalla eurolla Herralasta 
eteenpäin rakennettua siirtoviemäriä. Viemäri rakennettiin liian suureksi ja 
siitä on aiheutunut hajuhaittoja. Kuntayhteistyön kannalta 
puhdistamoratkaisu ei helpota tilannetta. 
 
Erilaisten jätelajien hyödyntäminen on kehittyvää teknologiaa ja niiden 
arvo on osin muuttumassa negatiivisesta positiiviseksi. Lietteen 
hyödyntäminen energian tuotantoon lannoituskäyttöön luo mahdollisuuksia. 
Tätä mahdollisuutta ei ole siirtoviemärivaihtoehdossa. 

  
Ennakkovaikutusten arviointi  
  puhdistamo siirtoviemäri 
Investointi -2 -3 
talousriski -2 -3 
ympäristö -1 0 
elinvoima 1 0 
yrittäjyys 1 0 
kuntayhteistyö -1 0 
Mahdollisuudet 1 0 
SUMMA -3 -6 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle jätevedenpuhdistamon 

uudisrakentamista vanhoja rakenteita hyödyntäen uusien vertailutietojen 
pohjalta. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa Mari Raininko pyysi neuvottelutaukoa klo 19:04. 
 
Puheenjohtajan julistettua neuvottelutauko päättyneeksi klo 19:13, Mari 
Raininko esitti Anne Tuomailan kannattamana, että kunnanhallitus päättää 
esittää kunnanvaltuustolle siirtoviemärin rakentamista, vaikka kustannukset 
ovat korkeammat jäteveden puhdistamoon nähden, mutta riskit ovat 
pienemmät.  
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti selostuksen 
keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä hyväksyttiin ja totesi, että 
keskustelun kuluessa oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, joten on suoritettava äänestys.  
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi nimenhuutoäänestyksenä, 
mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka 
kannattavat esittelijän esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka 
kannattavat Mari Rainingon esityksen hyväksymistä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on pöytäkirjan 



liitteenä, annettiin 5 JAA-ääntä ja 4 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti kunnanhallituksen päätökseksi tulleen esittelijän 
esityksen. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu tekninen johtaja 
 kunnanvaltuusto 
 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 18    
165/10.03.01.00/2022    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää uudisrakentaa jätevedenpuhdistamon vanhoja 

rakenteita hyödyntäen uusien vertailutietojen pohjalta. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa valtuutettu Santeri Nousjoki esitti Anne Tuomailan 
kannattamana, että jatketaan siirtoviemärilinja vaihtoehdon toteutusta 
uusien vertailutietojen pohjalta.     
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti selostuksen 
keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä hyväksyttiin ja totesi, että 
keskustelun kuluessa oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, joten on suoritettava äänestys.  
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi nimenhuutoäänestyksenä, 
mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka 
kannattavat kunnanhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Santeri Nousjoen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on pöytäkirjan 
liitteenä, annettiin 9 JAA-ääntä ja 14 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti kunnanvaltuuston päätökseksi tulleen valtuutettu 
Santeri Nousjoen esityksen. 

 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
 
Jakelu toimialajohtajat 
 
Liitteet 
 Liite[1] Saneerauksen ja laajentamisen kustannusarvion päivitys 

ja kustannusvertailu siirtolinjavaihtoehtoon KV 
23.5.2022 

 Liite[2] Siirtoviemärin ja jätevesipuhdistamon päivitetyt 
kustannukset, päivitetty 

 Liite[3] Järvelän jätevedenpuhdistamon saneerauksen 
prosessivaihtoehtojen kustannusarvio 

 Liite[4] Siirtoviemärilinjan tasausaltaan ja lähtöpumppaamon 
toteutustavan vertailu 



 Liite[5] Äänestysluettelo kunnanvaltuusto 23.5.2022 § 18 
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Kunnanhallitus § 86 09.05.2022 
Kunnanvaltuusto § 19 23.05.2022 

 
Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen hyväksyminen sekä jäsenten ja 
varajäsenten valitseminen ympäristöterveyslautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 09.05.2022 § 86  
73/11.06.01/2022  
 
Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164 
 

Ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta annettu laki (410/2009) 
edellyttää, että kuntien on järjestettävä ympäristöterveydenhuolto siten, että 
vastuussa olevalla toimielimellä on oltava käytettävissään vähintään 10 
henkilötyövuotta vastaavat henkilöresurssit. 
 
Päijät-Hämeessä toiminta on järjestetty siten, että Lahden kaupunki hoitaa 
ympäristöterveydenhuollon omalla organisaatiollaan ja kaikkien muiden 
kuntien osalta toiminnasta vastaa Päijät-Hämeen Hyvinvointikuntayhtymä. 
 
Toiminta olisi voitu siirtää 1.1.2023 aloittavalle hyvinvointialueelle mikäli 
kaikki maakunnan kunnat olisivat olleet yksimielisiä asiasta.  Lahden 
kaupunginhallitus päätti 8.11.2021 että Lahti ei siirrä 
ympäristöterveydenhuoltoa hyvinvointialueelle. Siten sitä ei voi siirtää 
sinne muidenkaan kuntien osalta. 
 
Muut nykyisessä hyvinvointikuntayhtymän ympäristöterveydenhuollossa 
mukana olevat kunnat pitivät 14.1.2022 neuvottelun, jossa ne sopivat 
valmistelusta siltä pohjalta, että muodostetaan yhteistoiminta-alue, jossa 
vastuukuntana on Hollola. Tavoitteena oli, että toiminto siirtyy Päijät-
Hämeen Hyvinvointikuntayhtymästä Hollolaan mahdollisimman pienillä 
muutoksilla. 
 
Hollola tilasi tarvittavan selvityksen 21.1.2022 varatuomari Seppo 
Huldénilta/Tmi Lakiseppä. 
 
Päijät-Hämeen Hyvinvointikuntatyhtymän toimitusjohtaja nimesi 28.1.2022 
vastuuvalmistelijaksi toimialajohtaja Silja Mäkelän ja 4.2.2022 
valmisteluryhmät henkilöstöön, talouteen ja ICT:hen. 
 
Myrskylä ja Pukkila ilmoittivat 14.2.2022, että ne suuntautuvat Porvoon 
yhteistoiminta-alueeseen. 
 
Kuntia pyydettiin nimeämään edustajansa ohjausryhmään, joka käsittelee 
asiaa. Ohjausryhmä kokoontui 31.3.2022 ja käsitteli 



yhteistoimintasopimusluonnoksen, johon tehtiin eräitä lisäyksiä ja 
muutoksia. Yhteistoimintasopimus on esityslistan liitteenä. 
 
Yhteistoimintasopimus on kuntalain (410/2015) tarkoittama järjestely, jolla 
sopijakunnat antavat ympäristöterveydenhuollon Hollolan kunnan 
hoidettavaksi.  
 
Yhteiseksi toimielimeksi muodostetaan ympäristöterveyslautakunta. 
Lautakunnassa on Hollolalla 3 varsinaista jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Yksi varsinaisista jäsenistä nimetään puheenjohtajaksi. 
Heinolan ja Orimattilan kaupungeilla on kummallakin 2 varsinaista ja 2 
kaksi varajäsentä. Kaupungit nimeävät kaksivuotiskausittain vuorotellen 
varapuheenjohtajan. 
 
Asikkalalla ja Iitillä on kummallakin 1 jäsen ja 1 varajäsen. 
Kärkölällä ja Padasjoella sekä Sysmällä ja Hartolalla on 1 jäsen ja 1 
varajäsen kaksivuotiskausittain vuorotellen. 
 
Ensimmäinen kausi kuitenkin kestää 1.9.2022 alkaen siihen saakka kunnes 
vuoden 2025 kuntavaalien jälkeen on valittu uusi lautakunta. 
 
Ympäristöterveyslautakunta vastaa toiminnan järjestämisestä ja päättää 
mm. palvelujen sijoituspaikat. 
 
Tärkeissä asioissa pyydetään ennen päätöksentekoa sopijakuntien 
kannanotto.  
 
Sopimuksen 7 kohdan mukaan ennen vuotta 2023 syntyneet 
perustamiskustannukset jaetaan vuosina 2019 - 2021 keskimäärin 
toteutuneiden maksuosuuksien suhteessa. Vuoden 2022 osalta 
perustamiskustannuksia syntyy toiminnon siirtämisestä, lautakunnan  työn 
aloittamisesta, taloushallinnon rakentamisesta, ICT-toiminnoista ja 2023 
talousarvion laadintaprosessista. Arvio perustamiskustannuksista pyritään 
antamaan viimeistään elokuussa. Vuoden 2022 kustannukset laskutetaan 
kunnilta erikseen 7 kohdan periaatteen mukaisesti. 
 
Lautakunnan toiminta tulee aloittaa tämän vuoden puolella, jotta 
palvelutuotanto voi alkaa 1.1.2023 Hykyn lakatessa. 
 
Sopimuksen irtisanominen on mahdollista valtuustokausittain. 
 
Toiminto siirtyy Hykystä Hollolaan liikkeenluovutusperiaatteella. 
Henkilökunnan määrä on 29 henkilöä. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy esityslistan 
liitteenä olevan yhteistoimintasopimuksen. 
 

Päätös Pormestari muutti päätösehdotustaan seuraavasti:  
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se  
 



1. hyväksyy esityslistan liitteenä olevan yhteistoimintasopimuksen sekä 
2. valitsee ympäristöterveyslautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 19    
73/11.06.01/2022    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että se  

 
1. hyväksyy esityslistan liitteenä olevan yhteistoimintasopimuksen sekä 
2. valitsee ympäristöterveyslautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Pormestari kertoi, että kunnanhallituksen kokouksen jälkeen on saatu 
lisätietoja nimettävistä jäsenistä kunnittain. Kärkolän ja Padasjoen osalta 
ensimmäisen kauden lautakuntapaikka on Padasjoen kunnalla ja 
henkilökohtainen varajäsen Kärkölän kunnalla, joten valtuuston tulisi valita 
vain yksi miespuolinen varajäsen.  
 
Puheenjohtaja esitti, että saatujen lisätietojen pohjalta, valitaan vain yksi 
miespuolinen henkilökohtainen varajäsen Padasjoen kunnan jäsenelle. 
 
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä muutoksen.  
 
Pormestari esitti varajäseneksi Juha-Matti Laihoa.  
 
Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti: 
 
1. hyväksyä esityslistan liitteenä olevan ympäristöterveydenhuollon 
yhteistoimintasopimuksen sekä 
2. valita Juha-Matti Laihon varajäseneksi. 

 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
 
Jakelu Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 
 valittu 
 Padasjoen kunta 
 
Liitteet 
 Liite[6] Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimus 
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Kunnanhallitus § 58 28.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 20 23.05.2022 

 
Henkilöstökertomus 2021 
 
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 58  
72/01.00.02/2022  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö minna.nevavuo@karkola.fi puh. 044-770 2224 

 
Kunnan henkilöstömäärä oli vuoden 2021 lopussa 99 vakituista ja 52 
määräaikaista työntekijää, yhteensä 151 työntekijää. Vakituisten 
työntekijöiden määrä väheni viidellä työntekijällä edellisestä vuodesta.  
Määräaikaisten työntekijöiden määrä lisääntyi 17 työntekijällä. 
 
Henkilöstökuluihin käytettiin yhteensä 6 601 586 euroa (2020 vuonna 
6 135 406 euroa), joka on 466 180 euroa enemmän kuin edellisenä vuonna. 
Kokonaisuudessaan henkilöstökulut alittuivat budjetoidusta 106 884 euroa. 
Kustannusten nousu verrattuna vuoteen 2019 ja 2020 johtui muun muassa 
virka- ja työvapaiden sijaistuksista, sopimuskorotuksista sekä lomarahojen 
maksamisesta täysimääräisenä kilpailukykysopimuksen poistuttua 2019. 
 
Kärkölän kunnan koko henkilöstön keski-ikä, sekä vakituiset että 
määräaikaiset mukaan lukien, vuonna 2021 oli 47,9 vuotta. Keski-ikä on 
noussut 1,5 vuodella edelliseen vuoteen verrattuna. Vakituisen henkilöstön 
keski-ikä oli kertomusvuonna 48,9 vuotta (2020 vuonna 48,4). 
Keskimääräinen palveluksessaoloaika oli 10,6 vuotta (2020 vuonna 12,6). 
 
Sairauspoissaoloja vakituisella henkilöstöllä oli vuonna 2021 keskimäärin 
13,4 kalenteripäivää, edellisen kalenterivuoden vastaava luku oli 15,8 
kalenteripäivää. Sairauspoissaolot ovat vähentyneet 2,4 kalenteripäivää 
vakituista työntekijää kohden vuodesta 2020.  
 
Vuonna 2021 siirtyi 4 työntekijää eläkkeelle. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee henkilöstökertomuksen tiedokseen ja toimittaa 
sen edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu henkilöstöpäällikkö 
 toimialajohtajat 

mailto:minna.nevavuo@karkola.fi


 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 20    
72/01.00.02/2022    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi liitteenä olevan vuoden 2021 

henkilöstökertomuksen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi liitteenä olevan vuoden 2021 
henkilöstökertomuksen. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu henkilöstöpäällikkö 
 
Liitteet 
 Liite[7] Henkilöstökertomus 2021 
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Kunnanhallitus § 92 09.05.2022 
Kunnanvaltuusto § 21 23.05.2022 

 
Työhyvinvointikyselyn tulokset 2022 
 
Kunnanhallitus 09.05.2022 § 92  
272/01.04.01/2022  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 

 
Kärkölän kunnan työntekijöiden työhyvinvointikyselyn tulokset ovat tämän 
esityslistan liitteenä.  
 
Kysely suoritettiin huhtikuun 2022 aikana. Kyselyyn vastasi 94 työntekijää 
ja vastausprosentti oli 74,0 %. 
 
Edellisen kerran kysely toteutettiin vuonna 2021 ja silloin vastausprosentti 
oli 75,8 %.  
 
Kyselyn tulokset voidaan eritellä toimintayksiköittäin yhdeksään ryhmään: 
 
- toimialajohtajat 
- hallinto (kirjaamo, talous, henkilöstö, viestintä, ICT) 
- hallinto (työllisyys- ja senioripalvelut) 
- sivistystoimi / esi- ja perusopetus 
- sivistystoimi / varhaiskasvatus 
- sivistystoimi, vapaa-aika (nuoriso, liikunta, kirjasto ja kulttuuri) 
- tekninen toimi / siivous ja ruokahuolto 
- tekninen toimi / kunnossapito sekä  
- tekninen toimi / muut ja rakennustarkastus 

 
Tuloksia voidaan tarkastella myös tiivistetysti siten, että keskushallintoa, 
sivistystoimea ja teknistä toimea tarkastellaan kokonaisuuksina. Raporteista 
ei voida tunnistaa yksittäisiä vastaajia. 
 
Yleisesti arvioiden työhyvinvointikyselyn tulosten perusteella henkilöstön 
työtyytyväisyys on pysynyt hyvällä tasolla. Huomionarvoista on myös se, 
että toimintayksikköjen vastausten hajonta pienentynyt. 
 
Vuoden 2022 toimintayksikkökohtaiset tulokset myötäilevät koko kunnan 
yhteisiä tuloksia. Vuosien 2021 ja 2022 kyselyjen tuloksissa ei voida 
tunnistaa sellaisia merkittäviä eroja, joiden osalta henkilöstöhallinnon tulisi 
käynnistää nopeita toimenpiteitä.  
 
Kyselyn tulokset on esitelty kunnan YT-ryhmässä 28.4.2022 ja saatettu 
tiedoksi kunnan johtoryhmässä 3.5.2022. 



 
Tulokset tullaan käsittelemään jokaisessa työyksikössä erikseen sovittavissa 
työpaikkakokouksissa sekä soveltuvin osin kehityskeskusteluissa. 
 
Henkilöstön kanssa yhdessä tunnistetut kehittämiskohteet esitellään 
kunnanhallitukselle niiden valmistuttua. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee Kärkölän kunnan työhyvinvointikyselyn 2022 
tulokset tiedokseen ja antaa ne edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 
Kunnanhallitukselle tulee tuoda tiedoksi myös tulokset/toimenpiteet. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu kansliapäällikkö 
 henkilöstöpäällikkö 
 kunnanvaltuusto 
 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 21    
272/01.04.01/2022    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee liitteenä olevan Kärkölän kunnan 

työhyvinvointikyselyn 2022 tulokset tiedokseen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi liitteenä olevan työhyvinvointikyselyn 
2022 tulokset. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Liitteet 
 Liite[8] Työhyvinvointikysely 2022 
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Kunnanvaltuusto § 22 23.05.2022 

 
Muut mahdollisesti esille tulevat asiat 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 22    
      
 

KunL 95 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian, joka on mainittu 
kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:n tarkoittamalla tavalla. 
 
Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa asian käsiteltäväkseen, 
vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, 
päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti.   
 

  
Päätös Valtuutettu Kauko Issakainen teki liitteenä olevan valtuustoaloitteen 

koskien nuorten harrastustoimintaan haettujen hankeavustusten määrää.  
 
Valtuutettu Tuomas Nummela luki liitteenä olevan keskustan 
valtuustoryhmän valtuustoaloitteen koskien katuvalojen lisäämistä Järvelän 
frisbeegolfradan reitillä olevan puistoalueen kevyen liikenteen väylälle.  
 
Valtuutettu Tuomas Nummela teki liitteenä olevan valtuustoaloitteen 
koskien Järvelän tenniskentän tulevaa sijaintia.  
 
Puheenjohtajan vahvisti istumajärjestyksen valtuustokaudeksi. 

 
Liitteet 
 Liite[9] Valtuustoaloite nuorten harrastustoimintaan haetujen 

hankeavustusten määrä 
 Liite[10] Valtuustoaloite katuvalojen lisääminen Järvelän 

frisbeegolfradan reitillä olevan puistoalueen kevyen 
liikenteen väylälle 

 Liite[11] Valtuustoaloite Järvelän tenniskentän tuleva sijainti 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 16, § 17, § 20, § 21, § 22 
 
Muutoksenhakukielto  
 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 
koskee: 
 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja 

viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 19 
 
Valitusosoitus 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 

Valitusoikeus  
 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 
 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 

 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
 
 
Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna 
Käyntiosoite:  Arvi Kariston katu 5, 13100 Hämeenlinna 
Sähköpostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
Faksi: 029 56 42269 
Puhelinnumero: 029 56 42200 (vaihde) 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärkölän 
kunnan kirjaamosta.  
 
Postiosoite: Virkatie 1, 16600 Järvelä 
Käyntiosoite: Virkatie 1, 16600 Järvelä 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkola.fi 
Puhelinnumero: 044 770 2200 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
 

mailto:kirjaamo@karkola.fi

