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Tyosuojelutoimikunta on hyvéksynyt tydsuojelun toimintaohjelman uudelle
kaudelle 2022 - 2025. Toimintaohjelmassa on kuvaus tydsté ja tydoloista ja
niiden vaikutuksista tyontekijoiden terveyteen ja turvallisuuteen ja esitetty
tyosuojelun vastuutahot. Ohjelmassa on asetettu tulevien vuosien tavoitteet,
joiden pohjalta vuosittainen toimintasuunnitelma tarkennetaan.
Toimintaohjelma on liitteend.

Vuoden 2022 toimintasuunnitelmaksi tydsuojelutoimikunta esitti seuraavaa:

Vaarojen kartoitus ja riskien arviointi ovat pohjana tyoterveyshuollon
tyopaikkakiynneille. Riskien arviointia jatketaan siten, etti
tyOpaikkakaynnit voidaan tehda kevaalld 2022 keskushallintoon ja
vesilaitokselle. Syksylld 2022 on vuorossa yhtendiskoulun 2. vaihe, joka
valmistuu syyslukukautta varten. Yhtendiskoulun tyopaikkakéynnin
yhteyteen pyritdin saamaan liséksi liikuntahalli.

Viraston, nuokun ja tydpajan sisdilma-asioista on tehty sisdilmaan liittyvid
tutkimuksia loppuvuodesta 2021 ja lisdselvityksid on tekeilld. Tydsuojelu
on mukana siséilmatyéryhmén tyskentelyssa.
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Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy toimintaohjelman vuosille 2022 - 2025 ja
toimintasuunnitelman vuodelle 2022.

Péétos Péaitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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