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OECD-vertailu: suomalaisten nuorten koulutustaso laskenut keskitason
alapuolelle.

Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jarjestd6 OECD on julkaissut
vuosittaisen koulutusjérjestelmid vertailevan indikaattorijulkaisunsa
Education at a Glancen. Tdmén vuoden julkaisun erityisteemana oli korkea-
asteen koulutus. Tarkastelu kohdistui pddosin vuoteen 2020.

Korkeakoulutus laajenee kansainvilisesti — Suomi jddmaissa jilkeen

Korkeakoulutuksen nopea laajeneminen jatkuu kansainviélisesti.
Vuosituhannen kahden ensimmaisen vuosikymmenen aikana korkea-asteen
koulutettujen osuus 25-34-vuotiaista nousi OECD-alueella 27 prosentista
48 prosenttiin. Suomi poikkeaa kansainvilisestd kehityksestd. Korkea-
asteen tutkinnon suorittaneiden osuus on Suomessa pysytellyt vakaana ja
noussut 39 prosentista 40 prosenttiin ja Suomen asema OECD-maiden
vertailussa on titen muuttunut. Vuonna 2000 korkeasti koulutettujen
nuorten aikuisten osuus Suomessa oli OECD-maiden korkeimpien
joukossa, Yhdysvaltojen ja Eteld-Korean tasolla, vuonna 2021 selvisti
keskitason alapuolella, Chilen ja Turkin tasolla.

25-64-vuotiaassa aikuisvdestdssd Suomen suhteellinen koulutustaso on
seurannut samaa kehitysté viiveelld. Vield vuonna 2011 korkea-asteen
tutkinnon suorittaneiden osuus tyoikéisistd oli Suomessa 7,8
prosenttiyksikkdd korkeampi kuin OECD maissa keskiméérin (Suomi 39,3
%, OECD 31,5 %). Vuonna 2021 yhteensd 41,1 % OECD-maiden 25-64-
vuotiaista oli suorittanut korkea-asteen tutkinnon, kun Suomessa osuus oli
42,3 prosenttia. Suomi on siten siirtynyt OECD-maiden ylimmasti
neljdnneksestd maiden keskiryhméan.

Korkeakoulutus parantaa ty6llisyytté ja palkkaa

Korkeakoulutus parantaa tyollistymismahdollisuuksia. Suomessa ja OECD-
maissa korkeakoulutettujen ty6llisyysaste on keskimaérin noin 10
prosenttiyksikkod korkeampi kuin toisen asteen koulutuksen suorittaneiden.
Tyollisyysasteiden erot ovat sdilyneet suurin piirtein samalla tasolla koko
2000-luvun.

Korkea-asteen koulutus tuo myos suuremman palkan. Korkeakoulutuksen
tuoma palkkaetu verrattuna toisen asteen tutkintoon on OECD-maissa
keskimédrin 55 %. Suomessa korkea-asteen tutkinnon palkkaetu toisen
asteen tutkintoon nidhden on 34 %, eli OECD-keskiarvoa pienempi, mutta
suurempi kuin muissa Pohjoismaissa. Koulutuksen palkkapreemion



vertailussa Suomi on mielenkiintoisesti ainoa OECD-maa, jossa toisen
asteen tutkinto ei lisdd palkkaa suhteessa perusasteen tutkintoon.

Suomessa korkea-asteen opiskelijoista suurin osa (69 %) opiskelee alempaa
korkeakoulututkintoa, eli yliopistojen kandidaatintutkintoa tai
ammattikorkeakoulututkintoa. Ylempéé korkeakoulututkintoa (eli
yliopistojen maisterin tutkintoa tai ammattikorkeakoulujen ylempad amk-
tutkintoa) opiskelee 25 % Suomen korkea-asteen opiskelijoista.

OECD on arvioinut opetus- ja kulttuuriministerion pyynndsti
varhaiskasvatuksen seké esi- ja perusopetuksen laatu- ja tasa-arvo-ohjelman
(Oikeus oppia) tavoitteita ja toimia Suomen koulutushaasteiden osalta.
OECD esittdd myds ratkaisuja osaamistason nostoon ja koulutuksellisen
eriarvoisuuden vihentdmiseen. Niitd ovat koulutuksen rahoituksen
uudistaminen, varhaiskasvatuksen osallistumisasteen lisidminen ja laadun
kehittiminen sekéd oppimiserojen kaventaminen ldahikouluperiaatetta
vahvistamalla. Arviointiraportti julkistettiin 29.9.

Suomea on pidetty laajalti yhtend maailman menestyneimmista
koulutusjirjestelmistd. Suomen kansainvélistd mainetta on edistidnyt
korkean osaamisen liséksi kyky yhdistdd koulutuksen laatu ja tasa-arvo.
Viimeaikaiset trendit viittaavat kuitenkin siihen, ettd Suomen merkittavat
saavutukset ovat vaarassa. Suomen menestyminen kansainvalisissi
arvioinneissa on heikentynyt viimeisen vuosikymmenen aikana ja samalla
osaamisen erot oppilaiden ja oppilasryhmien vililld ovat kasvaneet.
Vastatakseen ndihin haasteisiin hallitus on edistidnyt useita kasvatusta ja
koulutusta kehittavid toimenpiteitd Oikeus oppia -ohjelman puitteissa
vuosina 2019-2022. OECD on nyt arvioinut ohjelman tavoitteita ja toimia
sekd niiden vaikuttavuutta koulutusjarjestelmén laadun ja tasa-arvon
edistdmiseksi.

Raportissa suositellaan kasvatuksen ja koulutuksen rahoitusjarjestelman
uudistamista huomioimaan paremmin rahoituksen tasa-arvoa edistiva
vaikutus. Suositus siséltdd sekd perusrahoituksen etti valtionavustusten
kehittamista tarkoituksenmukaiseksi. Erityisesti avustusjirjestelmén roolia
tasa-arvon edistdmisessi tulee vahvistaa, sujuvoittaa seki sen
ennakoitavuutta tulee liséta.

Varhaiskasvatuksen osallistumisasteen nostamiseksi raportissa suositetaan
rahoitusjarjestelmian muutoksia. Raportissa nostettiin esille kotihoidontuki
varhaiskasvatukseen osallistumista rajoittavana tekijand. Vanhemmille
suunnattu tehokas tiedottaminen ja palveluohjaus varhaiskasvatuksen
merkityksestd ovat myos tirkeitd toimia osallistumisasteen nostamisessa.
Toisena kokonaisuutena suosituksissa nostetaan varhaiskasvatuksen laadun
vahvistaminen mm. henkilGresurssien turvaamisen osalta.

Koulutusmahdollisuuksien tasaamiseksi OECD ehdottaa raportissaan
puuttumista sekd koulujen viliseen segregaatioon kiinnittien erityista
huomiota sosioekonomisesti heikommassa asemassa oleviin vaestoryhmiin
ja maahanmuuttajavéestdihin. Huomiota on kiinnitettdvd myds koulujen
sisdiseen eriytymiseen etenkin kouluissa, joissa tarjotaan painotettua
opetusta. Raportissa esitetdén 1dhikouluperiaatteen vahvistamista ja
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painotetun opetuksen jarjestamista siten, ettd sen vaikutus oppilasryhmien
eriytymiseen on mahdollisimman vdhéinen.
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