
Kulttuuristrategia valtuustokaudelle 2021-2025, luonnos 
Elinvoimainen ja itsenäinen Kärkölä, meidän kärkikylä. 

Arvot: luottamus, ennakkoluuloton maalaisjärki, yhteisöllinen välittäminen 

Visio: Kulttuuri on mukana arjessa ja juhlassa, helposti saavutettavana ja näkyvänä, 
luoden hyvinvointia kuntalaisille! 

 

1. Yhteistyö 
 

- Eri kulttuurialojen yhteistyön kehittäminen eri kulttuurialojen sisällä sekä eri 
kulttuurialojen verkostoituminen. 

- Osallistaminen: 
 Tilaisuuksien järjestäminen yhteistyönä eri toimijoiden välillä sekä alueellisesti 

että paikallisesti, kansainväliset mahdollisuudet huomioiden.  
 Yhdistysten aktiivisen toiminnan ja tukimenettelyiden kehittäminen. 

 

2. Hyvinvointi 
 

- Hyvien toimintaedellytysten kehittäminen kolmannen sektorin toimijoille, sekä 
harrastusmahdollisuuksien tukeminen. 

- Aktiivisuus: 
 Avustusten kasvattaminen vastikkeellisesti korostaen yhteistyön edistämistä ja 

vaikuttavuutta. 
 Harrastustilojen laaja-alainen tarjonta edullisesti. 
 Yhteisöllisyyden luominen. 
 Uusien asukkaiden huomioiminen ja mukaan ottaminen. 
 Yhteismarkkinointi. 

- Laadukkaat palvelut: 
 Lasten ja nuorten kulttuurin kehittäminen. 
 Kulttuurikasvatus suunnitelman kehittäminen. 
 Paikallisen ja alueellisen kulttuuritarjonnan tunnistaminen ja hyödyntäminen 

kasvatuksessa ja opetuksessa. 
 Laadukas tekeminen kulttuurialoilla. 
 Kirjastopalveluiden kehittäminen. 
 Kestävän kehityksen mukainen kulttuurityö läpi kentän. 
 Tuodaan kulttuuri osaksi kuntalaisten arkea. 

 
3. Elinvoima  

 
- Markkinoinnin, sekä viestinnän kehittäminen ja tehostaminen eri ikäluokille 

toimivana. 
- Olemassa olevien kiinteistöjen kehittäminen ja niiden käyttömahdollisuuksien 

lisääminen. 
- Madalletaan kynnystä luoda ja päästä esille kulttuurikentällä. 
- Eri ikäjakauman ja erityisyyden huomioiminen toimintojen suunnittelussa. 



- Sähköisen tietokannan ja viestinnän kehittäminen. 
- Yritysyhteistyön kehittäminen ja kulttuuritoiminnan markkinoiminen paikallisille 

yrityksille työhyvinvointia lisäävänä toimintana, ”Kärkölän liikunta- ja kulttuuriseteli”. 
- Huomioidaan kulttuuritoiminnan tarpeet, mahdollisuudet ja kylien erityispiirteet 

toiminnassa. 
- Edistetään kulttuuriperinnön ylläpitämistä ja paikallista identiteettiä tukevaa ja 

kehittävää toimintaa. 
- Kärkölän kulttuuriympäristökartan luominen. 

 
4. Talous: 

 
- Erilaisten hankkeiden ja rahoitusmahdollisuuksien hyödyntäminen ja ohjaaminen 

niiden hakuun eri toimijoiden piirissä. 
- Ymmärryksen lisääminen kulttuurialan mahdollisuuksista myös työllistäjänä ja 

elinkeinona.


