
Kärkölän kunnan 

kuntastrategiakysely 2021 

6.9.2021  



Aikajana 

 

 

 Vastaukset 

Tänään 0 

Eilen 0 

Viimeiset 7 päivää 0 

Viimeiset 30 päivää 50 

Viimeiset 365 päivää 106 

  



 

Vastaan 

  

  

 kuntalaisena   

 työntekijänä  
 

  

 

 

Vastaan Vastaukset % 

kuntalaisena 86 81.1% 

työntekijänä 20 18.9% 

  



Ikäryhmäni 

  

  

 alle 18 vuotta   

 18-65 vuotta  
 

 yli 65 vuotta   

  

 

 

Ikäryhmäni Vastaukset % 

alle 18 vuotta 2 1.9% 

18-65 vuotta 86 81.9% 

yli 65 vuotta 17 16.2% 

  



Kärkölän kunnan arvoja ovat luottamus, aktiivisuus, 

vastuullisuus ja yhteisöllinen välittäminen. Arvot 

määrittelee kunnanvaltuusto valtuustokauden 

alussa. Arvojen määrittämisellä pyritään ohjaamaan 

luottamushenkilöiden ja työntekijöiden 

toimintaperiaatteita. 

  

 

1. Luottamus 
2. Aktiivisuus 
3. Vastuullisuus 
4. Yhteisöllinen välittäminen 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Luottamus 4.2 1.1 

Aktiivisuus 4.1 0.9 

Vastuullisuus 4.5 0.8 

Yhteisöllinen välittäminen 4.1 1.1 

Yhteensä: (0 = ei yhtään 
tärkeä - 5 = erittäin tärkeä) (0-
5) 

4.2 1.0 



 

Luottamus 

 

 

Luottamus Vastaukset % 

0 1 1.0% 

1 3 3.1% 

2 4 4.2% 

3 8 8.3% 

4 33 34.4% 

5 47 49.0% 

  



Aktiivisuus 

 

 

Aktiivisuus Vastaukset % 

0 0 0.0% 

1 2 2.2% 

2 2 2.2% 

3 13 14.0% 

4 41 44.1% 

5 35 37.6% 

  



Vastuullisuus 

 

 

Vastuullisuus Vastaukset % 

0 0 0.0% 

1 0 0.0% 

2 4 4.3% 

3 3 3.2% 

4 32 34.4% 

5 54 58.1% 

  



Yhteisöllinen välittäminen 

 

 

Yhteisöllinen välittäminen Vastaukset % 

0 2 2.2% 

1 2 2.2% 

2 3 3.3% 

3 12 13.0% 

4 32 34.8% 

5 41 44.6% 

  



Koetko, että kunnan arvoissa tulisi olla jokin muu 

arvo kirjattuna? 

Jos kyllä, niin mikä? 

  

Koetko, että kunnan arvoissa tulisi olla jokin muu arvo kirjattuna? 
Jos kyllä, niin mikä? 

Tasa-arvoisuus 

Luottamushenkilöiden tulisi ajaa yhteisiä asioita eikä pönkittää omaa egoaan. 

Avoimuus 

Kehitys, innovatiivisuus ja ennakkoluulottomuus 

Arvot ovat hyvät.  

suhmurointi pois eli omanedun tavoittelu 

Lasten ja nuorten syrjäytymisen estäminen 

Positiivisuus 

Kyllä, monipuolista kulttuuria arvostava 

 

Taloudellisuus ja tehokkuus 

Myönteisyys olisi vaikuttavampi arvo kuin yhteisöllinen välittäminen. 

Eri puolilla kuntaa asuvien tasapuolinen kohtelu 

Positiivisuus 

Tasa-arvo/ koen että kaikissa ikäluokissa ei ole palveluiden saatavuudessa ainakaan tasa-
arvoisia, liikunta; osa voi käydä vain uimahallissa, pidetään liikaa kiinni ja lunto rapistuu.  

Järkevyys js maalaisjärki. 

Avoimuus, 
Rohkea, 
Lapsiystävällinen  

 

Avoimuus päätöksenteossa sekä työpaikkojen luomisessa. 



Ekologisuus 

Tasa-arvoisuus ja suvaitsevaisuus. Nykypäivänä olisi hyvä profiloitua ja erottua esim. 
Ympäristöarvoila, vastuullisuudella tai valita arvoksi lapsiperhe ystävällisyys tai yrittäjä 
myönteisyys.  

Avoimuus, rehellisyys, oikeudenmukaisuus 

Hienot visiot ja missiot ei tee vielä mitään hyvyyttä. Kyllä ne täytyisi jalkautua myös toimintaan  

Ympäristöystävällisyys tulee jotenkin olla puettuna arvosanoihin. Vastuullisuuden voidaan 
katsoa sisältävän ympäristön huomioimisen, mutta se voi olla yhtä hyvin huomioimatta sitä, tai 
jopa vain antaa olettaa sen sisältyvän, vaikkei sitä tarkoitettaisikaan. 

Hyvä pohja-arvo kunnalle olisi lisäksi vie yhteistyökykyisyys.  

Tasa-arvoisuus / yhdenmukainen kohtelu 

Luontoystävällisyys 

Ei tarvitse muuta olla. Nämä vain ei päättyneellä valtuustokaudella toteutuneet. Visiot on 
hienot, toimintatapa väärä. Osa valtuutetuista on uransa huipulla ja vähät välittää muista, niin 
kuntalaisena kuin valtuustossa olevista! 

  



Koetko, että kunnan arvoissa ei tule olla kirjattuna 

jotain arvoa? 

Jos näin, niin minkä jättäisit pois? 

  

Koetko, että kunnan arvoissa ei tule olla kirjattuna jotain arvoa? 
Jos näin, niin minkä jättäisit pois? 

Yhteisöllinen välittäminen ei tulisi olla erillinen arvo vaan itsesään selvyys. 

?  

No saahan siinä olla vaikka mitä arvoja, kunhan  todella toimitaan niitä arvostaen. 

Yhteisöllinen tekeminen tuntuu oudolta arvolta eikä arvo ole toteutunut valtuustotyössä. 

Kaikki ovat vähän ympäripyöreitä; näissä kuntien, yhdistysten ja yritystenkin arvoissa 
vilahtelevat samat ylevät, mutta usein merkityksettömiksi jäävät sanat. Luottamus? Mihin? 

Yhteisöllinen välittäminen voidaan sisällyttää vastuullisuuteen. 

Luottamus on kovin epäkonkreettinen käsite, tärkeä ja kaunis sana mutta ylimalkainen. En 
jättäisi pois mutta kaipaa selvennystä. 

En mitään 

Luottamus. Minusta lähtökohtaisesti kunnan ja sen johtamisesta päättävien elimien tulee olla 
luotettavia. Luottamus ansaitaan, se sinällään ole arvo. 

Jättäisin kaikki pois, koska edes pormestari ei kykene niitä noudattamaan. 

Kaikilla näillä arvoilla on paikkansa.  

Aktiivisuus vaikuttaa aika turhalta arvolta 

Kaikki luetellut arvot ovat tärkeitä. 

Kayso edellinen vastaus 

  



Tähän voit kommentoida kunnan arvoista yleensä 

  

Tähän voit kommentoida kunnan arvoista yleensä 

Näillä arvoilla ei varmaankaan loppujen lopuksi ole suurta merkitystä. Tämmöisillä vaan 
pyritään vaan kiillottamaan omaa egoa. 

Toivoisin esimerkkejä siitä, mitä nämä arvot käytännössä tarkoittavat ja miten ne toteutuvat tai 
niiden odotetaan toteutuvan kunnassa. 

Kunnan kehittäminen muuallakin kuin keskustassa.  

Arviot on aina arvioita 

No kauniita sanoja kyllä riittää suunnittelussa , mutta miten ne asiat toteutuvat? 

Arvot ovat paikallaan, mutta voisi korostaa vielä myönteistä ja kannustavaa suhtautumista 
kuntalaisten vapaaehtoistyöhön, sekä erityisesti mainita kulttuurin arvostuksen. 

Ks. edellinen vastaus. 

Arvot tulee ymmärtää samalla tavalla, jotta ne totetuu arjessa. 

Positiiviseen suuntaan ollaan menossa 

Toiminta tulee olla arvojen mukaista, ei vain kauniita sanoja. 

Yhteisöllinen välittäminen on tärkeä arvo. On tärkeää välittää kaikista kuntalaisista 
tasapuolisesti. 

 

Arvot ovat tärkeitä ja niiden pitäisi ohjata toimintaa. Päätöksiä pitäisi peilata arvoihin ja niiden 
pitäisi olla arvojen mukaisia, muuten arvoilla ei ole mitään merkitystä. 

Paperilla hienoja..mutta tekoja tarvitaan enemmän!! 

Nykyiset ovat vähän vanhanaikaiset.  

Arvoista on pidettävä kiinni ja toimittava niiden pohjalta aidosti 

Kyllä mennyt kausi oli niin ylimielistä toimintaa muita valtuutettuja kohtaan ja kuntalaisten 
aliarviointia 

Palaan tuohon vastuullisuus-sanaan. En sano että Kärkölässä olisi näin, mutta ko. sanaan 
yleisesti sisältyy paljon viherpesua. Arvoa vastuullisuus tulee selventää: Mitä se sisältää ja 
kattaa, mitä sillä todella tarkoitetaan? Ja jos ympäristön huomioiminen sisältyy siihen oikeasti, 
se tulee arvosta jo sanassa itsessään näkyä selvästi. Ehkä sanaa vastuullisuus parempana 
pidän sanaa vastuunkanto, sillä vastuullisuus on liian ympäripyöreä kaikin tavoin. Ja lisäisin 
myös arvon ympäristöystävällisyys, siihenhän Kärkölä pyrkii ja sen tulee ollakin yhtenä 
johtonuorana. 



Hyvät arvot, joihin tulee kaikki päätökset perustaa.  

Realistinen on hyvä olla 

ei kommentoitavaa 

Arvojen sisältö pitäisi selostaa 

Arvoissa tulisi korostaa Kärkölän erityispiirteitä esim. maaseudun arvostaminen 

Arvot ei toteudu.Kuntalaisilta pimitetään asioita. 

No, valtuustossa olevista osa pitää kunnan erialueilla asuvia eriarvoisena. Ylimielisyys, oman 
egon kohottaminen ja vain minä olen oikeassa asetelma on hyvin tuttua päättyneellä 
valtuustokaudella joillakin kunnanvaltuutetuilla.  

  



Miten koet arvojen toteutuneen edellisen 

valtuustokauden 2017-2021 aikana? 

 

  

 

1. Luottamus 
2. Aktiivisuus 
3. Vastuullisuus 
4. Yhteisöllinen välittäminen 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Luottamus 2.8 1.3 

Aktiivisuus 3.3 1.1 

Vastuullisuus 3.0 1.2 

Yhteisöllinen välittäminen 2.9 1.3 

Yhteensä: (0 = ei ole 
toteutunut ollenkaan - 5 = on 
toteutunut erinomaisesti) (0-5) 

3.0 1.2 

  



Luottamus 

 

 

Luottamus Vastaukset % 

0 5 6.8% 

1 9 12.3% 

2 8 11.0% 

3 29 39.7% 

4 19 26.0% 

5 3 4.1% 

  



Aktiivisuus 

 

 

Aktiivisuus Vastaukset % 

0 2 2.7% 

1 2 2.7% 

2 12 16.2% 

3 23 31.1% 

4 27 36.5% 

5 8 10.8% 

  



Vastuullisuus 

 

 

Vastuullisuus Vastaukset % 

0 4 5.3% 

1 5 6.7% 

2 11 14.7% 

3 23 30.7% 

4 28 37.3% 

5 4 5.3% 

  



Yhteisöllinen välittäminen 

 

 

Yhteisöllinen välittäminen Vastaukset % 

0 5 6.8% 

1 5 6.8% 

2 15 20.5% 

3 22 30.1% 

4 19 26.0% 

5 7 9.6% 

  



Kärkölän kunnan nykyiset päätavoitteet ovat 

yhteistyö, hyvinvointi, kasvu ja talous.  

  

 

1. Yhteistyö 
Yhteistyön kehittämisellä pyritään 
parantamaan vuorovaikutusta kuntalaisten, 
luottamushenkilöiden ja kunnan 
työntekijöiden välillä. 
2. Hyvinvointi 
Hyvinvoinnin keskeisiä tavoitteita on 
kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden parantaminen. 
3. Kasvu 
Tärkein kasvutavoite on muuttotappion 
vähentäminen ja kunnan väkiluvun 
kääntäminen kasvuun sekä yritysten määrän 
kasvattaminen. 
4. Talous 
Kunnan taloutta tulee hoitaa tasapainoisesti 
siten, että kunnan itsenäinen palvelutuotanto 
ei vaarannu. 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Yhteistyö 
Yhteistyön kehittämisellä 
pyritään parantamaan 
vuorovaikutusta kuntalaisten, 
luottamushenkilöiden ja 
kunnan työntekijöiden välillä. 

4.2 0.9 

Hyvinvointi 
Hyvinvoinnin keskeisiä 
tavoitteita on kuntalaisten 
hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden parantaminen. 

4.4 0.9 

Kasvu 
Tärkein kasvutavoite on 
muuttotappion vähentäminen 
ja kunnan väkiluvun 
kääntäminen kasvuun sekä 

4.1 1.1 



yritysten määrän 
kasvattaminen. 

Talous 
Kunnan taloutta tulee hoitaa 
tasapainoisesti siten, että 
kunnan itsenäinen 
palvelutuotanto ei vaarannu. 

4.2 0.9 

Yhteensä: (0 = ei yhtään 
tärkeä - 5 = erittäin tärkeä) (0-
5) 

4.2 1.0 

  



Yhteistyö 

Yhteistyön kehittämisellä pyritään parantamaan 

vuorovaikutusta kuntalaisten, luottamushenkilöiden 

ja kunnan työntekijöiden välillä. 

 

 

Yhteistyö 
Yhteistyön kehittämisellä 
pyritään parantamaan 
vuorovaikutusta kuntalaisten, 
luottamushenkilöiden ja 
kunnan työntekijöiden välillä. 

Vastaukset % 

0 0 0.0% 

1 2 2.7% 

2 1 1.4% 



3 10 13.5% 

4 25 33.8% 

5 36 48.6% 

  



Hyvinvointi 

Hyvinvoinnin keskeisiä tavoitteita on kuntalaisten 

hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 

parantaminen. 

 

 

Hyvinvointi 
Hyvinvoinnin keskeisiä 
tavoitteita on kuntalaisten 
hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden parantaminen. 

Vastaukset % 

0 0 0.0% 

1 0 0.0% 

2 4 5.4% 

3 8 10.8% 



4 19 25.7% 

5 43 58.1% 

  



Kasvu 

Tärkein kasvutavoite on muuttotappion 

vähentäminen ja kunnan väkiluvun kääntäminen 

kasvuun sekä yritysten määrän kasvattaminen. 

 

 

Kasvu 
Tärkein kasvutavoite on 
muuttotappion vähentäminen 
ja kunnan väkiluvun 
kääntäminen kasvuun sekä 
yritysten määrän 
kasvattaminen. 

Vastaukset % 

0 1 1.3% 

1 2 2.7% 



2 3 4.0% 

3 8 10.7% 

4 27 36.0% 

5 34 45.3% 

  



Talous 

Kunnan taloutta tulee hoitaa tasapainoisesti siten, 

että kunnan itsenäinen palvelutuotanto ei vaarannu. 

 

 

Talous 
Kunnan taloutta tulee hoitaa 
tasapainoisesti siten, että 
kunnan itsenäinen 
palvelutuotanto ei vaarannu. 

Vastaukset % 

0 1 1.4% 

1 1 1.4% 

2 0 0.0% 

3 10 13.5% 

4 29 39.2% 



5 33 44.6% 

  



Koetko, että Kärkölän kunnan päätavoitteissa tulisi 

olla jokin tavoite lisättynä? 

Jos kyllä, niin mikä? 

  

Koetko, että Kärkölän kunnan päätavoitteissa tulisi olla jokin tavoite lisättynä? 
Jos kyllä, niin mikä? 

Taloudellisuus 

Koko Kärkölän alueella asukasluvun kasvua edistää 

Selkeästi pitäisi painottaa aktiivisten ja toimintakykyisten yhdistysten ja seurojen merkitystä 
kunnan imagolle ja vetovoimaisuudelle 

?  

Kyllä nuo riittävät jos toteutuvat 

kulttuurin arvostus 

Kehittyminen olisi mielestäni hyvä tavoite, joka pitäisi sisällään myös kasvun, joka ei ole 
mielestäni itseisarvo. 

Olemassa olevien työpaikkojen turvaaminen jatkossakin kunnan omana työnä. Ei ostopalveluja.  

kunnan tulee edistää liikenneyhteyksien parantamista ja käytettävyyttä esim. Hollolaan ja 
Lahteen. Myös apuvälineitä käyttävät huomioitava. 

Nämä riittävät 

Aktiivinen yhteistyö ja vaikuttaminen alueellisesti. 

Miten talous voi olla päätavoite. Huonosti valittu sana. Talous tulee varmaan olemaan haaste, 
kunta velkaantuu ja omavaraisuusaste heikkenee, 
 
Voisiko yksi tavoite olla - viihtyisä? 

Päätöksenteon läpinäkyvyys 

Nuokin voisi jättää pois, koska ne ei toteudu.  

Kehittyminen. Tasapaino on nyt saavutettu, on aika kehittyä, jonka myötä saavutetaan kasvu.  

Tasa-arvoinen kohtelu. Se, että uusia asukkaita kohdellaan samoin kun vanhoja kuntalaisiakin. 
Kovin on sisääänpäin kääntynyttä toiminta niin kunnan toimijoilla kuin kunnallisissa 
palveluissakin. 



Informaatioon tulisi kiinnittää erityistä huomiota. Puuttuva tiedottaminen johtaa esim 
negatiiviseen lehti- ja facebook-kirjoitteluun, joka pilaa kunnan mainetta. 
Tiedotus/keskustelutilaisuuksia kuntalaisille tulisi olla säännöllisesti. 

Nämä vain ei toteutuneet päättyneellä valtuustokaudella.  

  



Koetko, että Kärkölän kunnan päätavoitteissa ei 

tulisi olla tiettyä päätavoitetta?  

Jos näin, niin minkä jättäisit pois? 

  

Koetko, että Kärkölän kunnan päätavoitteissa ei tulisi olla tiettyä päätavoitetta?  
Jos näin, niin minkä jättäisit pois? 

Eipähän niissä mitään liikaa liene? 

Kasvun vaihtaisin kehittymiseksi. 

Ei mitään näistä 

Terveys ja hyvinvointi on jo nyt ulkoistettu "alihankkijalle". Kuinka paljon tulevaisuudessa kunta 
pystyy siihen vaikuttamaan? 

Jättäisin pois - talouden. Tavoite voi olla tasapainoinen (tai) vakaa talos tai hyvä omavaraisuus 
aste. 

Kunnan toiminta on pelleilyä ja henkilökunnan savustamista. Hyvinpä on pysyneet töissä, 
jatkuvasti etsitään jotain päällikköä  

Vaihtaisin kehittymisen kasvun tilalle. Kasvu itseisarvona, ei välttämättä johda positiiviseen 
kehitykseen.  

Kyllä valtuutetut pitää itse huolta ettei kaikki niitä kaikkia tarvitse noudattaa :D 

  



Tähän voit kommentoida kunnan päätavoitteita 

yleensä 

  

Tähän voit kommentoida kunnan päätavoitteita yleensä 

Päätavoitteet hyviä, vaan vaikea toteuttaa, jos ulkoistetaan asioita. 

On pidettävä huolta taloudesta ja pidettävä jalat maassa  ...... 

Tavoitteet tulee määritellä niin, että niitä voidaan mitata. 

Tavoitteet ovat hyviä ja saavutettavissa hyvällä yhteistyöllä ja päätöksenteolla.  

Kauniit ovat, puolueiden kinastelun vuoksi epäilen, lähellekään 5 ei päästä 

Mielestäni hyvää konkretiaa. 

Millaisilla mittareilla tavoitteita seurataan? 

Ihmisten mollaaminen yleisellä face-palstalla  

Kasvu ja talous voivat viitata samaan asiaan, joten olisi hyvä paremmin näitä termejä selventää 
siten, että ilman sivulauseessa tulevia selvennöksiä heti ymmärretään mistä puhutaan.  
Ilman yhteistyötä ja hyvinvointia ei tule kasvua väkimäärään eikä talouteen, tuntuu että nyt on 
listattu itsestäänselvyyksiä vain tavan vuoksi. 

Hyvät päätavoitteet.  

Hyvinvoinnin merkitys kasvaa jatkuvasti  

 

Tavoitteiden tulee olla asetettu siten, että niillä on realistiset mahdollisuudet toteutumiseen 
ilman kohtuuttomia ponnistuksia. Esim. lakisääteisten palvelujen tuottaminen on talouden 
näkökulmasta iso kustannuserä. 

Kunhan nyt noudattaisi laillisuutta mutta ei. Kun kuvitelmat on että voi tehdä mitä tahaan niin jo 
se pelkästää aiheuttaa epäluottamusta kunnan toiminnan ja kuntalaisten välille. Salailu, 
asioiden kertomatta jättäminen ja tietyn porukan junailu on jotain niin jäätävää ettei ole mitään 
rajaa.  Kuntalaiset ei todellakaan ole samanarvoisia valtuutettujen silmissä. 

  



Miten koet päätavoitteiden toteutuneen edellisen 

valtuustokauden 2017-2021 aikana?  

 

  

 

1. Yhteistyö 
2. Hyvinvointi 
3. Kasvu 
4. Talous 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Yhteistyö 2.9 1.2 

Hyvinvointi 3.1 1.1 

Kasvu 2.6 1.1 

Talous 2.5 1.1 

Yhteensä: (0 = ei ole 
toteutunut ollenkaan  - 5 = on 
toteutunut erinomaisesti) (0-5) 

2.8 1.2 

  



Yhteistyö 

 

 

Yhteistyö Vastaukset % 

0 3 4.3% 

1 6 8.7% 

2 13 18.8% 

3 20 29.0% 

4 26 37.7% 

5 1 1.4% 

  



Hyvinvointi 

 

 

Hyvinvointi Vastaukset % 

0 3 4.3% 

1 3 4.3% 

2 9 13.0% 

3 24 34.8% 

4 27 39.1% 

5 3 4.3% 

  



Kasvu 

 

 

Kasvu Vastaukset % 

0 4 5.9% 

1 6 8.8% 

2 21 30.9% 

3 25 36.8% 

4 9 13.2% 

5 3 4.4% 

  



Talous 

 

 

Talous Vastaukset % 

0 3 4.4% 

1 10 14.7% 

2 18 26.5% 

3 24 35.3% 

4 13 19.1% 

5 0 0.0% 

  



Kärkölän kunnan palvelut 

  

 

1. Kärkölän kunnan liikuntapalvelut ovat 
monipuoliset 
2. Kärkölän kunnan kulttuuripalvelut ovat 
monipuoliset 
3. Kärkölän kunnan tekniset palvelut toimivat 
hyvin (kiinteistöt, tiet, vesihuolto) 
4. Kärkölän kunnan markkinointi on näkyvää 
5. Kärkölän kunnan tiedottaminen saavuttaa 
hyvin kuntalaiset 
6. Kärkölän kunnan varhaiskasvatus on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
7. Kärkölän kunnan koulutoimi on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
8. Kärkölän kunnan nuorisotoimi on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
9. Kärkölän kunnan ympäristötoimi on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
10. Kärkölän kunnan työllisyyspalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
11. Kärkölän kunnan elinkeinopalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
12. Kärkölän kunnan hallinto on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin (henkilöstö, 
talous, tietotekniikka, tiedonhallinta) 
13. Kärkölän kunnan hallinto toimii hyvin 
pormestarimallilla 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Kärkölän kunnan 
liikuntapalvelut ovat 
monipuoliset ( 
) 

3.7 1.1 

Kärkölän kunnan 
kulttuuripalvelut ovat 
monipuoliset ( 
) 

2.7 1.0 



Kärkölän kunnan tekniset 
palvelut toimivat hyvin 
(kiinteistöt, tiet, vesihuolto) ( 
) 

2.9 1.1 

Kärkölän kunnan markkinointi 
on näkyvää ( 
) 

2.6 1.2 

Kärkölän kunnan 
tiedottaminen saavuttaa hyvin 
kuntalaiset ( 
) 

2.7 1.4 

Kärkölän kunnan 
varhaiskasvatus on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

3.1 1.3 

Kärkölän kunnan koulutoimi 
on kokonaisuutena hoidettu 
hyvin ( 
) 

3.2 1.3 

Kärkölän kunnan nuorisotoimi 
on kokonaisuutena hoidettu 
hyvin ( 
) 

3.3 1.2 

Kärkölän kunnan 
ympäristötoimi on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

2.9 1.1 

Kärkölän kunnan 
työllisyyspalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

3.0 1.2 

Kärkölän kunnan 
elinkeinopalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

2.9 1.1 

Kärkölän kunnan hallinto on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
(henkilöstö, talous, 
tietotekniikka, tiedonhallinta) ( 

2.9 1.2 



) 

Kärkölän kunnan hallinto 
toimii hyvin pormestarimallilla 
( 
) 

3.2 1.7 

Yhteensä:  
: (Täysin eri mieltä  - Täysin 
samaa mieltä) (0-5) 

3.0 1.3 

  



Kärkölän kunnan liikuntapalvelut ovat monipuoliset 

 

 

Kärkölän kunnan 
liikuntapalvelut ovat 
monipuoliset ( 
) 

Vastaukset % 

0 0 0.0% 

1 3 4.4% 

2 5 7.4% 

3 18 26.5% 

4 25 36.8% 

5 17 25.0% 

  



Kärkölän kunnan kulttuuripalvelut ovat monipuoliset 

 

 

Kärkölän kunnan 
kulttuuripalvelut ovat 
monipuoliset ( 
) 

Vastaukset % 

0 3 4.5% 

1 7 10.4% 

2 12 17.9% 

3 32 47.8% 

4 13 19.4% 

5 0 0.0% 

  



Kärkölän kunnan tekniset palvelut toimivat hyvin 

(kiinteistöt, tiet, vesihuolto) 

 

 

Kärkölän kunnan tekniset 
palvelut toimivat hyvin 
(kiinteistöt, tiet, vesihuolto) ( 
) 

Vastaukset % 

0 2 2.9% 

1 5 7.4% 

2 13 19.1% 

3 24 35.3% 

4 23 33.8% 

5 1 1.5% 

  



Kärkölän kunnan markkinointi on näkyvää 

 

 

Kärkölän kunnan markkinointi 
on näkyvää ( 
) 

Vastaukset % 

0 1 1.4% 

1 14 20.3% 

2 18 26.1% 

3 16 23.2% 

4 18 26.1% 

5 2 2.9% 

  



Kärkölän kunnan tiedottaminen saavuttaa hyvin 

kuntalaiset 

 

 

Kärkölän kunnan 
tiedottaminen saavuttaa hyvin 
kuntalaiset ( 
) 

Vastaukset % 

0 7 10.0% 

1 6 8.6% 

2 16 22.9% 

3 17 24.3% 

4 21 30.0% 

5 3 4.3% 

  



Kärkölän kunnan varhaiskasvatus on 

kokonaisuutena hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan 
varhaiskasvatus on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

Vastaukset % 

0 5 7.4% 

1 2 2.9% 

2 9 13.2% 

3 24 35.3% 

4 18 26.5% 

5 10 14.7% 

  



Kärkölän kunnan koulutoimi on kokonaisuutena 

hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan koulutoimi 
on kokonaisuutena hoidettu 
hyvin ( 
) 

Vastaukset % 

0 3 4.3% 

1 6 8.7% 

2 7 10.1% 

3 22 31.9% 

4 21 30.4% 

5 10 14.5% 

  



Kärkölän kunnan nuorisotoimi on kokonaisuutena 

hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan nuorisotoimi 
on kokonaisuutena hoidettu 
hyvin ( 
) 

Vastaukset % 

0 2 2.9% 

1 3 4.3% 

2 12 17.1% 

3 19 27.1% 

4 25 35.7% 

5 9 12.9% 

  



Kärkölän kunnan ympäristötoimi on kokonaisuutena 

hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan 
ympäristötoimi on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

Vastaukset % 

0 2 2.9% 

1 7 10.1% 

2 14 20.3% 

3 23 33.3% 

4 21 30.4% 

5 2 2.9% 

  



Kärkölän kunnan työllisyyspalvelut on 

kokonaisuutena hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan 
työllisyyspalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

Vastaukset % 

0 3 4.5% 

1 4 6.0% 

2 13 19.4% 

3 20 29.9% 

4 22 32.8% 

5 5 7.5% 

  



Kärkölän kunnan elinkeinopalvelut on 

kokonaisuutena hoidettu hyvin 

 

 

Kärkölän kunnan 
elinkeinopalvelut on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
( 
) 

Vastaukset % 

0 2 2.9% 

1 5 7.2% 

2 17 24.6% 

3 25 36.2% 

4 16 23.2% 

5 4 5.8% 

  



Kärkölän kunnan hallinto on kokonaisuutena 

hoidettu hyvin (henkilöstö, talous, tietotekniikka, 

tiedonhallinta) 

 

 

Kärkölän kunnan hallinto on 
kokonaisuutena hoidettu hyvin 
(henkilöstö, talous, 
tietotekniikka, tiedonhallinta) ( 
) 

Vastaukset % 

0 5 7.4% 

1 2 2.9% 

2 14 20.6% 

3 23 33.8% 

4 19 27.9% 

5 5 7.4% 



 

Kärkölän kunnan hallinto toimii hyvin 

pormestarimallilla 

 

 

Kärkölän kunnan hallinto 
toimii hyvin pormestarimallilla 
( 
) 

Vastaukset % 

0 8 11.6% 

1 5 7.2% 

2 9 13.0% 

3 11 15.9% 

4 18 26.1% 



5 18 26.1% 

  



Tähän voit jättää palautetta kunnan palveluista 

yleensä 

  

Tähän voit jättää palautetta kunnan palveluista yleensä 

Joitakin penkkejä rautatieasemalle lisää ja Valkjärven rannalle. Uimahalli auki taas. 

Enemmän tiedottamista siitä, mitä kunnassa on meneillään! Kunnan kotisivuja voisi hyödyntää 
monipuolisemmin. Voisi esim. olla oma sivunsa Keskuspuistolle, jossa kerrottaisiin mitä töitä on 
tekeillään ja mitä suunnitelmissa, ettei tarvisi Facebook-ryhmissä kysellä onko tulossa 
leikkipuistoa ja milloin ja onko tulossa kahvilaa ja millä aikataululla. Samoin koulun 
rakentamisesta voisi kertoa enemmän ja monipuolisemmin, vaikka ihan blogityylisiä kirjoituksia 
siitä millainen suunnitteluprosessi oli jne. 
 
Liikunta-asiat ovat kunnassa hyvin eikä enää tarvitsisi olla rakentamassa milloin mitäkin kenttiä 
sinne tänne pitkin kuntaa. Nyt voisi tukea omaehtoista liikuntaa luonnossa esimerkiksi 
perustamalla luontopolkuja tai rakentamalla uuden laavun / grillipaikan esim. hyppyrimäen 
maastoon. 
 
Koululta toivoisin kotisivujen päivittämistä jokseenkin ajan tasalle, niiden käytettävyys on todella 
huono ja tietoja on vaikea löytää. Esim. pedanetin kohdasta Huoltajille -> Vuosikertomus 
aukeaa vuosikertomus 2014-2015... 

Terveys ja hyvinvointi otti takapakkia Harjunterveyden myötä. Mm. kiinteistöverotus ja vesi ovat 
turhan suuria. Kun otetaan huomioon verotus yleensäkin on korkeimpia suomessa, on näiden 
seikkojen vuoksi moni perunut muuttonsa kuntaan. Vuokra-asuminen on aivan liian kallista 
alueeseen ja asuntojen kuntoon nähden.  

Osa palveluista toimii hyvin , osassa on parantamisen varaa.... 

Palvelutuotanto on haavoittuvainen henkilöstömitoituksen takia ja henkilöstö tekee töitä 
äärirajoilla jaksaminen kanssa. 

Valitettavasti vanhukset ovat jääneet heikoimpaan asemaan, oman kylän vanhuksia pidetään 
heittopusseina. Kunnan pitäisi pyrkiä vaikuttamaan siihen eikä selittää että hyvis vastaa 
kaikesta. Vanhuksia meni kuumuuteen kotona ja nerolassa, ilmastointilaitteet niin netolaan kuin 
päiväkotiin kiireesti.  

Rakenne on sekava ja tiedonsaanti heikkoa tai mahdotonta.  

Parasta monipuolinen liikuntatoimi sekä uimahalli. Yrittäjien osaaminen olisi hydynnettävissä 
mm. perheiden hyvinvoinnin tukemiseen saralla. Yhteistyöhankkeita ja matalan kynnyksen 
palvelua ja osaamista olisi hyvä jos kunta hyödyntäisi ja toimisi yhteistyössä pienyrittäjien 
kanssa kuntalaisten hyväksi. 

Jokuhan kunnassa on vikana kun kun ei onnistu rekryämään osaavaa väkeä. Paikkoja auki 
toistuvasti. Mihin se markkinointi on kohdistettu, kun muuttajia Kärkölän ei näy? 

Nuokku, kirjasto ja uimala hyviä! Samoin puisto ja minigolf, jos nuoria saisi valvottua! 



 

Taajaman ulkopuolella asuva lapseton työssäkäyvä on melko lailla kunnan palveluiden 
ulkopuolella. Kuitenkin kunnalle tällainen asukas tuo tilastollisesti runsaasti verotuloja. Kirjasto 
ja uimahalli ovat tärkeimmät palvelut tästä näkökulmasta, eli ainakin niihin kannattaa jatkossa 
erityisesti panostaa. 

Kunnan terveyspalveluihin toivoisin parannusta. Myös kunnan virkamiesten toimintaan 
selkeyttä ja tavoitettavuutta. Tiedottamiseen parannusta. 

Joustavaa ja avuliasta kuntalaisen kannalta 

Mikään ei ole toiminut. Täysin ala-arvoista toimintaa. Henkilöstölle huutaminen, nimittely, 
sättiminen, epäjohdonmukainen johtaminen ei ole tätä päivää. On syytä miettiä miksi henkilöstö 
lähtee muualle töihin tai on sairauslomalla.  

  



Avoimet kysymykset 

  

 

1. Kuinka todennäköisesti suosittelisit 
Kärkölän kuntaa asuinkuntana? 

 

 

Kysymys Keskiarvo Keskihajonta 

Kuinka todennäköisesti 
suosittelisit Kärkölän kuntaa 
asuinkuntana? 

6.7 2.9 

Yhteensä: (En suosittelisi - 
Suosittelisin) (0-10) 

6.7 2.9 

  



Mikä lisäisi Kärkölän kunnan vetovoimaa 

asuinkuntana? 

  

Mikä lisäisi Kärkölän kunnan vetovoimaa asuinkuntana? 

No, ulkoisesti ilme keskustassa voisi olla paremmin kunnossa ja vähän kauniimpia istutuksia ja 
pensaita. Vähän ränsistynyt joka puolelta, kaikki rehottaa, rakennukset on 80 luvulta mutta 
ennen kaikkea pitäisi panostaa kasvillisuuteen, pankkeihin, uudistaa ja tehdä viihtyisämpi 
ympäristö.  

Palveluiden pysyminen ja lisääminen. Kauppiaita enemmän, vaikka sitten vanha kunnon 
sekatavarakauppa☺ 

Jäätelökioski kesälle, joitain bussivuoroja Lahteen ja takaisin 

Halvemmat vuokra-asunnot sijaintiin nähden, enemmän kauppoja tai muita liikkeitä 

Viihtyisä keskustaympäristö (toritoimintaa, enemmän pieniä yrityksiä ja kauppoja, kahvila, 
Pyrhösen liiketila käyttöön ettei kummittele tyhjänä keskellä kylää!) luo mielikuvan elävästä, 
aktiivisesta kunnasta. Luontoliikuntamahdollisuudet helposti löydettävissä (uutena kuntalaisena 
on vaikea päästä selville vanhojen kuntalaisten hiljaisesta tiedosta koskien esim. kivoja 
retkipaikkoja tai näköalapaikkoja). Siistit ja hyväkuntoiset vuokra-asunnot kuntaan muuttaville, 
kaikki eivät halua heti ostaa taloa/asuntoa. Kiinnostava koulu (kansainvälisyysprojektit, lisää 
mahdollisuuksia kielten opiskeluun, jokin konsertti- tai musikaaliprojekti oppilaille). 

Toinen elintarvikekauppa. 

Tänne pitäisi saada jotain sellaista mitä muualla ei ole. 
Myöskin koulukiusaamiseen tulisi puuttua rankalla kädellä; kiusaaja pois koulusta. Huumeet 
pois. Nämä herättävät lapsiperheiden kiinnostuksen. 

Ennakkoluulottomuus ja rohkeus kaikissa toimissa, erityisesti markkinoissa ja imagon 
luomisessa 

Julkinen liikenne kuntoon muuten Kärkölä jää tuppikyläksi asukkaat vaatii kumminkin julkista 
liikennettä 

Palveluiden lisääminen. 
Asuminen, myös vuokra-asumista tarvitaan! 
 
 

 

Tehokas markkinointi ei ikäryhmille. 

Alhaisempi veroprosentti 

Toisen asteen oppilaitos 



Halpa veroäyri ....... 

- Parempikuntoiset vuokra-asunnot  
- Monipuolisemmat omakotitalojen vaihtoehdot. Esim. tinyhouse -tyyppistä asumista ja toisaalta 
isompia tontteja tarjolle vaikkapa hevosia ajatellen -> väljempi kaavoitus 
- Etätyömahdollisuuksien parantaminen -> vuokrattava etätyötila 
- Aggressiivisempi markkinointi 
- Toinen elintarvikekauppa 
- Positiivisempi asenne 

tiedottaminen  

kuntavero alemmas 

Palvelujen lisääntyminen 

Uudet vuokra-asunnot ja puukerrostalo. Valtuustoryhmien yhteisvastuullinen toiminta ja omiin 
muroihin kusemisen lopettaminen. Populistiset ja toisia vähättelevät puheenvuorot valtuuston 
kokouksissa ja julkisissa lausunnoissa haittaavat vetovoimaisuuden muodostumista. Kunnan 
kehittämisessä ei ole olennaista kuka on idean ehdottaja vaan se, että se toteutetaan 
yhteistyössä kuntalaisten eduksi.  

Hyvin hoidetut alueet, taajama rumassa kunnossa, kivetykset ym aivan hoitamatta, otollinen 
kesä olisi ollut puhdistaa ne. Puut ja pensaat hoitamatta, yleisesti kiinnittää huomiota mitä läpi 
taajaman kulkeva näkee.  

Uusi urheiluhalli sekä uudet koulut varmasti auttaa tässä, myttä Pyrhösen entisiin tiloihin 
toimintaa!! 

julkisen liikenteen monipuolistaminen ja yhteyksien lisääminen. 

Kunnollinen varhaiskasvatus jota ei maksateta kalliisti työssäkäyvillä ihmisillä. Kuntaan 
tarvitaan lisää palveluja ja vähemmän työntekijöitä kunnantsloon pyörimään. 

Rautatietä liittyvää, tulevaisuus on massojen liikuttamista yleisillä kulkuneuvoilla 

Rakentamisen ja muuttamisen helpottaminen.  

Toimivat peruspalvelut kotikunnasta. 
Hyvä yhteishenki 
Hyvät ja terveelliset koulut ja monipuoliset hsrrastemahdollisuudet. 
Uimahallin markkinointi. 
Hyvä asiakaspalvelu. 
Hyvät liikenneyhteydet 
Luonnonläheisyys 
Lähiruoka kouluihin ja päiväkoteihin 
 

 

Ekologisuus ja tonttien halvempi hinta kuin muualla 

lapsiystävällisyys 



Työpaikat 

Palveluiden säilyttäminen  

Pienemmät verot, useammat palvelut, vähemmän koulukiusaamista ja huumeita 

Vieläkin paremmat urheilu/ulkoilu mahdollisuudet. 

Uusia asuntoja.  

Yhteisöllinen kunta vetää puoleensa vähemmillä palveluillakin. Kunta arvostaa asukkaitaan 
tasa-arvoisesti. 

Vero% pienemmäksi,  kiinteistövero pienemmäksi, tonttikoko osayleiskaava-alueilla 
pienemmäksi, julkinen liikenne kuntoon.  

Monipuolisuus 

Ympäristöasioiden kaikin puolinen huomioiminen on trendi, sitä tulee hyödyntää myös tässä. 
Maalaiskunta tulee pitää maalaiskuntana, isot rauhalliset tontit ovat paikallaan, mutta myös 
keskustassa tulee viihtyä ja kokea olonsa turvalliseksi ajasta riippumatta. Kyläkoulut kutsuvat 
lapsiperheitä. Hyvistä julkisista kulkuyhteyksistä pitäisi kertoa kuuluvammin. Yhteisöllisyys, 
rauhallisuus, turvallisuus ja edelläkävijyys ympäristöasioissa. 

Monipuolinen ja laadukas asuntotarjonta. 
Terveet ja modernit koulut. 
Positiivinen ja arvostava yhteisöllisyys. 
Siisteys ja viihtyisyys.  

Entistä enemmän lisää palveluita, jotta lisätään eloa tähän kuntaan ja uusia kerros/rivitaloja tai 
täysin uusiksi remontoituja. 

Houkuttelevat, edulliset, kauniit omakotitontit ja rakentamisen helpottaminen hyvällä palvelulla. 
Tarjotaan vuokra-asunto rakentamisen ajaksi. 

Jonkinlainen syöttöliikenne juna-asemille; Henna, Järvelä, Lappila.  
Mainostamisen apuna kannattaa käyttää infograafeja, joissa esim. kerrotaan matka-ajoista 
keskuksiin ja asumiskustannuksista. Lisäksi kannattaa olla rehellinen veroprosentin 
suuruudesta, mutta tehdä näkyväksi se, että muut kustannukset ovat kaupungissa suuremmat. 

Korostaa julkisia kulkuyhteyksiä , maaseutumaista asumista ja rauhaa. Tukea rakentamista ja 
uusien asukkaiden saamista mm. halvemmilla tonteilla.  Korostaa sitä, että esim. Lahti, Hollola, 
Mäntäslä, Riihimäki ovat lyhyen matkan päässä.  

Liikennepalvelut, monipuolisemmat kauppapalvelut 

Peruspalvelujen saatavuus lähipalveluna sekä toimivat joukkoliikenneyhteydet 

Mietittävä tarkemmin ja yksilöidymmin kenelle/mille kohderyhmille tontteja tarjotaan esim. 
voisiko olla tarjolla pienteollisuustontteja, joissa myös asuntorakentamisen mahdollisuus 

Monipuolisempi palvelutarjonta ja parempi pääsy terveyspalveluihin omaan tk:seen.  



Ei mikään. Kunnan vetovoimaisinta aluetta ei kehitetä. Tontit on osayleiskaavalla liian isot, jotta 
maanomistajat lähtisivät myymään as käyttöön. Päättäjien tulisi huomioida, missä väki käy 
töissä! Junaradat, järvelä ja henna, motaria jne mistä on hyvät kulkuyhteydet Helsinkiin ja 
Lahteen!!! Rakennusjärjestyksestä tulisi poistaa pulpettikatto kielto, haittaa yrittäjiä. Mitä tänne 
tulee kun kielletään kaikki? 

  



Mitä olet itse valmis tekemään Kärkölän kunnan 

vetovoiman edistämiseksi? 

  

Mitä olet itse valmis tekemään Kärkölän kunnan vetovoiman edistämiseksi? 

No, olen markkinoinut hyvää sijaintia ja uusia terveitä kouluja sekä upea liikuntahalli. Täällä on 
paljon hyvää lapsiperheille mutta palvelut kaukana.  

Kerron jo nyt erinomaisesti järjestetystä perusopetuksesta sekä osaavasta henkilökunnasta ja 
uusista koulurakennuksista.  

Kertomalla hyviä asioita kunnasta,ympäristöstä huolehtiminen ,osallistuminen tarvittaessa 
esim.talkoisiin... 

Paljonkin 

Jos tänne ikinä kahvila saadaan, lupaan käyttää sen palveluja säännöllisesti. Kolmen alle 
kouluikäisen lapsen äitinä osallistuisin mielelläni myös jonkinlaiseen lapsiperhetoimintaan. 

Jättämällä veromarkat omaan kuntaan. 

Melkein mihin vain. 
Olen tähänkin asti yrittänyt mainostaa kuntaa, kertomalla hyvistä puolista, mutta joutunut myös 
vastaamaan rehellisesti huonoihin puoliin.  

Liputtamalla Kärkölän puolesta aina tilaisuuden tullen. Aina löytyy negatiivista sanottavaa oli 
missä hyvänsä, mutta tärkeintä on keskittyä positiivisiin asioihin ja hyvään pöhinää. Ei se oo 
sen kummempaa. 

Maksamaan veroja 

Osallistumaan mielekkäisiin projekteihin, kehumalla kunnan palveluja ym., jakamalla somessa 
hyviä asioita kunnasta 

Olen aktiivisesti mukana yhdistystoiminnassa, huolehdin omasta asuinalueestani 

Markkinoimaan avoimia työpaikkoja ja antamaan positiivista kuvaa kunnasta 

Kyllä se oikeastaan on jätettävä  poliitikkojen mietittäväksi 

Kertomalla hyviä asioita Kärkölästä ja osallistumalla kaikkeen kunnan kehittämiseen, mihin 
vaan pystyn. Olemalla aktiivinen yhdistystoimija. 

olemalla mukana vapaaehtoistyössä ja  positiivisen mielikuvan luomisessa 

yhdistystoiminta 

Osallistumalla talkoisiin,  

 



Suunnittelemaan kehittämishankkeita ja markkinointikampajoita.  

Yritän olla aktiivinen ja tuoda asioita esiin,  puhun hyviä asioita kärkölöstä kulkiessani muualla, 
niitä 8n paljon.  

Autan parhaani mukaan ideoimisessa. 

Positiivisen hengen luominen kuntaan 

Hengessä mukana, ikä estää muun toiminnan 

Kaikkea tarvittavaa.  

Markkinoida ja kehua  palveluita  mm.uimahallia 
Olemalla aktiivinen ja osallistuva kuntalainen 
 

 

Mainostamalla Kärkölä ä 

Huutelemaan täällä sivusta;) 

En mitään jos ei makseta 

Mainostamaan kuntaani sen vahvuuksista. 

Markkinoin kuntaa. 

Kyllähän se on kunta joka saattaa asukkaat tyytyväisiksi toimivalla ja kuntalaista arvostavalle 
asenteella. Vetovoima tulee itsestään ja omalla painolla, ei sitä väkisi voi tehdä. 

Asun täällä jo ja miettinyt muuttamista pois. Ehkä jään jos kunta toimisi fiksummin kuin 
viimeiset 4 vuotta.  

Oman yrityksen kautta 

Toimimaan hyvänä esimerkkinä kantaen korteni kekoon siellä missä tarvitaan. 

Lähdin mukaan päätöksentekoon kehityksen tukemiseksi/varmistamiseksi.  

Olen valmis kertomaan totuuden kunnasta ja auttamaan kunnan muita työntekijöitä heidän 
tehtävissään. 

Hoidan oman työni mahdollisimman hyvin. 

Jos kunta ei tue asukkaitaan nykyisin enemmän, niin en ole edistämässä Kärkölän 
vetovoimaisuutta.  

Kykyni mukaan sen missä voin olla avuksi 

Järjestämään palveluja asiakkaille mahdollisimman hyvin 

viestiä positiivisesti kunnasta 



Antaa positiivista kuvaa kotikunnastani mm. perusturvallisuuden tunteesta.  

Töitä tässä on tehty! Eikä kiinnostaisi enää maksaa veroja kärkölään, varsinkaan kun tietää että 
mikään koulu ei ole ilmainen. Jonkun ne on maksettava. Todennäköisesti vero% joudutaan 
nostamaan, samoin käy kiinteistöverolle, vesi, jäte jne! Kaikki nousee kun kunnan listoilla on 
vain päälliköitä, palkka se on nillekin maksettava.  

  



Mitä toivomuksia tai ideoita sinulla on Kärkölän 

kunnan toiminnan kehittämiseksi? 

  

Mitä toivomuksia tai ideoita sinulla on Kärkölän kunnan toiminnan kehittämiseksi? 

 
Olisi ihanaa jos palveluita olisi enemmän.  

Yleisilme on toki paljon siistiytynyt,mutta edelleen satunnainen kulkija näkee ladonröttelöt 
taajamissa,lopetettujen firmojen kyltit tienposkessa,hylätyt talot jne.mitenhän näitä saisi lisäksi 
hoidettua?Pieni kunta on mielestäni hoitanut hallinnollisesti hyvin asioitaan ja toivoisikin 
valoisaa tulevaisuutta....joskus kaipaisin bussilinjaa Lahteen Keskussairaalan kautta.. 

Koululaiset roskia keräämään esim. taksvärkkipäivänä 

Valtuustoon vähemmän omia etujaan ajavia valtuutettuja. 

Pyrkiä oikeasti muuttamaan asiat, jotka ovat olleet ongelmia kunnassa kauan. 

Pitää vähän uskaltaa repästä ja joskus vetää överiksi ihan surutta. Siitä poikii aina jotain hyvää. 

Toivotan kunnan kaikille työntekijöille semppiä 

Kaikki ulkoista ilmettä parantavat teot tärkeitä! Peruspalveluissa toivoisin, että viihtyvyyteen ja 
toiminnallisuuteen panostettaisiin esim. päiväkodin ja koulujen osalta. Toivon, että kunta on 
aktiivinen kierrätyksen ja jätteiden lajittelun/keruun suhteen. Kunnan työpaikoilta pitäisi löytyä 
kaikkien jätetyyppien lajittelupisteet ja/tai organisoitu jätteiden keruu 

Huovilan puiston kehittäminen - lampien puhdistus!!! 

 

Kunnanhallituksen ja valtuuston hyvä yhteistyö asioiden ratkomisissa pitäisi toimia hyvin... 

Tiedotus vieläkin läpinäkyvämmäksi esim. kuntalaisille harvoin mutta riittävän säännöllisesti 
lähetettävän lehden muodossa: mitä on tapahtunut ja mitä on tapahtumassa. 
 
Digipalveluita kuntalaisille, joiden avulla kaikki tarvittava tieto helposti löydettävissä. Koskee 
ihan kaikkia palveluita: nähtävyydet, kaupat, liikuntapaikat, kulttuuri. 
 
Virtuaaliset tonttiesittelyt + helposti löydettävät tontit (merkinnät + infotaulut). 
Talovalmistajayhteistyö. Nykyisin halutaan kaikki helposti ja nopeasti -> mukautettavat 
valmispaketit. 
 
Vähemmän konkreettinen, mutta tärkeä: yhteisöllisyys. Kaikkien pitäisi kokea itsensä tärkeiksi. 
Mitä enemmän saadaan osallistettua yksittäisiä kuntalaisia, sitä hyvinvoimaisempi yhteisö. 

enemmän arvostusta kaikelle kulttuurityölle, on lastenkuoroja ja kuvataiteen harrastusta, on 
ammattitaiteilijoita, on uusi kulttuuritalo Järvelässä (yksityinen) , on paljon ideoita erilaisten 
pienten kulttuuritapahtumien järjestämiseksi. 



Keskuspuisto kuntoon; istutukset, kioski josta voisi ostaa pientä purtavaa, kesällä jätskiä, 
vuokrata minigolfmailoja. Huovilan puiston kunnostus, erit. lammet.  

Valtuusto näyttää esimerkkiä kuntalaisille omalla toiminnallaan ja erityisesti somessa. 
Toivottavaa olisi, että valtuusto sopisi keskenään linjauksen, jonka mukaan luottamushenkilöt 
toimisivat esimerkkinä arvojen toteuttajina.  

Nuorison avuntarve on suuri, mutta vanhuksien melkein heitteille jättö on vakava asia. Näihin 
huomiota. Kyllä kunnan pitää omistaan huolehtia, nykyinen malli ei ole riittävä kummassakaan. 
Huumevastaista toimintaa enemmän kuin muidenkin päihteiden, niin työyhteisöissä kun muut 
kuntalaiset. Sitä esiintyy laajalti.  

Täytyy uudelleen vielä mainita, että ihansama kuka Kärkölässä asuva henkilä on ollut 
kyseessä, kun uusi kauppa on ollut puheenaiheena kaikki on sitä toivonut. 
 
En mitenkään itsestään selvyytenä suosittelisi asuinkuntana. Ihan kiva paikka, mutta paljon on 
vielä parannettavaa! 

Puolueiden yhteistyön kehittäminen, riitely pois 

Avoimuutta, mm. Avoin palautelaatikko, kyselytunteja päättäjien kanssa. Muistisairaille 
maalattuja kävelyteitä. Eri puolille kylää voisi laittaa valokuvia menneiltä ajoilta. Tontin ostajille 
ja rakentajille esim. Vuokraetuseteleitä yms.  

Positiivinen ilme ja kehittämishalu,  
Realismia ja yhteistyöhalukkutta 
Kärkölä kuntana ei yhden ryhmän edustajana. 
Yhteisöllisyys ,tapahtumia enemmän  ulkopuolisuuden tunne tulee helposti. 
Sisäänlämpiävä kunta( ei kunta vaan ihmiset) helposti. 
Kuntalaisten Hyvinvoinnin edistäminen vauvasta ikäihmisiin 
Mielestäni työntekijöitä ja pomoja on liikaa suhteessa tuloihin ja kunnan lakisääteisen tehtäviin. 

Kunnan toiminnassa on nyt paljon hyvää, tällä polulla on hyvä jatkaa. Tarvitaan erilaisia uusia 
kokeiluja ja katsotaan mikä toimii. 

Kunnan viestintä toimii hyvin ja aktiivisesti verkko- ja somemaailmassa, mutta ei tavoita esim. 
ikäihmisiä ja heitä, jotka eivät käytä tietokoneita tai mobiililaitteita. Jonkinlaista perinteistä 
printtiä jakoon aika ajoin, puolivuosittain tms.? 
 
Kunnan visiossa mainittu "ihmisen kokoinen kunta" ei tarkoita mitään. Strategiaan mieluusti 
visio, arvot ja tavoitteet selkokielellä siten, ettei kuntalaisen tarvitse tulkita tai olettaa, mitä 
strategialla tavoitellaan. 

Vähemmän panostusta liikuntaan, enemmän henkiseen hyvinvointiin ja kulttuuriin 

Kunta/päättäjät kuunnelkaa kuntalaisia. Arvostavaa kuntalaisia. Olkaa asiallisia ja ystävällisiä 
kuntalaisille. 
Toiminta ei lähde pyörimään, mikä ei ole ihmisiä, jotka kiinnostuu/osallistuu ja on aktiivisia. 
Kunta työntää asukkaita pois päin, ei vedä puoleensa. 

Fiksuutta, omahyväisyys pois, uran huipulla asenne pois, toiminta pitäisi myös olla lakien ja 
säädösten mukaista  



Yhteinen päämäärä, hyvässä hengessä, johtaa pisimmälle. Kunnan kehitys kaipaa positiivista 
ja kaikkia arvostavaa otetta päätöksentekoon.  

Tie turvallisuus kuntoon varsinkin, jos kuntaan muuttaa nyt uuden koulun takia lisää 
lapsiperheitä. 
 
Muuttaisin suojateitä sillain, että ne eivät jää puskien taakse kuten S-marketin suoralla. 
Suojateitä ennen autoille jotain hidastavaa ja jalankulkijoille ja pyörille jotain hidastavaa ettei 
varsinkin muksut aja polkupyörillänsä vauhdilla suojatien yli.  

Näkyvyyttä paljon lisää. Pääkaupunkiseutu+ Lahti lähellä (uusia asukkaita). 
Uusien asukkaiden hyvä vastaanotto. Helppous löytää palvelujen ja harrastusten äärelle. 

Tietoa kunnallisesta päätöksenteosta tulee jakaa entistä enemmän eri kanavissa.  
Yksityisten palveluntuottajien tukeminen olisi tärkeää, monipuolinen palvelurakenne tuo lisää 
asukkaita kuntaan. 
 
Kunnassa kasvaneisiin olisi hyvä pitää yhteyttä esim. vuosittaisen uutiskirjeen avulla. 

Kunnan toiminnan tulisi olla avoimempaa ja tiedottamista tulee lisätä. Itselläni on kunnan 
toimista vain huonoja kokemuksia enkä luota kunnan toimihenkilöihin juuri yhtään. 

Lisää aloitteita ja ehdotuksia talkoohenkisestä toiminnasta. Etukäteissuunnittelu ja "vetäjä" on 
tärkeä. 

Vero% alemmas, samoin kiinteistövero, päälliköitä vähemmän, kunnan palkkakulut alas, 
päätöksenteko läpinäkyväksi, syyllistäminen pois - oma vika jos et tuu kokouksiin 
kuuntelemaan, käytännössä valtuuston edustajien ylimielisyys pois. Tuo ei kehitä kuntaa. 
Seläntakana sählääminen pois jne...!  

  



Kuinka todennäköisesti suosittelisit Kärkölän kuntaa 

asuinkuntana? 

 

 

Kuinka todennäköisesti suosittelisit Kärkölän 
kuntaa asuinkuntana? 

Vastaukset 

0 (Arvostelija) 4 (6%) 

1 (Arvostelija) 1 (1.5%) 

2 (Arvostelija) 2 (3%) 

3 (Arvostelija) 5 (7.5%) 

4 (Arvostelija) 1 (1.5%) 

5 (Arvostelija) 7 (10.4%) 

6 (Arvostelija) 6 (9%) 

7 (Passiivinen) 6 (9%) 



8 (Passiivinen) 14 (20.9%) 

9 (Suosittelija) 10 (14.9%) 

10 (Suosittelija) 11 (16.4%) 

 


