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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lepola Eero puheenjohtaja  
 Nousjoki Santeri varapuheenjohtaja  
 Issakainen Kauko jäsen  
 Kirkkomäki Nana jäsen  
 Naapuri Timo jäsen  
 Rantanen Maiju jäsen  
 Reiman Leena jäsen  
 Wahlberg Ari jäsen  
 Kuronen Jani kunnanhallituksen edustaja  
 Käkönen Petri esittelijä, pöytäkirjanpitäjä  
 Tuomaila Anne varajäsen  
 
Poissa Veck Milla 
 Koskinen Markku 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti.  
 
 Eero Lepola Petri Käkönen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

79 - 86 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tämä pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti.   
 
  Timo Naapuri Santeri Nousjoki 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.karkola.fi/paatoksenteko.     
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 79 23.09.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 79    
      
 

Kuntalain 103 §: mukaan kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 80 23.09.2021 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 80    
      

 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 21.9.2020 § 136, että Kärkölän kunta 
siirtyy 1.10.2020 lukien kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen, lautakuntien 
sekä toimikuntien pöytäkirjojen osalta sähköiseen allekirjoitukseen.   
 
Sähköinen pöytäkirjantarkastus tapahtuu siten, että puheenjohtaja,  
pöytäkirjan tarkastajat sekä pöytäkirjanpitäjä saavat sähköpostiinsa 
allekirjoitusviestin, jossa on linkki allekirjoituspalveluun. Sähköisten 
allekirjoituksien jälkeen pöytäkirja palautuu allekirjoitustietoineen  
asianhallintajärjestelmään.  

 
Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 

jäsenet Timo Naapuri ja Santeri Nousjoki. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti valita pöytäkirjan tarkastajiksi 
Timo Naapurin ja Santeri Nousjoen. 
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 81 23.09.2021 

 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijapäätöksiin 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 81    
      
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tietoon saatetaan seuraavat 
viranhaltijapäätökset ajalla 19.8.-14.9.2021, joihin lautakunta voi käyttää 
otto-oikeuttaan. 
 

 Rehtori: 
§ 35/2021  Erityisopetuksen viransijaisuuden tehtävän täyttäminen ajalle     

10.8.-22.12.2021 
§ 36/2021  Erityisluokanopettajan ottaminen määräaikaiseen 

viransijaisuuteen ajalle 15.09.2021-30.06.2022 
 

 Varhaiskasvatuksen johtaja: 
 § 12/2021  Määräaikaisen varhaiskasvatuksen opettajan palkkaaminen  
 § 13/2021 Vuorohoidon vakituisen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 

palkkaminen 
 
Sivistysjohtaja:  
§ 105/2021  Liikuntatilojen ja -paikkojen varausjärjestelmän 

verkkomaksupalvelujärjestelmän valinta 
§ 113/2021  Liikuntaneuvojan valinta määräajaksi 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tehdyt päätökset tietoonsa 
saatetuiksi. Lisäksi sivistys- ja hyvintointilautakunta päättää, että se ei ota 
käsiteltäväkseen edellä mainittuja viranhaltijapäätöksiä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 82 23.09.2021 

 
Talouden seurantaraportti tammi - heinäkuu 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 82    
      
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Sivistystoimen osalta käyttötalouden toteuma seurantaraportin tietojen 01-
07/2021 perusteella talousarvioon varatut määrärahat riittävän kattamaan 
toimialan palvelutuotannon kustannukset vuonna 2021.  
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi talouden 
seurantaraportin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Liitteet 
 Liite[1] SivistysjaHyvinvointiHeinäkuu2021tuototkulut 

mailto:petri.kakonen@karkola.fi
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 83 23.09.2021 

 
Ilmoitusasiat 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 83    
      
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Uutiskirje 2/lukuvuosi 2021-2022, Wellamo-opisto, 19.8.2021 
 
Uutiskirje perusopetuksen ja lukiokoulutuksen järjestäjille, lukuvuosi 2021-
2022, Karvi, 25.8.2021 
 
Liikennekasvatusuutiset 3/2021, Liikenneturva, 25.8.2021 
 
Uutiskirje 3/lukuvuosi 2021-2022, Wellamo-opisto, 25.8.2021 
 
Opetushallituksen valtionavustusten käyttöaikojen pidentäminen, OPH, 
25.8.2021 
 
Osallistumiskutsu Kulttuuriympäristön tekijät -kilpailuun 2021 esikouluille, 
kouluille ja oppilaitoksille, OPH, 31.8.2021 
 
Ympäristöpääkaupunki Lahden parhaita käytäntöjä!, ESAVI, 1.9.2021 
 
Tuel ry haastaa kuntapäättäjät tukemaan arkiliikuntaa kunnissa, Tuki- ja 
liikuntaelinliitto ry, 1.9.2021 
 
Maakunnallisen LAPE-yhteistyöryhmän kokouksen 24.8.2021 muistio, 
LAPE-ryhmän muistion laatija, 6.9.2021 
 
Päijät-Hämeen sivistystoimien ohjausryhmän kokouksen 8.9.2021 muistio, 
ohjausryhmän sihteeri, 10.9.2021 
 
Tervetuloa Miljoonat jakoon -tilaisuuteen 26.10. kuulemaan 
valtionavustuksista, AVI Nuoriso Etelä-Suomi, 15.9.2021 
 
Nimikilpailu, Innostava H-hahmo toimii Harrastamisen Suomen mallin 
keulakuvana, OKM, 15.9.2021 
 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

mailto:petri.kakonen@karkola.fi


Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa saatetuiksi tässä 
pykälässä olevat kirjeet ja tiedonannot ja tekee niitä mahdollisesti koskevat 
päätökset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Kunnanhallitus § 182 30.08.2021 
Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 84 23.09.2021 

 
Valtuustoaloite Kärkölän lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi 
 
Kunnanhallitus 30.08.2021 § 182  
472/12.05.06/2021  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Valtuutettu Sirpa Kinnari teki liitteenä olevan valtuustoaloitteen 
valtuustoston kokouksessa 16.8.2021 koskien Kärkölän lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvointia ja siihen suunnatun moniammatillisen tiimin 
toimintaa.  
 
Valtuutetulle on jäänyt epäselväksi mistä henkilöistä moniammatillinen 
tiimi koostuu, kuka sitä johtaa ja kuka on tiimin koollekutsuja.  
 
Valtuutettu kysyy: 
 
- mitä tiimi tekee kun se havaitsee vakavan huolen 
- laaditaanko toimintasuunnitelma ja sille aikataulu 
- onko tehtäväjako selvä moniammatillisessa asiantuntijaryhmässä 
- mitä tiimi on saanut aikaan, kun siihen on ollut tarvetta 
- käyttääkö tiimi apunaan esim. poliisia tai muita henkilöitä, jotka voivat 

jalkautua nuorten pariin  
- tukeeko tai paneutuuko tiimi mitenkään perheiden ongelmiin ja missä 

vaiheessa he sen tekevät 
- tapaako tiimi nuoret ja heidän huoltajansa hyvin varhaisessa vaihessa, 

jotta nuorta voidaan tukea ja tarvittaessa ohjata oikean avun tai tuen 
piiriin.   

 
Valtuutettu esittää, että päättäjille ja kuntalaisille tuodaan selväksi mistä 
henkilöistä moniammatillinen tiimi koostuu, kuka sitä johtaa ja kuka on 
tiimin koollekutsuja. Myös miten tiimi toimii. Toiveena on myös, että 
tiimin toimintakyky ja asiantuntijuus saatetaan riittävän hyvälle tasolle, 
jotta tiimin toiminta on tavoitteellista ja tuloksellista. Valtuutetun mielestä 
Kärkölän lapset, nuoret ja perheet ovat oikeutettuja parempaan tukeen 
kunnan palveluverkostolta.  
 

Esittelijä varapuheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
käsiteltäväksi ja velvoittaa lautakunnan valmistelemaan kunnan vastauksen 
aloitteen lähettäjälle. 



 
Päätös Pormestari poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi HL 28.1 §, kohta 

3) tämän asian esittelyn, käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
 
Puheenjohtajana toimi tämän asian osalta I varapuheenjohtaja Mari 
Raininko.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Jakelu Sivistys- ja hyvinvointilautakunta  
 sivistysjohtaja 
 aloitteentekijä 
 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 84    
472/12.05.06/2021    
 
Valmistelija nuorisotoimen palveluohjaaja sanna.nevalainen@karkola.fi puh 044-770 

2173 ja sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh 044-7702130 
 
Valtuutettu Sirpa Kinnari teki liitteenä olevan valtuustoaloitteen 
valtuustoston kokouksessa 16.8.2021 koskien Kärkölän lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvointia ja siihen suunnatun moniammatillisen tiimin 
toimintaa.  
 
Lasten, nuorten ja perheiden palveluverkoston moniammatilliseen tiimiin 
kuuluu kunnassamme lasten, nuorten ja perheiden parissa työskenteleviä 
keskeisiä palveluntuottajia, kuten varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja 
nuorisotoimen sekä koulun psykososiaalisten palveluiden edustajia sekä 
koko sivistystoimialan edustajana sivistysjohtaja. Tiimin kokoonpano ei ole 
vakiintunut, joten siihen voi asiayhteydestä riippuen kuulua eri henkilöitä, 
jotka työskentelevät Kärkölässä lasten nuorten ja perheiden parissa. Tiimiä 
ei ole näin ollen perustettu erillisellä päätöksellä. Kun kysymys on 
operatiivisella tasolla toimivasta tiimistä, sillä ei ole nimettyä johtajaa eikä 
erillistä koollekutsujaa, vaan kuka tahansa Kärkölässä lasten, nuorten ja 
perheiden parissa toimivista voi kutsua koolle kulloiseenkin 
asiakokonaisuuteen liittyvät toimijat yhteistyön merkeissä. 
Moniammatillinen asiantuntijaryhmä lähtee toistensa tietoja ja taitoja 
täydentäen kehittämään ja suunnittelemaan kehittämiskohteeseen 
toimenpiteita ja ratkaisumalleja. Liitteenä olevan niin sanotun huolikirjeen 
osalta tiimin muodostivat varhaiskasvatuksen johtaja Kaija Linden ja 
päiväkodin johtaja Sari Kaurama, perusopetuksen rehtori Anneli Hallapelto, 
nuorisopalveluista palveluohjaaja Sanna Nevalainen, etsivä 
nuorisotyöntekijä Tero Heikkinen, nuoriso-ohjaajat Merja Joutjärvi ja Erno 
Lampinen sekä koulun psykososiaalisten palvelujen tuottajista 
koulukuraattori Tuija Tuuri ja kouluterveydenhuollosta 
kouluterveydenhoitaja Satu Karlsson sekä koko toimialan edustajana 
sivistysjohtaja Petri Käkönen, jotka jakoivat sekä yhteisen että kuntalaisilta 
tulleen huolen nuorten liikennekäyttäytymisestä ja halusivat muiden, 
taustalla tehtyjen toimenpiteiden lisäksi osoittaa, että kyseinen toiminta on 
huomattu ja kiinnittää samalla myös kohderyhmän, heidän läheistensä ja 
muiden kuntalaisten huomion kyseiseen aiheeseen. Asioiden esille 

mailto:sanna.nevalainen@karkola.fi
mailto:petri.kakonen@karkola.fi


nostaminen on usein vaikuttavampaa moniammatillisesti kuin yksittäisen 
työntekijän sanoittamana. Tiimin jäsenet toimivat kukin tahoillaan omasta 
työtehtävästään ja sen tavoitteista käsin, jossa kukin on tehnyt operatiivisen 
tason toimenpiteitä huoleen liittyen jo ennen yhteisen huolen jakamista, 
mutta myös sen jälkeen.  

 
Näitä toimenpiteitä ovat toimijasta ja kohderyhmästä riippuen olleet 
lakisääteiset kasvatus-, opetus- ja vapaa-aikapalvelut, joihin ovat sisältyneet 
mm. erilaiset ehkäisevän työn toimenpiteet, liikenneturvallisuus- ja 
päihdekasvatus,  päihdehaitoista tiedottaminen ja erilaiset kampanjat/ 
teemapäivät, huolen puheeksi ottaminen silloin ja oikeanlaisten palveluiden 
piiriin ohjaaminen, verkostoyhteistyö muiden toimijoiden, kuten poliisin 
kanssa, keskustelu nuorten kanssa niissä tilanteissa, mitkä ovat antaneet 
aihetta välittömään puuttumiseen, alaikäisten nuorten kohdalla 
yhteydenotto huoltajiin ja yhteistyö heidän kanssaan ja tilanteen niin 
vaatiessa tarvittaviin viranomaistahoihin. Päihteiden käytön ja niistä 
aiheutuvien haittojen ennaltaehkäisemiseksi Kärkölässä tehdään vuosittain 
useita eri toimenpiteitä, joihin voi viime vuoden osalta tutustumaan 
tarkemmin perehtymällä ehkäisevän työn toimintakertomukseen vuodelta 
2020. Kuluvan vuoden toimintakertomus ehkäisevän työn osalta laaditaan 
ensi vuoden alussa. Edellä mainittujen toimijoiden toimivalta ei oikeuta 
puuttumaan täysi-ikäisten nuorten toimintaan muutoin kuin yhteistyössä 
nuoren itsensä kanssa tai viranomaisyhteistyön kautta.  
 
Toivomme, että vastine antoi riittävästi informaatiota valtuustoaloitteessa 
esitettyihin kysymyksiin. Jatkamme mielellämme keskustelua 
kärköläläisille lapsille, nuorille ja heidän perheilleen tuotettavien palvelujen 
sisällöistä ja tavoitteista. 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi 

huolikirjeen, valtuustoaloitteen sekä vastaukseksi laaditun selvityksen. 
Lautakunta lähettää vastauksen mahdollisin kannanotoin 
kunnanhallitukselle asian jatkokäsittelyä varten.   

 
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tietoonsa saatetuksi huolikirjeen  

ja valtuustoaloitteen. Lautakunta kävi asiaan liittyen laajan keskustelun. 
Lautakunta hyväksyi vastaukseksi laaditun selvityksen muutoksitta. 

 
Muutoksenhaku Valitusosoitus  
 
Jakelu Sirpa Kinnari  
 
Liitteet 
 Liite[2] Valtuustoaloite Kärkölän lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnista ja siihen 

suunnatun moniammatillisen tiimin toiminnasta (netti) 
 Liite[3] Kärköläläisten nuorten liikennekäyttäytyminen -huolikirje 
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 85 23.09.2021 

 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2020 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 85    
187/00.03.00/2021    
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Kärkölän tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa vuodelta 2020 
mainitaan alaluvussa 2.2.3 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta seuraavaa:  
 
Vuoden 2020 talousarviossa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle asetettiin 
strategiset valtuustotason sitovat tavoitteet talousarviovuodelle 2020  
 
Tavoitteet olivat seuraavat: 
1) Kunnan hyvinvointiryhmä koordinoi, että hyvinvointi sisällytetään 

jokaisen toimialan talousarvioon ja toimintasuunnitelmiin. 
2) Perusopetuksen osalta koulukiusaamisista ennaltaehkäisevien toimien 

tehostaminen siten, että kiusaamisen määrä vähenee lukuvuoden 2018-
2019 tasosta. Indikaattoreina Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) 
kouluterveyskyselyn ja KivaKoulu tilannekartoituksen tulokset. 

3) Jokainen oppivelvollisuuden suorittanut nuori saavuttaa perusopetuksen 
päättötodistuksen. 

 
Tavoitteiden toteutuminen on esitetty selkeästi kunkin tavoitteen jälkeen. 
Koulukiusaamiseen ja perusopetuksen päättötodistukseen liittyvät tavoitteet 
jäivät saavuttamatta. Koulukiusaamisen osalta voidaan pitää 
huolestuttavana, että kiusatuksi joutuneiden prosenttiosuus Kärkölässä on 
kaksinkertainen (12) verrattuna valtakunnalliseen vertailuprosenttiin (6). 
Koulukiusaamisen lopettamiseen tähtääviä toimenpiteitä tulee jatkaa ja 
tehostaa. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaiset toiminnan toimintatuotot alittivat 
talousarvion 59 142 eurolla (14,9 %) ja toimintakulut jäivät 215 371 euroa 
(2,8 %) alle talousarvion. Poistot huomioiden lautakunnan tilikauden tulos 
oli 128 420 euroa (1,8 %) talousarvioita parempi. 
 
Tarkastuslautakunta arvioi, että sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alainen 
toiminta on järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 



Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee liitteenä olevan Kärkölän 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2020 alaisensa 
toiminnan osalta tietoonsa saatetuksi. Lautakunta toteaa, että 
koulukiusaamisen lopettamiseen sekä kaikkien peruskoulun 
päättötodistusikäluokkaan kuuluvien päättötodistuksen saantiin tähtääviä 
toimenpiteitä tulee jatkaa ja tehostaa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Liitteet 
 Liite[4] Arviointikertomus 2020 
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 86 23.09.2021 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan toimialan talousarvioesityksen valmistelu vuodelle 2022 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 26.8.2021 § 74    
287/02.02.00/2021    
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta käsittelee syyskuun kokouksessaan 
toimialan vuoden 2022 palvelusuunnitelman, talousarvioesityksen ja 
strategiset valtuustotason sitovat tavoitteet. Pykälän liitteinä ovat vuoden 
2022 talousarvion laadintaohjeet sekä toimialan vuoden 2021 
palvelusuunnitelma, joka sisältää myös toimialan valtuustotason sitovat 
tavoitteet. 
 
Talousarvion laadintaohjeeseen on kirjattu, että toimialojen tulee tavoitella 
talousarviovalmistelussa 2 % säästöä toimintakatteessa vuoden 2021 
tasosta. Sivistystoimen vuoden 2021 talousarvion toimintakate on 
7 509 200 €, jonka perusteella säästötavoite on 150 184 €.    
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi vuoden 
2022 talousarvion laadintaohjeet. Lautakunta käy lähetekeskustelun 
talousarviovalmistelun säästötavoitteen toteuttamisvaihtoehdoista 
huomioiden toimialan palvelutuotannon laajan lakisääteisyyden sekä 
yleissivistävän koulutuksen henkilöstön lukuvuoden 2021-2022 
palkkausmääräysten kustannusvaikutuksen 31.7.2022 saakka. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 23.09.2021 § 86    
287/02.02.00/2021    
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 
  
 Sivistystoimessa tehtiin yleissivistävän koulutuksen osalta mittavat 

palvelurakenteen  muutokset vuosien 2012-2015 aikana, jotka päättyivät 
yhtenäiskoulujärjestelmään siirtymiseen 1.8.2015. Muutosten vaikutuksesta 
perusopetuksen tuntikehystä supistettiin 158 vuosiviikkotuntia. Elokuussa 
2020 alkaen palvelurakenteesta supistettiin lisäksi yksi esiopetusryhmä. 

mailto:petri.kakonen@karkola.fi


Edellä mainittujen muutosten seurauksena toimintamenot ovat vähentyneet 
vuositasolla noin 250 000 eurolla. 

 
 Talousarvioesityksessä vuodelle 2022 on esitetty tulosyksikkötasolla 

kuvaamalla toimintatulot, toimintamenot, toimintakate, laskennalliset 
kustannukset sekä tehtävän kokonaiskustannukset. Valmistelu on toteutettu 
tunnistaen toimialan ja tulosyksiköiden palvelujen lakisääteiset velvoitteet. 

 
 Esitysteknisesti esitetään kaksi erillistä talousarvioesitysversioita. Versio 1 

ei sisällä muutoksia vuoden 2021 palvelu- ja henkilöstörakenteeseen, eikä 
keskeisiin menokohtiin; palvelujen ostot sekä aineet, tarvikkeet ja tavarat. 
Esitysversiossa 2 tavoitellaan talousarviovalmistelulle asetettua 2 % säästöä 
toimintakatteessa vuoden 2021 tasosta. Esitysversio 1 lukuja tarkasteltaessa 
tulee huomioida, ettei valmistelijalla ollut käytettävissään esityslistan 
valmistumishetkellä päivitettyjä tietoja kunnan sisäisistä kustannuksista. 
Tästä syystä lautakunnan jäsenille lähetetään ennen kokousta päivitettynä 
versio 1 ja kokonaisuudessaan versio 2, jota ei tässä yhteydessä esitetä.   

  
 Lisäksi esitysversio 1 lukuja tarkasteltaessa ja verrattaessa TA2021 ja 

TAesitys2022 toimintakatteita, tulee huomioida, että etsivän nuorisotyön 
tulot ja menot eivät vaikuta TA2021 sivistystoimen toimintakatteeseen, 
vaan keskushallinnon toimintakatteeseen -17.090 euroa. Siten 
sivistystoimen oikaistun toimintakatevertailun loppusumma on -14.190 
euroa ja muutosprosentti verrattuna TA2021 on -0,19.  

   
 Henkilökustannukset on laskettu alla esitetyn henkilöstörakenteen 

mukaisesti henkilötyövuosina 16.9.2021 tehtyyn resurssiarvioon perustuen: 
  
 Varhaiskasvatus: Päiväkoti (21,62), esiopetus (3,1), perhepäivähoito (2,05)  
 Yleissivistävä koulutus: (36,11) 
 Vapaa-aikatoimi: Kirjastopalvelut (1,65), kulttuuripalvelut (0,25), 

liikuntapalvelut (terveysliikuntapalvelut 1,42 ja uimahallipalvelut 2), ja 
nuorisotoimi (perusnuorisotyö 2,36 ja etsivä nuorisotyö 1,5) 

 
 Henkilöstön palkkoihin on tehty 2 %:n palkankorostusvaraus, koska kunta-

alan nykyinen sopimuskausi päättyy 28.2.2022. Sisäisiin vuokriin on tehty 
indeksimuutoksen mukainen korotus 1,01 %. 

 
 Liitteinä ovat myös palvelusuunnitelman kuvaukset. Asiakirja sisältää myös 

toimialan strategiset valtuustotason sitovat tavoitteet, jotka ovat yhtenevät 
kunnan hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosaan kirjattujen toimialaa 
koskevien tavoitteiden kanssa. 

  
Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta käy keskustelun 

talousarvioesitysversioiden pohjalta ja käytyyn keskusteluun perustuen 
päättää toimialan talousarvioesityksestä. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti, että pykälätekstiin lisätään 
seuraava sisältö: 
Liitteenä olevaan toimialan talousarvioesityksen käyttötalousosan 
päivitettyyn versioon 1 on lisätty 22.9. laskentatiedon mukaiset sisäiset 



kustannukset. Sisäisien kustannusten muutos on noin +286.350 euroa 
esityslistan liitteessä esitettyyn tietoon verrattuna. Päivitetyn tiedon 
perusteella toimialan talousarvioesityksen 2022 toimintakatteen muutos 
vuoden 2021 tasosta on +289.250 euroa ja +3,85 %. 
 
Esitysversiossa 2 tavoitellaan talousarviovalmistelulle asetettua 2 % säästöä 
toimintakatteessa vuoden 2021 tasosta. Se sisältää seuraavat 
henkilöstövähennykset verrattuna nykyiseen henkilöstörakenteeseen: 

  
 Osa-aikainen nuorisotoimen iltatyöntekijä 10 h/38,25 h 
 Osa-aikainen liikuntaneuvoja 16 h/38,25 h 
 Osa-aikaisen 25 h/38,25 h kirjastoapulaisen palvelussuhteen 

keston rajaaminen 6 kuukauteen 
 Luokanopettaja 5/12 kk 

 
 Edellä mainitut henkilöstövähennykset vaikuttaisivat ennakoiden palvelujen 

järjestämiseen seuraavalla tavalla: 
 Nuorisotoimen henkilöstöresurssi vähenisi noin 12 %, joka 

heijastuisi järjestettävän palvelun laajuuteen vastaavassa 
suhteessa. 

 Liikuntaneuvonta- ja ohjauspalvelujen henkilöstöresurssi 
vähenisi noin 29 %, joka heijastuisi järjestettävän palvelun 
laajuuteen vastaavassa suhteessa. 

 Kirjastopalvelujen henkilöstöresurssi vähenisi noin 40 % 
1.7.2022 alkaen, joka aiheuttaisi aukioloaikojen supistamista 
3/2021 tasolle. Uuteen kirjastotilaan hankittavalla lainaus- ja 
palautusautomaatilla voidaan kompensoida aukioloaikojen 
muutosta. 

 Luokanopettajan tehtävän vähentäminen 1.8.2022 alkaen 
aiheuttaisi yhden opetusryhmän vähentämisen perusopetuksesta 
ja vastaavasti yhden yhdysluokkamuotoisen opetusryhmän 
perustamisen alkuopetukseen. Oppilasennusteen mukaan 
muutoksen seurauksena vuosiluokille 1 ja 2 perustettavat 
yleisopetuksen opetusryhmät (3) olisivat kooltaan keskimäärin 21 
oppilasta. 

 
 Version 2 toimintakatteen muutos vuoden 2021 tasosta on +238.070 

euroaja +3,17 %. 
 
 Esitettyjen tietojen perusteella voidaan todeta, ettei toimialalla ole 

edellytyksiä tavoitella talousarvioesityksessään kunnanhallituksen 
talousarviovalmistelulle asettamaan 2 % säästöä toimintakatteessa vuoden 
2021 tasosta.  

 
 Asiasta käytyyn keskusteluun perustuen sivistys- ja hyvinvointilautakunta 

päätti toimialan talousarvioesitykseksi 2022 talousarvioesitysversion 1, joka 
ei sisällä muutoksia vuoden 2021 palvelu- ja henkilöstörakenteeseen. 
Lautakunnalla käytettävissä olleiden laskentatietojen perusteella toimialan 
toimintakatteen (netto) loppusumma on 7.798.450, toimintakatteen muutos 
vuoden 2021 tasosta on +289.250 euroa ja +3,85 %. Lautakunta päätti 
hyväksyä liitteenä olevat toimialan palvelussuunnitelmien kuvaukset ja 
strategiset valtuustotason sitovat tavoitteet yksittäisin täydennyksin. 
Lautakunta käsitteli talousarvion investointiosaa vuosille 2022-2025. Se 



tunnisti ainoana suoranaisesti toimialan määrärahoihin kuuluvana 
investointina vuodelle 2022 kohdennetun yhtenäiskoulun kalustehankinnan. 
Sen hankintaan esitetään aiemman varauksen mukaisesti 450.000 euroa. 
Rakentamisohjelma 2021-2025 on pöytäkirjan liitteenä. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Jakelu Kunnanhallitus 
Liitteet 
 Liite[5] Budjettikirjan käyttötalousosa_versio1 
 Liite[6] Budjettikirjan käyttötalousosa_versio2 (002) 
 Liite[7] Palvelusuunnitelman kuvaus TA2022 
 Liite[8] Rakentamisohjelma 2021-2025 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 85, § 86 
 
Muutoksenhakukielto  
 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 
koskee: 
 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja 

viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 84 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kärkölän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta.    
 
Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@karkola.fi  
 
Postiosoite: Virkatie 1, 16600 Järvelä   
Käyntiosoite: Virkatie 1, 16600 Järvelä   
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkola.fi   
Puhelinnumero: 044 770 2200 
  
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärkölän 
kunnan kirjaamosta. 
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