
 
Kulttuurisuunnitelma 
 
Muut mahdollisesti esille tulevat asiat 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.3.2019 § 21 

 
Päätös      Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskusteli: 

- Kuntoportaista 
- Kärkölän kunnan kulttuurisuunnitelmasta 
- Kirjailijapäivän toteuttamisesta 
- Liikettä Kärkölään 2018-2020 –hankkeen hankerahoituksesta 

 
Kulttuurisuunnitelma 
Sivivstys- ja hyvinvointilautakunta 25.4.2019 § 24 
 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouksessa 21.3. kunnan 
kulttuurisuunnitelmasta käytyyn keskusteluun liittyen lautakunnan jäsen 
Leena Reiman lähetti muille lautakunnan jäsenille useita vuosia sitten 
laaditun kulttuurisuunnitelma-aihion.  
 
Sen selosteessa mainitaan seuraavaa:  
”Kuntalaiset, kylät, yhdistykset ja järjestöt ovat Kärkölässä kaikki hyvin 
hajallaan ja ”yksin”. Tavoitteena olisi kartoittaa alueella toimivia 
kulttuurintuottajia ja saada yhdistykset, yrityselämä, kansalaisjärjestöt ja 
vapaaehtoinen kansalaistoiminta puhaltamaan yhteen hiileen eli tekemään 
hyvää yhteistyötä kaikkia osapuolia hyödyttävästi. Ja saada kuntaan ja 
kuntalaisille elinvoimaa, vetovoimaa ja yhteisöllisyyttä yhdessä tekemällä 
ja toimimalla. 
 
Toimijoina kuin myös kohderyhmänä olisivat lapset, nuoret, työikäiset, 
ikääntyvät kuntalaiset sekä yritykset ja järjestöt sekä yhteisöt. Toiminnan ja 
yhteistyön tulisi näkyä positiivisina asioina, tapahtumina, kuntalaisia 
ihmisiä, yhdistyksiä kaikkia yhdistävänä tekijänä, taloudellisesti sekä 
toiminnallisesti alueen vetovoimaisuuden, elinvoimaisuuden ja asukkaiden 
yhteisöllisyyden kehittymisenä.” 
 

 Valmistelijat: Leena Reiman ja rehtori-sivistysjohtaja 
 
 Rehtori-sivistysjohtaja: 
  
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee kulttuurisuunnitelma-aihion 

tietoonsa saatetuksi. Lautakunta nimeää keskuudestaan henkilön tai 
työparin, jonka tehtäviksi määritetään suunnitelmassa olevien tavoitteiden 
ja tietojen päivittäminen ja niiden täydentäminen soveltuvin osin sekä 
varmistaa, että suunnitelmassa mainittujen henkilöiden nimiä voidaan siinä 
käyttää tai ehdottaa kansliapäällikölle työryhmän määräämistä vastaavaan 
tehtävään. 

    
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskusteli asiasta ja päätti, että se otetaan 

uudelleen käsittelyyn syksyn aikana. 
  



Täytäntöönpano Pöytäkirjaote rehtori-sivistysjohtaja 
 
Muutoksenhakuohje Muutoksenhakukielto 

 
 
 
Kultuurisuunnitelma-aihio jaetaan lautakunnan jäsenille kokouksessa ja Leena Reiman esittelee   
sen asian käsittelyyn liittyvänä johdantona 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 28.11.2019 § 67 
 

Sivistysjohtaja: 
 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee kulttuurisuunnitelma-aihion ja 
siihen liittyvän esittelyn tietoonsa saatetuksi. Lautakunta nimeää 
keskuudestaan henkilön tai työparin, jonka tehtäviksi määritetään 
suunnitelmassa olevien tavoitteiden ja tietojen päivittäminen ja niiden 
täydentäminen soveltuvin osin sekä varmistaa, että suunnitelmassa 
mainittujen henkilöiden nimiä voidaan siinä käyttää. 

 
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti ehdottaa valtuustoryhmiä 

nimeämään keskuudestaan kulttuurisuunnitelman laadintaan halukkaita 
henkilöitä. Lisäksi lautakunta pyytää kunnan kotisivuilla julkaistavalla 
ilmoituksella muita kuntalaisia ilmoittautumaan kulttuurisuunnitelman 
laadintaan. Kunnan hallintosäännön mukaisesti kansliapäällikkö päättää 
työryhmien määräämisestä. 

 
Täytäntöönpano Pöytäkirjaote valtuustoryhmien puheenjohtajat, kansliapäällikkö ja 

sivistysjohtaja 
 

Muutoksenhakuohje Muutoksenhakukielto 
 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 17.06.2021 § 67    
389/12.03.00/2021    
 
Valmistelija Kulttuurisuunnitelman laadintatyöryhmä sekä sivistysjohtaja 

petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 
 

Kulttuurisuunnitelman laadintatyöryhmä, johon kuuluivat Milla Kovasin, 
Tuija Pelli, Leena Reiman ja Kirsi Skantz-Viljakainen sekä sihteerinä Petri 
Käkönen, kokoontui yhteensä 7 kertaa. Työryhmä linjasin laadintatyön 
alkuvaiheessa suunnitelman painopistealueiksi: Taiteet, tapahtumat ja 
kotiseututyön sekä suunnitelman keskeiseksi tavoitteeksi koota tieto 
Kärkölässä tarjolla olevasta kulttuuritarjonnasta ja tehdä se näkyväksi. 
Lisäksi työryhmä tunnisti tarpeelliseksi sähköisen tietokannan, johon 
kunnassa vaikuttavat kulttuuritoimijat voisivat omatoimisesti tallentaa 
informaatioita ja huolehtivat sen ajantasaisuudesta sekä jossa olevat tiedot 
ovat helposti haettavissa. Tietokanta voisi olla parhaimmillaan myös 
kulttuuritoimijoiden välinen yhteistyöfoorumi. Suunnitelma sisältää myös 
osiot ”johtopäätökset, toimenpide-ehdotukset ja jatkotyöskentely. 
Suunnitelma pyritään linkittämään osaksi kunnan tulevaa strategiaan sekä 
hyvinvointisuunnitelmaa. 
 
 



Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
Kärkölän kunnan kulttuurisuunnitelman. Lautakunta päättää päätöksellään 
edistää pykälätekstissä mainitun sähköisen tietokannan luomista. 

 
Päätös Asiasta käydyn keskustelun päätteeksi sivistysjohtaja teki muutetun 

päätösehdotuksen: Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että 
kulttuurisuunnitelman laadintatyötä on tarkoituksenmukaista jatkaa. Se 
esittää kunnanhallitukselle kulttuuritoimikunnan perustamista, jonka 
tehtäväksi määritetään suunnitelman laadintatyön jatkaminen.  
 
Lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 


