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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aaltonen Päivi kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Airola Matti valtuutettu  
 Alander Toni valtuutettu  
 Aslamaa Martti valtuutettu  
 Eerola Seppo valtuutettu  
 Issakainen Kauko valtuutettu  
 Kaartti Jaana valtuutettu  
 Kari Kyösti varavaltuutettu  
 Karjalainen Riikka valtuutettu  
 Kinnari Sirpa valtuutettu  
 Korpela Liisa varavaltuutettu  
 Koskinen Markku valtuutettu  
 Laiho Juha-Matti valtuutettu  
 Lepola Ville valtuutettu  
 Mäntylä Matti valtuutettu  
 Nummela Tuija varavaltuutettu  
 Nurminen Hannu valtuutettu  
 Ollila Petri valtuutettu  
 Penna Mika valtuutettu  
 Päivärinta Reijo valtuutettu  
 Raininko Mari valtuutettu  
 Salminen Miia valtuutettu  
 Salonen Risto valtuutettu  
 Suokas Tapani valtuutettu  
 Tenhunen Kimmo valtuutettu  
 Tommiska Mari valtuutettu  
 Tuomaila Anne valtuutettu  
 Jaana Nihtilä  pöytäkirjanpitäjä  
 Jouni Nieminen  asiantuntija §:t 31,32,36 
 Nevalainen Sanna asiantuntija § 30 poistui klo 18.50 
 Petri Käkönen  asiantuntija §:t 30 ja 33, poistui klo 

19.27 
 
Poissa Sini Sivo 
 Torkkel Matti 
 Vahovuori Petri 
 Soininen Aatu 
 Seppälä Erno 
 
Muu Hakkarainen Erkka asiantuntija § 31, saapui klo 18.50, 

poistui klo 19.15 
 Sola Lauri nuorisovaltuutettu  
 Keningi Niklas nuorisovaltuutettu  
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 Markkola Max nuorisovaltuutettu  
 Paatos Pyry varanuorisovaltuutettu  
 Ville Asunmaa  tekninen avustaja  
 
 
 
Allekirjoitukset Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti.  
 
 Päivi Aaltonen Jaana Nihtilä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

28 - 37 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tämä pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti.   
 
  Jaana Kaartti Sirpa Kinnari 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.karkola.fi/paatoksenteko.     
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Kunnanvaltuusto § 28 21.06.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 28    
      
 

Kuntalain 103 §: mukaan kokous on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 

Esittelijä puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Nimenhuudossa läsnä oli 24 valtuutettua ja 3 varavaltuutettua. Todettiin 
kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanvaltuusto § 29 21.06.2021 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 29    
      

 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 21.9.2020 § 136, että Kärkölän kunta 
siirtyy 1.10.2020 lukien kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen, lautakuntien 
sekä toimikuntien pöytäkirjojen osalta sähköiseen allekirjoitukseen.   
 
Sähköinen pöytäkirjantarkastus tapahtuu siten, että puheenjohtaja,  
pöytäkirjan tarkastajat sekä pöytäkirjanpitäjä saavat sähköpostiinsa 
allekirjoitusviestin, jossa on linkki allekirjoituspalveluun. Sähköisten 
allekirjoituksien jälkeen pöytäkirja palautuu allekirjoitustietoineen  
asianhallintajärjestelmään.  

 
Esittelijä puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat kunnanvaltuuston jäsenet Jaana Kaartti 

ja Sirpa Kinnari. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti valita tästä kokouksesta laadittavan 
pöytäkirjan tarkastajiksi Jaana Kaarttin ja Sirpa Kinnarin. 
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Kunnanhallitus § 115 31.05.2021 
Kunnanvaltuusto § 30 21.06.2021 

 
Laaja hyvinvointikertomus 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 31.05.2021 § 115  
254/00.01.02/2021  
 
Valmistelija elinvoimasuunnittelija petra.nevalainen@karkola.fi puh. 044-770 2212 
 

Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä 
ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä 
kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten 
hyvinvointitarpeisiin. 
 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
on raportoitava valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle 
on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. 
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen 
tavoitteet, määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet ja käytettävä näiden 
perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. 
 
Kärkölän aiempi hyvinvointikertomus on vuosilta 2013 - 2016. Siihen 
sisältyy arviointi kaudesta 2013 - 2016 sekä suunnitelma vuosille 2017- 
2020. Nyt esiteltävä laaja hyvinvointikertomus on otsikoitu eri tavalla 
johtuen järjestelmän logiikasta. Kyseessä on kuitenkin vastaava asiakirja, 
eli 2017 - 2020 vuoden arviointi ja myöhemmin uuden valtuuston 
hyväksyttäväksi tuleva suunnitelmaosa vuosille 2021 - 2025. 
 
Hyvinvointikertomuksessa on hyödynnetty Kuntaliiton sähköistä alustaa, 
joka ohjaa hyvinvointikertomuksen rakennetta ja otsikointia.   
 
Hyvinvointikertomus on luettavissa osoitteessa 
www.hyvinvointikertomus.fi /valmiit asiakirjat heti, kun se valtuuston 
hyväksynnän jälkeen julkaistaan ko. osoitteessa. 
 
Liitteenä olevassa hyvinvointikertomuksessa on käytetty tilastotietoja 
Kuntaliiton sähköisen hyvinvointikertomuksen valmiista 
indikaattoripaketeista, paikallisista tutkimuksista sekä 
kouluterveyskyselystä. Valtaosa tilastotiedosta on vuodelta 2019.  
 
Hyvinvointikertomuksessa vertailualueina on käytetty Hausjärveä, Iittiä ja 
Hollolaa sekä Päijät-Hämeen ja koko maan keskiarvoja.  
 



Hyvinvointikertomuksen laatimiseen ovat eri tavoin osallistuneet Kärkölän 
kunnan hyvinvointityöryhmän jäsenet, kunnan eri toimialat ja Päijät-Sote. 
Valmisteluvaiheessa kertomusta on esitelty poikkitoiminnallisessa hyte-
ryhmässä kahdesti.  
 
Tämän asiakirjan osoittaman tiedon pohjalta laaditaan 
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021 - 2025 ja se hyväksytään uuden 
kunnanvaltuuston toimesta syksyllä 2021. Uuden kuntastrategian sekä 
seuraavien vuosien talousarvion laadinnassa tulee niin ikään ottaa 
huomioon tämän asiakirjan osoittama tieto ja kehittämistarpeet. 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. merkitä tiedokseen liitteenä olevan laajan hyvinvointikertomuksen 

kertomusosan 
2. esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee laajan 

hyvinvointikertomuksen tiedokseen ja valtuusto velvoittaa, että 
toimialat hyödyntävät kertomuksessa esitettyjä tietoja tulevassa laajan 
hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosassa eli tulevan valtuustokauden 
hyvinvointitavoitteiden asettamisessa sekä talouden suunnittelussa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 30    
254/00.01.02/2021    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee liitteenä olevan laajan hyvinvointikertomuksen 

tiedokseen ja velvoittaa, että toimialat hyödyntävät kertomuksessa esitettyjä 
tietoja tulevassa laajan hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosassa eli 
tulevan valtuustokauden hyvinvointitavoitteiden asettamisessa sekä 
talouden suunnittelussa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus  
 
Liitteet 
 Liite[1] Laaja hyvinvointikertomus 2021 - 2025 
 Liite[2] Indikaattoripaketti 
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ICT-toimikunta § 3 17.03.2021 
Kunnanhallitus § 68 29.03.2021 
Kunnanhallitus § 128 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 31 21.06.2021 

 
ICT-palvelutuotannon järjestäminen 
 
ICT-toimikunta 17.03.2021 § 3  
142/02.08.00/2021  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Hollolan kunta on irtisanonut ICT-yhteistyösopimuksen Kärkölän kunnan 
kanssa päättymään 31.7.2021. Yhteistyö Hollolan kunnan kanssa on ollut 
pitkäaikaista ja sopimuksen päättymisen aiheuttama muutos suuri.  
 
Kärkölän kunta käynnisti Polku Tieraan -selvitystyö 26.6.2020 yhdessä 
Hollolan kunnan ja Kuntien Tiera Oy:n kanssa. ICT-toimikunta käsitteli 
asiaa kokouksessaan 12.8.2020. 
 
Tiera on saanut valmiiksi ratkaisuehdotuksen Kärkölän kunnalle ja sen 
esittelee kokouksessa ICT-toimikunnalle Erkka Hakkarainen Tierasta. 
 
Esittelyn jälkeen ICT-toimikunta keskustelee Tieran ratkaisuesityksestä 
sekä tunnistaa mahdollisia muita kumppanivaihtoehtoja siitä, miten kunta 
voi tulevaisuudessa järjestää tietohallinnon ja ICT-tuen toiminnot.  
 

Päätösehdotus Toimikunta päättää muotoilla lausunnon kunnanhallitukselle ICT-
palvelutuotannon järjestämisestä keskustelunsa pohjalta. 
 

Päätös Tiera piti esittelyn Polku Tieraan ratkaisusta. Antero Aaltonen tekee 
käydyn keskustelun perusteella pohjan lausuntoa varten ja toimikunta 
muotoilee lausunnon yhdessä Teams työtilassa. 

 
Kunnanhallitus 29.03.2021 § 68  
142/02.08.00/2021  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kuntien Tiera Oy on saanut valmiiksi ratkaisuehdotuksen Kärkölän 
kunnalle ja esitteli sen kunnanhallitukselle keskustelutilaisuudessa 
24.3.2021. 
 
Tieran analyysin mukaan kunnan ICT-palvelutuotanto on aliresursoitu, 
riskitaso on verrokkikuntiin nähden korkea sekä resurssivajeen vuoksi 
keskushallinnolla ei ole riittävää kykyä tukea toimialojen kehitystarpeita. 



Tieran tuottama luottamuksellinen esitysaineisto on jaettu oheisaineistona 
kunnanhallitukselle Teams-kanavassa. 
 
Tiera esittää, että Kärkölän kunta käynnistää Tieran kanssa 
sopimusneuvottelut, joiden aikana tuotetaan päätöksentekoon tarvittavat 
sopimusdokumentit ja sovitaan palveluntuottamiseen liittyvät vastuut. 
Neuvottelujen aikana selvitetään palvelujen siirtoon liittyvät yksityiskohdat 
ja tarkat kustannukset. Neuvotteluihin tulee varata aikaa noin 2 kuukautta. 
Neuvottelut eivät velvoita kuntaa tekemään sopimusta Tieran kanssa. 
 
ICT-toimikunta on antanut valmistelun tueksi kunnanhallitukselle 
lausunnon siitä, miten kunta voi tulevaisuudessa järjestää kunnan 
tietohallinnon ja ICT-tuen toiminnot. Lausunto on jaettu oheisaineistona 
kunnanhallitukselle teams-kanavassa. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää Kuntien Tiera Oy:n kanssa sopimus-
neuvottelut, joiden aikana tuotetaan ICT-palvelutuotannon järjestämiseen 
liittyvään päätöksentekoon tarvittavat sopimusdokumentit ja sovitaan 
palveluntuottamiseen liittyvät vastuut. Kunnanhallitus päättää lisäksi 
nimetä kansliapäällikön johtamaan neuvotteluita kunnanhallituksen 
edustajana ja raportoimaan neuvottelujen etenemisestä kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 128  
142/02.08.00/2021  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kunnan ICT-palvelutuotannon tavoitteena on, että kunnalla on jatkossa 
käytössä ajanmukaiset, käyttäjien tarpeisiin joustavasta mukautuvat sekä 
tietoturvalliset ja tarpeiden mukaan uudistuvat tietohallintopalvelut.  
 
Tavoiteltavaa on, että kunnan tietohallintopalvelut olisivat kuntakentässä 
hyvällä keskitasolla. Kunta ei tavoittele uudistuksissa edelläkävijän roolia.  
  
Kunnalla ei ole tähän saakka ollut omaa ICT-henkilöstöä, vaan kunta on 
ostanut tietohallintopalvelut kokonaispalveluna Hollolan kunnalta. Tähän 
palveluun on kuulunut myös tietohallinnon suunnittelun, sopimushallinnan, 
johtamisen sekä kehittämisen palvelut, jotka on kunnalle tuottanut Hollolan 
kunnan tietohallintopäällikkö. 
 
ICT-palvelutuonnon uudistamisen vaihtoehtoina ovat valmistelutyössä 
tunnistettu seuraavat vaihtoehdot: 
 
1. Oman henkilöstön (3-5 htv) palkaaminen ICT-palvelutuotantoon 
2. ICT-palvelujen kilpailuttaminen ja tilaaminen yhdeltä tai useammalta 

palveluntuottajalta 



3. ICT-palvelusopimus In-house-yhtiö Kuntien Tiera Oy:n kanssa 
 
Oman henkilöstön palkkaamiseen ei voida tunnistaa perusteita palvelujen 
riittävän tasaisen laadun, tietoturvatason ja erityisesti poikkeustilanteiden 
hallinnan näkökulumista. Myös kustannusvaikutukset olisivat korkeammat 
kuin palvelusopimusvaihtoehdossa. 
 
Hollolan kunta on irtisanonut ICT-yhteistyösopimuksen Kärkölän kunnan 
kanssa päättymään 31.7.2021, jonka johdosta EU-kynnysarvon ylittävän 
ICT-palvelujen kilpailuttaminen ei ole muutosprojektin edellyttämään 
aikatauluun pohjautuen tässä vaiheessa mahdollinen vaihtoehto. 
Perustuen kunnanhallituksen 29.3.2021 § 68 päätökseen kunta on käynyt 
Kuntien Tiera Oy:n kanssa sopimusneuvottelut, joiden aikana on tuotettu 
ICT-palvelutuotannon järjestämiseen liittyvään päätöksentekoon tarvittavat 
sopimusdokumentit ja esitykset palveluntuottamiseen liittyvistä vastuista. 
 
Kunnanhallitukselle on jaettu alla listattu salassa pidettävä aineisto 
(Julkisuuslaki 24.1 § kohta 17): 
 
1. Tiera ICT palvelut Puitesopimus 4972/2021 Tiera ulkoistuspalvelut Kärkölän 

kunta 
 

2. Projektisopimus ICT transitio- ja transformaatioprojekti Kärkölän kunta 2021 
 

 Liite 1.1 Projektin ohjaus- ja laatukäytännöt 
 Liite 1.2 Kärkölä Tiera-palveluiden käyttöönotto projektisuunnitelma 
 Liite 2 JIT 2015 Henkilötiedot (Erityisehtoja henkilötietojen käsittelystä) 
 Liite 3 JIT 2015 Konsultointi (Erityisehtoja konsultointipalveluista) 
 Liite 4 JIT 2015 Yleiset ehdot 

 
3. Tiera Infrapalvelut Palvelusopimus 4974 / 2021 Kärkölän kunta 

 
 Liite 1 Asiakaskohtainen ratkaisukuvaus Kärkölä 
 Liite 2 Vastuumatriisi Kärkölä 
 Liite 3.1 Palvelukuvaus Tiera Käyttötuki 2019 
 Liite 3.2 Palvelukuvaus Tiera Lähitukipalvelut 2019 
 Liite 3.3 Palvelukuvaus Tiera Elinkaaripalvelu 2018 
 Liite 3.4 Palvelukuvaus Tiera Laitehallinta 2019 
 Liite 3.5 Palvelukuvaus Tiera Sovelluspaketointi 2016 
 Liite 3.6 Palvelukuvaus Tiera Käyttöpalvelut 2019 
 Liite 4 Laatuliite Tiera Palvelulaatu SLA 2019 
 Liite 5.1 Palveluhinnasto Kärkölä 
 Liite 5.2 Kuntien Tieran Oy:n henkilötyöhinnasto 2016-2020 

 
Kuntien Tieran Oy:n laatimaan tarjoukseen perustuen palvelusopimukseen 
perustuvat jatkuvan palvelun kustannukset olisivat 33 519,08 euroa vuoden 
2021 osalta. Lisäksi ICT transitio- ja transformaatioprojektiin tulee osoittaa 
vuoden 2021 aikana projektin etenemisen mukaisesti arviolta 40 000 euron 
määräraha. 
 
Valmisteluun osallistuneiden viranhaltijoiden ja ICT-toimikunnan 
asiantuntijoiden tekemän kokonaisarvion perusteella kunnan ICT-palvelut 
voidaan tuottaa laadukkaasti, tietoturvallisesti ja kustannustehokkaasti sekä 
kunnalle tässä hetkessä optimaalisella tavalla hankkimalla palvelut Kuntien 



Tiera Oy:ltä tekemällä kolmen vuoden sopimus, johon sisältyy kahden 
vuoden jatko-optio. 
 
Tietohallinnon suunnitteluun, sopimushallintaan, johtamiseen sekä 
kehittämiseen tulee osoittaa erikseen päätettävä resurssi, joka voi olla 
kunnan palkkaama henkilö, kumppanikuntien kanssa yhdessä palkattu 
henkilöresurssi tai ostopalveluresurssi sopivalta kumppanilta. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kuntien Tiera Oy:n kanssa neuvotellun 
sopimuskokonaisuuden kunnan ICT-palvelutuotannon järjestämisestä. 
Sopimuskokonaisuus solmitaan kolmeksi vuodeksi ja sopimukseen sisältyy 
optio kahden vuoden jatkosopimuksesta.  
 
Sopimuskokonaisuus koostuu esittelyosassa eritellyistä ICT -palveluiden 
puitesopimuksesta 4972/2021 ja Infrapalvelut Palvelusopimuksesta 4974 / 
2021. 
 
Lisäksi laaditaan ICT transitio- ja transformaatioprojektin sopimus, jossa 
palvelutuotannon järjestäminen ja palvelujen siirto nykyiseltä 
palveluntuottajalta kuvataan. Muutosprosessin arvioidaan kestävän vuoden 
2022 loppuun ja se etenee vaiheittain huomioiden muun muassa voimassa 
olevien sopimusten, laitteiden ja ohjelmistojen elinkaaren hallinnan.  
 
Kunnanhallitus hyväksyy Kuntien Tiera Oy:n tarjouksen 
palveluhinnastoineen. Lisäksi kunnanhallitus valtuuttaa pormestarin ja 
kansliapäällikön tekemään sopimuskokonaisuuteen tarvittavat 
teknisluonteiset korjaukset sekä allekirjoittamaan sopimukset. 
 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle 90 000 euron 
lisämäärärahan myöntämistä ICT-palvelutuotannon järjestämiseen liittyviin 
muutoksiin vuoden 2021 talousarvioon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Jakelu Kuntien Tiera Oy 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 31    
142/02.08.00/2021 
553/02.02.00/2020    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää myöntää 90 000 euron lisämäärärahan ICT-

palvelutuotannon järjestämiseen liittyviin muutoksiin vuoden 2021 
talousarvioon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
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Kunnanhallitus § 129 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 32 21.06.2021 

 
Talouden osavuosikatsaus 1.1. - 30.4.2021 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 129  
  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 

talouspäällikkö markus.saarikivi@karkola.fi puh. 044-770 2213 
 
Liitteenä on osavuosikatsaus, joka sisältää tuloslaskelman, käyttötalouden, 
investointiosan ja sitovien tavoitteiden toteutumisen ajalta 1.1.-30.4.2021. 
Tuloslaskelma ja investointiosa sisältävät myös tilinpäätösennusteen. 
 
Tilikauden tulos on huhtikuun lopussa 595 585 euroa ylijäämäinen. Vuoden 
2020 huhtikuun lopussa tulos oli 423 919 euroa ylijäämäinen. 
 
Toimintatuottojen toteutuma on 33,9 % ja toimintakulujen 32,9 %. 

 
Uusimman ennusteen mukaan Kärkölän kunnalle tänä vuonna tilitettävät 
verotulot ylittyät noin 49 000 euroa. Valtionosuuksien arvioidaan ylittävän 
talousarvion noin 101 000 eurolla. 
 
Verotulojen kertymä 30.4.2021 on noin 606 500 euroa parempi kuin 
edeltävänä vuonna samaan aikaan. Koko vuoden tilinpäätösennusteessa 
vuosikate on 599 980 euroa ja tilikauden tulos on 602 020 euroa 
alijäämäinen. Ennusteen mukaan kunnan vuosikate kattaisi noin 50 % 
poistoista. 
 
Huhtikuun loppuun mennessä talousarvion mukaisesta 10 005 000 euron 
investointimenojen määrärahoista on käytetty 2 778 985 euroa. Suurimmat 
investointikohteet ovat olleet yhtenäiskoulun 2. vaihe ja liikuntahallin 
rakentaminen. Edellä mainittuun on käytetty 1 503 354 euroa ja 
jälkimmäiseen 1 044 098 euroa.  
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä osavuosikatsauksen tiedokseen ja antaa sen 
edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
 



Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 32    
782/02.02.02/2020    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi liitteenä olevan osavuosikatsauksen, 

joka sisältää tuloslaskelman, käyttötalouden, investointiosan ja sitovien 
tavoitteiden toteutumisen ajalta 1.1.–30.4.2021. Tuloslaskelma ja 
investointiosa sisältävät myös tilinpäätösennusteen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Liitteet 
 Liite[3] Osavuosikatsaus 1.1. - 30.4.2021 
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Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 52 27.05.2021 

Kunnanhallitus § 135 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 33 21.06.2021 

 
Oppivelvollisuuden laajentaminen sekä sen edellyttämät muutokset sivistysjohtajan 
toimivaltuuksiin 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 27.05.2021 § 52  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 
 

Uusi oppivelvollisuuslaki (1214/2020) tulee voimaan 1.8.2021. 
Hakuvelvoite ja perusopetuksen järjestäjän ohjaus- ja valvontavastuuta 
koskevat säännökset tulivat kuitenkin voimaan jo 1.1.2021. Hakuvelvoite 
koskee oppivelvollisia, jotka ovat päättämässä ns. lasten perusopetuksen 
suorittamisen kuluvan kevätlukukauden päättyessä. Oppivelvollisuus alkaa 
nykytilaa vastaavasti sinä vuonna, kun lapsi täyttää seitsemän vuotta, 
poikkeuksena pidennetty oppivelvollisuus, jolloin se alkaa vuotta aiemmin. 
Oppivelvollisuus päättyy, kun nuori täyttää 18 vuotta tai kun hän tätä ennen 
suorittaa toisen asteen tutkinnon.   
 
Kärkölän kunnalla on oppivelvollisuuslaissa opetuksen järjestäjälle ja 
asuinkunnalle määrätty ohjaus- ja valvontavelvollisuus oppivelvollisuuden 
toteuttamisen seurantaan liittyen. Sillä ei ole perusopetuksen järjestämisen 
lisäksi velvollisuutta järjestää perusopetuksen jälkeistä 2. asteen koulutusta 
tai nivelvaihekoulutusta (TUVA-koulutusta 1.8.2022). Käytännössä 
perusopetuksen järjestäjän edustaja (opinto-ohjaaja) suorittaa ohjaus- ja 
valvontavelvoitetta perusopetuksen päättövuoden elokuun loppun saakka. 
Sen jälkeen ohjaus- ja valvontavelvoite siirtyy asuinkunnan (sivistysjohtaja) 
vastuulle, jos oppivelvollinen on 1.9. alkaen edelleen ilman 
opiskelupaikkaa tai hän keskeyttää opintonsa ja jää ilman uutta 
opiskelupaikkaa koulutuksen järjestäjän toimenpiteistä huolimatta. 
Seurantaa tehdään pääasiassa Valpas-palvelun avulla. Palvelun kautta 
oppivelvollisuutta seuraavat viranomaiset pystyvät tarkastelemaan tietoja 
liittyen oppivelvillisen koulutukseen hakeutumiseen, opiskeluoikeuksiin ja 
maksuttomuuteen. Tarvittaessa sivistysjohtajan pitää toimivaltansa 
puitteissa tehdä oppivelvollisuuslain 15 §:ssä tarkoitettu päätös 
opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle kahden kuukauden kuluttua 
asuinkunnan ohjaus- ja valvontavastuun alkamisesta. Tarvittaessa hänellä 
pitää olla myös toimivalta tehdä oppivelvollisuuslain 7 §:ssä tarkoitettu 
päätös oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Petri Käkönen 
 



Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitseen tietoonsa saatetuksi 
oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvän taustatiedon. Lautakunta esittää 
kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuustolle, että kunnan hallintosääntöä 
täydennetään sivistysjohtajan toimivallan osalta pykälätekstissä mainituilla 
toimivaltuuksilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin muutoksitta. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 135  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja petri.kakonen@karkola.fi puh. 044-770 2130 

 
Kärkölän kunnalla on oppivelvollisuuslaissa opetuksen järjestäjälle ja 
asuinkunnalle määrätty ohjaus- ja valvontavelvollisuus oppivelvollisuuden 
toteuttamisen seurantaan liittyen. Sillä ei ole perusopetuksen järjestämisen 
lisäksi velvollisuutta järjestää perusopetuksen jälkeistä 2. asteen koulutusta 
tai nivelvaihekoulutusta (TUVA-koulutusta 1.8.2022). Käytännössä 
perusopetuksen järjestäjän edustaja (opinto-ohjaaja) suorittaa ohjaus- ja 
valvontavelvoitetta perusopetuksen päättövuoden elokuun loppun saakka. 
Sen jälkeen ohjaus- ja valvontavelvoite siirtyy asuinkunnan (sivistysjohtaja) 
vastuulle, jos oppivelvollinen on 1.9. alkaen edelleen ilman 
opiskelupaikkaa tai hän keskeyttää opintonsa ja jää ilman uutta 
opiskelupaikkaa koulutuksen järjestäjän toimenpiteistä huolimatta. 
 
Tarvittaessa sivistysjohtajan pitää toimivaltansa puitteissa tehdä 
oppivelvollisuuslain 15 §:ssä tarkoitettu päätös opiskelupaikan 
osoittamisesta oppivelvolliselle kahden kuukauden kuluttua asuinkunnan 
ohjaus- ja valvontavastuun alkamisesta. Tarvittaessa hänellä pitää olla myös 
toimivalta tehdä oppivelvollisuuslain 7 §:ssä tarkoitettu päätös 
oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnan hallintosääntöä 
täydennetään sivistysjohtajan toimivallan osalta pykälätekstissä mainituilla 
toimivaltuuksilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 33    
316/12.00.00/2021    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 



Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että kunnan hallintosääntöä täydennetään 
sivistysjohtajan toimivallan osalta pykälätekstissä mainituilla 
toimivaltuuksilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
 
Liitteet 
 Liite[4] Ote hallintosääntö sivistysjohtajan toimivalta § 29 
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Kunnanhallitus § 138 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 34 21.06.2021 

 
Luottamustoimesta eroaminen 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 138  
  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Sini Sivo pyytää eroa hallituksen jäsenyydestä sekä teknisen lautakunnan 
varajäsenyydestä 1.6.2021 alkaen 10.6.2021 päivätyllä kirjeellä Kärkölästä 
poismuuton vuoksi.  
 
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31.3 
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset 
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia ehdokkaana on käytännössä 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä muodostama 
ehdokaspari. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää 
eron Sini Sivolle hallituksen jäsenyydestä sekä teknisen lautakunnan 
varajäsenyydestä ja että kunnanvaltuusto nimeää uuden hallituksen jäsenen 
ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen sekä tekniseen lautakuntaan uuden 
varajäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisäksi kunnanhallitus toteaa, että muuton vuoksi Sini Sivo on menettänyt 
vaalikelpoisuutensa. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 34    
385/00.00.01/2021    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää myöntää Sini Sivolle eron hallituksen 

jäsenyydestä sekä teknisen lautakunnan varajäsenyydestä ja valitsee uuden 
hallituksen jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen sekä tekniseen 
lautakuntaan varajäsenen. 
 



Päätös Kunnanvaltuusto päätti myöntää eron Sini Sivolle hallituksen jäsenyydestä 
sekä teknisen lautakunnan varajäsenyystä sekä valita Liisa Korpelan 
hallituksen jäseneksi ja hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Raila 
Lindholmin sekä valita Merja Korhoselle henkilökohtaiseksi varajäseneksi 
tekniseen lautakuntaan Raila Lindholmin. 

 
Muutoksenhaku Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
 
Liitteet 
 Liite[5] Eronpyyntö luottamustehtävistä 
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Kunnanhallitus § 139 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 35 21.06.2021 

 
Strategian mittareiden toteutuminen 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 139  
  
 
Valmistelija pormestari markku.koskinen@karkola.fi puh. 045 160 4164 

 
Kärkölän kunnan strategian seurantaan asetettujen mittareiden tulokset ovat 
liitteenä.  
 
1. Yhteistyömittarit 
 
a. Kuntalais- ja valtuustoaloitteiden määrä on kasvanut 2021 alkuvuoden 

aikana 
b. Kunnan julkaisemien tiedotteiden määrä on noussut osaltaan 

poikkeustilan myötä  
c. Kunta ei ole järjestänyt yleisötilaisuuksia korona-aikana 
 
2. Hyvinvointimittarit 
 
a. Työpaikkaomavaraisuus on edelleen korkealla tasolla 
b. SOTE – menot alenivat vuonna 2020 ja ovat palautumassa aiemmalle 

tasolle keväällä 2021 
c. kunnan henkilöstön sairauspoissaolot kasvoivat 2020 
d. Työttömyys-% on heikentynyt poikkeustilan myötä, mutta kääntynyt 

parempaan suuntaan keväällä 2021 
e. Koulukiusaamisindeksi on pysynyt ennallaan 
f. Kunnan kiinteistöjen terveys ja turvallisuus käyttäjille on parantunut 
g. Nuorisotyöttömyys -% on edelleen korkea 
h. Koulutuksen ulkopuolelle jääneiden 17–24-vuotiaiden osuudesta ei ole 

uutta tilastotietoa saatavilla 
 
3. Kasvun mittarit 
 
a. Väkimäärän kehitys on edelleen laskeva vuonna 2020, mutta 

muuttovoittoa tilastoitunut alkuvuoden 2021 aikana 
b. Tuloverojen tuotto on kasvanut 2020 
c. Yhteisöverojen tuotto on kasvanut 2020 
d. Kunnan kiinteistöjen järjestelmällinen kuntoarviointi ja kunnossapito-

ohjelma kattaa valtaosan kiinteistöjen arvosta 
e. Tonttien myyntimäärä on kasvussa 
 
4. Talouden mittari (kriisikuntakriteerit) 



 
a. Kertynyt ylijäämä kasvoi huomattavasti 2020 
b. Vuosikate kattoi poistot yli kolminkertaisesti 
c. Tuloveroprosentti pysyi ennallaan, mutta valtakunnan keskiarvo nousi 
d. Lainamäärä asukasta kohden aleni vuonna 2020 
e. Lainanhoitokate parani vuonna 2020 

 
Esittelijä pormestari Markku Koskinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee strategisten mittareiden tilanteen tiedokseen ja 

toimittaa tilanteen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 35    
381/00.01.02/2021    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi strategian mittareiden tilanteen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Liitteet 
 Liite[6] Strategiamittarit 
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Kunnanhallitus § 132 14.06.2021 
Kunnanvaltuusto § 36 21.06.2021 

 
Kärkölän kunnan työhyvinvointikysely 2021 
 
Kunnanhallitus 14.06.2021 § 132  
  
 
Valmistelija kansliapäällikkö jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206 
 

Kärkölän kunnan työntekijöiden työhyvinvointikyselyn tulokset ovat tämän 
esityslistan liitteenä.  
 
Kysely suoritettiin huhtikuun 2021 aikana. Kyselyyn vastasi 97 työntekijää 
ja vastausprosentti oli 75,8 %. 
 
Edellisen kerran kysely toteutettiin vuonna 2019 ja silloin vastausprosentti 
oli 87,2 %.  
 
Keskushallinnon (ml. työllisyyspalvelut ja nuorten työpaja) sekä teknisen 
toimen ruokahuollon yksikkökohtaiset vastausprosentit olivat täydet 100 %.  
 
Kyselyn tulokset voidaan eritellä toimintayksiköittäin yhdeksään ryhmään: 
 
- toimialajohtajat 
- hallinto (kirjaamo, talous, henkilöstö, viestintä) 
- hallinto (työllisyys- ja senioripalvelut sekä nuorten työpaja) 
- sivistystoimi/esi- ja perusopetus 
- sivistystoimi/varhaiskasvatus 
- sivistystoimi, muut (nuorisotoimi, liikuntapalvelut, kirjasto) 
- tekninen toimi/siivous 
- tekninen toimi/ruokahuolto sekä  
- tekninen toimi/muut.  
 
Tuloksia voidaan tarkastella myös tiivistetysti siten, että keskushallintoa, 
sivistystoimea ja teknistä toimea tarkastellaan kokonaisuuksina. Raporteista 
ei voida tunnistaa yksittäisiä vastaajia. 
 
Yleisesti arvioiden työhyvinvointikyselyn tulosten perusteella henkilöstön 
työtyytyväisyys on pysynyt hyvällä tasolla. Lisäksi huomionarvoista on, 
että henkilöstön kanssa yhteisesti kehittämiskohteiksi tunnistetut teemat; 
tiedonsaannin tehostaminen ja työyksiköiden toimivuuden kehittäminen, 
ovat kaikki tulosten perusteella saaneet paremmat arviot kuin vuonna 2019.  
 
Vuoden 2021 toimintayksikkökohtaiset tulokset myötäilevät koko kunnan 
yhteisiä tuloksia. Vuosien 2019 ja 2021 kyselyjen tuloksissa ei voida 



tunnistaa sellaisia merkittäviä eroja, joiden osalta henkilöstöhallinnon tulisi 
käynnistää nopeita toimenpiteitä.  
 
Kyselyn tulokset on esitelty kunnan johtoryhmässä 25.5.2021 ja ne tullaan 
käsittelemään yhteistoimintatyöryhmässä ja työsuojelutoimikunnassa 
kesälomakauden jälkeen toimielinten seuraavissa kokouksissa. 
 
Tulokset tullaan käsittelemään jokaisessa työyksikössä erikseen sovittavissa 
työpaikkakokouksissa sekä soveltuvin osin kehityskeskusteluissa. 
 

Esittelijä pormestari Markku Koskinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee Kärkölän kunnan työhyvinvointikyselyn 2021 
tulokset tiedokseen ja antaa ne edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 36    
338/01.04.01/2021    
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi kunnan työhyvinvointikyselyn 2021 

tulokset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Liitteet 
 Liite[7] Työhyvinvointikyselyn tulokset 2021 
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Kunnanvaltuusto § 37 21.06.2021 

 
Muut mahdollisesti esille tulevat asiat 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 37    
      

KunL 95 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian, joka on mainittu 
kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:n tarkoittamalla tavalla. 
 
Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa asian käsiteltäväkseen, 
vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, 
päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti. 

   
Päätös Valtuutettu Reijo Päivärinta teki liitteenä olevan valtuustoaloitteen koskien 

Kärkölän verotuloja.  
 
Valtuutettu Seppo Eerola toivoo uudelle valtuustokaudelle koulutuksia 
luottamushenkilöille mm. Teamsin käyttöön.   
 
Valtuutetut kiittivät kaikkia valtuutettuja ja viranhaltijoita 
valtuustokaudesta sekä onnittelivat uusia valtuutettuja ja toivottivat onnea, 
menestystä ja hyvää yhteistyötä uudelle valtuustokaudelle. 

  
Liitteet 
 Liite[8] Valtuustoaloite verot Kärkölään 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 32, § 35, § 36, § 37 
 
Muutoksenhakukielto  
 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 
koskee: 
 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja 

viranhaltija on jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 33, § 34 
 
Valitusosoitus 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 

Valitusoikeus  
 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 
 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 

 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
 
 
Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna 
Käyntiosoite:  Arvi Kariston katu 5, 13100 Hämeenlinna 
Sähköpostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
Faksi: 029 56 42269 
Puhelinnumero: 029 56 42200 (vaihde) 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet


 
Kärkölän kunta PÖYTÄKIRJA 4/2021  27 

   
 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärkölän 
kunnan kirjaamosta.  
 
Postiosoite: Virkatie 1, 166100 Järvelä 
Käyntiosoite: Virkatie 1, 166100 Järvelä 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkola.fi 
Puhelinnumero: 044 770 2200 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00. 
 

mailto:kirjaamo@karkola.fi

