Kirkoldn kunnan tyohyvinvointikysely 2021

Kunnanhallitus 14.06.2021 § 132

Valmistelija

kansliapééllikko jouni.nieminen@karkola.fi, puh. 044-770 2206

Kérkolan kunnan tyontekijoiden tydhyvinvointikyselyn tulokset ovat timan
esityslistan liitteena.

Kysely suoritettiin huhtikuun 2021 aikana. Kyselyyn vastasi 97 tyontekijda
ja vastausprosentti oli 75,8 %.

Edellisen kerran kysely toteutettiin vuonna 2019 ja silloin vastausprosentti
oli 87,2 %.

Keskushallinnon (ml. ty6llisyyspalvelut ja nuorten tyopaja) sekd teknisen
toimen ruokahuollon yksikkdkohtaiset vastausprosentit olivat tdydet 100 %.

Kyselyn tulokset voidaan eritelld toimintayksikoittdin yhdekséan ryhméén:

- toimialajohtajat

- hallinto (kirjaamo, talous, henkilosto, viestintd)

- hallinto (tydllisyys- ja senioripalvelut sekd nuorten tyopaja)
- sivistystoimi/esi- ja perusopetus

- sivistystoimi/varhaiskasvatus

- sivistystoimi, muut (nuorisotoimi, litkuntapalvelut, kirjasto)
- tekninen toimi/siivous

- tekninen toimi/ruokahuolto seké

- tekninen toimi/muut.

Tuloksia voidaan tarkastella my0s tiivistetysti siten, etti keskushallintoa,
sivistystoimea ja teknistd toimea tarkastellaan kokonaisuuksina. Raporteista
ei voida tunnistaa yksittdisid vastaajia.

Yleisesti arvioiden tyohyvinvointikyselyn tulosten perusteella henkiloston
tyOtyytyvaisyys on pysynyt hyvilla tasolla. Lisdksi huomionarvoista on,
ettd henkiloston kanssa yhteisesti kehittdimiskohteiksi tunnistetut teemat;
tiedonsaannin tehostaminen ja tyoyksikdiden toimivuuden kehittdminen,
ovat kaikki tulosten perusteella saaneet paremmat arviot kuin vuonna 2019.

Vuoden 2021 toimintayksikkdkohtaiset tulokset my®étiilevit koko kunnan
yhteisié tuloksia. Vuosien 2019 ja 2021 kyselyjen tuloksissa ei voida
tunnistaa sellaisia merkittivia eroja, joiden osalta henkildstohallinnon tulisi
kdynnistdd nopeita toimenpiteit.

Kyselyn tulokset on esitelty kunnan johtoryhmaéssd 25.5.2021 ja ne tullaan
késittelemadn yhteistoimintatydryhmaéssé ja tydsuojelutoimikunnassa
kesdlomakauden jilkeen toimielinten seuraavissa kokouksissa.

Tulokset tullaan kisittelemain jokaisessa tyoyksikossé erikseen sovittavissa
tyopaikkakokouksissa sekd soveltuvin osin kehityskeskusteluissa.



Esittelija pormestari Markku Koskinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee Kérkdlan kunnan tyohyvinvointikyselyn 2021
tulokset tiedokseen ja antaa ne edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Péitos Péaatosehdotus hyviaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Esittelija kunnanhallitus

Péaatosehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi kunnan ty6hyvinvointikyselyn 2021
tulokset.

Péétos Paitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto



