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Ehkiisevi ty0 on osa laajaa hyvinvoinnin ja terveyden edistaimisen
kokonaisuutta. Karkoldssé tehtdavé ehkdiseva tyd pohjautuu vuosille 2020 -
2021 laadittuun ehkéisevan mielenterveys- ja pdihdetyon
toimintasuunnitelmaan sekd hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin
ehkéisevin tyon tavoitteisiin.

Ehkéisevd mielenterveys- ja paihdetyd on osa niin sanottua neljdn tuulen
mallia, jonka toiminnalla pyritidén edistimadn mielenterveyttd, ehkdisemiin
pdihteisti ja rahapelaamisesta aiheutuvia haittoja seké ldhisuhde- ja
perhevikivaltaa, ja edistiméén sitd kautta kuntalaisten hyvinvointia,
terveyttd ja turvallisuutta sekd ehkdisemddn syrjaytymistd. Ehkéiseva tyo
ymmarretddn monenlaisina toimina aina hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisestd riskien varhaiseen tunnistamiseen, haittojen ennaltachkdisyyn
ja vahentdmiseen sekd ongelmien hoitoon ja korjaamiseen.

Ehkéisevin tyon tulosten ja hyotyjen mittaaminen on kuitenkin vaikeaa
etenkin lyhyella aikavalilld ja ndin ollen se perustuu ldhinna
todenndkoisyyksien ennakointiin, silld varmuutta haittojen toteutumisesta ja
toimenpiteiden vaikuttavuudesta ei ole tai niitd on vaikea arvioida.
Mittareina toimivatkin yleensd suunniteltujen toimenpiteiden toteutuminen
ja osallistujamaddrit sekd toiminnasta saatu palaute. Tarkasteltaessa
ennaltaehkdisevén tyon kannattavuutta tulee huomio kiinnittad
taloudellisiin argumentteihin, jossa ehkédisevén ja korjaavan tyon kuluja
verrataan toisiinsa. Valtaosa ehkiisevén tyon velvoittavuudesta kohdistuu
kuntien peruspalveluihin, joten tarjolla olevien palveluiden mééra on
kiinteésti yhteydesséd ehkéisevin tyon toteutumiseen ja sitd kautta myos
tyOn vaikuttavuuteen.

sivistysjohtaja Petri Kdkonen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi ehkéisevin
tyon toimintakertomuksen vuodelta 2020 ja toimittaa sen edelleen
kunnanhallitukselle tiedoksi.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta kuuli asiantuntijana ehkéisevin tyon
koordinaattori Sanna Nevalaista. Lautakunta merkitsi tietoonsa saatetuksi
ehkdisevin tyon toimintakertomuksen vuodelta 2020 ja paétti toimittaa sen
edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi.
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Ehkiisevi tyo on keskeinen osa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
kokonaisuutta. Karkoldssé tehtdavé ehkdiseva tyd pohjautuu vuosille 2020 —
2021 laadittuun ehkéisevdn mielenterveys- ja pdihdetyon toimintasuun-
nitelmaan sekd hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin ehkéisevin tyon
tavoitteisiin.

Ehkiisevd mielenterveys- ja pdihdetyd on osa niin sanottua neljin tuulen
mallia, jonka toiminnalla pyritidén edistimadn mielenterveyttd, ehkdisemiin
pdihteisti ja rahapelaamisesta atheutuvia haittoja sekd 1dhisuhde- ja
perhevikivaltaa, ja edistiméén sitd kautta kuntalaisten hyvinvointia,
terveyttd ja turvallisuutta sekd ehkdiseméén syrjaytymista.

Ehkéiseva ty0 ymmarretddn monenlaisina toimina aina hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisestd riskien varhaiseen tunnistamiseen, haittojen
ennaltachkdisyyn ja vdhentdmiseen sekd ongelmien hoitoon ja

korjaamiseen.

Ehkéisevin pédihdetydn toimielin on kunnanhallitus, joka on delegoinut
toimivallan hyvinvointitydéryhmélle 26.2.2018 tekeméllddn paatoksella.

Ehkéisevin tyon koordinaattorina on toiminut 1.9.2020 alkaen Sanna
Nevalainen. Ehkédisevén tyon koordinaattori osallistuu hyvinvointitydn
paikallisiin ja seudullisiin kokouksiin.
Liitteend ehkéisevin tyon toimintakertomus vuodelta 2020.

Esittelija pormestari Markku Koskinen

Péétosehdotus Kunnanhallitus merkitsee liitteend olevan vuoden 2020 ehkédisevén tyon
toimintakertomuksen tiedoksi ja saattaa sen edelleen tiedoksi lautakunnille
ja kunnanvaltuustolle.

Péétos Péaitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto



