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Hallintosddnnon § 20 mukaan kunnanhallitus paittaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Kérkoldn kunta osallistuu valtakunnalliseen ty6llisyyden kuntakokeiluun
yhdessd Lahden kaupungin, Orimattilan, Hollolan ja Asikkalan kuntien
kanssa ajalla 1.3.2021-30.6.2023. Kokeilun yhteinen nimi on Lahden
seudun kuntakokeilu (aloitusajankohta siirtynyt).

Virkasuhteesta ja tydsopimussuhteesta sdfidetddn erikseen. Tehtdvii, jossa
kaytetddn julkista valtaa, hoidetaan aina virkasuhteessa. Téllaista tehtavaa
varten perustetaan virka (Laki kunnallisesta viranhaltijasta 304/2003).

Tyontekijd kunnalla voi olla virkasuhteessa tai tydsuhteessa. Tyollisyyden
kuntakokeilussa tyoskenneltdessa kiytetdan julkista valtaa ja talloin
palvelussuhde on oltava virkasuhde. Virkasuhde oikeuttaa myos
kayttamidn TE-toimistojen URA -asiakasjarjestelmaa.

Karkolédssa tyollisyyden kuntakokeilun tehtivié tulevat hoitamaan virassa
oleva elinvoimasuunnittelija, virkasuhteiset omavalmentajat (2,5 htv) ja
tyOllisyyssihteeri.

Tyollisyyssihteerin tehtiviin sisdltyy sisdisen hallinnon tehtdvid, kuten
postitse saapuneiden asiakirjojen kirjaaminen asiakasjérjestelmain,
valmentajan padtosten postittamista ym., jotka edellyttavit URA-tunnuksia
ja titen virkasuhteen. Tyo6llisyyssihteeri tekee myds kokeilun ulkopuolisia
muita tyotehtdvid kunnan tyollisyyspalveluissa.

Kunnassa aloitti oppisopimussuhteinen tyollisyyssihteeri 11.1.2021 ja
hinen ty0suhteensa muutetaan méérdaikaiseksi virkasuhteeksi timén
padtoksen voimaantulon jilkeen.

kansliapaallikko Jouni Nieminen

Kunnanhallitus pdittdd perustaa méardaikaisen tyollisyyssihteerin viran
Lahden seudun tydllisyyden kuntakokeilun ajaksi 1.3.2021-30.6.2023.

Péaitosehdotus hyvéksyttiin yksimielisesti.
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